
KRÓTKI RAPORT Z WYBRANYCH OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI ŁÓDZKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI I KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO (21.III.2013 – 27.III.2013)

1. Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji realizowało kolejne etapy prac w ramach badań dotyczących rozpoznania zapotrzebowania firm w Łodzi na pracowników w wieku 50-60 lat oraz 60+. Utworzono bazę danych o pracodawcach biorących udział w badaniu 
w oparciu o rejestr REGON, udostępniony przez Urząd Statystyczny w Łodzi (partnera projektu). Dodatkowo opracowano wstępną wersję bazy danych zbierającej informacje 
z formularza internetowego ankiety oraz bazy danych magazynującej wyniki badania 
i utworzono makro w kodzie języka VBA dla programu MS Outlook przekazujące dane zebrane z formularza internetowego do bazy danych. Opracowano także wersję elektroniczną ankiety (głównego narzędzia badawczego), tworząc zarazem nowe narzędzie, którego elementy będą mogły być wykorzystywane w przyszłości w badaniach realizowanych przez Obserwatorium w formie badań ankietowych przeprowadzanych drogą elektroniczną. Aktualnie realizowane są badania w terenie, które zostały poprzedzone badaniem testowym (14 ankiet).
2. Zorganizowano zajęcia edukacyjne na temat „Absolwent szkoły na rynku pracy w świetle badań i analiz Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji” dla uczniów Publicznego Gimnazjum nr 5 w Łodzi, w których uczestniczyło 81 uczniów pięciu klas trzecich (Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji).
3. Udział w szkoleniu kandydatów na ekspertów w pilotażowym projekcie ORE „Edukacja Obywatelska” i „Edukacja o Prawach Człowieka” (Ośrodek Zarządzania w Edukacji, Elżbieta Kolczyńska - konsultant).

4. Zorganizowano zajęcia warsztatowe dotyczące zasad udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkołach ogólnodostępnych - „Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych” (Ośrodek Zarządzania w Edukacji, Katarzyna Pęczek - konsultant).

5. Zorganizowano przetarg na dostawę sprzętu komputerowego i część II oraz VII zabawek w ramach projektu „Przedszkole dla Malucha” (Ośrodek Zarządzania w Edukacji, koordynator: Aneta Madziara - konsultant).
6. Zorganizowano spotkanie edukacyjne dla dyrektorów szkół ponadgimnazjalnych - „Kontrola zarządcza” (Ośrodek Zarządzania w Edukacji: Ewa Derecka - doradca metodyczny).

7. Zorganizowano seminarium naukowo - dydaktyczne „Autonomia i półautonomia 
w kształceniu języka obcego zawodowego” (koordynator: Włodzimierz Glamaciński).
8. Aktywne uczestnictwo w pracach Komitetu Okręgowego Olimpiady Literatury i Języka Polskiego - udział w jury Olimpiady, organizacja zawodów II stopnia w XXVI LO 
w Łodzi, konsultacje z nauczycielami (praca z uczniem uzdolnionym humanistycznie) 
i uczniami, przygotowanie warsztatów dla młodzieży uczestniczącej w XLIII Olimpiadzie Literatury i Języka Polskiego, współpraca z UŁ - w zawodach szkolnych uczestniczyło 
70 uczniów, w części pisemnej zawodów II stopnia uczestniczyło 37 uczniów, w części ustnej  - 16; do zawodów III stopnia skierowano 12 uczniów z Łodzi i województwa łódzkiego (Pracownia Edukacji Humanistycznej: Danuta Górecka, Ewa Sztombka - konsultanci).
9. Powołano zespół zadaniowy składający się z nauczycieli języka angielskiego, którzy zajmą się tworzeniem testów diagnostycznych dla trzecio- i szóstoklasisty z języka angielskiego (Pracownia Edukacji Humanistycznej: Aneta Jachimowska - doradca metodyczny).
10. Zorganizowano VII PRZEGLĄD GIMNAZJALNYCH TEATRÓW SZKOLNYCH 
„W krainie wyobraźni”. W przeglądzie uczestniczyło 5 zespołów teatralnych (Publicznego Gimnazjum w Dobroniu, Prywatnego Gimnazjum Krzysztofa Augustyniaka, Publicznego Gimnazjum nr 31, Publicznego Gimnazjum nr 23, Publicznego Gimnazjum nr 2). Na podkreślenie zasługuje również wzorowa współpraca
 z VI LO w Łodzi, które pomaga w organizacji PRZEGLĄDU (klasy teatralne prowadzą uroczystość, prezentują uczniom gimnazjów swoje dokonania artystyczne (Pracownia Edukacji Humanistycznej, koordynacja: Jolanta Bielecka - konsultant).
11. Przeprowadzono warsztaty „Mali badacze i odkrywcy - dziecięce inspiracje życiem 
i twórczością Juliana Tuwima”. Celem było udzielenie wsparcia nauczycielom 
z 15 przedszkoli i szkół podstawowych w opracowaniu koncepcji przedsięwzięć 
z wykorzystaniem metody projektów. Kolejne prace będą prowadzone w okresie IV - VI 
w celu udzielenia pomocy w organizowaniu projektów na terenie placówek i ich upowszechnieniu (Pracownia Edukacji Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej).
12. Podsumowano prace nad organizacją Gali Finałowej Konkursu „Pracodawca Kreujący 
i Wspierający Edukację” organizowanego przez Prezydenta Miasta Łodzi we współpracy z Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego oraz spotkania Unii Metropolii Polskich dotyczącego szkolnictwa zawodowego. Podczas dokonanego podsumowania omówiono treści przygotowanych materiałów edukacyjnych, prezentacje dotyczące przemian w edukacji zawodowej, doradztwa zawodowego, monitorowania rynku pracy, nowoczesnych technologii informacyjnych, a także prezentacji dobrych praktyk i innowacji (koordynacja: Janusz Moos).
13. Zorganizowano spotkanie z wicedyrektorami łódzkich szkół na temat: „Praca z grupą, czyli codzienność wicedyrektora…” (Ośrodek Zarządzania w Edukacji: Elżbieta Kolczyńska - konsultant).

14. Nietypowe pojazdy o oryginalnych systemach napędowych, urządzenia transportujące, namacalne e-maile, inscenizacje o architekturze i dziwacznych zachowaniach, 
15-gramowe struktury zdolne udźwignąć kilkusetkilogramowe obciążenie to pomysły uczestników Odysei Umysłu, którzy spotkali się na Eliminacjach Regionalnych konkursu twórczego myślenia w Warszawie. Odyseja Umysłu to międzynarodowy program realizowany w formie konkursu kreatywnego rozwiązywania problemów. Jego celem jest rozwój zdolności twórczych, jakie posiada każdy młody człowiek. Uczestnicy pracują 
w kilkuosobowych zespołach, przez kilka miesięcy rozwiązując wybrane przez siebie zadanie. Każda drużyna decyduje się na jeden z pięciu, co roku innych problemów, które nawiązują do różnych talentów i zainteresowań młodych ludzi. Jego rozwiązanie przedstawia jury w trakcie 8 - minutowej prezentacji. Dodatkowo uczestnicy muszą się zmierzyć z Problemem Spontanicznym, zadaniem  - niespodzianką nieznanym do ostatniej chwili i wymagającym myślenia na zawołanie. W Eliminacjach Regionalnych 
w Warszawie w szranki stanęło 101 drużyn z 49 szkół z województw mazowieckiego, lubelskiego, podlaskiego. warmińsko - mazurskiego oraz łódzkiego. Z Łodzi wzięło udział 21 drużyn, z czego 13 awansowało do Finału Ogólnopolskiego (Ośrodek Doradztwa Zawodowego ŁCDNiKP, koordynacja: Anna Suliga - doradca zawodowy).
15. Koordynowanie pracy nauczycieli w zespole zadaniowym związanej z badaniem osiągnięć ucznia uzdolnionego chemicznie w zakresie umiejętności rozwiązywania zadań nietypowych (Małgorzata Kozieł -  doradca metodyczny).
16. Zorganizowano dyskusję na temat interaktywnych metod przyspieszających efekty działań edukacyjnych w odniesieniu do uczących się matematyki w zakresie rozszerzonym na przykładzie coachingu i mentoringu w edukacji oraz zorganizowano cykl spotkań (warsztaty metodyczne, konsultacje indywidualne i grupowe) „Kształcenie matematyczne w zakresie rozszerzonym” (Pracownia Edukacji Matematycznej, Fizycznej i Chemicznej: Kinga Gałązka - doradca metodyczny).
17. Rozpoczęto zajęcia dla uczniów w ramach VII edycji Młodzieżowego Parlamentu Europejskiego - projekt realizowany we współpracy z Biurem Poselskim dr Jacka Saryusz - Wolskiego (koordynator: Barbara Wrąbel - konsultant).
18. Zorganizowano i przeprowadzono warsztaty metodyczne dla dyrektorów i nauczycieli łódzkich szkół - „Ostatnie konkursy dla edukacji w ramach PO KL (Ośrodek Edukacji Europejskiej i Regionalnej: Barbara Wrąbel - konsultant, Krzysztof Szpakowski - specjalista).
19. Zorganizowano konferencję „Efektywne i odnawialne technologie energetyczne”. Omówiono, między innymi, różne dolne źródła energii, innowacyjne technologie, kształcenie kadr (Ośrodek Osiągania i Doskonalenia Kwalifikacji Zawodowych, koordynacja: Joanna Orda - konsultant).
20. Zorganizowano spotkanie seniorów i wszystkich zainteresowanych zdrowym odżywianiem „Zdrowie na talerzu seniora” (koordynacja: Jadwiga Miłos - konsultant).
21. Opracowanie i przeprowadzenie szkolenia kształtującego umiejętności wychowawcze nauczycieli katechetów i kleryków Seminarium Duchownego (Pracownia Wychowania 
i Profilaktyki:  Joanna Gruszczyńska - konsultant).

22. Zorganizowano konsultacje grupowe dla pedagogów szkolnych - „Agresja czy wołanie 
o pomoc, samouszkodzenia”. Zaproponowano sposoby rozwiązywania tego problemu 
w praktyce szkolnej (Jolanta Kałużna, Joanna Gruszczyńska - konsultanci).
23. Zorganizowano seminarium „Przywiązanie i jego rola w kształtowaniu osobowości” dla nauczycieli i wychowawców wszystkich typów szkół. Zaproponowane w trakcie seminarium metody pozwalają na diagnozowanie uczniów i dobór odpowiednich metod wychowawczych. Seminarium spełniło oczekiwania uczestników, znacznie została też przekroczona liczba uczestników fizycznych od planowanych (Pracownia Wychowania 
i Profilaktyki - Jolanta Kałużna, konsultant).

24. Opracowano i przeprowadzono spotkania edukacyjne na temat wypalenia zawodowego 
i radzenia sobie ze stresem dla rad pedagogicznych: Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych 
nr 9, Liceum Ogólnokształcącego nr XXX (Joanna Gruszczyńska, Jolanta Kałużna - konsultanci).
25. Odbyło się pierwsze z cyklu spotkanie z radą pedagogiczną Publicznego Liceum Ogólnokształcącego Uniwersytetu Łódzkiego, którego celem było poznanie specyfiki zawodu nauczyciela oraz wieku rozwojowego uczniów. Cały cykl będzie poświęcony kształtowaniu umiejętności potrzebnych w relacjach nauczyciel - uczeń (Joanna Gruszczyńska, Jolanta Kałużna - konsultanci).
26. Organizacja cyklu zajęć warsztatowych „Zainteresowania zawodowe a wybór szkoły ponadgimnazjalnej” połączonych z badaniem predyspozycji zawodowych oraz dotyczących planowania kariery edukacyjno - zawodowej i analizy czynników wyboru zawodu „Jaki, jaka jestem?” - zajęcia dla uczniów Gimnazjum nr 6, 15, 17, 27, 30, 34, 40 (Ośrodek Doradztwa Zawodowego, Jolanta Kacprzak, Dorota Świt, Ewa Koper, Małgorzata Redlicka - doradcy zawodowi).
27. Organizacja kolejnego cyklu spotkań z pracodawcami i zajęć seminaryjnych dotyczących opisu krajowych standardów kompetencji zawodowych (Ośrodek Doradztwa Zawodowego, koordynacja: Małgorzata Sienna - konsultant).

28. Aktywny udział w pracach dotyczących Polskiej Ramy Kwalifikacji - spotkanie seminaryjne w Warszawie (Małgorzata Sienna - konsultant).
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