
KRÓTKI RAPORT Z WYBRANYCH OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI ŁÓDZKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI I KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO (14.08.2014 – 20.08.2014)

1. Podsumowano działalność Ośrodka Doradztwa Zawodowego. Na odnotowanie zasługuje organizacja konferencji podsumowującej działania Ośrodka „Doradztwo edukacyjno- zawodowe w roku szkolnym 2013/2014”. Tematyka konferencji dotyczyła m.in. dobrych praktyk szkół w organizowaniu wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, prezentacji wyników badań ankietowych dotyczących planowania kariery edukacyjno - zawodowej, zajęć zawodoznawczych z techniki, wykorzystania filmów w doradztwie zawodowym, prezentacji osiągnięć uczniów w ramach konkursów organizowanych przez ŁCDNiKP, Akademii Liderów Kariery (prezentacja projektów uczniowskich). Podczas konferencji omówiono główne działania i założenia Ośrodka Doradztwa Zawodowego, zaprezentowano dane statystyczne z działalności. Ponadto przedstawiono dwie modelowe dobre praktyki dotyczące współpracy Ośrodka Doradztwa Zawodowego ŁCDNiKP ze szkołami na przykładzie Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 9 w Łodzi i Publicznego Gimnazjum nr 32 w Łodzi w ramach systemowych rozwiązań. Liderzy wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego ZSP nr 19 i PG nr 32 w Łodzi podkreślili, że wiele działań jest realizowanych według własnego pomysłu oraz inicjowanych dzięki współpracy z doradcą zawodowym ŁCDNiKP. Wspólność działań jest widoczna w realizacji modelowych zajęć edukacyjnych z doradztwa zawodowego dla nauczycieli łódzkich szkół, wycieczek zawodoznawczych do firm i przedsiębiorstw, szkół ponadgimnazjalnych m.in. do Della i MPK, Zespołu Szkół Przemysłu Spożywczego 
w Łodzi, Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 22 w Łodzi, w organizacji punktu konsultacyjnego doradcy zawodowego na terenie szkoły i w Ośrodku Doradztwa Zawodowego ŁCDNiKP, poprzez udział w konkursach m.in. Statystyka w karierze, Najlepszy Szkolny Ośrodek Kariery. Efektem działań lidera wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest przygotowanie ucznia do podjęcia świadomej decyzji dotyczącej planowania dalszej ścieżki kształcenia zgodnie ze swoimi zainteresowaniami, uzdolnieniami oraz prognozami i oczekiwaniami rynku pracy. ponadto doradcy zawodowi ŁCDNiKP podkreślali znaczenie wdrażania treści zawodoznawczych do praktyki edukacyjnej już w szkole podstawowej poprzez udział  w wycieczkach do Regionalnego Ośrodka Edukacji Mechatronicznej, gdzie uczący się mają możliwość poznania współczesnego procesu technologicznego mającego zastosowanie w przemyśle oraz obsługę obrabiarki CNC. Podczas konferencji podsumowano V edycję konkursu 
„O przyszłości marzę teraz”, I edycję konkursu „Ja przedsiębiorca”, konkurs na Najlepszy Szkolny Ośrodek Kariery. W konferencji uczestniczyło 98 osób ze wszystkich typów szkół. 
Na odnotowanie zasługuje organizacja licznych warsztatów, na przykład warsztaty dla uczniów klasy I gimnazjum PG nr 29 w Łodzi, o tematyce „Poznawanie siebie jako jeden z drogowskazów kariery”. Celem zajęć było określić hierarchię wartości, identyfikowanie mocnych stron osobowości, nazywać i wymieniać zainteresowania, określić listę umiejętności. Do pracy wykorzystano metody ćwiczeń: skrzynka pytań, hierarchia wartości, utworzenie alfabetycznej listy zainteresowań oraz listy umiejętności. W arkuszu ewaluacyjnym Walizka - Kosz na pytanie: Co zabieram ze sobą? uczący się podkreślali, że poznali „zainteresowania swoich kolegów, jak i własne, otrzymali wskazówki na przyszłość, pomoc w podjęciu decyzji, inspiracje na przyszłość, ukształtowali umiejętność opisania siebie”. Natomiast na pytanie w arkuszu ewaluacyjnym Czego zabrakło? uczący się wskazali: „brak informacji o rodzajach pracy, omówienia kierunków studiów oraz ukierunkowania na przedmioty konieczne do dostania się na planowane studia”. Wypowiedzi określają kierunki do rozwoju i zaplanowanie tematyki zajęć z doradztwa zawodowego według potrzeb w klasie II gimnazjum. Istotne były również liczne konsultacje grupowe, na przykład konsultacje dla uczniów klasy II XXIX Liceum Ogólnokształcącego na temat „Proces rekrutacji i selekcji pracowników”. Zorganizowano także wiele konsultacji indywidualnych, na przykład dla uczniów XXV LO, XXIX LO 
o tematyce „Wybór kierunku studiów a prognozy i oczekiwania rynku pracy. Interpretacja wyników badania zainteresowań zawodowych”. Szczególnie istotnym przedsięwzięciem była organizacja konferencji podsumowującej projekt POKL „Kształtowanie kompetencji personalnych i społecznych w szkole zawodowej drogą do sukcesu na rynku pracy”. Podsumowując działalność Ośrodka trzeba zasygnalizować udział pracowników w kursie doskonalącym Coach Master Class prowadzonym przez międzynarodowego coacha Rossitza Veleva - Białek, RVB Consulting, Francja.
Program kursu obejmował następujące zagadnienia:

· budowanie właściwych relacji interpersonalnych, 
· narzędzia coachingu,

· umiejętność poznawania siebie i innych,
· poznanie sztuki zadawania sześciu kluczowych pytań,

· współpraca w zespole,

· konstruktywne rozwiązywanie sytuacji problemowych,

· motywowanie siebie i innych do wyznaczania celów i ich realizacji,

· doskonalenie umiejętności udzielania informacji zwrotnej oraz wskazywania kierunków do rozwoju, 

· matryca osobowości,

· określanie profilu osobowości każdego uczestnika kursu z wykorzystaniem ćwiczeń Action Types.
W ramach szkolenia przeprowadzono 150 godzin zajęć dydaktycznych. Zjazdy odbywały się w weekendy. W czasie przerw miedzy zjazdami uczestnicy szkolenia prowadzili 
w parach proces coachingu doskonaląc i stosując w praktyce poznane metody ćwiczeń - wizualizacja, odgrywanie ról, Twój potencjał, coaching sytuacyjny, zmiana ramy, kwestionariusz 360, słownictwo zorientowane na działanie. Role osób uczestniczących 
w procesie były stosowane zamiennie. W kursie uczestniczyli konsultanci i doradcy. Koordynator: Małgorzata Sienna, kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego ŁCDNiKP.
2. Podsumowano prace nad wspieraniem szkół w prowadzeniu badań efektywności kształcenia.
Corocznie zespół EWD wchodzący w skład Instytutu Badań Edukacyjnych przygotowuje trzyletnie wskaźniki EWD dla gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych publikowane na stronie ewd.edu.pl. Zespół EWD przygotowuje także opracowanie badań w postaci programu określanego jako kalkulator EWD oraz dla każdego gimnazjum scalone wyniki egzaminacyjne uczniów. Scalone wyniki uczniów zawierają wyniki sprawdzianu po szóstej klasie oraz punkty otrzymane przez tych uczniów w poszczególnych częściach egzaminu gimnazjalnego.
Obecnie badania szkolne w obszarze kształcenia prowadzi się, analizując wyniki egzaminów zewnętrznych, między innymi łatwości zadań egzaminacyjnych, poziom opanowania standardów egzaminacyjnych, wyniki uczniów z egzaminów gimnazjalnych oraz uzyskane punkty za rozwiązanie poszczególnych zadań.
Ponadto, wykorzystując scalone wyniki uczniów oraz kalkulator EWD, szkoły prowadzą badania efektywności kształcenia. Obliczone wskaźniki EWD dla różnych części egzaminu i różnych grup uczniów pozwalają określić efektywność kształcenia w porównaniu z innymi szkołami. Dokładna analiza wskaźników EWD pozwala dostrzec słabe i mocne strony danej szkoły, co daje możliwość podjęcia odpowiednich do sytuacji kroków, tak aby uczniowie uzyskiwali wyższe wyniki na egzaminach. Analizując trzyletnie wskaźniki, gimnazja mogą dokonać porównania z innymi szkołami w kraju, w województwie, w gminie dla każdej części egzaminu gimnazjalnego.
Dla nauczycieli prowadzących badania w szkole Pracownia Pomiaru Dydaktycznego ŁCDNiKP organizuje warsztaty metodyczne lub konsultacje, na których poruszane są następujące tematy:

· Przygotowanie danych i ich importowanie do kalkulatora EWD
· Prowadzenie analizy z wykorzystaniem narzędzi dostępnych w kalkulatorze

· Tworzenie wykresów i tabel

· Interpretowanie wskaźników EWD

· Porównywanie efektów kształcenia w kolejnych latach pracy szkoły

· Porównywanie efektów kształcenia różnych grup uczniów

· Wykorzystanie sklai standaryzowanej do prezentowania efektów kształcenia
· Interpretowanie wskaźników trzyletnich EWD

W zajęciach wzięli udział nauczyciele wykorzystujący metodę EWD w badaniach szkolnych z następujących gimnazjów nr, nr, 3, 5, 10, 13, 14, 17, 18, 22, 26, 31, 36, 38, 40, 41, 44 oraz 46. W maju i czerwcu 2014 przygotowane zostały dla dyrektorów gimnazjów oraz nauczycieli zajmujących się w szkołach badaniami efektywności kształcenia zajęcia warsztatowe i konsultacje grupowe. W tych spotkaniach edukacyjnych wzięli udział przedstawiciele gimnazjów nr, nr 3, 18, 24, 31, 32 i 44.
Dla szkół ponadgimnazjalnych podobnie jak dla gimnazjów opracowywane są oraz prezentowane na stronie ewd.edu.pl wskaźniki trzyletnie EWD, odrębnie dla liceów ogólnokształcących i techników z uwagi na inny cykl kształcenia.

Prowadzone są także szkolenia rad pedagogicznych na temat edukacyjnej wartości dodanej. Takie zajęcia przeprowadzono m.in. dla rad pedagogicznych IX Liceum Ogólnokształcącego, XXIX Liceum Ogólnokształcącego oraz XXV Liceum Ogólnokształcącego.
Koordynacja: Kazimierz Żylak, konsultant

3. Dokonano analizy działalności nauczycielskich zespołów zadaniowych innowacyjnych i metodycznych zorganizowanych przez Ośrodek Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego ŁCDNiKP. Do szczególnie aktywnych zespołów należały: zespół metodyczny ds. wdrażania metod aktywizujących w kształceniu zawodowym (koordynator: Maria Michalak, konsultant); zespół zadaniowy ds. sieci współpracy w ramach kształcenia w zakresie materiałoznawstwa (prowadząca: Joanna Orda, konsultant); zespół ds. upowszechniania nowych rozwiązań technicznych i technologicznych w kształceniu zawodowym (prowadząca: Joanna Orda, konsultant); zespół metodyczny ds. wdrażania kształcenia modułowego (prowadząca: Donata Andrzejczak, konsultant); zespół zadaniowy ds. opracowywania materiałów dydaktycznych do prowadzenia zajęć laboratoryjnych o tematyce ekologicznej (prowadząca: Dorota Zielińska, doradca metodyczny); zespoły metodyczne ds. edukacji normalizacyjnej (prowadzące: Anna Siennicka, Donata Andrzejczak, konsultanci - dwa zespoły); zespół metodyczny ds. wdrażania metody tekstu przewodniego (prowadząca: Jadwiga Morawiec, konsultant); zespół zadaniowy ds. opracowania materiałów dydaktycznych wspomagających przygotowanie uczącego się do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie (prowadząca: Jadwiga Morawiec, konsultant); zespół zadaniowy ds. doskonalenia umiejętności zawodowych nauczycieli branży mechanicznej w zakresie projektowania i obsługi obrabiarek CNC (lider: Paweł Krawczak, nauczyciel); zespół zadaniowy ds. kształcenia pozaformalnego w zakresie diagnozowania i obsługi urządzeń trakcyjnych (prowadzenie: Barbara Kapruziak, konsultant i Sławomir Worach - MPK).
4. Podsumowano działalność Ośrodka Edukacji Europejskiej i Regionalnej ŁCDNiKP w roku szkolnym 2013/2014. Do szczególnie istotnych prac należy:
· Organizacja różnych form doskonalenia dla nauczycieli wszystkich poziomów edukacyjnych w ramach których m.in. przeprowadzono spotkania na temat:

· Jak kształtować kompetencje społeczne uczniów w obszarze funkcjonowania cyberprzestrzeni?
· Jak pracować z młodzieżą w ramach edukacji regionalnej i obywatelskiej z wykorzystaniem technik coachingowych?

· Gry i zabawy dzieci łódzkich - zmiany wzorów kulturowych.

· Mądrzy i gościnni w środku Polski - Kształtowanie kompetencji międzykulturowych nauczycieli

· Uczniowie budują samorządność
· Praca z uczniem o szczególnych potrzebach edukacyjnych na lekcjach historii

· Kształcenie wątkowe w historii

· Erasmus+ - edukacja szkolna

· Wielokulturowa Łódź w turystyce sentymentalnej
· Marketing szkoły

· Zastosowanie metod stymulujących aktywność ucznia w pracy metodą projektów 

· Realizacja projektów edukacyjnych dla uczniów i nauczycieli:

· „Mądrzy i kulturalni w środku Polski. Realizacja zadań na rzecz kompleksowej i przemyślanej edukacji regionalnej dla zainteresowanych nauczycieli wszystkich typów szkół z uwzględnieniem wątków związanych z Operacją Łódzką 1914”
· „Poznajemy łódzkie nekropolie”,

· „Serce Łodzi - Akcja Dzwon w szkołach i placówkach”,

· „Turystyka sentymentalna w edukacji regionalnej i obywatelskiej”,
· „Młodzieżowy Parlament Europejski”

· Organizacja i przeprowadzenie konkursów przedmiotowych i interdyscyplinarnych dla uczniów i nauczycieli :

· V edycja konkursu „O szkodliwości korupcji” dla uczniów szkół gimnazjum i szkół ponadgimnazjalnych
· VIII edycja konkursu Polska Jagiellonów dla uczniów szkół podstawowych 

· Jestem Polakiem. Odpowiadam za Europę - konkurs dla nauczycieli 

· Konkursy przedmiotowe z historii i wiedzy o społeczeństwie dla uczniów gimnazjum organizowane przez Kuratorium Oświaty

· Opracowanie aplikacji projektów dla uczniów szkół ogólnokształcących i zawodowych w ramach POKL (wszystkie projekty zostały zatwierdzone do dofinansowania przez Urząd Marszałkowski Województwa Łódzkiego):
· „Matura - kwalifikacja - praca”

· „Wsparcie na starcie II”

· „Innowacyjny uczeń”

· „Kompetencje kluczowe - szansą na lepszą przyszłość uczniów techników”

· „Przyszły przedsiębiorca”

· „Mechanik taboru tramwajowego ET1”
· „Nowe technologie - praktyczny wymiar chemii, fizyki i ekologii dla uczniów techników”

· Opracowanie i wydanie publikacji metodycznych:

· „Łódź w liczbach. Zbiór zadań z zakresu matematyki i edukacji regionalnej”

· „Turystyka sentymentalna w edukacji regionalnej i obywatelskiej”
· „Poczta Dzwonowa - Budowanie lokalnych więzi społecznych”

· „Serce Łodzi - historia i współczesność”.
Koordynacja: Barbara Wrąbel, kierownik Ośrodka Edukacji Europejskiej i Regionalnej

5. Podsumowano działalność wybranych nauczycielskich zespołów zadaniowych, metodycznych i innowacyjnych prowadzonych przez Pracownię Promocji Czytelnictwa i Bibliotek Szkolnych i Pracownię Edukacji Informatycznej. Zespoły są kierowane przez konsultantów Bogusławę Walentę i Sławomira Szarugę oraz doradcę Czesławę Siewierską.
Do najbardziej aktywnych należą:

· Zespół ds. bibliotecznych programów komputerowych (17 nauczycieli szkół podstawowych, gimnazjów i liceów ogólnokształcących),
· Zespół ds. promocji czytelnictwa i bibliotek szkolnych (22 nauczycieli, w tym 15 szkół podstawowych i 7 innych typów szkół),
· Zespół - Rada Programowa Festiwalu Bibliotek (21 nauczycieli, w tym 8 szkół podstawowych, 13 liceów ogólnokształcących i gimnazjów),

· Zespół ds. pracy z uczniem uzdolnionym (m.in. organizacja zajęć Akademii Młodych Twórców, opracowywanie semiprogramów zajęć edukacyjnych).
Koordynacja: Bogusława Walenta, Sławomir Szaruga

6. Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego opublikowało zeszyt metodyczny nr 33 Pracowni Edukacji Matematyczno-Przyrodniczej „XVIII Sesja Naukowa Fizyki - FIZYKA CZĄSTEK ELEMENTARNYCH”. Autorami 11 artykułów są uczniowie III Liceum Ogólnokształcącego, IX Liceum Ogólnokształcącego, XXI Liceum Ogólnokształcącego, Gimnazjum nr 13, Gimnazjum nr 15, Gimnazjum oo. Bernardynów i Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 21. Wszystkie komunikaty, prezentacje rozwiązań problemów, doniesienia naukowe obejmowały następujące zagadnienia: „Antymateria”, „LEP, LHC i następcy - historia przedsięwzięcia”, „Komora Wilsona”, „Bozon Higgsa - Boską cząstką”, „Falowe właściwości cząstek”, „Czarny jeż - czyli magia ferrofluidu”, „CERN - Europejska Organizacja Badań Jądrowych”.
Koordynacja: Włodzimierz Nawrocki, doradca metodyczny
Łódzkie Centrum  Doskonalenia  Nauczycieli�i  Kształcenia  Praktycznego
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