
KRÓTKI RAPORT Z WYBRANYCH OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI ŁÓDZKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI I KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO (23.10.2014 – 29.10.2014)

1. Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego zostało SYGNATARIUSZEM KOALICJI FocusSMEs na rzecz rozwoju innowacyjności 
i konkurencyjności przedsiębiorstw regionu łódzkiego powołanej przez Ośrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsiębiorczości. Zamierzeniem Sygnatariuszy jest prowadzenie takich działań, jak:

· promowanie współpracy pomiędzy sferą nauki i sferą biznesu,

· rozpowszechnianie informacji na temat priorytetów Komisji Europejskiej, 
w tym misji dla wzrostu, polityki przemysłowej, wdrażania Small BusinessAct, internacjonalizacji oraz wspierania ich realizacji,

· ułatwiania dostępu do funduszy europejskich,

· propagowanie własności intelektualnej i jej ochrony.

2. Janusz Moos, dyrektor ŁCDNiKP wygłosił referat „Z prac nad doskonaleniem procesów zarządzania zasobami ludzkimi w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego” podczas III KONFERENCJI NAUKOWEJ 
z cyklu EDUKACJA I PRACA na temat „Pedagogiczne aspekty zarządzania zasobami ludzkimi” zorganizowanej przez Katedrę Pedagogiki Pracy i Andragogiki Wydziału Nauk Pedagogicznych Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej w Warszawie. Przygotowanie i dobór kadr posiadających umiejętności zarządzania zespołami ludzkimi stanowi wyzwanie dla pedagogów i przedstawicieli innych dyscyplin naukowych oraz reprezentantów świata pracy. Próbę odpowiedzi na wybrane wyzwania natury edukacyjnej i społeczno - gospodarczej podjęto na tej Konferencji. Dyskursy prowadzone w jej toku były ukierunkowane na:
· przedstawienie tradycji i współczesnych wyzwań wobec zarządzania zasobami ludzkimi oraz przedstawienie wybranych, współczesnych koncepcji zarządzania zasobami ludzkimi,
· wyeksponowanie zarządzania zasobami ludzkimi jako obszaru badań pedagogik pracy,
· wskazanie czynników determinujących skuteczne zarządzanie pracownikami,
· prezentację dobrych praktyk zarządzania pracownikami w instytucjach edukacyjnych
 i instytucjach rynku pracy.
Referaty podczas konferencji wygłosili prof. prof. Aleksy Pocztowski, Franciszek Szlosek, Stefan M. Kwiatkowski - prorektor Akademii, Urszula Jeruszka - kierownik naukowy konferencji, Janusz Moos - dyrektor ŁCDNiKP, Anna Borowska - dyrektor GUS, Grzegorz Steinke - dyrektor Orange Polska.
3. Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego objęło patronatem honorowym Międzynarodową Interdyscyplinarną Konferencję Naukową „Przyszłość  edukacji - edukacja przyszłości” zorganizowaną przez Wyższą Szkołę Biznesu i Nauk o Zdrowiu. Udział wzięli: Janusz Moos - dyrektor ŁCDNiKP, Teresa Dąbrowska - wicedyrektor, Barbara Kapruziak, Andrzej Melson, Sławomir  Szaruga, Joanna Orda, Krzysztof Makowski, Danuta Górecka - konsultanci ŁCDNiKP, Dorota Świt - doradca zawodowy.
4. Zorganizowano i przeprowadzono seminarium dla nauczycieli chemii. Tematyka spotkania dotyczyła zmian w egzaminie maturalnym. Zaprezentowano 
i omówiono z nauczycielami przykłady zadań nietypowych pod kątem kształtowania umiejętności ogólnych (głównie myślenia naukowego i matematycznego) oraz ich wykorzystania do diagnozowania poziomu oczekiwanych na egzaminie  w nowej formule umiejętności. Małgorzata Kozieł, doradca metodyczny.
5. Opracowano i upowszechniono Komunikaty ŁCDNiKP skierowane do nauczycieli chemii. Jeden z nich dotyczył analizy wyników egzaminu gimnazjalnego w części przyrodniczej, drugi zawierał analizę wyników egzaminu maturalnego z chemii na poziomie podstawowym i na poziomie rozszerzonym. Małgorzata Kozieł, doradca metodyczny.
6. Zorganizowano i przeprowadzono spotkanie zespołu metodycznego ds. organizacji XXIV Konkursu Fizycznego dla uczniów klas drugich szkół ponadgimnazjalnych. Włodzimierz Nawrocki, doradca metodyczny.
7. Zorganizowano i przeprowadzono warsztaty na temat „Wykorzystanie  prezentacji multimedialnej i aplikacji Excela w uczeniu się matematyki w gimnazjum. Kazimierz Żylak konsultant ŁCDNiKP, Danuta Węgrowska doradca metodyczny.
8. Moderowanie i koordynowanie szkolenia e-lerningowego z edukacji globalnej. Koordynator - Ewa Derecka, doradca metodyczny.

9. Kontynuowano konsultacje  grupowe z cyklu  "Jak wspierać kształcenie uczniów               z  niepełnosprawnością złożoną w szkole ponadgimnazjalnej".  Tematyka dotyczyła analizy orzeczeń poradni i konstruowania diagnozy funkcjonalnej. Koordynator - Jolanta Wojciechowska, konsultant.
10. Zaprojektowano i przeprowadzono Forum Dyrektorów Przedszkoli i Szkół Podstawowych inaugurujące nowy rok szkolny 2014/2015. Zaprojektowano  i przeprowadzono  pierwsze w roku szkolnym spotkanie w ramach Forum Dyrektorów Gimnazjów i Szkół ponadgimnazjalnych. Łącznie wzięło udział 32 dyrektorów. Koordynacja  – Elżbieta Kolczyńska, Zofia Kordala, Aneta Madziara, konsultanci.
11. Przeprowadzono Forum Dyrektorów Szkół Specjalnych oraz konsultację grupową nt.  zmian w prawie oświatowym. Koordynacja - Katarzyna Pęczek, Jolanta Wojciechowska, konsultanci.
12. Przeprowadzono zajęcia w ramach kursu z j. angielskiego – B1 i B2 dla dyrektorów       
i wicedyrektorów szkół. Prowadząca – Zofia Kordala, konsultant.
13. W porozumieniu z Fundacją Centrum Edukacji Obywatelskiej przeprowadzono zajęcia 
z zakresu programowania w języku Scrach dla 52 nauczycieli szkół podstawowych 
i gimnazjów. Koordynacja: Anna Koludo - konsultant.
14. W ramach przyznanej autoryzacji przeprowadzono egzaminy ECDL dla 21 osób.
Koordynacja: Tomasz Krupa - konsultant.
15. Zorganizowano zajęcia Akademii Młodych Twórców dla następujących grup tematycznych:

· „Programowania w Balti’e”, 
· „Programowania w PHP”,

·  „Programowania robotów mobilnych”.

 W zajęciach uczestniczyło 40 uczniów. Koordynacja: Sławomir Szaruga – konsultant.
16. Kontynuowano prace nad tworzeniem pytań testowych dla potrzeb wojewódzkiego Konkursu Przedmiotowego z Informatyki. Koordynacja: Sławomir Szaruga – konsultant.
17. Dodano do strony internetowej Centrum podstronę wojewódzkich konkursów dla szkół podstawowych wojewodzkie.wckp.lodz.pl. Wykonanie: Adam Cyrański – specjalista.
18. Przygotowano nowe dokumenty Systemu Zarządzania Jakością do publikacji w systemie e-Centrum i do drukowania w wersji papierowej. Opracowanie: Małgorzata Balcerowska – konsultant, Lidia Turska – konsultant.
19. Przygotowano i wydrukowano publikację pt. Wpływ modeli psychiki na ewolucję systemów dydaktycznych oraz przygotowano skład publikacji pt. Krótkie raporty 
z wybranych obszarów działalności ŁCDNiKP w roku szkolnym 2013/2014
Przygotował: Jacek Głębski - specjalista.
20. Upowszechniono nowe zasady egzaminu Nowa Matura 2015 na warsztatach „Rola nauczyciela bibliotekarza w przygotowaniu do nowej matury” przeznaczonych dla nauczycieli bibliotekarzy szkół ponadgimnazjalnych. Koordynacja Bogusława Walenta – konsultant, Czesława Siewierska – doradca metodyczny.
21. Zorganizowano spotkanie Rady Programowej Festiwalu (grupy szkół ponadgimnazjalnych). Utworzono propozycje regulaminu konkursu „Czytamy poezję miłosną”. Zaakceptowany regulamin zostanie rozesłany do szkół. Koordynacja Bogusława Walenta – konsultant, Czesława Siewierska – doradca metodyczny.
22. Omówiono nową formułę sprawdzianu po szkole podstawowej od 2015 roku i nowych typów zadań zamkniętych na tym sprawdzianie dla nauczycieli matematyki szkół podstawowych. Organizator: Anna Bartos – doradca metodyczny. Powadził: Andrzej Melson - konsultant.
23. Zorganizowano zajęcia w Akademii Seniora, wykład podkom. Tomasza Pawlickiego Komendy Wojewódzkiej Policji na temat cyberprzestępczości. Koordynacja: Andrzej Melson - konsultant.
24. Przygotowano i opracowano do druku publikację XI EDYCJA KONKURSU MATEMATYCZNA PIRAMIDA. Autor Jacek Człapiński – doradca metodyczny.
25. Zorganizowano konferencję dla 61 nauczycieli szkół ponadgimnazjalnych MATURA 
Z MATEMATYKI OD 2015 ROKU; wygłoszono 2 referaty. Organizacja i prowadzenie: Jacek Człapiński – doradca metodyczny.
26. Przeprowadzono II części warsztatów KONSTRUOWANIE TESTU DIAGNOSTYCZNEGO DLA IV ETAPU EDUKACYJNEGO. Organizacja 
i prowadzenie: Jacek Człapiński – doradca metodyczny.
27. Przeprowadzono zajęcia warsztatowe na temat wykorzystania prezentacji multimedialnej 
i apletów Excela na zajęciach matematyki. Organizator: Danuta Węgrowska – doradca metodyczny. Powadził: Kazimierz Żylak - konsultant.
28. Zorganizowano spotkanie inauguracyjne Akademii Pomiaru „Zasady budowania zadań zamkniętych i konstruowania testu pisemnego do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie” dla 25 nauczycieli. Organizator: Jadwiga Miłos - konsultant, Jadwiga Morawiec - konsultant.
29. Aktywny  udział w seminarium eksperckim w Instytucie Badań Edukacyjnych na temat opisywania kwalifikacji zgłaszanych do rejestru. Osoba uczestnicząca: Małgorzata Sienna, kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego.
30. Przeprowadzono cykl konsultacji grupowych na temat "Promocja aktywności zawodowej absolwentów zawodowych szkół ponadgimnazjalnych z terenu miasta Łodzi" będących wynikiem trójporozumienia pomiędzy Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 
i Kształcenia Praktycznego, Powiatowego Urzędu Pracy, Urzędu Miasta Łodzi w Zespole Szkół Przemysłu Spożywczego oraz w Zespole Szkół Rzemiosła. Koordynacja: Emilia Gralewska, Małgorzata Redlicka doradcy zawodowi.
31. Zorganizowano i przeprowadzono warsztaty  z uczącymi się  klas pierwszych XLV LO, Publicznego Gimnazjum nr 1, Publicznego Gimnazjum nr 29. Tematyka zajęć: „Świadomy wybór dalszej drogi edukacyjnej i zawodowej”, „Praca zawód - czynniki wyboru zawodu”, „Poznaj siebie samego”. Celem zajęć było rozpoznawanie 
i identyfikowanie swoich mocnych stron osobowości oraz konstruowanie obrazu własnej osoby przez zastosowanie odpowiednich ćwiczeń: Poznaj siebie – mapa serca, Jaki jestem, Kwiat grupowy. Koordynacja: Emilia Gralewska, Ewa Koper, Dorota Świt doradcy zawodowi.
32. Przeprowadzono cykl konsultacji indywidualnych z uczącymi się klas pierwszych 
i drugich VI LO, IX LO i XXV LO oraz klas III Publicznego Gimnazjum  nr 37 
w Łodzi. Tematyka konsultacji:  Świadome planowanie dalszej ścieżki kształcenia 
po ukończeniu gimnazjum, Wybór ścieżek kształcenia po ukończeniu liceum ogólnokształcącego, Oferta edukacyjna uczelni wyższych. Koordynacja: Agnieszka Bugajska – Możyszek ,  Emilia  Gralewska doradcy zawodowi.
33. Kontynuowano cykl warsztatów w łódzkich liceach ogólnokształcących na temat: Świadomego kreowania kariery edukacyjno-zawodowej w ramach współpracy ze Stowarzyszeniem Inicjatyw Studenckich. Warsztaty przeprowadzono w XII LO, 
XXIV LO,  XXVI LO, I LO w Zduńskiej Woli, I LO w Koluszkach, Zespole Szkół 
w Tuszynie, I LO w Zgierzu. Łączna liczba osób uczestniczących w warsztatach to 318 osób. Koordynacja: Małgorzata Sienna, kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego. Osoby prowadzące: Małgorzata Bartosiak, Dorota Świt, Arkadiusz Trzuskowski, doradcy zawodowi.
34. Rozpoczęto prace koncepcyjne dotyczące  opracowania dobrych praktyk  i organizacji przedsięwzięć edukacyjnych w ramach Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery w Zespole Szkół Rzemiosła. Koordynacja: Małgorzata Redlicka, doradca zawodowy.
35.  Zorganizowano badanie predyspozycji zawodowych w Publicznym Gimnazjum nr 41 
w Łodzi oraz w Pracowni Edukacji Przedzawodowej ŁCDNiKP dla uczniów Publicznego Gimnazjum nr 19, Publicznego Gimnazjum nr 26 w Łodzi.  W badaniu wzięli udział uczniowie III klasy gimnazjum. W badaniu wykorzystano testy psychologiczne określające cechy temperamentu, osobowości, zainteresowań oraz kwestionariusz JOB-6. Koordynacja: Agnieszka Bugajska – Możyszek, Dorota Świt, doradcy zawodowi.
36.  Opracowano  harmonogram spotkań doradcy zawodowego ŁCDNiKP z uczącymi się 
w Publicznym Gimnazjum nr 17, Publicznym Gimnazjum nr 43  z liderem wewnątrzszkolnego sytemu doradztwa edukacyjno-zawodowego.  Koordynacja: Agnieszka Bugajska – Możyszek, Małgorzata Redlicka, doradcy zawodowi.
37. Przeprowadzono w ramach zajęć formalnych 205 godzin zajęć edukacyjnych dla uczniów ZSP Nr 7, ZSP Nr 9, ZSP Nr 10, ZSP Nr 20, ZSP Nr 22 w systemie kształcenia modułowego. Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy z nauczycielami kształcenia praktycznego.
38. Zorganizowano pierwsze spotkanie w ramach Akademii Pomiaru nt. Zasady konstruowania testu pisemnego do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje  w zawodzie. W spotkaniu uczestniczyło 25 nauczycieli ze szkół zawodowych. Organizator:  Jadwiga Morawiec, konsultant we współpracy z Jadwigą Miłos, konsultantem z  Pracowni  Pomiaru Dydaktycznego oraz Markiem Szymańskim, konsultantem.
39. Zorganizowano edukacyjne zajęcia pozaszkolne dla uczniów Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Łodzi nt.  Programowania i obsługi kas fiskalnych. Organizator: Krystyna Kielan, konsultant we współpracy z Donatą Andrzejczak, konsultantem.
40. Zorganizowano zajęcia techniczne badające predyspozycje manualno-motoryczne 
51 uczniów z Gimnazjum nr 26 i z  Gimnazjum nr 3. Organizator:  Krzysztof Makowski, konsultant.
41. Opracowano wykaz informacji zawartych w Katalogu dobrych praktyk w edukacji 
(5 zeszytów Dobre Praktyki. Katalog dobrych praktyk w edukacji, w którym zgromadzono opisy 863 dobrych praktyk). Wykaz został zawarty w jednej publikacji w celu ułatwienia osobom zainteresowanym dostępu do informacji zawartych w Katalogu. W wykazie  zachowano strukturę Katalogu – znajdują się w nim takie części, jak: dobre praktyki szkół i placówek oświatowych, rekomendacje, projekty, konkursy. (Publikacja: Wykaz dobrych praktyk w edukacji zebranych w zeszytach od 1 do 5 Katalogu dobrych praktyk 
w edukacji pod red. G. Adamiec wyd. ŁCDNiKP. Łódź. 2014 [stron 100]). Koordynator: Grażyna Adamiec, konsultant.
42. Zorganizowano kolejne zajęcia w ramach warsztatów „Język angielski zawodowy dla nauczycieli”. Organizator: Joanna Orda, konsultant.
43. Zorganizowano 5 - godzinne warsztaty dla nauczycieli kształcenia zawodowego z cyklu Dokumentowanie osiągnięć uczniowskich nt. „Rozwijanie kompetencji metapoznawczych uczniów tj.: planowanie, monitorowanie, ewaluacja i prezentowanie efektów działań”. Organizator: Joanna Orda, konsultant.
44. Zorganizowano konsultacje grupowe z elementami warsztatów dla nauczycieli zajęć technicznych na temat Pieszo i na rowerze – wychowanie komunikacyjne w szkole. Opracowano m.in. zadania lidera wychowania komunikacyjnego i przykładowy plan działań. Organizator: Bożena Piekarska, doradca metodyczny.
45.  Zorganizowano 5 - godzinne  spotkanie w ramach cyklu warsztatów metodycznych nt. Czynników mających wpływ na rozwój zainteresowań zawodowych. Organizator:  Wanda Chyrczakowska,  konsultant.
46. Zorganizowano zebranie zespołu zadaniowego ds wdrażania kształcenia modułowego podczas którego opracowano plan pracy na rok szkolny 2014/2015. Zespół przyjął do realizacji następujące zadania: przygotowanie i przeprowadzenie modelowych zajęć dydaktycznych, przygotowanie publikacji metodycznej dotyczącej organizowania procesu uczenia się w kształceniu zadaniowym, popularyzowanie idei kształcenia modułowego poprzez publikacje w czasopismach, katalogu Dobre praktyki w edukacji, wdrażanie do praktyki edukacyjnej metod dydaktycznych ukierunkowanych na aktywizację procesu uczenia się. Organizator: Donata Andrzejczak, konsultant.
47. Zorganizowano egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie dla zawodu 343404 Technik żywienia i usług gastronomicznych dla kwalifikacji T.15. Organizacja żywienia
 i usług gastronomicznych (część praktyczna) -12 zdających. Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z Zespołem Nadzorującym Część Praktyczną 
w składzie: Joanna Orda (przewodniczący ZNCP), Anna Siennicka, Danuta Urbaniak (członkowie ZNCP).
48. Zorganizowano kolejne zajęcia w zakresie montażu urządzeń i systemów mechatronicznych oraz programowania i obsługi obrabiarek  sterowanych numerycznie dla 24 uczniów w ramach projektu unijnego „Dobry zawód to skarb”. Koordynator: Barbara Kapruziak, konsultant.
49. Zorganizowano kolejne zajęcia praktyczne w zakresie  zarządzania produkcją na linii mechatronicznej dla 108 uczniów z sześciu szkół ponadgimnazjalnych (96 godzin) 
w ramach  Projektu Integracja przemysłu i edukacji szansą dla absolwentów szkół zawodowych. Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z Julią Mrówczyńską – Pałgan, koordynatorem Projektu.
50. Przygotowano i przeprowadzono warsztaty metodyczne dla nauczycieli w ramach projektu:  Mądrzy i kulturalni w środku Polski – Metodyka organizacji praktycznych zajęć z edukacji regionalnej (Piotr Machlański – konsultant).
51. Przygotowano i przeprowadzono warsztaty terenowe dla Akademii Seniora Zabytki Cmentarza Starego (Piotr Machlański – konsultant).
52. Przygotowano i przeprowadzono seminarium 10 lat Polski w Unii Europejskiej  - sukcesy i porażki, dla studentów z Białorusi, Mołdawii i Ukrainy podczas ich wizyty studyjnej 
w ramach programu Study Tours to Poland. Organizatorem wizyty była Fundacja Edukacji i Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego FERSO. (Barbara Muras – doradca metodyczny).
53. Zorganizowano spotkanie dla nauczycieli geografii szkół pnadgimnazjalnych uczestniczących w projekcie Matura – kwalifikacje – praca.. Skonstruowano plan arkusza testu diagnozującego poziom wiedzy i umiejętności uczniów klas programowo najwyższych. Omówiono typy zadań obowiązujących na egzaminie maturalnym w roku szkolnym 2014/2015. Organizator: Ewa Wilczyńska – doradca metodyczny.
54. Zorganizowano w IX LO spotkanie zespołu zadaniowego ds. doradztwa metodycznego 
i innowacji. Przeanalizowano programy kształcenia pod kątem ich zgodności z podstawą programową oraz dostosowań do potrzeb i możliwości uczniów, 
a także zaplecza techno-dydaktycznego szkoły. Skonstruowano szkolny zestaw programów nauczania. Organizator: Ewa Wilczyńska – doradca metodyczny.
55. Zorganizowano spotkanie edukacyjne z nauczycielami geografii III i IV etapu edukacyjnego, którego celem było zapoznanie uczestników z ideą questing questu oraz możliwością wykorzystania tej metody na zajęciach terenowych. Organizator: Ewa Wilczyńska – doradca metodyczny.
56. Zorganizowano konferencję dla nauczycieli przyrody szkół podstawowych „Nowe wyzwania edukacji przyrodniczej”. Celem konferencji było zapoznanie nauczycieli 
z nowymi trendami w edukacji tj. nauka oparta na danych w chmurze, uczenie w oparciu o problem, edukacja plenerowa, edukacja wykorzystująca media społecznościowe, rzeczywistość rozszerzoną, odwróconą lekcję. Nauczyciele przedstawili dobre praktyki związane z organizacją konkursów przyrodniczych opartych o pracę projektową (SP 5 
p. Katarzyna Kopczyńska – konkurs „Ginące piękno”; SP 12 – p. Jolanta Orłowska – Kaźmierczak – konkurs „Patroni naszych ulic”). Pani Katarzyna Skolimowska (SP 199) omówiła edukacyjne wykorzystanie blogów na przykładzie prowadzonej przez siebie strony http://tajemnicenaszejkuchni.wordpress.com/. Uczeń SP 41 Mateusz Jaśkiewicz – laureat konkursu informatyczno – przyrodniczego, przedstawił autorską prezentację nt. „Zmiany w krajobrazie naturalnym wywołane działalnością człowieka”, przygotowaną pod opieką  nauczyciela p. Ewy Mospanek. Zaproszono nauczycieli do korzystania 
z oferty doskonalenia, przygotowanej przez doradcę w roku szkolnym 2014/2015, nawiązującej swoją tematyką do przedstawionych trendów. Organizator: Anna Romańska - doradca metodyczny.
57. Zorganizowano spotkanie dla nauczycieli przyrody szkół podstawowych, którego celem była prezentacja zasobów Łódzkiej Platformy Edukacyjnej. Nauczyciele zapoznali się 
z gotowymi zasobami o tematyce przyrodniczej dostępnymi na ŁPE, samodzielnie tworzyli własne lekcje. Mieli również możliwość skorzystania z pomocy p. Katarzyny Kasprzyk – nauczyciela Szkoły Podstawowej Nr 130 w Łodzi, która jest laureatką konkursu na najciekawszą lekcję na ŁPE. Organizator: Anna Romańska – doradca metodyczny.
58. Zorganizowano konferencję dla nauczycieli wychowania fizycznego gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych: Kierunki pracy nauczyciela w świetle uregulowań prawnych. Jednym z punktów było zapoznanie uczestników z ideą questing questu oraz możliwością wykorzystania tej metody na zajęciach terenowych, którą zaprezentował p. Piotr Machlański. Podczas spotkania poruszone zostały najważniejsze zadania dla nauczyciela wychowania fizycznego w oparciu o podstawę programową i działania ŁCDNiKP w roku szkolnym 2014/15. Organizator: Teresa Libiszewska-Gozdan, Maciej Matczak - doradcy metodyczni.
59.  Podsumowano prace doskonalące wewnętrzny system zarządzania jakością (SZJ) prowadzone przez Zespół ds. jakości polegające na opracowaniu i wdrożeniu zmian 
w Księdze Jakości i jej załącznikach oraz w Opisach procesów (np. pokazanie połączeń między procesami i procedurami, uszczegółowienie opisów procesów) i w wybranych Formularzach. W nowych edycjach dokumentów SZJ uwzględniono zmiany wynikające: z przyjętego Planu rozwoju i doskonalenia SZJ w roku szkolnym 2013/2014, ze spostrzeżeń powstałych w wyniku prowadzenia działań  zapobiegawczych i korygujących, uwag auditora zewnętrznego oraz  auditorów wewnętrznych. Zaprojektowano działania Zespołu ds. Jakości w roku szkolnym 2013/2014. Nowe edycje Księgi Jakości (siódma), Opisów procesów (trzecia) i Formularzy (41 Formularzy) wdrożono w systemie zarządzania jakością Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego z dniem 1.10.2014 r. Na pierwszej sesji plenarnej zaprezentowano ww zmiany w systemie zarządzania jakością i wyniki przeprowadzonego w roku szkolnym 2013/2014 Badania satysfakcji klientów Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
 i Kształcenia Praktycznego za okres od 1.09.2012 r. do 31.08.2014 r. Monitorowano funkcjonowanie systemu zarządzania jakością po wdrożeniu zmian doskonalących, ze szczególnym uwzględnieniem dostępności dla pracowników nowej wersji drukowanej dokumentacji oraz wersji elektronicznej prezentowanej w systemie informatycznym 
e-Centrum. (Koordynacja: Elżbieta Gonciarz – wicedyrektor, pełnomocnik ds. jakości we współpracy z asystentami: Teresą Adamczyk, Małgorzatą Balcerowską, Lidią Turską).
60. W ramach działalności Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji opracowano pięć koncepcji edukacyjnych, które wprowadzono do rejestru w Centrum. Są to koncepcje następujących projektów:
· analityczno - badawczego Diagnoza potrzeb łódzkiego rynku pracy w obszarze opieki zdrowotnej i pomocy społecznej
· Monitorowanie rynku pracy w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 
i Kształcenia Praktycznego
· analityczno-badawczego Badanie losów absolwentów łódzkich szkół zawodowych
· analityczno - badawczego Analiza internetowych ofert pracy z punktu widzenia wybranego portalu internetowego
· Biblioteka zasobów informacyjnych Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji.
61. Elżbieta Ciepucha i Anna Gębarowska-Matusiak z Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji reprezentowały ŁCDNiKP na konferencji MOST DO INNOWACJI organizowanej przez Ośrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsiębiorczości w Łodzi (Partnera Obserwatorium). Tematyka konferencji obejmowała między innymi takie zagadnienia, jak: „Biznes dla Europy – Europa dla biznesu” oraz „Transfer wiedzy i innowacji – ochrona, źródła, współpraca”. 
62. Rozpoczęto realizację projektu „Bezpieczny Pierwszak w domu i w szkole” przeznaczonego dla uczniów klas pierwszych szkół podstawowych i ich wychowawców.

· powołano zespół zadaniowy ds. Budowania atmosfery bezpieczeństwa ucznia klasy pierwszej i nauczycieli uczestniczących w projekcie (15 szkół, w każdej od 1-2 klas uczniów)

· zorganizowano spotkanie zespołu, podczas którego opracowano:

· szczegółowe kryteria i zadania całoroczne niezbędne do uzyskania certyfikatu  „Bezpieczna Klasa Pierwsza”, 

· sposoby dokumentowania działań z uczniami i ich upowszechnienia                              w środowisku szkolnym i pozaszkolnym

· zakres wsparcia doradców metodycznych przy realizacji zadań z uczniami                    w szkole oraz poprzez prowadzenie spotkań edukacyjnych zgodnie ze zdiagnozowanymi  potrzebami zespołu  

Uczestniczyło 20 nauczycieli - wychowawców klas pierwszych zakwalifikowanych do udziału w projekcie.

Koordynatorzy: doradcy metodyczni edukacji wczesnoszkolnej - Hanna Derewlana, Agnieszka Kacprzak, Aleksandra Proc (każdy doradca monitoruje i wspiera działania 5 szkół).
63. Zorganizowano 2 konsultacje grupowe dla zespołów nauczycieli z krótkim stażem pracy                 w przedszkolu (z rejonu Bałuty, Widzew i Śródmieście) dotyczące: Sposobów indywidualizowania procesu wychowawczo-dydaktycznego. Przygotowano nauczycieli do  rozróżniania preferencji uczenia się, zaprojektowano zabawy uwzględniające indywidualne predyspozycje uczenia się dzieci. Uczestniczyło 28 nauczycieli. Organizatorzy - doradcy metodyczni wychowania przedszkolnego Alicja Krzyżańska, Anna Koralewska.
64. Opracowano nową strategię działań na rok 2014/15 ukierunkowaną  na systemowe doskonalenia nauczycieli-uczestników sieci ds. Nowoczesnych narzędzi interaktywnych                 w edukacji małego dziecka. Autorzy: doradcy wychowania przedszkolnego  - Beata Wosińska, Joanna Świątek we współpracy z nauczycielami z zespołu eksperckiego ds. Generowania nowych rozwiązań metodycznych z wykorzystaniem technologii informacyjno komunikacyjnych oraz firmą SYNAPIA.

65. Zorganizowano konferencję dla nauczycieli języka angielskiego i języka niemieckiego na temat Zmiany w prawie oświatowym a nauczanie-uczenie się języków obcych we współpracy z Wydawnictwem Pearson. W spotkaniu uczestniczyło 50 nauczycieli. (Koordynatorzy – Ewa Ciemnicka, Aneta Jachimowska, Sławomir Jaraszkiewicz).
66. Zaplanowano i przeprowadzono zawody tenisa stołowego w ramach projektu Sport drogą do Boga, w których uczestniczyło 50 uczniów szkół podstawowych. Turniej (II edycja) odbył się w Publicznym Gimnazjum nr 38. (Koordynatorzy projektu – Grzegorz Zwoliński, ks. Michał Pietrasik, ks. Marcin Wojtasik, Irena Wolska). 

67. Przygotowano festyn dla dzieci z okazji Dnia Papieskiego Świętymi bądźcie – Fundacja Dzieła Nowego Tysiąclecia. Festyn, w którym uczestniczyło około 600 osób (dzieci 
i rodziców), odbył się na placu koło Katedry. (Koordynator – ks. Michał Pietrasik).
68. Przeprowadzono dziesięciogodzinne warsztaty Drama na katechezie. Wykorzystanie opowiadań Bruna Ferrero, w których uczestniczyły 24 osoby (Koordynator – Irena Wolska).
Janusz Moos

Dyrektor
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