ŁÓDZKIE CENTRUM  DOSKONALENIA  NAUCZYCIELI
I  KSZTAŁCENIA  PRAKTYCZNEGO




KRÓTKI RAPORT Z WYBRANYCH OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI ŁÓDZKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI I KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO (23.03.2016 – 31.03.2016)


1. Zakończono 14-godzinne warsztaty na temat oceniania kształtującego i metod motywujących do uczenia się. Warsztaty odbywały się w Gimnazjum nr 32 w Łodzi. Zostały zorganizowane w ramach Kompleksowego Wsparcia Szkół. Organizacja i prowadzenie: Andrzej Melson – konsultant.
___________________________________________________________________________

2. Zorganizowano spotkanie z przedstawicielami Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej. Ustalono przydział obowiązków w zakresie tworzenia sieci współpracy łódzkich bibliotekarzy. Przedyskutowano zakres tematyczny spotkań sieci bibliotekarzy. Koordynator: Teresa Dąbrowska - wicedyrektor, Grażyna Bartczak - Bednarska - doradca metodyczny.
___________________________________________________________________________

3. Współorganizowano (4 edycje) Dni Doradztwa Zawodowego w Zespole Szkół Samochodowych przez Ośrodek Doradztwa Zawodowego ŁCDNiKP z Wydziałem Edukacji UMŁ w ramach kampanii “Ucz się w Łodzi”.  Zorganizowano panel pracodawców (moderowany przez p. Małgorzatę Sienną), podczas którego zaprezentowano potrzeby rynku pracy w zakresie zatrudnienia w branży motoryzacyjnej oraz oczekiwania pracodawców wobec pracowników. W panelu uczestniczyli przedstawiciele następujących  firm:  PPG Polska, Auto Color, Auto System Jan Sobański, Łódzkie Stowarzyszenie Przewoźników Międzynarodowych i Spedytorów. 
Doradcy zawodowi przeprowadzili cykl warsztatów dla uczniów:
· Publicznego Gimnazjum nr 2, 
· Publicznego Gimnazjum nr 8, 
· Publicznego Gimnazjum nr 11, 
· Publicznego Gimnazjum nr 20, 
· Publicznego Gimnazjum nr 24. 
Tematyka warsztatów: 1) Cele edukacyjno-zawodowe; Co wiem o sobie? - rozpoznawanie wewnętrznego potencjału; 2) Kwalifikacje, w których kształcą łódzkie szkoły; 3) Osiąganie celów - z wykorzystaniem filmu Cyrk Motyli. 
Ponadto doradcy zawodowi prowadzili indywidualne rozmowy doradcze z uczniami w/w gimnazjów dotyczące wyboru szkoły ponadgimnazjalnej zgodnie z rozpoznanymi zasobami, ofertą edukacyjną, potrzebami rynku pracy. 
Podczas spotkania zawody/kwalifikacje prezentowały wszystkie łódzkie szkoły zawodowe. W każdym warsztacie uczestniczyło 50 osób, w doradztwie indywidualnym 50 osób. 
Koordynator: Małgorzata  Sienna, Kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego, współpraca doradcy zawodowi – Agnieszka Bugajska – Możyszek, Emilia Gralewska,  Ewa Koper, Dorota Świt, Arkadiusz Trzuskowski, Anna Zientalska oraz Maria Michalak – konsultant do spraw kształcenia zawodowego.

4. Zorganizowano i przeprowadzono I etap VI konkursu „Statystyka w karierze  dla uczniów gimnazjów“. W konkursie udział wzięli uczniowie Publicznego Gimnazjum nr 8, Publicznego Gimnazjum nr 14,  Publicznego Gimnazjum nr 17, Publicznego Gimnazjum 
nr 18, Publicznego Gimnazjum nr 29, Publicznego Gimnazjum nr 31, Publicznego Gimnazjum nr 33 i Publicznego Gimnazjum nr 2 w Tuszynie. Głównymi celami konkursów było: 
· aktywizowanie uczniów gimnazjów do świadomego planowania dalszej ścieżki kształcenia poprzez rozpoznawanie potrzeb rynku pracy, 
· popularyzacja zasobów informacyjnych statystyki publicznej, jako źródła wiedzy o  regionalnym i lokalnym rynku pracy,
·  kształtowanie umiejętności interpretacji danych statystycznych. 
Organizator: Małgorzata Redlicka, współorganizacja: Ewa Koper, Jolanta Kacprzak;  doradcy zawodowi.
___________________________________________________________________________

5. Zorganizowano i przeprowadzono cykl konsultacji indywidualnych dla uczniów:
· Publicznych Gimnazjów nr:  34, 37, 
· XXXI LO,  
· Zespołu Szkół Ekonomiczno-Turystyczno-Hotelarskich. 
Tematyka rozmów doradczych dotyczyła: wyboru szkoły ponadgimnazjalnej; oferty łódzkich szkół ponadgimnazjalnych; planowania kariery edukacyjno-zawodowej po ukończeniu liceum ogólnokształcącego;  przeprowadzenia i omówienia wyników badań predyspozycji zawodowych z zastosowaniem testów zainteresowań i osobowości.   
Osoby prowadzące: Agnieszka Bugajska-Możyszek,  Ewa Koper – doradcy zawodowi.
___________________________________________________________________________

6. Przeprowadzono spotkanie edukacyjne dla rodziców uczniów Publicznego Gimnazjum 
nr 32 oraz  Publicznego Gimnazjum nr 36  w Łodzi na temat: Rodzic świadomym doradcą zawodowym swojego dziecka. Podczas spotkania omówiono strukturę kształcenia  zawodowego, ofertę edukacyjną łódzkich szkół oraz czynniki wyboru szkoły i zawodu. 
W w/w spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele pracodawców  firmy: Veolia i  BSH.  Zaprezentowana tematyka wywołała duże zainteresowanie rodziców.  Liczba uczestników -  74 rodziców.  Organizator: Ewa Koper  – doradca zawodowy.
___________________________________________________________________________

7. Opracowano notatkę wraz ze zdjęciami o konkursie  „Pracodawca Kreujący i Wspierający Edukację 2015”, pt.  „Łódzkie Łabędzie wręczone” dla kwietniowego wydania informatora „Rynek Łódzki”. Informację przygotowano  na prośbę redaktora naczelnego wydawnictwa AMBOS. Danuta Urbaniak, konsultant, Jadwiga Morawiec, konsultant.
___________________________________________________________________________

8. Podczas warsztatów „Uczymy się uczyć”, które adresowane są do nauczycieli szkół ponadgimnazjalnych doskonalono umiejętności organizowania zajęć dydaktycznych metodami aktywizującymi. Warsztaty zorganizowano w taki sposób, aby nauczyciele wcielając się w rolę uczniów pracowali metodami, które pozwalają aktywnie uczyć się. Takie doświadczenie daje możliwość wdrożenia poznanych metod do praktyki szkolnej. Organizatorem warsztatów jest Maria Stompel, współpraca Donata Andrzejczak.
___________________________________________________________________________

9. Przeprowadzono analizę wyników Konkursu Szkolna Liga Elektryki. Zespół powołany ds. spraw analizy trudności zadań konkursowych zestawił wyniki z wszystkich prac i wskazał zadania o najniższym i najwyższym stopniu trudności. Wyniki analizy posłużą doskonaleniu Konkursu w kolejnych edycjach. Maria Stompel, Donata Andrzejczak.



10. Zaplanowano  i przeprowadzono IX Przegląd Gimnazjalnych Teatrów Szkolnych Na karuzeli zdarzeń, który  odbył się w VI LO w Łodzi. Przedstawienia przygotowało 10 zespołów teatralnych z  9 gimnazjów  - 7 szkół z Łodzi (Publiczne Gimnazjum nr 34, Publiczne Gimnazjum nr 32 - dwa zespoły, Publiczne Gimnazjum nr 24, Publiczne Gimnazjum nr 40, Publiczne Gimnazjum nr 18,  Publiczne Gimnazjum nr 2, Gimnazjum nr 31 oraz zespoły teatralne z Topoli Królewskiej i z Dobronia). Łącznie w IX Przeglądzie Gimnazjalnych Teatrów Szkolnych  wzięło udział 142 uczniów. Trzy zespoły teatralne zdobyły tytuł  laureata, Komisja Konkursowa przyznała również wyróżnienia. 
Koordynator – Jolanta Bielecka.
___________________________________________________________________________

11. W ramach kształcenia zawodowego zorganizowano i przeprowadzono zajęcia dla uczniów:
· w trybie formalnym dla uczniów szkół: Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych nr 22, Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych nr 20, Zespół Szkół Techniczno-Informatycznych, Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych nr 9 (kształtujące umiejętności w obszarze robotyki, projektowania, programowania, montażu 
i eksploatacji urządzeń i systemów mechatronicznych, badania i montowania układów elektrycznych i elektronicznych, diagnozowania układów elektrycznych
 i elektronicznych pojazdów samochodowych), 
· w trybie formalnym dla uczniów z klasy II TM  z Zespołu Szkół nr 1 im. Batalionów Chłopskich w Bratoszewicach (kształtujące umiejętności w obszarze badania i montowania układów elektrycznych i elektronicznych oraz projektowania, programowania, montażu i eksploatacji urządzeń i systemów mechatronicznych),
· w trybie pozaformalnym dla uczniów z łódzkich szkół ponadgimnazjalnych (kształtujące umiejętności programowania i obsługi obrabiarek sterowanych numerycznie).
Eleonora Muszyńska, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego.
___________________________________________________________________________

12. [bookmark: _GoBack]Zaktualizowano i przygotowano na nowy rok szkolny 2016/2017 broszurę „Oferta edukacyjna” przedstawiającą możliwości organizowania kształcenia w zakresie zajęć formalnych i pozaformalnych. Elżbieta Gonciarz – wicedyrektor, Eleonora Muszyńska - kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego.
___________________________________________________________________________

13. Zorganizowano cykl konsultacji z przedsiębiorcami i edukatorami na następujące tematy: 
· organizacja uczenia programowania i obsługi obrabiarek,
· nowe wymiary edukacji mechatronicznej,
· Szkoła Projektów w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego,
· organizacja pracowni drukarek 3D,
· nowe wymiary działalności Centrum Innowacji Microsoft w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego,
· organizacja uczenia się zarządzania produkcją,
· motywowanie uczniów do uczenia się,
· doskonalenie Łódzkiej Platformy Edukacyjnej,
· przygotowanie katalogu pracodawców i publikacji „Przemiany w edukacji zawodowej w kontekście relacji szkoła – rynek pracy”.
Koordynacja: Janusz Moos
___________________________________________________________________________

14. Dokonano analizy prac Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego nad organizacją XIX Łódzkich Targów Edukacyjnych.
W ramach tegorocznych Targów Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego zorganizowało szeroki wachlarz tematyczny różnego typu 40 spotkań edukacyjnych, w których uczestniczyło ok. 1800 uczniów i dorosłych (nauczycieli, dyrektorów szkół, rodziców, pracodawców, przedstawicieli firm i instytucji współpracujących ze szkołami zawodowymi i ŁCDNiKP). Spotkania te odbyły się w Hali Expo-Łódź Międzynarodowych Targów Łódzkich, w siedzibie Centrum oraz w innych placówkach oświatowych.
Szczególnym  zainteresowaniem i uznaniem uczestników cieszyły się, między innymi, następujące spotkania edukacyjne: 
· Forum Pracodawców i Dyrektorów Szkół Partnerstwo edukacji i rynku pracy – sieci współpracy szansą na dobre relacje (78 osób);
· konferencje: 
· Multimedia w edukacji (40 osób), 
· Modelowanie doradztwa zawodowego we współpracy z pracodawcami 
(50 osób), 
· W poszukiwaniu optymalnych rozwiązań w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej (100 osób),
· W poszukiwaniu Mistrza… (80 osób), 
· Drama w edukacji (40 osób);
· seminaria: 
· Edukacja przedzawodowa – nowoczesne technologie w obszarze tekstylno-odzieżowym (70 osób), 
· Rodzic w procesie wspomagania rozwoju dziecka z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim (53 osoby), 
· Technologie mechatroniczne w różnych obszarach zawodowych (Regionalny Ośrodek Edukacji Mechatronicznej ŁCDNiKP, 40 osób);
· warsztaty: 
· cykl 36 warsztatów Weekend z technologią informacyjną – wykorzystanie technologii informacyjnej w procesie kształcenia (106 osób), 
· cykl warsztatów Eksperyment fizyczny w szkole (208 osób),
· Wykorzystujemy gry i zabawy ruchowe w doskonaleniu podstawowych elementów techniki gry w tenisa stołowego (40 osób);
· salon przedszkoli i szkół Efekty innowacyjnych działań w łódzkich przedszkolach i szkołach (100 osób),
·  festiwal Nauczycielskie pasje (100 osób);
· Drzwi Otwarte w Regionalnym Ośrodku Edukacji Mechatronicznej Prezentacja stanowisk techniczno-dydaktycznych najnowszej generacji w ROEM (40 osób);
· wykład Edukacja medialna i bezpieczeństwo w sieci – praktyka dla nauczycieli (34 osoby).
Ponadto w dniach 17 i 18 marca 2016 roku Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego prezentowało się na stoisku wystawienniczym Łódzkich Targów Edukacyjnych, gdzie przez konsultantów, doradców metodycznych i specjalistów Centrum prowadzone były konsultacje indywidualne:
· dotyczące np.: sytuacji na regionalnym rynku pracy, oczekiwań pracodawców wobec kandydatów do pracy oraz zapotrzebowania na zawody i kwalifikacje - punkt konsultacyjny Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji ŁCDNiKP wzbogacony o stanowisko interaktywnej miniankiety (152 osoby),
· Świadome planowanie kariery edukacyjno-zawodowej prowadzone przez doradców zawodowych z Ośrodka Doradztwa Zawodowego (dodatkowe stanowiska konsultacyjne zorganizowane we współpracy z Wydziałem Edukacji  UMŁ, 120 osób)
oraz prezentacje wybranych osiągnięć, wydawnictw, nowoczesnych mechatronicznych stanowisk techniczno-dydaktycznych i partnerów technologicznych ŁCDNiKP.
Elżbieta Gonciarz, wicedyrektor ŁCDNiKP.
___________________________________________________________________________

15. Zorganizowano cz. 2 spotkania, podczas którego oceniono 34 prezentacje uczniów łódzkich gimnazjów XIV Konkursu Matematyczne wędrówki po Łodzi – Łódź filmowa
Koordynacja: Danuta Węgrowska, doradca metodyczny.
___________________________________________________________________________

16. W Muzeum Tradycji Niepodległościowych odbyły się kolejne warsztaty dla 50 dzieci ze szkół podstawowych (SP 162 i SP 101) w ramach prowadzonego we współpracy z Muzeum projektu Wojenne przygody niedźwiadka Wojtka.
Organizatorki spotkania: Elżbieta Kolczyńska i Katarzyna Pęczek.
___________________________________________________________________________

17. W ramach przygotowań do XVI Festiwalu Teatrów Przedszkolnych im. M. Ryla organizowanego przez Poleski Ośrodek Kultury przeprowadzono warsztaty dla nauczycieli edukacji przedszkolnej na temat Jak pisać scenariusz przedstawienia teatralnego. Nauczyciele uporządkowali wiedzę na temat zasad pisania scenariuszy i udoskonalili umiejętność doboru treści oraz korzystania z dostępnych źródeł. Prowadzenie warsztatów: Aneta Madziara, Elżbieta Kolczyńska.
___________________________________________________________________________

18. We współpracy z Przedszkolem Miejskim nr 206 opracowano projekt wniosku  aplikacyjnego do programu Erasmus+ w ramach kluczowej akcji: współpraca na rzecz innowacji i wymiany dobrych praktyk, akcji partnerstwo strategiczne. Prace nad aplikacją do wniosku: Aneta Madziara, Zofia Kordala.
___________________________________________________________________________

19. Przeprowadzono kolejne zajęcia w ramach kontynuacji kursów języka angielskiego dla dyrektorów, wicedyrektorów, nauczycieli przedszkoli i edukacji wczesnoszkolnej, podczas których uczestnicy doskonalili umiejętności komunikacji w języku angielskim na poziomach: A2, B2.






Janusz Moos



 Dyrektor
                    Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Kształcenia Praktycznego




