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Wstep

todzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
przygotowato trzydziesty siédmy zeszyt Katalogu dobrych praktyk w edukacji.
Zasadniczg czes¢ publikacji stanowi prezentacja sylwetek tworczych
nauczycieli zajmujgcych sie wychowaniem przedszkolnym. Charakterystyki
przygotowata Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel konsultant ds. wychowania
przedszkolnego z Pracowni Wychowania Przedszkolnego i Edukacji
Wczesnoszkolnej. W tej czesci znajdujg sie takze opisy istotnych wydarzen,
przedsiewziec, projektow przygotowanych i wdrazanych w przedszkolach.

S3 one rekomendowane przez autoréw inicjatyw jak i dyrektorow placéwek.
Drugg czesc ,Katalogu” otwiera opis sylwetki autentycznego nauczyciela
autentycznych artystow przygotowany przez Mariole Zajdlic, kierownika
Osrodka Zarzgdzania w Edukacji. Nastepnie pojawia sie artykut o tddzkiej
sztuce publicznej, ktéra zdaniem Adriana Jaszczyka z Zespotu Szkot
Techniczno-Informatycznych w todzi uczy, inspiruje i prowokuje. | jeszcze
jeden artykut o majgcym wieloletnig tradycje wydarzeniu artystycznym FETA
Festiwal Ekspresji Tworcow Amatorow 2022. Jego organizatorem jest XXVI
Liceum Ogodlnoksztatcagce w todzi, a koordynatorkami: llona Kolasinska-
Wilczek, Beata Sapela. Ostatnia, trzecia czesc to prezentacja dziatalnosci
todzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego. Na
co warto zwroci¢ uwage? Obchodzimy maty jubileusz zwigzany

z doskonaleniem jezykowym nauczycieli i dyrektorow szkot i placowek
oswiatowych. Inicjatorem i realizatorem projektu Jezyk angielski w Centrum
jest Zofia Kordala, nauczyciel konsultant w Osrodku Zarzadzania w Edukacji.
Otworzylismy studio nagran, inauguracja zbiegta sie z organizacjg eTargéw.

O tym, jak wykorzystano szanse na nowoczesne przygotowanie sie do
rekrutacji, jak promowano swoje szkoty, w jaki sposdb upowszechniano oferte
edukacyjng dowiemy sie z artykutu Maty Ksigze w XV Liceum
Ogdlnoksztatcgcym, czyli o budowaniu relacji. Konsultanci Pracowni Edukacji
Zawodowej w swoich artykutach zaprezentowali nowe trendy w rozwijaniu
postaw wynalazczych, na przyktadach organizowanych konkursow,
przegladdw, olimpiad pokazali mozliwosci inspirowania uczniow do tworczosci
technicznej i upowszechniania najlepszych stworzonych przez nich rozwigzan.
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Uczenie sie od innych, refleksja nad wszystkimi funkcjami kazdej wspotczesnej
szkoty, poza formalne osigganie kompetencji, wdrazanie do praktyki réznych
koncepcji pedagogiki humanistycznej, tworzenie podsystemow edukac;i
artystycznej, przedzawodowej, prozawodowej, obywatelskiej, a takze
tworzenie warunkow do rozwoju samorzadnosci moze by¢ doskonalone dzieki
upowszechnianiu i studiowaniu opisywanych dobrych praktyk zorientowanych
na uzyskiwanie wysokich efektdw uczenia sie (Katalog dobrych praktyk

w edukacji, zeszyt 4, str.5).

Grazyna Adamiec, Janusz Moos
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Przedszkole Miejskie nr 12 w todazi

Dyrektor przedszkola: Karolina Wawok -Marciniak

Kodowanie w przedszkolu

I OHEH AOAT EA - AOAdAA

W roku szkolnym 2020/2021 w Przedszkolu Miejskim nr 12 w todzi
rozpoczeto swojg dziatalnos¢ ,Koto matematyczne z elementami
kodowania”. Dzieci opanowywaty podstawy kodowania, wykonywaty
rozne zadania na macie: przeliczanie elementéw, zabawy z kubeczkami,
ustalanie wspotrzednych pdl i obiektow, ustalanie trasy, kodowanie

i odkodowywanie informacji, rozwigzywanie sudoku, wykonywanie kart
pracy przygotowujgcych do nauki programowania i kodowania, a takze
poznaty zasady gry edukacyjnej ,Zakodowany zamek”. Poczgtkowo
zajecia dodatkowe byty przewidziane dla szesciorga dzieci w wieku 4-5
lat, jednak w zwigzku z duzym zainteresowaniem rodzicéw oraz dzieci,
a takze zakupem robotéw edukacyjnych Genibot do placowki w roku
2021/2022 dziatania zostaty poszerzone i obejmowaty najstarsza grupe
w przedszkolu. Obecnie w zajeciach z kodowania i programowania
uczestniczy grupa 6-latkow. Program zajec¢ dodatkowych zostat
rozszerzony o kodowanie Genibota za pomoca specjalnych kart oraz
nauke zasad tworzenia i wgrywania programow. Zajecia dodatkowe
zawierajg rowniez elementy innowacji pedagogicznej ,Kodowanie jako
sposob poznania swiata” realizowanej w grupie 5-latkow. Innowacja
napisana przeze mnie jest odpowiedzig na aktualne potrzeby dzieci oraz
wymogi edukacyjne zawarte w podstawie programowe;j ksztafcenia
ogdlnego. Stworzenie powyzszej innowacji inspirowane byto metodg
,Kodowanie na dywanie” Anny Swié oraz dziataniami przeprowadzonymi
na terenie placowki poprzez realizacje zaje¢ dodatkowych ,Kota
matematycznego z elementami kodowania”. Celem wprowadzonej
innowacji jest rozwijanie u wychowankow uniwersalnych kompetencji,
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takich jak: logiczne myslenie, zadaniowe podejscie do stawianych
problemodw, czy umiejetnosé pracy zespotowej w sposdb przyjazny
dzieciom: w zabawie, poprzez doswiadczanie i eksperymentowanie.
Innowacyjnos¢ polega na wprowadzaniu nowoczesnych metod pracy

z dzie¢mi z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjne;
oraz narzedzi do kodowania offline. Tresci zajec¢ sg zwigzane

z aktualnymi tematami realizowanymi w grupach oraz dostosowane do
mozliwosci dzieci oraz ich aktywnosci. Innowacja ,, Kodowanie jako
metoda poznawania swiata” jest innowacjg programowg, czynnosciowg.
Jest realizowana w ramach zaje¢ edukacyjnych w grupie dzieci 5—-letnich
z grupg Motylki od pazdziernika 2021 do maja 2022. Dziatania w ramach
innowacji to miedzy innymi: uktadanie kubeczkow wedfug wzoru,
uktadanie obrazka z kartonikdw na macie na podstawie rymowanki,
zakodowane dyktando - uktadanie obrazka za pomocg wspoétrzednych,
konstruowanie gier na macie np. Chinczyk, wstep do programowania
czyli ustalanie drogi obiektu do mety: wprowadzenie strzatek, okreslanie
wspotrzednych podl, okreslanie trasy kodowanie drogi z warunkami,
zabawy w szyfrowanie polecen, tworzenie wtasnych kodéw/szyfréw,
odwzorowywanie ruchowo lub za pomocg klockéw/kubeczkdw,
uktadanie obrazkow z warunkami (np. ustalenie ktore przedmioty nie
mogg obok siebie lezec), gra w podchody - zabawa w ogrodzie
przedszkolnym, kodowanie i programowanie robotow Genibot, dziatania
z wirtualng matg, poznawanie aplikacji internetowych wprowadzajgcych
do programowania np. Scratch.

Realizowane przeze mnie dziatania spotkaty sie z duzym odzewem ze
strony rodzicow i nauczycieli w zwigzku z czym zostata przeprowadzona
rada szkoleniowa dla rady pedagogicznej ,Kodowanie i programowanie
w przedszkolu” oraz warsztat dla rodzicow ,,Pomysty na kodowanie

i programowanie w domu dla dzieci w wieku przedszkolnym” Kodowanie
na macie zostato rowniez wprowadzone na zajeciach z jezyka
angielskiego w mtodszych grupach wiekowych, w ktérych prowadze
zajecia. Dzieki podjetym przeze mnie dziataniom rodzice i nauczyciele
poszerzyli swojg wiedze na temat korzystania z nowoczesnych
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technologii przez dzieci oraz poznali korzysci ptyngce z nauki kodowania
i metody wykorzystywane w jej wprowadzaniu.

Chetnie pogtebiam wiedze na temat kodowania w przedszkolu aktywnie
uczestniczgc w dziataniach zespotu zadaniowego ,W Swiecie znakow
i symboli” dziatajgcego w strukturach tCDNiKP. Miatam takze okazje
zaprezentowac swoje doswiadczenia w tym zakresie prowadzac zajecie
modelowe dla nauczycieli. Podczas spotkania zaprezentowatam swoje
pomystu dotyczgce wiaczania kodowania/programowania do praktyki
przedszkolne;.

Rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel konsultant w tédzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.
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Przedszkole Miejskie nr 35 w todazi

Dyrektor przedszkola: Beata Hummel

Agata Wielemborek - dziata¢ z dzie¢mi muzycznie,
tanecznie oraz jezykowo

11
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Agata Wielemborek jest absolwentka Szkoty Muzycznej im. Stefana
Jaracza w todzi. To wtasnie zamitowanie do muzyki sprawito, iz wybrata
pozniej jeden z kierunkdw na Uniwersytecie tédzkim - Edukacje przez
sztuke, a takze Pedagogike Wieku Dzieciecego z Muzyka w Kolegium
Nauczycielskim. Studia pozwolity jej podjgc prace w zawodzie
nauczyciela w Przedszkolu Miejskim nr 35 w todzi, gdzie jest
wychowawcg juz 7. rok. Praca z dzie¢mi i potrzeby placéwki sprawity,

iz nauczycielka uzyskata certyfikat jezykowy i ukonczyta Studia
Podyplomowe z zakresu Metodyki Nauczania Jezyka Angielskiego. Dzieki
temu od 3 lat uczy w swojej placowce jezyka angielskiego, a od dwdch
lat jest takze lektorem jezyka angielskiego w Przedszkolu Miejskim nr 42
i Przedszkolu Miejskim nr 109 z Oddziatami Integracyjnymi w todzi.

Pani Agata bardzo lubi dziata¢ z dzie¢mi muzycznie, tanecznie oraz
jezykowo. Te dziedziny pozwalajg jej takze na taczenie wszystkich tych
trzech elementow wprowadzajgc w zajecia dydaktyczne swojej grupy
zabawy muzyczno-ruchowe do piosenek anglojezycznych. Nauczycielka
od poczatku pracy jako lektor szuka coraz to nowych inspiracji, czerpie
z tego co zna, a takze przeksztatca codzienne zaobserwowane zajecia -
na jezykowe. Z uwagi na wnikliwg obserwacje swoich wychowankow

w zesztym roku szkolnym byta autorkg projektu edukacyjnego ,,It’s story
time - spotkanie z literaturg anglojezyczng”. Dzieci z jej grupy w ciggu
catego roku miaty okazje poznac anglojezyczne wersje znanych sobie
dotad bajek takich jak np. Brzydkie Kaczgtko, Kopciuszek, Czerwony
Kapturek i Roszpunka. Wszystkie dziatania zaplanowane byty etapowo

i najpierw wprowadzaty dzieci w nowe stownictwo i bohateréw poprzez
zapoznanie z bajkami, zabawy z flashcards, a takze atrybutami
kojarzacymi sie z bajkami. Poza bajkami dzieci stuchaty takze krétkich
opowiadan, a wszystko po to by rozwijaty umiejetnos¢ rozumienia ze
stuchu oraz budowaty poczucie wtasnej wartosci i zadowolenia z faktu
rozumienia literatury anglojezycznej. Dzieci okazaty sie bardzo
zainteresowane jezykiem angielskim i coraz chetniej uzywaty go na
zajeciach co pozwolito nauczycielce na opracowanie kolejnego projektu
na nastepny rok szkolny pt. , English is fun”. Jego zatozeniem jest
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codzienne uzywanie jezyka angielskiego podczas sytuacji edukacyjnych,
przeplatanie zabaw ruchowych z anglojezycznymi piosenkami, a takze
poznawanie stownictwa dotyczgcego danego tematu tygodnia w jezyku
angielskim. Wszystko to w sposdb naturalny i niewymuszony podczas
codziennych sytuacji edukacyjnych z nauczycielem w grupie. Pani Agata
przygotowuje takze zajecia z jezyka angielskiego z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii, dzieci podczas zaje¢ mogg bawic sie

w zadaniach utworzonych w roznych aplikacjach dzieki tablicy
multimedialnej w sali.

Nauczycielka chetnie wspotpracuje z tCDNiKP biorac juz drugi rok udziat
w spotkaniach Zespotu Metodycznego , Preschoolers learn English -
Witaczanie jezyka angielskiego do praktyki przedszkolnej”. Agata
Wielemborek czerpie wiedze i doswiadczenie od innych nauczycieli

i przeksztatca je do wtasnej praktyki, ale takze chetnie dzieli sie swoja
wiedzg i dotychczasowymi umiejetnosciami co zaprezentowata na
konferencji ukazujac jak wplatac jezyk angielski w codzienne zajecia
dydaktyczne w swojej grupie przedszkolnej. Zaprezentowata takze swoje
pomysty dotyczgce wykorzystania mas sensoplastycznych w rozwijaniu
sprawnosci manualnych dzieci podczas konferencji dla nauczycieli
wychowania przedszkolnego pt. ,,Przedszkolne inspiracje —
grafomotoryka i terapia reki”.

Agata Wielemborek w swojej pracy wykorzystuje umiejetnosci
muzyczne. Dzieci grajg na instrumentach, duzo Spiewaja przerdzne
piosenki —z repertuaru dzieciecego i nie tylko, a takze tancza

z rekwizytami

(np. kolorowe chustki, guma animacyjna, obrecze) do muzyki powaznej.
Dzieci z grupy Pani Agaty bardzo lubig wspdlnie muzykowag, dlatego juz
kolejny rok przygotowujg sie do udziatu w konkursie muzycznym
,Przedszkolne Orkiestry”.

Nauczyciel XXI wieku to nauczyciel, ktory podaza za zmianami
otaczajgcej go rzeczywistosci, a przede wszystkim jego wychowankdéw.
Rola nauczyciela nie powinna ograniczac sie do bycia tylko wychowawcg
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(albo az). Nauczyciel powinien i$¢ za dzieémi, ich potrzebami, a takze
zainteresowaniami, ktére z biegiem kazdego dnia okazujg sie nowe, inne
i czasem bardzo zaskakujgce. Pani Agata jest wtasnie takim
nauczycielem, ktory podaza za dzieckiem i chce wprowadzic je w nowy
Swiat innowacyjnymi metodami.

Opracowanie i rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel
konsultant w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego.

Zdjecie: Agata Wielemborek.
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Przedszkole Miejskie nr 41 w todzi

Dyrektor p rzedszkola: Danuta Raczkowska-l T CE 1

Karolina Morawiec - ,Connect with English” —
wiaczenie jezyka angielskiego do codziennej praktyki

Karolina Morawiec jest nauczycielem wychowania przedszkolnego
od 2012 roku. Ukoniczyta studia magisterskie w zakresie pedagogiki
wieku dzieciecego na Wydziale Nauk o Wychowaniu Uniwersytetu
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toédzkiego. Szukajac dziedziny, w ktorej mogtaby sie specjalizowac,
ukonczyta wiele kurséw, byta uczestnikiem niejednego warsztatu,
czerpiagc z nich to co najlepsze do swojej pracy. Jednak trafiajgc dopiero
na zajecia wigczajgce jezyk angielski do codziennosci przedszkolnej
uznata, ze to ten kierunek, w ktérym chciataby sie rozwijac. | tak w 2018
roku ukonczyta studia podyplomowe - metodyka nauczania jezyka
angielskiego w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej na Uczelni Nauk
Spotecznych w todzi, oraz zdata pozytywnie egzamin Pearson Test

of English General (CEF B2), co w Swietle prawa (Dz.U. z 2020 .

poz. 1289) dato jej petne uprawnienia do prowadzenia zajec z jezyka
angielskiego w przedszkolu.

Jako lektor jezyka angielskiego na poczatku swojej kariery podjeta
wspotprace z innym nauczycielem ze swojej placowki, mgr Matgorzatg
Janas, ktdra prowadzita zajecia z jezyka angielskiego ponad 20 lat. Pani
Janas data wiele wskazowek, inspiracji, zwrdcita uwage na istotne
elementy. Dzieki temu pani Karolina miata punkt zaczepienia do
uatrakcyjnienia swoich zajeé, nie poprzestajgc na tym, a traktujac to jako
dobry start. Zajec z jezyka angielskiego nie ograniczyta jedynie do
nauczania tego jezyka jako odrebnego zagadnienia, ale wtopita ten jezyk
do codziennej praktyki.

Prowadzac obserwacje dzieci przez te kilka lat swojej kariery zauwazyta,
ze dzieciom tatwiej przychodzi nauka jezyka obcego, jezeli jest on
skorelowany z tematykg wiodacg, z codziennoscia przedszkolna.
Oczywistym jest fakt, ze zaczyna swoje zajecia od podstaw,
dostosowujac je do danej grupy wiekowej. Dobiera tematyke, ktéra
wigze sie na przyktad z dang porg roku, z danym swietem. Jednak

w prowadzonej przez siebie drugi rok grupie codzienng praktyke
przeplata zwrotami w jezyku angielskim. O ile, co jest oczywiste, poczatki
byty trudne i dzieci czesto pytaty sie ,,co pani mowi?”, obecnie poniekad
przywykty do takiego sposobu komunikacji. Przykfady:

- give me... // daj mi...
- open the book on page... // otworz ksigzke na stronie...
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- dovyou like...? // czy lubisz...?

- make a circle // zrébcie koto

- wash your hands // umyj rece

- clean up... // posprzataj...
Za gtéwny cel pani Karolina ma zachecenie dzieci do nauki i pobudzenie
ich zainteresowan jezykiem obcym, aby dzieci nie traktowat go tylko jako
obowigzek, a stat sie on czyms naturalnym. Jest Swiadoma, ze
w dzisiejszych czasach jezyk angielski jest powszechnie uzywany, a wiele
stéw zapozyczono do jezyka polskiego. Nie tylko dzieci, ale my wszyscy
jestesmy otoczeni anglojezycznymi hastami. Zwraca nam ona uwage, ze
np. coraz rzadziej spotyka sie hasto wyprzedaz, a jej miejsce zajmuje
anglojezyczne stowo sale. Przyktaddw oczywiscie podaje duzo wiecej.

Nauczycielka nie poprzestaje na obecnie zdobytej wiedzy. Nadal podnosi
swoje kwalifikacje i poszukuje kolejnych nowatorskich rozwigzan.

Od tego roku szkolnego jest réwniez aktywnym uczestnikiem
dziatajgcego w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego zespotu zadaniowego do spraw wtgczania jezyka
angielskiego do praktyki przedszkolnej.

Opracowanie i rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel
konsultant w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego.

Zdjecie: Karolina Morawiec
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Przedszkole Miejskie nr 41 w todazi

Dyrektor przedszkola: Danuta Raczkowska-l | CE1

Indywidualizacja pracy z dzieckiem w przedszkolu
na przykfadzie sytuacji edukacyjnej przeprowadzonej
wsrdd dzieci szescioletnich

I OOI OEAqd ' CTl EAOUEA $AxEA

Czym jest indywidualizacja?

Indywidualizacja w nauczaniu to ,uwzglednienie w systemie
dydaktyczno-wychowawczym rdéznic indywidualnych miedzy uczniami

i stosowanie takich zabiegdw pedagogicznych, ktdre przy uwzglednieniu
owych réznic, sprzyjajg maksymalnemu rozwojowi osobowosci uczgcych
sie” (T. Lewowicki, Indywidualizacja ksztatcenia. Dydaktyka rdéznicowa.
Warszawa 1997). Powyzsza definicja pieknie podkresla celowosé
indywidualizacji, ale jak jg wdrozy¢ w codzienng dziatalnos¢ dydaktyczng
w duzej grupie przedszkolakdw? Nad tym pytaniem zastanawiatam sie,
podejmujac prace w srodowisku, w ktorym roznice intelektualne miedzy
rowiesnikami sg ogromne. Znaczna liczba wychowankéw pochodzi

z rodzin dysfunkcyjnych, rozbitych, niezaradnych finansowo, jak rowniez
bedgcych pod opieka kuratora. Ogdlnie rzecz ujmujac, w takim
Srodowisku trudniej jest zdobywac wiedze i umiejetnosci.

Roznicujgc poziom stawianych zadan i wymagan pragnetam sprostac
niejednolitym mozliwosciom rozwojowym przedszkolakdw, tak by
otworzy¢ perspektywy na wyrownywanie ich szans edukacyjnych

i rozwijanie zdolnosci. Ponizsza sytuacja stanowi przyktad dziatan
opartych na indywidualizacji w licznej grupie. Planujgc proces ksztatcenia
uwzglednitam trzy poziomy mozliwosci podopiecznych (dzieci
wykazujgce trudnosci w procesie zdobywania wiedzy i umiejetnosci,
przedszkolaki w normie rozwojowej, dzieci zdolne).
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Opisywane zajecie dotyczyto poznawania jednej z tradycji Swiat
Wielkanocnych, mianowicie rodzajow dekorowania jaj. Sytuacje
edukacyjng rozpoczelismy od zabawy integracyjnej (kotowej), ktora
polegata na podawaniu koledze wydmuszki umieszczonej na tyzce.
Jednoczesnie, dzieci wypowiadaty tekst powitania: ,Jas Wita Matgosie.
Matgosia wita Krzysia.” W celu urozmaicenia dziatania, tempo
podawania byto zmienne, podobnie jak natezenie gtosu, potgczone

z prébg zmiany jego barwy.

Kolejnym zadaniem byto utozenie na tablicy sylwet talerzy z rézng liczba
naklejonych pisanek, tak by zachowac kolejnos¢ rosngca. Zabawa
wymagata przeliczania i spostrzegawczosci, dlatego dzieci, ktore majg
trudnosc z wyzej wymienionymi sprawnosciami, zachecatam,

by wyodrebniaty talerze z mniejszg liczbg pstrokatych jaj.

Im trudniejszym stawato sie zadanie, tym bardziej angazowatam dzieci

z pozostatych poziomow. Zwienczeniem trudnej pracy, byto uzyskanie
hasta po odwrdceniu talerzy. Wspdlny sukces radowat wszystkie dzieci.
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Powstate hasto stanowito tytut wiersza, ktory zaprezentowatam dzieciom
dotgczajgc adekwatne ilustracje. Omowienie utworu literackiego rowniez
odbywato sie na poziomach. Postuzytam sie pytaniami o réznym stopniu
trudnosci. Najtrudniejsze zadawatam dzieciom zdolnym, trudne
kierowatam do przedszkolakdw w normie rozwojowej, najtatwiejsze
przeznaczytam dla wychowankow z trudnosciami.

Chcac uatrakcyjni¢ sytuacje edukacyjng, zorganizowatam teatrzyk,
podczas ktérego wielkanocny zajgc opowiadat dzieciom o rodzajach
kolorowych jaj. Zademonstrowat je wyjmujac z koszyka kolejno pisanki,
kraszanki, wyklejanki i skrobanki. Pokaz zakonczony byt sprawdzianem
umiejetnosci wskazywania przez dzieci rodzajow poszczegdlnych jaj.
Im wyzszy poziom mozliwosci danego dziecka, tym wiecej
zapamietanych nazw i technik wykonywania danego jaja.

Nastepnie, zajac wielkanocny obdarowat dzieci kopertami oznaczonymi
jajami w trzech kolorach. Koperty z czerwonym jajem zawieraty zadanie
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dla dzieci wykazujgcych trudnosci. Polegato ono na utozeniu rytmu

wg wskazowek. Przedszkolaki kontynuowaty rytm, po czym wymieniaty
sie wzornikami. Wychowankowie mieli rowniez mozliwos¢ uktadania
rytmu wg wtasnego pomystu. W tym samym czasie przedszkolaki
obdarowane kopertg z zielonym jajem, wstawiaty znak wiekszosci lub
mniejszosci, poréwnujac liczebnos¢ jaj w gniazdach.

Koperta z emblematem z6ttego jaja zawierata polecenie dla dzieci
zdolnych. Zadanie polegato na utozeniu sylwet pisanek wedtug kodu
W zapisie tabelarycznym.

Indywidualizacje wplottam rowniez w dziatania plastyczne
przedszkolakow. Grupa dzieci z trudnosciami wykonywata zajaca
wielkanocnego korzystajgc ze spinaczy oraz talerzykow papierowych.
Formowata takze wasy z plasteliny. Przedszkolaki niewykraczajgce poza
norme rozwojowa stworzyty sylwete pisanki, korzystajgc z paskéw
kolorowego papieru naklejanych wg wymyslonej sekwencji kolorow.
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Doklejaty szablon do kartonu, tak aby uwidoczniona byta sylweta
kolorowego jaja.

Wychowankowie szczegdlnie zdolni mieli za zadanie wykonac sylwete
pisanki technika frotazu, korzystajgc z pasteli i wtasnorecznie
wykonanych wycinanek. Po zakornczeniu dekoracji wielkanocnych
nastgpito ich omowienie, podczas ktorego podkreslatam indywidualny
wyglad kazdej z prac. Ukoronowaniem sytuacji edukacyjnej byta wystawa
wytworow dzieci.

Wyzej opisane dziatania, przeplatatam zabawami ruchowymi oraz
tancem opartym na poruszaniu sie wedtug wskazowek w podanym
tempie.

Reasumujac, roznicowanie wymagan w zaleznosci od mozliwosci
rozwojowych przedszkolaka dotyczy:

- doskonalenia nabytych umiejetnosci,
- ich utrwalania,
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- uzupetniania brakow,
- likwidowania opdznien w procesie przyswajania danych
Sprawnosci.

Zachecam Panstwa do pracy na poziomach, cho¢ na pierwszy rzut oka
wydawac sie moze, ze jest ona trudniejsza do zaplanowania

i zorganizowania. Pomysty realizacji wybranego zagadnienia na trzech
stopniach trudnosci nasuwajg sie samoistnie, poniewaz dobrze znamy
swoich podopiecznych. Wdrozenie dzieci w nowy system pracy wymaga
systematycznosci, gdyz jednoczesnie bedziemy ksztattowac cierpliwosc.
Niektore zadania wymagajg objasnien, dlatego dzieci z pozostatych grup
(ktdrych nie dotyczy dane ¢wiczenie) muszg czekac na swojg kolej. Mimo
to, warto stosowac¢ indywidualizacje, gdyz nasza praca bedzie
owocniejsza. Powodzenia.

Rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel konsultant w tédzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.

Zdjecia: Agnieszka Dawid
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Przedszkole Miejskie nr 55 w todazi

Dyrektor przedszkola: Agnieszka Pustelnik

Adriana Betka — przysztos$¢ z kodowaniem
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Adriana Betka to mianowany nauczyciel wychowania przedszkolnego
z szescioletnim stazem pracy, zatrudniona w Przedszkolu Miejskim nr 55
w todzi. Pracuje z dzie¢mi w oparciu o koncepcje planu daltonskiego.

Pani Adriana jest administratorkg przedszkolnego konta Office 365.

W swojej pracy z dzie¢mi nauczycielka rozwija zainteresowania zwigzane
z nowymi technologami oraz wprowadza dzieci w Swiat kodowania.
Tablica interaktywna w przedszkolu wprowadza efektywny i ciekawszy
dla dzieci poziom pracy. Jest to pomoc dydaktyczna, ktora wspiera prace
nauczyciela, a takze umozliwia dzieciom zastosowanie nowoczesnej
technologii w celu uzyskania nowych wiadomosci i umiejetnosci. Rézne
strony internetowe, programy i aplikacje, szczegdlnie dostepne w sieci
pozwalajg podczas zajec kierowanych i swobodnej aktywnosci dzieci
przedstawic¢ zagadnienia w sposob ciekawy i rzeczowy a pani Adriana
czesto i chetnie wykorzystuje ich mozliwosci.

Pani Adriana interesuje sie kodowaniem online i offline i ciggle rozwija
sie w tej kwestii. Dzieki zabawom z ,kodowania na dywanie” dzieci maja
mozliwosc poznac rozne zagadnienia matematyczne w atrakcyjny

i interesujgcy sposob. Zalete tej dziatalnosci stanowi fakt, ze wiekszos¢
materiatdw mozna przygotowac samemu oraz wykorzystac przedmioty
codziennego uzytku, np. kolorowe kubeczki. Zajecia z kodowania
rozwijajg u dzieci myslenie abstrakcyjne i logiczne, doskonalg orientacje
przestrzenng, uczg okreslania kierunkow, umozliwiajg rozbudzenie
zainteresowan programistycznych oraz uczg wspotdziatania w zespotach.

W pazdzierniku 2021 roku pani Adriana brata udziat

w miedzynarodowym wydarzenia ,CodeWeek”. Zgtaszajac swojg
placowke to tego przedsiewziecia, zorganizowata aktywnosci majace na
celu popularyzacje i promocje nauki kodowania i programowania wsrod
dzieci i rodzicow.

Nauczycielka dzielita sie swojg praktyczng wiedzg na szkoleniach online,
zorganizowanych przez doradce metodycznego z todzkiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego. W 2021 roku
prowadzita szkolenia ukazujgce sposoby projektowania i organizowania
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dnia zgodnie z filarami planu daltonskiego w przedszkolu, jak rowniez
warsztaty dla nauczycieli z tédzkich przedszkoli ukazujgce dobre praktyki
w zakresie wprowadzania dzieci w Swiat kodowania.

Pani Adriana caty czas rozwija swoje pasje zawodowe oraz kompetencje
nauczycielskie poprzez literature oraz udziat w szkoleniach.

Opracowanie i rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel
konsultant w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego.

Zdjecie: Adriana Betka
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Przedszkole Miejskie nr 55 w todazi

Dyrektor przedszkola: Agnieszka Pustelnik

Katarzyna Krzemiriska — angielski w zabawie a plan
daltonski
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Jako nauczyciel jezyka angielskiego pracuje od 2010 r. Pracowatam

w kilku szkotach jezykowych jako lektor. Podczas gdy jezyka angielskiego
nie byto w podstawie programowej wychowania przedszkolnego nauczali
go lektorzy. W ten sposdéb takze ja zaczynatam swojg przygode

z angielskim w przedszkolu. Rozpoczetam prace w Centrum Jezykowym
KOMA w Olesnicy. Nastepnie doswiadczenie zdobywatam w Centrum
Jezykowym ATUT. Po przeprowadzce do todzi zaczetam uczyc
angielskiego z ramienia firmy Europejskie Centrum Jezykow Obcych
Kolorowy Swiat Dziecka. W tym czasie uczeszczatam na szkolenia

i warsztaty zwigzane z nauczaniem jezyka angielskiego, gdzie spotykatam
ludzi, ktdrzy mieli mndostwo ciekawych pomystéw i chcieli sie nimi dzieli¢
- miedzy innymi ,,Super Simple Songs”, ,Inspirujgce pomysty do
wykorzystania na zajeciach jezyka angielskiego”, ,Hellen Doron English”,
itp. Bratam udziat w tworzeniu pakietu zabaw ruchowych dla lektorow
Centrum Jezykowego ATUT. Wspdttworzytam innowacje ,,Z jezykiem
angielskim za pan brat”.

Obecnie jestem nauczycielem jezyka angielskiego, a takze wychowawcg
w Przedszkolu Miejskim nr 55 w todzi. Przedszkole realizuje koncepcje
ukierunkowang na wszechstronny rozwoj dziecka. W przedszkolu
wdrazane sg zatozenia Planu Daltonskiego - jego koncepcja opiera sie na
czterech filarach: samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢, wspotpraca

i refleksja. Jestem certyfikowanym nauczycielem daltonskim.

Kontakt z jezykiem obcym juz w przedszkolu umozliwia dzieciom
pozytywny pierwszy kontakt i motywuje do nauki w szkole. Dzieci majg
indywidualne potrzeby, dlatego nauczyciel powinien miec tworcze
podejscie. Tak wtasnie staram sie organizowac¢ moje zajecia. Wedtug
mnie nauczanie jezyka obcego daje efekty, jesli zapewni sie dzieciom
mozliwie jak najwiecej kontaktu z nim. Gtéwng aktywnoscig dzieci

w przedszkolu jest zabawa, dlatego tez zajecia jezyka angielskiego
powinny by¢ oparte wfasnie na zabawie. Istotne jest wplatanie jezyka
obcego w codzienne sytuacje bedgce skutkiem swobodnej zabawy dzieci
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i wszystkich codziennych czynnosci wykonywanych w przedszkolu. Tak

wtasnie staram sie pracowac.

Rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel konsultant w todzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.

Zdjecie: Katarzyna Krzeminska
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Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole

Przedszkoli Miejskich nr 1 w todazi

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak

Aldona Zietala - jezyk migowy w pracy z dzieckiem

w wieku przedszkolnym

Aldona Zietala jest
nauczycielkg

w Przedszkolu
Miejskim nr 58

w Zespole Przedszkoli
Miejskich nr 1 w todzi.

Jest absolwentkg
Wydziatu Nauk

o Wychowaniu
Uniwersytetu
toédzkiego od 1998 r.,
gdzie ukonczyta studia
magisterskie

w zakresie Pedagogiki
Wieku Dzieciecego.
W przedszkolu pracuje
nieprzerwanie od
siedemnastu lat.

Zawsze starata sie
podnosic jakos¢ swojej
pracy i dlatego
ukonczyta szereg
kurséw doskonalgcych.
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W 2007 r. ukonczyta studia podyplomowe w zakresie logopedii oraz kurs
jezyka migowego dla nauczycieli N1, a w 2017 r. uzupetnita
podyplomowo swojg wiedze w zakresie surdopedagogiki. Umiejetnosc
komunikacji i migania rozwijata podczas spotkan ze srodowiskiem osob
gtuchych.

Osobiste doswiadczenia przeniosta na grunt pracy z dziec¢mi

w przedszkolu. Podczas zajec dzieci poznawaty podstawowe znaki jezyka
migowego, dowiedziaty sie rowniez o tym, ze wsréd nas sg osoby
niestyszgce, ktdre porozumiewajg sie za pomocg gestow. Poniewaz
grupie przedszkolnej bardzo spodobata sie innowacja, dzieciaki

z nauczycielka dotgczyty do ogdlnopolskiego projektu edukacyjnego
,Migam Ja, Migasz Ty, Miga caty Swiat”. Dzieki przyjemnej atmosferze

i zaciekawieniu dzieci, nowym sposobem komunikacji, opartym na gescie
i obrazku, éwiczyty spostrzegawczos¢ i koordynacje wzrokowo —
ruchowg. Waznym aspektem nauki jezyka migowego, byty walory
wychowawcze. Doskonaty sposéb do przeprowadzenia zaje¢ i pokazania
dzieciom ,,innosci” ludzi, ktérzy nie styszg lub majg problemy

z mowieniem. Dzieci wykazaty sie ogromng wrazliwoscig i tolerancja,

z petnym zrozumieniem przyjety fakt istnienia odmiennego sposobu
mowienia. Nauczycielka stara sie przygotowac na kazdg uroczystosé
utwor z pokazywaniem znakéw przez dzieci. Poszerza w ten sposob krag
odbiorcow i stopniowo uwrazliwia osoby doroste na problemy oséb
niestyszacych.

Na zakonczenie projektu oraz podsumowujgc posiadang wiedze, w maju
2021 roku, pani Aldona zaprezentowata swoje pasje dotyczace migania
z przedszkolakami innym nauczycielom, podczas konferencji ,Jezyk
migowy jako alternatywny sposéb wspierania rozwoju mowy

i umiejetnosci czytania u dzieci w wieku przedszkolnym?”.

W roku szkolnym 2021/2022 nauczycielka petni funkcje lidera zespotu
zadaniowego do spraw wykorzystania jezyka migowego w pracy

z dzieckiem w wieku przedszkolnym, dziatajgcego przy Pracowni Edukacji
Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej tCDNIKP. Prowadzi spotkania dla
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nauczycieli z przedszkoli miejskich oraz specjalnych i integracyjnych,
ktdrzy w swojej codziennej pracy s wychowawcami dzieci z wadg stuchu
oraz partnerami dla ich opiekundw. Pokazuje podstawowe zwroty i znaki
wynikajgce z potrzeb komunikacyjnych dzieci, pogrupowane w bloki
tematyczne: ja, rodzina, zwroty grzecznosciowe, swieta, miesigce, dni
tygodnia, zwierzeta, zabawki, itp.

Nauczycielka chetnie dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniem z innymi
piszac artykuty do czasopism branzowych dla nauczycieli przedszkoli.
Najwiekszg radosc sprawiajg jej zajecia z dzie¢mi, ktore rozpoczynajg
przygode z miganiem

Opracowanie i rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel
konsultant w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztafcenia
Praktycznego.

Zdjecie: Aldona Zietala
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Przedszkole Miejskie nr 81 w todzi
Dyrektor przedszkola: %1  AEAOA 2UAGIT El xEAAEA

Elzbieta Zuterek — dzieci potrzebujg edukacji
artystycznej i ekologicznej
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Pani Elzbieta Zuterek jest nauczycielem dyplomowanym
z trzydziestoosmioletnim stazem pracy pedagogicznej wielokrotnie
docenianym i nagradzanym przez dyrektora przedszkola.

Pani Elzbieta Zuterek ukonczyta: Studium Wychowania Przedszkolnego
w todzi, Kolegium Nauczycielskie w Zgierzu, Uniwersytet todzki na
Wydziale Pedagogicznym (licencjat). W pracy nauczycielskiej Pani
Elzbieta stawia na pierwszym miejscu dobro dziecka, starajac sie
postepowac konsekwentnie i sprawiedliwie, uczac tolerancjj,
poszanowania kazdego cztowieka, wspodtzycia nastawionego na
wspotprace, dgzgc do budowania pozytywnych relacji ze wszystkimi
cztonkami spotecznosci przedszkolnej.

Pani Elzbieta Zuterek jest wspdtautorkg innowacji pedagogicznej

o charakterze programowym pt. , Wprowadzenie dzieci w swiat sztuki
poprzez zabawy teatralne”, wspodtautorkg programu edukac;i
ekologicznej ,Kolorowa tgka i jej mieszkancy” w ramach konkursu na
dotacje z dziedziny Edukacja Ekologiczna , Edukacja ekologiczna

w szkotach i przedszkolach w roku szkolnym 2015/2016” ogtoszonym
przez Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w todzi, autorka programu wspierajgcego dla dzieci w wieku
przedszkolnym w zakresie plastyki ,Maty artysta”, oraz autorka
programu wspierajgcego rozwoj dziecka uzdolnionego plastycznie

z wykorzystaniem techniki origami ,,Origami w przedszkolu”, ktory
wdrazany jest w przedszkolu od kilku lat w ramach dodatkowych zajec
dla dzieci prowadzonych przez panig Elzbiete.

Wkroczenie techniki w sfere edukacji zmobilizowato Panig Elzbiete do
doskonalenia wtasnych umiejetnosci w tym zakresie. Od wielu lat w celu
podwyzszenia jakosci pracy wiasnej wykorzystuje technologie
komputerowg i informacyjng. Aby wzbogaci¢ zakres swych mozliwosci
we wspomnianej wyzej dziedzinie ukonczyta wiele kursow. W pracy

z dziec¢mi dzieki zorganizowanemu w klasie kacikowi komputerowemu
wykorzystuje multimedialne programy edukacyjne: , Klik uczy liczy¢”,
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,Klik uczy zasad ruchu drogowego”, , Pluszaki rozrabiaki”, ,Akademia
przedszkolaka” itp. uatrakcyjniajgc w ten sposdb proces dydaktyczny.

Nauczycielka wykazuje dazenie do petni wtasnego rozwoju osobowego

i zawodowego. Jest aktywnym uczestnikiem doskonalenia zawodowego,
przy czym wybory form sg zgodne z potrzebami i specyfikg przedszkola.
Wykorzystuje w swojej pracy pedagogicznej inne posiadane kwalifikacje
m.in. ,Wychowanie bez porazek wg Gordona” czy ,,Metoda Montessori
w przedszkolu”. Wspotpracuje z nauczycielami i pozostatymi
pracownikami przedszkola na rzecz optymalizowania oddziatywan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych. Dzieli sie swoimi
refleksjami i doswiadczeniem zawodowym, chetnie udzielajgc pomocy
mtodym nauczycielom. Wielokrotnie byta opiekunem nauczyciela
kontraktowego i nauczyciela stazysty.

W trakcie dtugoletniej pracy w Przedszkolu nawigzata wspotprace

z Uniwersytetem todzkim oraz Wyzszg Szkotg Humanistyczno-
Ekonomiczng, ktdra polegata na petnieniu obowigzkow opiekuna praktyk
studenckich. Corocznie opiekuje sie studentkami - praktykantkami.
Przyszte nauczycielki starata sie wprowadzi¢ w arkana pracy nauczyciela,
pokazac im ciekawe metody dziatan z dzie¢mi, a jednoczesnie zachecié¢
ich do wtasnych poszukiwan i kreatywnosci.

W ramach projektu tCDNiKP w todzi ,, Wspdlne dziatania, wzajemne
inspiracje drogg do sukcesu nauczyciela przedszkola” dzielita sie swojg
wiedzg podczas zaje¢ modelowych prowadzonych dla nauczycieli

o krétkim stazu pracy.

Pani Elzbieta Zuterek promuje przedszkole w srodowisku: byta
wspotorganizatorem miedzy przedszkolnego turnieju wiedzy z zakresu
bezpieczenstwa w ruchu drogowym - edycja VIl i IX., w ktérym to dzieci
z zaprzyjaznionych placéwek zmagajg sie z zadaniami pod czujnym okiem
zaproszonych do jury strazakéw i policjantow. Czynnie wtgczata sie

w organizowanie akcji charytatywnych odbywajgcych sie na terenie
przedszkola: Stowarzyszenie Na Rzecz Osdéb Niepetnosprawnych ,Pokdj”,
,Polski Czerwony Krzyz”, Towarzystwo ,Nasz Dom”, Wielka Orkiestra
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Swigtecznej Pomocy. Pani Elzbieta Zuterek koordynuje na terenie
przedszkola Akcjg ,,Petna miska dla schroniska” wspodtpracujgc z Fundacja
Azyl corocznie organizujgc zbiorke karmy dla podopiecznych fundacji.
Jest koordynatorem wielu ogdlnopolskich internetowych konkurséw
m.in. ,Buliba”, Fundacja ,Kolorowy Swiat” zdobywajac cenne nagrody
doposazajac przedszkole. Koordynowata projekt ekologiczny realizowany
w Przedszkolu Miejskim nr 81 w ramach ,,Wspotpracy w 3d - Szkoty

i przedszkola zrownowazonego rozwoju” — FERSO.

Nauczycielka zdobyta podczas szkolenia ,Madrzy i kulturalni w srodku
Polski” certyfikat z zakresu edukacji regionalnej. Opracowata wéwczas
folder do gry ,,Staromiejski Questing” w trakcie ktorej dzieci miaty okazje
zapoznac sie z dziedzictwem kulturowym, historycznym todzi.

Jest nauczycielem, ktéry angazuje sie w swojg prace i przygotowuje
ciekawe zajecia dostosowane do potrzeb dzieci.

Opracowanie i rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel
konsultant w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztafcenia
Praktycznego.

Zdjecie: Elzbieta Zuterek
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Przedszkole Miejskie nr 146 w todzi
Dyrektor przedszkola: ) x 1 T A 3 UAIl ACGAE

Paulina Wisniewska - ucze dbania o siebie, o planete -
programy, projekty

Paulina Wisniewska jest nauczycielem kontraktowym z szescioletnim
stazem pracy, zatrudnionym w Przedszkolu Miejskim nr 146 w todzi.
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Z wyksztatcenia jest nauczycielem edukacji przedszkolnej
i wczesnoszkolnej oraz logopeda. Lubi fotografie, podréze, gry
edukacyjne oraz psy.

Pani Paulina napisata i wdrozyta wtasny program ,,Zabawy logopedyczne
i sensoryczne dla dzieci w wieku przedszkolnym”, ktorego celem jest
usprawnienie motoryki narzgdow, integracja zmystéw oraz stymulacja
uktadu nerwowego do pokonywania trudnosci szkolnych. Program
realizowany jest w grupie dzieci 5-6 letnich. Zajecia dostosowane sg do
mozliwosci rozwojowych dzieci i majg charakter zabawowy. Dzieki
programowi m.in. podnidst sie poziom koordynacji wzrokowo-ruchowej,
wzmocnito sie czucie gtebokie, powierzchniowe oraz poprawifa sie
ruchomosc i sprawnos¢ narzagdow artykulacyjnych dzieci. Nauczycielka
prowadzi na placéwce diagnoze logopedyczng. O stanie rozwoju mowy
dzieci, informuje rodzicow poprzez kwestionariusze badania oraz kontakt
e-mailowy. Kiedys prowadzita kotko logopedyczne i kgcik logopedyczny.

Nauczycielka uczestniczy obecnie w Miedzynarodowym Projekcie
Edukacyjnym promujgcym zdrowie psychiczne dzieci , Przyjaciele
Zippiego”. Dzieci uczestniczg cykliczne w spotkaniach (raz w tygodniu),
uczac sie sposobow nazywania, wyrazania i rozpoznawania emocji,
rozwigzywania problemoéw, nawigzywania przyjazni, radzenia sobie ze
stratg bliskiej osoby. Dzieci bardzo lubig uczestniczy¢ w spotkaniach,
otwierajg sie na podejmowane tematy, dzielgc sie swoimi
doswiadczeniami. Dodatkowa atrakcja zajec jest gtowny bohater
opowiadan-patyczak Zippi-maskotka.

Pani Paulina podejmuje réwniez dziatania proekologiczne realizujac
projekt edukacyjny ,Dziataj zimpetem” oraz program ,Czysciochowe
przedszkole”. Dzieci uczg sie jak dbac o planete, by¢ ,,matym ekologiem”,
a takze dbac o higiene osobista.

Dodatkowo nauczycielka bierze udziat w projekcie edukacyjnym
,Kodowanie przez miganie” - zastosowanie elementow jezyka migowego
w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym. Dzieki uczestnictwu w tym
programie, dzieci rozwijajg motoryke matg, umiejetnos¢ kodowania
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i dekodowania symboli, a takze ksztattujg swojg koordynacje wzrokowo-
ruchowa. Poza tym uczg sie tolerancji wobec osdb niepetnosprawnych.

Nauczycielka chetnie wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym. Co roku
organizuje zbidrke srodkéw higienicznych dla Domu Dziecka w todzi.
Pani Paulina wspofpracuje takze z Domem Kultury i Domem Dziennego
pobytu, ofiarowujac prace wykonane przez dzieci. W tym roku dzieci
podarowaty seniorom witasnorecznie wykonane kartki
Bozonarodzeniowe oraz zaktadki do ksigzek.

Prywatnie lubi
fotografie, podroze,
gry edukacyjne oraz
psy.

Opracowanie

i rekomendacja:
Elzbieta Ciesiotkiewicz,
nauczyciel konsultant
w tédzkim Centrum
Doskonalenia
Nauczycieli

i Ksztatcenia
Praktycznego.

Zdjecia: Paulina
Wisniewska
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Przedszkola Miejskiego nr 170 w todzi

Dyrektor przedszkola: Dorota Tobiasz

Justyna Kochanowska — tgczy¢ rozwoéj kompetenc;i
kluczowych z dobrg zabawg

Justyna Kochanowska jest nauczycielkg wychowania przedszkolnego
od 1995 roku. Ukonczyta studia magisterskie w zakresie wychowania
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przedszkolnego na Wydziale Nauk o Wychowaniu Uniwersytetu
tédzkiego.

Po rozpoczeciu pracy w placowce doksztatcata sie uczestniczgc w wielu
kursach doskonalgcych, z ktérych wiedze starata sie wprowadzac do
swojej pracy pedagoga: metoda ruchu rozwijajgcego wg Weroniki
Sherborne, metody twdrcze w edukacji plastycznej, w tym kurs
rysowania mandali, metoda Dennisona, metoda Carla Orffa

w opracowaniu Bati Strauss, pedagogika zabawy wg KLANZY, i wiele
innych. Prowadzita koto badawcze dla dzieci starszych oraz zespot
metodyczny pod tym samym tytutem, skierowany do nauczycieli
wychowania przedszkolnego.

Nauczycielka byta i jest propagatorkg zdrowego trybu zycia, podjeta
rowniez wspdtprace z Fundacjg ,,Zrédta” oraz O$rodkiem Edukacji
Ekologicznej w Lesie tagiewnickim. Goscita i opiekowata sie przez rok
wolontariuszkami - studentkami pedagogiki z Belgii i Hiszpanii w ramach
autorskiego programu Fundacji ,Zrodta”. Wspdtpracowata jako
przedszkolny koordynator z Siecig Przedszkoli i Szkét Ekologicznych, brata
udziat w spotkaniach w Urzedzie Miasta podczas tworzenia tddzkiego
Eko-paktu.

Pani Justyna przyktada wielkg wage do rozwijania aktywnosci ruchowe]
dzieci, w swoja prace wplatata zawsze ruch na Swiezym powietrzu

w kazdej porze roku. Jako propagatorka zdrowego odzywiania
prowadzita w swojej grupie kacik warzywno-owocowy oraz
popularyzowata zdrowg diete wsrdd rodzicow swoich podopiecznych.
Prowadzita w starszych grupach program edukacji emocjonalne;
Przyjaciele Zippiego oraz organizowata w swojej grupie program
,Dwujezyczne dzieci” i prowadzita jego pierwszy etap -, Baby beetles”.
W swojej grupie przedszkolnej wprowadza metode 6 klockdw taczac
rozwoj kluczowych kompetencji z dobrg zabawa.

Od 2 lat zajmuje sie treningiem Mindfulness. Ukonczyta kursy MBLC
(Mindfulness Based Living Course) i drugi stopien CBLC (Compassion



42

KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACII

Based Living Course) prowadzone przez Mindfulness Association Polska.
W tej chwili jest w trakcie certyfikacji na nauczyciela Mindfulness.

W roku szkolnym 2020/2021 prowadzita w swojej grupie sciezke
edukacyjng ,,Zabawy sensoryczne z elementami mindfulness”. Obecnie
prowadzi w 4 grupach przedszkolnych innowacje ,Jestem uwazny,
jestem zyczliwy” opartg o techniki mindfulness. W ramach WDN
prowadzita rade szkoleniowa ,, Wprowadzenie do mindfulness” oraz
warsztat , Proste techniki mindfulness dla kazdego”.

W roku szkolnym 2020/2021i2021/2022 w ramach wspotpracy

z tCDNIKP prowadzita webinarium ,,Mindfulness w przedszkolu” oraz
seminarium dla nauczycieli przedszkoli ,Jak rozwija¢ uwaznosc¢ u siebie
i dzieci- dobre praktyki inspirowane treningiem mindfulness”.

Opracowanie i rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel
konsultant w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego.

Zdjecie: Justyna Kochanowska
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Przedszkola Miejskiego nr 170 w todazi

Dyrektor przedszkola: Dorota Tobiasz

Zabawy sensoryczne z elementami Mindfulness
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W roku szkolnym 2020/2021 prowadzitam w grupie najmtodszej, dzieci
3-letnich $ciezke edukacyjng ,W zdrowym ciele zdrowy duch” - zabawy
sensoryczne z wykorzystaniem réznorodnych mas plastycznych oraz
elementami MINDFULNESS.

Za cel postawitam sobie rozwijanie uwaznosci i koncentracji w czasie
zabaw z uzyciem mas plastycznych oraz wspomaganie pracy reki

i rozwijanie matej motoryki. Dzieci wykonywaty proste ¢wiczenia
mindfulness, rozwijajgc uwaznosc na siebie i innych oraz tworzyty z mas
plastycznych, doswiadczajac ich dotykiem i badajac jednoczesnie.

Ale dlaczego masy sensoryczne i uwaznos$¢? Wszystko za przyczyna
pandemii.

W pierwszym okresie trwania pandemii, gdy decyzjg odgdrng zamkniete
zostaty placowki oswiatowe, a dzieci rozpoczety nauke zdalng, réwniez
nauczyciele zostali zmuszeni do odnalezienia sie w nowej i trudne;j
e-rzeczywistosci. Jako nauczyciel dbajacy o ciggte doksztatcanie wtasne
znalaztam wsrod ofert kurséw online kurs mindfulness. Kurs okazat sie
tak inspirujacy i ciekawy, ze po skonczeniu go postanowitam natychmiast
wprowadzi¢ choc¢ czes¢ zdobytej wiedzy i umiejetnosci w zycie i podzieli¢
sie nimi z moimi przedszkolakami. Jednoczesnie rozpoczetam
certyfikowany kurs MBLC (Mindfulness Based Living Course)

u nauczyciela zatwierdzonego przez Mindfulness Association Polska.

Termin Mindfulness oznacza uwaznos¢, czyli stan, w ktorym
przechodzimy w swoim funkcjonowaniu z trybu dziatania do trybu bycia
i jestesmy teraz w chwili obecnej, w tym wtasnie niepowtarzalnym
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momencie. Zauwazamy wszystko to co sie wydarza wtedy, kiedy sie
wydarza bez oceniania. Podstawag treningu jest terazniejszos¢ oraz ciato
jako miejsce, gdzie jest sie obecnym. W treningu mindfulness
postugujemy sie zestawem technik rozwijajgcych poczucie swiadomego
ciata i umystu. Uczymy sie akceptowania tego czego doswiadczamy.
Cwiczymy nasz umyst, dzieki czemu wzrasta samoéwiadomoéé,
samokontrola, uwaga i dodatkowo stajemy sie uwazni na innych.

Pozytywne skutki treningu:

spada poziom leku, stresu, niepokoju,

usprawniajg sie procesy zapamietywania i uczenia sie,

zwieksza sie umiejetnosé koncentracji,

poprawia sie nastroj.

Ale dlaczego masy sensoryczne?

Integracja sensoryczna to proces, ktérego celem jest dostarczanie za
posrednictwem wszystkich zmystow, informacji do mdézgu, ktéry
rozpoznaje je, przeksztatca oraz integruje ze sobg réwniez

z wezesniejszymi informacjami. Podczas tego procesu powstajg reakcje
adaptacyjne stanowigce baze dla ogdlnego rozwoju. Zajecia sensoryczne
to przede wszystkim edukacyjna zabawa dostarczajgca optymalng ilos¢
kontrolowanych wrazen dotykowych. Jest to skuteczny sposob
pozwalajacy zniwelowac dysfunkcje w zakresie rozwoju dziecka,

a u dzieci prawidtowo rozwijajacych sie dostarczy¢ materiatow

do wzbogacenia i rozszerzenia doswiadczen i odczuc.

Zajecia i zabawy sensoryczne wzmacniajg drogi poznania Swiata przez
wszystkie zmysty, co charakteryzuje rozwoj dziecka w wieku
przedszkolnym. Wzrok, stuch, wech, smak i dotyk to tak samo wazne
kanaty poznawania i doswiadczania rzeczywistosci przez dzieci w tym
wieku.

Integracja sensoryczna zapewnia wtasciwy rozwoj intelektualny,
ruchowy, emocjonalny i spofeczny, stymuluje percepcje wzrokowa
i stuchowag, rozwija umiejetnosci motoryczne, wspomaga rozwoj mowy,
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aktywizuje komunikacje dziecka, a takze rozwija zainteresowanie
Swiatem oraz kreatywnos$¢ matego cztowieka. Dzieci uwielbiajg tego typu
zabawy, gdyz sg one zgodne z ich potrzebami i zainteresowaniami.

Pofgczenie mindfulness oraz zabaw sensorycznych wydawato mi sie
szczegdlne wazne dla tak matych dzieci, u ktorych dziatanie
i doswiadczanie jest intuicyjne oraz odbywa sie na konkretach.

Z niepewnoscig przystepowatam do cyklu zajec¢ z mindfulness, szczegdlnie
ze czeS¢ proponowanych zaje¢ byta moimi autorskimi pomystami.
Korzystatam réwniez z ogdlnie dostepnej serii mindfulness dla dzieci Eline
Snell ,Uwaznos$¢ matej zabki” oraz ,,Uwaznosc¢ i spokdj zabki”.

Potfgczenie praktykowania mindfulness oraz zabaw sensorycznych
wydawato mi sie dobrym rozwigzaniem i wzajemnym uzupetnieniem,
masy plastyczne i ¢wiczenia sensoryczne dziataty na ciato i poprzez ciato,
a ¢wiczenia mindfulness trenowaty umyst.

Zgodnie z moimi przypuszczeniami dziatania z masami okazaty sie
niesamowicie atrakcyjne. Dzieci bez korica mogty doswiadczac i bawic sie
z masami. W ramach cotygodniowych zaje¢ bawity sie i tworzyty z:

masy solnej naturalnej i barwionej (watkowanie, tworzenie

wzoréw, wycinanie elementdw),

- pianki do golenia (tworzenie kolorow, napetnianie pojemnikéw
o réznej pojemnosci,)

- piankoliny (lepienie kul réznej wielkosci),

- cieczy nienewtonowskiej,

- ciastoliny (tworzenie budowli przestrzennych),

- piasku ksiezycowego (tworzenie obrazkéw),

- wody ilodu (zamrazanie i odmrazanie zabawek, barwienie wody),

- mleka (barwienie),

- chrupek kukurydzianych i wody (tworzenie zwierzat, postaci),

- ryzu preparowanego (przesypywanie, odnajdywanie ukrytych
zabawek, uktadanie obrazkéw),

- puchnacych farb (malowanie palcami).
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Wszystkie masy i produkty uzywane do ich tworzenia byty catkowicie
bezpieczne i wykonywane byty razem z dzie¢mi w sali, co byto
dodatkowg atrakcjg. Dzieci same mieszaty, barwity, ugniataty i tgczyty
masy w catosc.

Oproécz pracy i zabawy z masami dzieci wykonywaty masaze w parze,
masowaty punkty refleksologiczne na stopach bawigc sie na jezach

i Sciezce sensorycznej, bawity sie pitkami sensorycznymi, tworzyty
bezpieczne miejsce dla siebie w klasie, uzywajac kocykéw i maskotek,
¢wiczyty zmyst smaku jedzgc uwaznie rodzynke (test rodzynki), éwiczyty
cate ciafo robigc test spaghetti (napinanie i rozluznianie grup
miesniowych) i rozwijaty samoswiadomosc ciata ¢wiczac scan ciafa
(¢wiczenie w lezeniu polegajgce na koncentracji na wrazeniach

i odczuciach z réznych czesci ciata).

Kiedy rozpoczynatam zajecia mindfulness, duzo byto we mnie
niepewnosci czy praktyki te nie okaza sie zbyt trudne. Moze dzieci beda
znudzone? Moze zniechecg sie? A moze ja nie bede umiata

w odpowiedni sposdb, zgodny z zatozeniami metody dziatac i pracowac
z nimi. Ale w miare prowadzonych zajeé, gdy dzieci zaczynaty obcowa¢é
z wtasnym oddechem i ciatem, uczyty sie bycia uwaznymi, stuchaty siebie
i staraty sie by¢ zyczliwe dla innych, wykonywaty proste medytacje
kierowane, wszystkie moje obawy sie rozwiaty. Okazato sie, ze dzieci
bardzo tych praktyk potrzebujg i pragng. Zajmowanie sie swoimi
odczuciami z ciata, stuchanie i bycie blisko siebie w ciszy i z tagodnoscia
(praktyka StUCHAM SIEBIE), medytowanie w ciszy, stuchanie dzwiekow
wokot (praktyka ROBIMY CISZE) okazato sie atrakcyjng, wazng

i wyczekiwang aktywnoscia.

Jakie korzysci odniosty przedszkolaki?

- Dzieci rozwinety sprawnosci manualnie, wzrostfa precyzja pracy
dtoni;

- Grupa jest bardzo sprawna ruchowo, dzieci rozwinety znajomosc¢
ciata, w wiekszym zakresie sg Swiadome wykonywanych ruchdw;

- Poprawita sie koncentracja podczas wykonywania zadan;
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- Dzieci sg dokfadniejsze, spokojniejsze i bardziej skupione podczas
wykonywanych prac.

Teraz w roku szkolnym 2021/2022, zachecona doswiadczeniami
z poprzedniego roku prowadze innowacje pedagogiczng JESTEM
UWAZNY JESTEM ZYCZLIWY w czterech oddziatach naszego przedszkola.

Ukonczytam kurs MBLC oraz drugi stopien kursu CBLC (Compassion
Based Living Course).

Jednoczesnie jestem w trakcie certyfikowanego kursu nauczycielskiego
MBLC z ramienia Mindfulness Association Polska.

Justyna Kochanowska jest nauczycielkg Przedszkola Miejskiego nr 170
w todzi.

Rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel konsultant w tédzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.
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Przedszkole Miejskie nr 170 w todzi

Dyrektor przedszkola: Dorota Tobiasz

Joanna Kmie¢ — pisarka, ilustratorka, nauczyciel
innowator
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Joanna Kmiec jest absolwentkg Uniwersytetu todzkiego na kierunku
Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna. Jest nauczycielem
mianowanym, z 17-letnim stazem pracy w zawodzie. Przez kilkanascie lat
pracowata w Przedszkolu Miejskim nr 130 w todzi, obecnie uczy

w Przedszkolu Miejskim nr 170 w todzi.

Pani Joanna jest rowniez pisarkg i ilustratorka ksigzek dla dzieci

i mtodziezy. Zadebiutowata ksigzka ,Papuk, czyli opowies¢ o potwornym
apetycie na ksigzki". Spod jej pidra wyszty rowniez ,Tajemnica
trzynastego pietra”, ,,Magiczne kino" czy ,,Dzieciaki z ulicy ksiezycowej"
wydane naktadem wydawnictwa Akapit Press. W swojej pracy z dzie¢mi
stara sie zaszczepi¢ podopiecznym mitosé do ksigzek, dlatego chetnie
podejmuje sie organizowania akcji czytelniczych angazujgcych dzieciiich
rodziny. Aktywnie uczestniczy rowniez w spotkaniach autorskich, targach
czy festiwalach ksigzki na terenie catego kraju.

Na co dzien paniJoanna zajmuje sie takze nauczaniem jezyka
angielskiego, ktérego uczy w dwoch tédzkich przedszkolach. Stara sie,
aby jej podopieczni w przyjemny i aktywny sposdb ostuchali sie

z jezykiem obcym. Podczas zajec jezykowych stosuje metody
aktywizujgce m.in. metode TPR (ang. Total Physical Response) czy
drame, ktore zapewniajg przyswajanie wiedzy w atmosferze interakgji
i zabawy.

Pani Joanna w swojej pracy z dzie¢mi szuka nowatorskich rozwigzan,
dlatego opracowuje i wdraza innowacje pedagogiczne. Na przestrzeni
ostatnich lat byty to m.in. innowacja ,,Z kamerg wsrod zwierzat” majaca
na celu zdobywanie informacji o zwierzetach przy wykorzystaniu
technologii cyfrowej, jak i rowniez dzielenie sie zdobytg wiedzg z innymi -
nagrywanie i udostepnianie filmowych reportazy o zwierzetach.

W biezgcym roku wdraza innowacje ,Mtodzi architekci kreatywnej
przestrzeni”, ktorej realizacja ma przystuzyc sie budowaniu swiadomosci
dzieci w zakresie kreowania komfortowego i przyjaznego otoczenia
sprzyjajacego zdrowiu psychicznemu, rozwijaniu myslenia
przestrzennego.
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Zainteresowaniem pani Joanny od zawsze byta rowniez muzyka, dlatego
przez kilka lat przygotowywata dzieci do koncertow w Teatrze
Muzycznym, szlifujgc z podopiecznymi repertuar operetkowy

i musicalowy. Dazy do tego, aby dzieci poznaty muzyke klasyczng juz

w przedszkolu, dlatego przybliza swoim wychowankom sylwetki
stawnych kompozytorow. Stara sie, aby dzieci czerpaty przyjemnosé

z wspotdziatania przy tworzeniu instrumentacji utworow. Wierzy, ze
odpowiednio dobrana muzyka sprzyja wyciszeniu i skupieniu, dlatego
chetnie wykorzystuje muzyke jako tto do zaje¢, zabaw czy odpoczynku.

Pani Joanna chetnie dzieli sie swoimi doswiadczeniami z innymi
nauczycielamitédzkich przedszkoli prezentujgc innowacyjne rozwigzania
metodyczne podczas konferencji ,,Przedszkolne inspiracje...”
organizowanych przez konsultanta tédzkiego Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.

Opracowanie i rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel
konsultant w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztafcenia
Praktycznego.

Zdjecie: Joanna Kmieé
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Przedszkole Miejskie nr 170 w todzi

Dyrektor przedszkola: Dorota Tobiasz

Mtodzi architekci kreatywnej przestrzeni
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W roku szkolnym 2021/2022
w Przedszkolu Miejskim

nr 170 w todzi wdrozytam
innowacje dotyczaca
architektury. Jej realizacja
miata na celu przystuzyc sie
budowaniu Swiadomosci
dzieci w zakresie kreowania
komfortowego i przyjaznego
otoczenia sprzyjajgcego
zdrowiu psychicznemu. Jest
zakres wpisywat sie rowniez
w priorytety kuratora oswiaty
na rok biezacy, ktére zwracajg
uwage na ,wprowadzenie

w dziedzictwo cywilizacyjne
Europy, poznawanie polskiej
kultury, w tym osiggniec
duchowych i materialnych.
Szersze i przemyslane
wykorzystanie w tym
wzgledzie m.in. wycieczek
edukacyjnych oraz rozwijanie
postawy odpowiedzialnosci za

Srodowisko naturalne.
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Innowacja zawierata rowniez tresci zbiezne z ekologicznym profilem
przedszkola - tj. tworzenie recyklingowych mebli i przedmiotéw
wyposazenia wnetrz.

Ponadto idea innowacji miata pokazac¢ dzieciom, iz kazdy z nich ma
mozliwos¢ nie tylko tworzenia matego swiata z klockow, ale
projektowanie realnego najblizszego otoczenia jakim jest wtasny pokdj,
sala czy miasto, na wtasny, unikalny sposob. Uczynic ich swiadomymi
kreatorami przestrzeni, w ktorej zyja.

Gtownym celem innowacji byto wiec uwrazliwienie dzieci na otaczajaca je
przestrzen i mozliwosc jej kreowania.

Przedszkolakom bardzo spodobaty sie poruszane na zajeciach
zagadnienia.

Z zainteresowaniem ogladaty filmy edukacyjne dotyczgce architektury,
stawnych budowli czy pracy architekta. Zatozylismy w klasie kacik
tematyczny dotyczacy w/w tematyki. Znalazty sie w nim makiety
wspolnie wykonywanych budynkow, literatura zwigzana z tematem,
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czasopisma dotyczgce designu i projektowania wnetrz, a takze
wykonywane prace.

Dzieci miaty mozliwos¢ modelowac w réznych tworzywach, tworzyé
rzezby z gliny, modeliny, mas plastycznych. Wspdlnie tkaty ekodywan

z resztek tkanin. Uczyty sie czytac rysunki techniczne, a nastepnie
projektowac plan mieszkania (rzut architektoniczny) z uwzglednieniem
zasady funkcjonalnosci przestrzeni i przeznaczen przedmiotéw. Ponadto
ogladaty modele 3D dotyczgce miejsc, ktore zostaty zrewitalizowane lub
ulegng modernizacji w przysztosci. Wspadlnie wyruszaliSmy na wirtualne
spacery po zabytkach jak i rowniez wyprawy tradycyjne, podczas ktorych
zwiedzalismy najblizszg okolice fotografujgc lub szkicujgc budynki

w plenerze. Poznalismy funkcje i historie odwiedzanych miejsc. Podczas
zaje¢ w przedszkolu dzieci konstruowaty przestrzenne budowle

z klockdw lego, pudet kartonowych czy plastikowych rurek. Poznaty
proste programy do projektowania.

Uczestniczyty w aranzowaniu sali na uroczystosci, dekorowaniu,
wykonywaniu ozddb. Tworzyty przedmioty codziennego uzytku -
zaprojektowaty i wykonaty abazur z tkaniny.

Udato sie zaangazowac rodzicdw w nasze wspodlne dziatania. Odbyty sie
warsztaty z rodzicami ,,Meble z recyklingu”, na ktorych powstaty
przedmioty tj. krzesto, stolik czy pufa z odpadow. Innowacje podsumuje
fotograficzny konkurs dotyczacy architektury miasta ,,£6dz uchwycona
w kadrze”.

W wyniku podjetych dziatan przedszkolaki:

- poznaty pojecia zwigzane z architekturg, sposoby aranzacji
przestrzeni, style architektoniczne,

- zobaczyty, ze mozna ponownie wykorzystaé surowce - stworzyty
meble i przedmioty z produktéw odpadowych, dbajac
o srodowisko,

- poznaty architekture wtasnego miasta i wybrane zabytki z catego
Swiata,
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- nauczyly sie tworzy¢ projekt mieszkania uwzgledniajgc zasady
funkcjonalnosci przestrzeni,
- rozwinety umiejetnosci manualne oraz myslenie przestrzenne.

Rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel konsultant w tédzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.

Zdjecia: Joanna Kmieé
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Przedszkole Miejskie nr 200 w todzi
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Kazdy dobrze wie, jezyk obcy przyda sie — o tym jak
przedszkolaki rozwijajg kompetencje jezykowe poprzez
poznawanie kultury krajéw niemieckojezycznych
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Z jezykami wszedzie jestes w domu
Edward De Waal

,Wissen macht Spass”, to tytut innowacji pedagogicznej realizowane]
w Przedszkolu Miejskim nr 200 w todzi. Pomyst na zmodyfikowanie

i urozmaicenie prowadzonych dotychczas zajec z jezyka niemieckiego
narodzit sie w wyniku wieloletniej wnikliwej obserwacji dzieci i ich
potrzeb rozwojowych. Najprostszg drogg do osiggniecia zatozonych
celow edukacyjnych byto siegniecie do metod i form pracy najblizszych
dziecku. Przy tworzeniu zatozen innowacji nauczycielka odwotata sie do
konstruktywistycznego podejscia do zdobytej wiedzy pozwalajgcego na
,dobudowywanie” nowej wiedzy do tej juz zdobytej. Istotnym
przestaniem byto dla autorki organizowanie korzystnego otoczenia dla
zdobywania wiedzy.

Gtoéwnym celem i zadaniem innowacji ,,Wissen macht Spass” jest
uswiadomienie dzieciom odrebnosci kulturowej, tradycji, symboli
narodowych krajéw niemieckojezycznych.

Wiedza jest zdobywana i niekiedy pogtebiana w kontekscie
porownywania zwyczajow, obrzedowosci krajow niemieckojezycznych

z Polskg na podstawie wtasnych doswiadczen dzieci. Nauczyciel zwraca
szczegdlng uwage na aktualnosc¢ tematyczng realizowanych zaje¢ w ciggu
roku przedszkolnego. Bardzo waznym elementem sposobu osiggania
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celow edukacyjnych jest dobor pomocy dydaktycznych. Nauczycielka
zgromadzita pokazny warsztat pracy. Sg to pomoce dydaktyczne
oryginalne, przywiezione z Niemiec (flaga, mapy, prospekty, ksigzki, gry,
obrazki, zdjecia itp.). Dzieci majg mozliwos¢ swobodnego manipulowania
nimi podczas zaje¢. W celu pobudzenia wzrokowo-stuchowego
wykorzystywane sg rowniez oryginalne nagrania, filmy, bajki oraz
samodzielnie przygotowane karty pracy.

W czasie catego cyklu wychowania przedszkolnego dzieci maja
mozliwos¢ zapoznania sie z flagg, godtem, stolicg Niemiec i jej
najwazniejszymi zabytkami. Poznajg rowniez obrzedy i tradycje
kultywowania np. Dnia Swietego Marcina, Swiat Bozego Narodzenia,
Nowego Roku i Wielkanocy. Priorytetem jest rowniez ujecie w innowacji
elementéw kulturowych z zakresu niemieckiej literatury dzieciecej. Cykl
zajec literackich oparty jest na tworczosci Wilhelma i Jacoba Grimm.
Basnie Braci Grimm sg dzieciom powszechnie znane, ale nie miaty
wczesniej ugruntowanej wiedzy na temat ich powstania. W czasie zajec
z jezyka niemieckiego poznajg sylwetki pisarzy, ciekawostki z ich zycia
oraz najwazniejsze dzieta dla dzieci. Nauczycielka stworzyta z dzie¢mi
albumy ulubionych postaci basni oraz zgromadzita biblioteczke

z ksigzkami autorstwa Braci Grimm.

Dzieki ciekawej i bliskiej dzieciom tematyce zajec, wspartej dodatkowo
oryginalnym materiatem dydaktycznym, dzieci poszerzajg swojg wiedze
kulturoznawczg i jezykowa. Sg aktywne na zajeciach i zaciekawione nimi.

Nalezy dodac, ze dziatania jezykowe w naszym przedszkolu prowadzone
sg dwutorowo. Nasi absolwenci idgc do szkoty, mogg kontynuowac
nauke zarowno z jezyka niemieckiego jak i angielskiego.

Nauczycielki tworzg warunki umozliwiajgce dzieciom ostuchanie sie

z jezykiem obcym w réznych sytuacjach zycia codziennego wg wtasnego
pomystu m.in. poprzez kierowanie do dzieci bardzo prostych polecen

w jezyku obcym w toku réoznych zajec i zabaw, wspolng lekture
ksigzeczek dla dzieci w jezyku obcym, wtgczanie do zaje¢ rymowanek,
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prostych wierszykow, piosenek oraz materiatow audiowizualnych

w jezyku obcym.

Istotne jest, by proces ten nie byt przymusem opanowania przez dzieci
obowigzkowego wybranego stownictwa, ale interesujgcg formg poznania
atrakcyjnego dzwieku, nazwy ulubionej zabawki/przedmiotu z bliskiego
otoczenia dziecka, piosenki czy gestu powitania. Powtarzalnos¢ tych

57



58

KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACII

dziatan zapewni dziecku bazg do rozpoczecia w przysztosci regularnych

i systematycznych zajec ukierunkowanych na nauke jezyka obcego

w szkole. Rozbudzi to z pewnoscig zainteresowania oraz aktywne
odkrywanie i poszukiwanie wiedzy przez same dzieci. Przygotuje dziecko
do prezentowanie swoich mozliwosci i umiejetnosci na forum grupy itp.
uczenia sie poprzez doswiadczanie i poszukiwanie informacji. Uwrazliwi
rodzicow do czynnego wspierania rozwoju swojego dziecka oraz
wtgczania sie w dziatania edukacyjne proponowane prze nauczycielki
przedszkola.

Katarzyna tykowska jest nauczycielem w przedszkolu, Matgorzata
Marczak jest dyrektorem przedszkola.
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Przedszkole Miejskie nr 221 Integracyjne
w todzi

Dyrektor przedszkola: Beata Lewandowska

Katarzyna Fangrat - wspieranie rozwoju dziecka
poprzez integracje
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Katarzyna Fangrat to kontraktowy nauczyciel wychowania
przedszkolnego pracujgcy w Przedszkolu Miejskim nr 221 Integracyjnym
w todzi, a takze pedagog specjalny, oligofrenopedagog i terapeuta
zajeciowy. Posiada dodatkowe kwalifikacje w zakresie: terapii reki,
Treningu Umiejetnosci Spotecznych, Arteterapii. Wiele lat pracowata
jako terapeuta zajeciowy w jednym z Domoéw Pomocy Spotecznej. Jej
marzeniem byta jednak praca z dzie¢mi. Marzenie to udato sie
zrealizowac.

Pani Katarzyna wykazuje zaangazowanie w swoim zawodzie, jest
kreatywna i pomystowa. Pracujgc w przedszkolu integracyjnym jako
pedagog specjalny nauczycielka stara sie integrowac dzieci
niepetnosprawne z dzie¢mi zdrowymi, podczas wspdlnych zabaw i zajec.
W swojej pracy prowadzi czesto zajecia z wykorzystaniem Metody Ruchu
Rozwijajgcego W. Sherborne. Nauczycielka realizuje program wtasny
,Radosny przedszkolak” - program wspierajgcy rozwoj dziecka
niedostyszgcego. Program skierowany jest do grupy przedszkolnej
sktadajgcej sie z dzieci niestyszgcych i stabo styszgcych oraz dzieci
styszacych. Program realizowany jest w roku szkolnym 2021/2022 jako
dodatkowa forma wspierania rozwoju dziecka podczas jego pobytu

w placowce. Gtéwnymi celami programu jest rozwijanie umiejetnosci
wspotdziatania z innymi dzie¢mi niestyszgcymi lub stabo styszgcymi,
zapoznanie z podstawowymi znakami jezyka migowego oraz
wskazywanie na potrzeby integracji oséb styszgcych z osobami

z uszkodzeniem stuchu a takze rozbudzanie wrazliwosci i otwartosci
na osoby z uszkodzeniem stuchu. Program wdrazany bedzie takze

w kolejnym roku szkolnym.

Pani Katarzyna bierze rowniez udziat w projekcie ,Jezyk migowy jako
alternatywny sposob ksztattowania kompetencji spotecznych dziecka”
oraz aktywnie uczestniczy w dziataniach zespotu zadaniowego
,Kodowanie przez miganie” — zastosowanie elementéw jezyka
migowego w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym dziatajgcym

w tCDNiKP.
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Nauczycielka systematycznie bierze udziat w réznych szkoleniach.
Uczestniczac w nich poszerza swojg wiedze na temat pracy z dzie¢mi
o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz z sukcesami wdraza j3
W pracy ze swoimi wychowankami.

Opracowanie i rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel
konsultant w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego.

Zdjecie: Katarzyna Fangrat
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Przedszkole Miejskie nr 223 w Zespole
Przedszkoli Miejskich nr 1 w todazi
Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak

Urszula Durkowska - doradztwo zawodowe
w przedszkolu... i nie tylko

Urszula Durkowska to nauczyciel kontaktowy, pracujgcy w Przedszkolu
Miejskim nr 223 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w todzi. Obecnie



KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACII

koniczy staz na nauczyciela mianowanego. W zawodzie nauczyciela
pracuje siodmy rok. Jej przygoda ze srodowiskiem przedszkolnym
rozpoczeta sie nietypowo... Pierwszg prace w przedszkolu pani Urszula
zaczeta w 2007 roku od pracy w przedszkolnej kuchni na stanowisku
pomocy kuchennej. Mozna wiec Smiato powiedziec, ze prace

w przedszkolu zna od kuchni. To ta praca byta wstepem do przemyslen
na temat rozwoju zawodowego. W tym czasie narodzit sie i dojrzewat
pomyst w jej gtowie, nasuwaty sie pytania: Moze zmieni¢ cos w swoim
zyciu? Czy na pewno chce do konca zycia miesza¢ w garnkach? Moze
warto bytoby i$¢ na studia? Pracowac dalej w przedszkolu, ale jako
nauczyciel? Po przemysleniach przyszedt czas na podjecie decyzji

i dgzenie do osiggniecia postawionego sobie celu. Tak wiec

w pazdzierniku 2009 roku nauczycielka podjeta studia licencjackie na
kierunku pedagogika opiekunczo — wychowawcza. Jeszcze w trakcie
trwania studiow zaczeta prace jako pomoc nauczyciela w przedszkolu.
W trakcie jej trwania skonczyta studia podyplomowe w zakresie edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolnej w Wyzszej Szkole Pedagogicznej

w todzi. W 2019 roku uzyskata tytut zawodowego magistra

w specjalnosci pedagogika w zakresie opieki i terapii na Wydziale Nauk
o Wychowaniu Uniwersytetu tédzkiego.

Obecnie jest wychowawcg grupy dzieci 3 i 4 letnich. W swojej pracy
najbardziej ceni duzg swobode w kontekscie doboru tresci do realizacji
podstawy programowej oraz dowolnos¢ w doborze metod i form pracy

z dziec¢mi. Mozliwosc tworzenia z dzie¢mi dekoracji i prac plastycznych to
kolejny waznym dla niej element pracy, w ktorym moze sie spetniac

i realizowac. W pracy z dzie¢mi i podejsciu do nich stara sie by¢ zabawna,
czesto zartuje i inicjuje smieszne sytuacje. Powoduje to, ze dzieci czesto
usmiechaja sie i czekajg na zarciki i zaczepki co utatwia znacznie
,przyciggniecie” ich do siebie.

Nauczycielka z duzym powodzeniem realizowata projekt edukacyjny
,Doradztwo zawodowe w przedszkolu”. Projekt miat za zadanie
wesprzec dzieci w zakresie formowania preorientacji zawodowe;j.
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Prowadzone w nim byty dziatania o charakterze wychowawczym,
podejmowane przez nauczycieli przy wspotudziale rodzicow. Celem
prowadzenia doradztwa zawodowego w przedszkolu byto:

- zaprezentowanie oraz wstepne zapoznanie dzieci z jak najwiekszg
iloscig zawodow, ktdre by¢ moze kiedys wybiorg dla siebie;

- ksztattowanie wiasciwej postawy do pracy;

- inicjowanie i rozwijanie réznorodnych zainteresowan i zdolnosci
u dzieci.

Podczas realizacji projektu dzieci goscity w przedszkolu:

- Motorniczego MPK, ktory opowiedziat dzieciom o swojej pracy,
pokazat ciekawe eksponaty z wigzane ze swoim zawodem,
zademonstrowat plansze przedstawiajgce tramwaje kiedys i dzis,
odpowiadat na pytania zadawane przez dzieci, bawit sie z dzieémi
w przejazd tramwajem;

- Krawcowg, ktéra pokazata dzieciom jak szyje na maszynie -
zostaty uszyte dla kazdego dziecka drobne elementy garderoby
(opaski, spddniczki, apaszki). Dzieci miaty okazje pomadc przy
wykonywaniu wykroju z materiatu;

- Dyrygenta chéralnego - po krétkim wprowadzeniu dzieci miaty
okazje zaspiewac pod kierunkiem profesjonalisty i zagraé¢ na
instrumentach perkusyjnych —tworzgc prawie zawodowa
orkiestre;

- Dyskdzokeja, ktory prowadzit dla dzieci zabawe karnawatowg
z wykorzystaniem sprzetu muzycznego, jaki jest uzytkowany
w klubach muzycznych i dyskotekach. Dzieci dowiedziaty sie, jak
zorganizowac dyskoteke, miaty okazje skreczowac i miksowac na
profesjonalnym sprzecie;

Instruktorke snowboardu i pasjonatke nurkowania, ktéra
pokazata dzieciom ciekawe zdjecia ze swoich wypraw,
opowiedziata o niebezpieczenstwach, z jakimi trzeba sie liczy¢
podczas uprawiania ekstremalnych sportow i pasji,
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przeprowadzita z dzie¢mi zestaw ¢wiczen rozgrzewajgcych przez
zjazdem ze stoku.

Odbyty sie rowniez wycieczki do strazy pozarnej, na poczte oraz do
apteki. W drugim pofroczu przedszkole miat odwiedzi¢ ekspert od
oszczedzania, policjant, adwokat i pszczelarz. Niestety, pandemia
przeszkodzita w dalszej realizacji projektu. Kiedy tylko nastapi taka
mozliwosc doradztwo zawodowe zostanie wznowione i realizowane

W sposob rownie aktywny jak przed pandemia. Na podsumowanie
dziatan projektowych nauczycielka napisata artykut ,Doradztwo
zawodowe w przedszkolu”. Opublikowano go w 2020 roku w zeszycie 26
,Katalogu dobrych praktyk edukacji”.

Warto wspomniec o jej aktywnym uczestnictwie w zespole zadaniowym
do spraw kodowania w przedszkolu , W swiecie znakdw i symboli”. Ideg
zespofu jest dzielenie sie swojg wiedzg, umiejetnosciami i pomystami

z nauczycielami dziatajgcymi w zespole. Jest to doskonaty sposéb

na poszerzenie swojej wiedzy i praktyki w zakresie kodowania.

Na spotkaniach prezentowane sg np. maty kodujgce, gry planszowe oraz
roboty kodujace. Zdobytg wiedze, doswiadczenie i pomysty wykorzystuje
w pracy z dzie¢mi w grupie. Réwniez w zwigzku z dziatalnosScig w zespole
planowane jest wydanie publikacji zawierajgcej materiaty metodyczne,
w ktorg swoj wktad wraz z innymi nalezgcymi do zespofu nauczycielkami
bedzie miata takze Urszula Durkowska.

Opracowanie i rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel
konsultant w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego.

Zdjecie: Urszula Durkowska
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Przedszkole Miejskie nr 223 w Zespole
Przedszkoli Miejskich nr 1 w todazi

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak

Agnieszka Amerska - z jezykiem angielskim od
przedszkola

Agnieszka Amerska jest kontraktowym nauczycielem wychowania
przedszkolnego. Pracuje w Przedszkolu Miejskim nr 223 w Zespole
Przedszkoli Miejskich nr 1 w todzi. Ukonczyta studia dyplomowe na
kierunku Pedagogika Wieku Dzieciecego z Informatyka w Kolegium
Nauczycielskim w Zgierzu oraz studia magisterskie na kierunku
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Pedagogika Wieku Dzieciecego na Uniwersytecie tédzkim. Ukonczyta
takze ,Kurs kwalifikacyjny z zakresu metodyki nauczania jezyka obcego
w okresie wczesnoszkolnym dla nauczycieli nauczania poczatkowego”
oraz zdobyta Pearson English International Certificate na poziomie B2,
otrzymujgc dzieki temu petne kwalifikacje do nauczania jezyka
angielskiego w przedszkolu.

Od 2018 r. prowadzi zajecia jezyka angielskiego dla dzieci z Zespotu
Przedszkoli Miejskich nr 1 w todzi.

Aktywnie uczestniczy w zespotach zadaniowych dla nauczycieli
prowadzonych przez tédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego:

- ,Preschoolerslearn English” - zespot ds. wtgczania jezyka
angielskiego do praktyki przedszkolnej oraz

-, W Swiecie znakdéw i symboli” - zespdt ds. kodowania
w przedszkolu.

Wykorzystujgc na swoich zajeciach dydaktycznych pomysty zaczerpniete
z zespotdw, wzbogaca swoje zajecia o nowe gry, zabawy, metody
aktywizujace a takze rozszerza baze pomocy dydaktycznych

i multimedialnych. Zacheca i inspiruje dzieci do udziatu w grach,
zabawach, dzieki ktorym dzieci usprawniajg znajomosc jezyka
angielskiego oraz wzbogacaja stownik. Chetnie wykorzystuje ich talenty
podczas reprezentowania przedszkoli w konkursach jezykowych.

W swojej pracy na biezgco wykorzystuje technologie komputerowa

i informacyjna.

Stara aktywnie dzieli¢ sie swojg wiedzg i doswiadczeniem z innymi
nauczycielami.

Wspotprowadzita konferencje ,Jak uatrakcyjnic zajecia z jezyka
angielskiego w przedszkolu? - bank pomystow. Dzielenie sie wiedza

i osiggnieciami zawodowymi w zakresie nauczania jezyka angielskiego
w przedszkolu” dla tCDNIKP, dzielgc sie swojg wiedzg i spostrzezeniami
z zakresu zasad panujgcych na zajeciach z jezykow obcych. Jest takze
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wspotautorkg materiatow metodycznych opracowywanych w ramach
dziatan zespotdw zadaniowych ds. wigczania jezyka angielskiego do
praktyki przedszkolnej oraz ds. kodowania w przedszkolu. Ponadto
wspotprowadzita warsztat dla rady pedagogicznej na temat ,,Scratch Jr” -
programu do kodowania, wykorzystujgc tablice multimedialna.

Pani Agnieszka dazy do doskonalenia swojego warsztatu pracy poprzez
udziat w réznych szkoleniach i wprowadzanie urozmaiconych form pracy
na zajeciach. W nastepnych latach dalej chce sie rozwija¢. Zamierza
kontynuowac rozpoczete przedsiewziecia. Planuje rowniez stworzy¢
wtasny program nauczania jezyka angielskiego.

Opracowanie i rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel
konsultant w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztafcenia
Praktycznego.

Zdjecie: Agnieszka Amerska
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Przedszkole Miejskie nr 234 w todzi
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Choreoterapia - doskonate lekarstwo na dzieciece
problemy

~ ~ ~ ~ Ve ~ “u
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Choreoterapia jest to terapia fgczaca ruch, rytm, taniec i muzyke. Jest
nurtem arteterapii, ktorej podstawy tkwig w przekonaniu

0 wspofzaleznosci miedzy bodzcem kulturowym a reakcjg somatycznga
organizmu pacjenta. Opiera sie na wykorzystaniu podstawowych
elementdéw tanca - ruchu i rytmu do osiggania harmonii umystu i ciata.

Etymologia pojecia choreoterapia wskazuje, ze jego zrodtem sg dwa
terminy: chorea i terapia. W jezyku greckim choreia oznaczato taniec

a therapeia — leczenie. Zatem choreoterapia to leczenie przez taniec albo
inaczej — leczenie tancem. Okazuje sie, ze jest ona doskonatym
lekarstwem na dzieciece problemy wspotczesnego Swiata: zycia w biegu,
ogromu dodatkowych zajec, czasach przewagi urzagdzen multimedialnych
nad rzeczywistym kontaktem z drugim cztowiekiem. Coraz czesciej
spotyka sie dzieci zamkniete w sobie, wystraszone, niejednokrotnie
przemeczone, agresywne, nie potrafigce poradzic¢ sobie z wtasnymi
emocjami, nie potrafigce nawigzac prawidtowej relacji z rowiesnikami.

Choreoterapia, tak jak i cata arteterapia jest dziedzing stosunkowo
mtoda i rozwijajaca sie, jej poczatki siegajg lat 40. XX wieku, kiedy to

w Wielkiej Brytanii i USA pojawity sie prekursorki stosowania tej metody
w szpitalach psychiatrycznych: Marian Chace i Mary Stark Whitehouse.
Pierwsza zajmowata sie weteranami Il wojny Swiatowej oraz chorymi na
schizofrenie, druga w Kalifornii poszukiwata zwigzkéw ruchu
wyptywajgcego z wnetrza, jako impulsu wchodzgcego w gteboki kontakt
ze soba.
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W Polsce za pierwszg propagatorke tanca terapeutycznego w psychiatrii
uznawana jest Zofia Aleszko, ktdra stosowata te metode w latach
siedemdziesigtych XX wieku. Natomiast instytucjonalne potwierdzenie
rozwoju tej metody leczenia w naszym kraju nastgpito dopiero

w nastepnym, XXI stuleciu. W 2001 r. przy Polskim Teatrze Tanca

w Poznaniu powotano Polskie Stowarzyszenie Choreoterapii.

W 2004 roku zatozony zostat Instytut DMT (Polski Instytut Psychoterapii
Tancem i Ruchem), a w roku 2007 — Polskie Stowarzyszenie
Psychoterapii Taricem i Ruchem.
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Stosujac elementy choreoterapii w swojej pracy z dzieCmi, zauwazytam
bardzo istotne zmiany w codziennym funkcjonowaniu grupy oraz

u poszczegdlnych dzieci. Zabawy taneczne proponowane na zajeciach
tgczace wrazenia stuchowe, wzrokowe, dotykowe i ruchowe oraz
odpowiednio dobrana muzyka w istotny sposéb wptywaty na
samopoczucie dzieci, pomagaty wyciszy¢ negatywne emocje powodujac
odprezenie psychiczne i fizyczne, obnizajac lek, agresje pozwalajac
przywroci¢ dzieciom wewnetrzng rownowage. Czesto dawaty poczucie
wsparcia i bycia akceptowanym. Poprzez ruch i przybieranie
odpowiedniej pozy ciata dzieci rozwijajg réwniez sprawnosc fizyczng oraz
ksztattujg nawyk przyjmowania prawidtowej postawy ciafa.

Taniec dzieci doskonale spetniaf tez dla mnie funkcje diagnostyczna.
Postawa dziecka podczas zajec, sposodb trzymania i podawania ragk, wyraz
twarzy, gesty ilustrujg nastawienie dziecka, jego wewnetrzny nastroj,
gotowos$¢ do bycia z grupa i wspotdziatania z nig. Sposdb, ptynnosé
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otwartosc ruchu odzwierciedla jego miejsce w grupie i jego rozwaj
spoteczny.

Taniec utatwia poznawanie, wyrazanie siebie oraz wspoétodczuwanie
i porozumiewanie sie z drugim cztowiekiem, dlatego powinien stac sie
nieodtgcznym elementem funkcjonowania dziecka w przedszkolu.

Rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel konsultant w todzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.

Zdjecia: Olga lzydorczyk
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Miejskie Przedszkole nr 8 w Zgierzu

pe
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Promocja przedszkola poprzez media spotecznosciowe
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Dzisiejszy swiat zdominowany zostat przez mobilne urzadzenia, Internet
i media spotecznosciowe, ktore coraz czesciej zastepujg nam kontakt
rzeczywisty ,face to face” z drugim cztowiekiem. W dobie pandemii, to
dzieki mediom spotecznosciowym, nie czulismy sie odizolowani od
innych, kiedy przebywalismy na kwarantannie czy wtedy, gdy zostaty
ograniczone kontakty spoteczne zgodnie z aktualnie wystepujgcymi
obostrzeniami. Dzieki mediom spotecznosciowym rodzice i opiekunowie
na biezgco mogg uczestniczy¢ w zyciu placowki przedszkolnej, do ktorej
uczeszcza ich dziecko.

Fanpage spotecznosciowy na Facebooku to proste narzedzie, ktore
pozwala nam zamieszczac bez wiekszego problemu relacje z codziennych
zajec. Jednoczesnie jest to doskonata pomoc dla promocji placéwki, do
pochwalenia sie sukcesami naszych wychowankow, pokazania, co dzieje
sie na zajeciach, jakie atrakcje przygotowujg nauczyciele. Czesc profili
spotecznosciowych przedszkoli jest prowadzonych nieregularnie, a tresci
tam zamieszczane dotyczg tylko tych najwazniejszych wydarzen z zycia
danej placowki. A przeciez warto sie chwali¢ nie tylko spotkaniem
mikofajkowym czy balem karnawatowym, ale takze codzienng
dziatalnoscig opiekunczo - wychowawcza. Kiedy przygotujemy super
zajecia to wezmy telefon, zrébmy zdjecie, napiszmy o tym kilka stow

i ,wrzuémy” nowy post na Facebooka. Profile spofecznosciowe sg
doskonatym uzupetnieniem strony internetowej placowki, pozwalaja
zamieszczac wiekszg ilosc zdje¢ i mozna to zrobic¢ ,,od reki” z naszego
telefonu.
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AL "Cos z niczego" - to temat realizowany w
tym tygodniu w grupie Zabek. Dzieci nie tylko
poznawaty zagadnienia zwig... Wyswietl wiecej

Kiedys jedna z nauczycielek stwierdzita, ze przeciez nie robi nic
nadzwyczajnego, tylko prowadzi normalne zajecia z dzie¢mi.

Te ,normalne” zajecia to akurat byty réznego rodzaju eksperymenty

i doswiadczenia, a dzieci az piszczaty z radosci. Dla wielu z nas codzienna
praca z dzie¢mi, proponowane zabawy i zajecia to nic nadzwyczajnego,
ale to ,nic” to czesto Swietna praca, podczas ktorej przedszkolaki nie
tylko bardzo dobrze sie bawig, ale tez nabywajg nowe kompetencje

kluczowe oraz rozwijajg sie.
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Miejskie Przedszkole nr 8 w
Zgierzu
8 lut - ¥#

« Jak pomoc dziecku z Centralnymi
Zaburzeniami Przetwarzania Stuchowego w
szkole i zyciu codziennym? P.. Wyswietl wiece]

C
p'enlmlnc {.\l)uucnm
Zetwarzania Sluchowego

Dystunkcje w komunikowaniu sig za posrednictwem shuchu
Oraz mowy

Probicmy re rrozumieniem mowy w trudnych warunkach

Tak naprawde media spotecznosciowe dajg nam szereg mozliwosci
pokazania placowki ,od kuchni”. Dostownie, mozemy pokaza¢, jak
przygotowywane sg positki dla dzieci, kto dba o porzadek w salach

i pomaga nauczycielom w organizacji zaje¢, jak wygladaja sale zajec,

w jaki sprzet sg wyposazone. Mozemy zamieszczac na profilu
przedszkola nie tylko wazne komunikaty dla rodzicow, ale takze artykuty
z zakresu pedagogiki i dydaktyki. Mozemy podzielic¢ sie informacjami
zdobywanymi podczas szkolen z réznego zakresu.
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Jezeli wiec pochwalimy sie naszg pracg na fanpage‘u naszego
przedszkola, to:

- rodzice dowiedzg sie, co danego dnia ich dziecko robito
w przedszkolu (przeciez czesto dzieci nie mowig albo nie potrafig
wyttumaczyé, co robity w przedszkolu!),

- pokazemy, ze jako nauczyciele mamy ciekawe pomysty
i prowadzimy interesujgce zajecia i zabawy,

- pokazemy, ze w przedszkolu duzo sie dzieje, pracuje w nim
wykwalifikowana kadra pedagogiczna,

- zdobedziemy doskonate narzedzie do promocji naszej placowki
w lokalnej spotecznosci, dzieki ktéremu rodzice przysztych
kandydatéw na przedszkolakéw bedg mogli lepiej poznaé naszg
placéwke i jej dziatania.

Jako wieloletni specjalista do spraw promocji jednostek samorzgdowych
wspotpracowatam z placowkami oswiatowymi. To co zauwazytam, to
fakt, ze nauczyciele nie uwazajg, ze ich codzienna praca to materiat do
promowania szkoty czy przedszkola. | wielokrotnie musiatam
przekonywac, ze warto sie chwali¢ nie tylko sukcesami wychowankoéw
czy osiggnieciami placowki, ale takze zwyczajng codzienng pracg. Dzien
z zycia przedszkola to réwnie wazny i ciekawy temat, tak jak sukcesy
uczniow w konkursie plastycznym. Zapytacie, dlaczego? Robigc relacje
zdjeciowg z codziennych zaje¢ i waznych wydarzen, rodzice wszystkich
dzieci z danej grupy, czy catego przedszkola, majg szanse zobaczy¢
zdjecie swojej pociechy i poczu¢ dume i satysfakcje z sukceséw dziecka.
| to jest wtasnie gtowny powdd, aby promowac swoja placowke poprzez
fanpage w mediach spotecznosciowych.

Oto niektore przyktady promocji Miejskiego Przedszkola nr 8 w Zgierzu
na profilu Facebook:

- relacja z tygodnia zajec realizowanego zgodnie z miesiecznym
planem pracy pn.: ,,Cos z niczego”,
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- informacje dla rodzicéw ze szkolenia realizowanego dla
nauczycieli przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng
w Zgierzu nt. Centralnych Zaburzen Przetwarzania Stuchowego,

- poradnik dla rodzicéw zachecajgcy do gtosnego czytania dzieciom.

Zachecam do zapoznania sie z naszym profilem spotecznosciowym na
Facebooku, zeby poznac te oczywiste i mniej oczywiste przyktady
zamieszczanych postow.

Rekomendacja: Elzbieta Ciesiotkiewicz, nauczyciel konsultant w todzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.

Zdjecia: Jolanta teczewska
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Szkota Podstawowa Specjalnej nr 128 w todazi
$ UOAEOI OvamalPielbst U g,

Marcin Nowak - Autentyczny Nauczyciel Autentycznych
Artystow w Szkole Podstawowej Specjalnej nr 128 w
todzi

Szkoty i placowki specjalne to miejsca, w ktorych specjalne potrzeby
uczniow i wychowankow spotykaja sie z profesjonalizmem, empatia

i autentycznymi pasjami wychowawcow, nauczycieli, terapeutow

i innych osob tam zatrudnionych. W Szkole Podstawowej Specjalnej

nr 128 im. Jana Brzechwy w todzi pracuje niezwykty nauczyciel, pan
Marcin Nowak, ktory jest Terapeuta Rewalidacji Rozwijania Umiejetnosci
Spotecznych i Komunikacyjnych (TUS) i terapeutg rewalidacji funkcji
poznawczych. Jego pasj3 jest teatr. Swoje zainteresowania wykorzystuje
W pracy z uczniami z réznymi niepetnosprawnosciami.
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Znakomitym przedsiewzieciem, realizowanym przez pana Marcina
Nowaka, jest wspodtprowadzenie grupy teatralnej ,, Autentyczni Artysci”,
ktdra zrzesza uczniow ze spektrum autyzmu w réznym wieku.

Nauczyciela i uczestnikow tgczy zamitowanie do teatru i sztuki i dzieki
temu codzienna praca z uczniami oraz terapia przez teatr dajg obu
stronom wiele powodow do radosci i satysfakcji. Podczas spotkan
Autentycznych Artystow dzieci i mtodziez, poprzez rozne techniki,
wyrazajg emocje, odkrywajg swoje wnetrze, przetamujg bariery

i ograniczenia, wyrazaja to, o czym czesto bardzo trudno im powiedziec.
Arteterapia przynosi widoczne efekty - uczniowie ze spektrum autyzmu
otwierajg sie na samych siebie i na innych ludzi, rozwijajg kreatywnosg,
stajg sie tworcami sztuki, wzmacniajg poczucie wtasnej wartosci, maja
mozliwos¢ samorealizacji. Od wielu lat, co roku, grupa Autentyczni
Artysci przygotowuje przedstawienia, ktére prezentowane sg szerokiej
publicznosci, a ktdrych wspdttwdrcami sg uczniowie. Dodatkowg misja
tych wydarzen jest uswiadamianie spoteczenstwu zagadnien zwigzanych
z autyzmem. Kazde przedstawienie to ogromne przedsiewziecie

i przezycie zaréwno dla mtodych aktorow, ich rodzicow, jak i nauczycieli.
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Zadania realizowane przez Pana Marcina Nowaka potwierdzaja, ze
nalezy on do grona tych innowacyjnych nauczycieli, ktdrzy z wyczuciem
pedagogicznym i entuzjazmem pracujg ze swoimi podopiecznymi,
wykorzystujgc réznorodne metody, takie jak drama, psychodrama,
muzykoterapia czy pantomima.

Jest takze autorem i realizatorem znakomitego projektu pod tytutem
,Filmy Modelowe”, ktorego zatozeniem byto przedstawienie roznych
mozliwosci i pozytywnych rozwigzan w codziennych sytuacjach
spotecznych. Na szczegdlng uwage zastuguje fakt, ze instrukcje do
realizacji filmow przekazywane sg mtodym tworcom przez rowiesnikow.
To niezwykle skuteczna strategia, ktora daje doskonate rezultaty

w ksztattowaniu umiejetnosci spotecznych za pomocg modelowania

z uzyciem nagranych filmow. W ramach projektu przygotowano
dotychczas trzy filmy o tematyce spotecznej: ,,Czas na przerwe”,

III

,Komplementy”, ,,Co to jest? To stres!”, ktére zostaty udostepnione
szerszemu gronu odbiorcéw na szkolnym kanale YouTube i zostaty
przyjete z duzym zainteresowaniem zaréwno przez uczniow, nauczycieli,

jak i inne osoby doroste, stajgc sie pretekstem do dialogu na temat
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waznych aspektow zycia codziennego, relacji kolezenskich oraz
zrozumienia i akceptacji réznorodnosci.

Innym znakomitym przedsiewzieciem, przygotowanym i realizowanym
przez pana Marcina Nowaka, jest innowacyjny autorski program
,Muzykoterapia integralna”, ktory bazuje na holistycznym podejsciu do
rozwoju cztowieka i zaktada prace z ciatem, emocjami, psychika

i duchem. Uczen przez odkrywanie dzwiekow, gre na instrumentach oraz
swobodng improwizacje muzyczng wyraza SWoje uczucia i emocje,
wzmacnia poczucie sprawstwa i wtasnej wartosci. Nauczyciel
przygotowuje na zajecia miedzy innymi ,kapiele w dzwiekach”, bajki
muzykoterapeutyczne i inne pomoce, dostarczajgc dziecku
roznorodnych bodzcow, ktére wptywajg na harmonijny rozwéj. Podczas
zajec terapeutycznych uczniowie majg mozliwosc skorzystania z chwili
relaksacji, medytacji i uwaznosci.

Dziatania podejmowane przez Marcina Nowaka sg czesto odpowiedzig
na zmieniajacy sie rzeczywistos¢ i Swiadczg o niezwyktej umiejetnosci
obserwowania otaczajgcego swiata. W czasie edukacji zdalnej,
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szczegOolnie trudnej dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, byt jednym z inicjatorow przedsiewziecia pod nazwa
,Kacik rozmdéw” — grupy spotkan na komunikatorze. Wykorzystujac
narzedzia IT stworzono mtodym ludziom mozliwos¢ spotkania sie

w nieformalnej atmosferze, dzieki czemu chociaz troche
rekompensowali sobie brak kontaktéw interpersonalnych w realnym
Swiecie, mowili o zdarzeniach z zycia codziennego, zyskiwali uwage

i wsparcie. Pedagodzy z kolei mogli w dyskretny sposob analizowacé
deficyty, wdrazac¢ w zycie pomysty na nowe formy oddziatywan
terapeutycznych.

b PL i
= [ Youlube RS autentyczni artysci
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- Co to jest? To stres! Trening Umiejetnosci Spotecznych Autentycznych Artystow.
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Na odnotowanie zastuguje rowniez fakt, ze pan Marcin Nowak Scisle
wspotdziata ze srodowiskiem lokalnym i zyskuje sprzymierzencow dla
dziatan szkoty w zwigzku ze swojg pracg, w szczegdlnosci z organizacja
spektakli Autentycznych Artystow. Z sukcesem wspotpracuje z takimi
instytucjami, jak: Teatr Wielki, Centrum Dialogu im. Marka Edelmana,
Lukier Studio, Art. Inkubator, Dom Kultury Ariadna. Jest nauczycielem,
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ktory podejmuje niezwykle wartosSciowe dziatania, zmierzajgce do
podnoszenia jakosci pracy Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 128

w todzi, do zwiekszania Swiadomosci spoteczenstwa na temat osoéb
z autyzmem, ksztattowania wrazliwosci w kontaktach ze sztukg

i promowania tworczosci artystycznej oséb niepetnosprawnych.

Aktywnos¢ pana Marcina Nowaka jest przyktadem dobrej praktyki
pedagogicznej. Gratulujemy pasji, pomystowosci, wytrwatosci i bycia
Autentycznym Nauczycielem Autentycznych Artystow.

Opracowanie i rekomendacja: Mariola Zajdlic, nauczyciel konsultant
w tdédzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego,
kierownik Osrodka Zarzadzania w Edukacji.

Zdjecia: Marcin Nowak

83



84

KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACII

Zespot Szkét Techniczno-Informatycznych
w todzi
DUOAEOI O OUEIT ¢Ud 2AT AOA &OAACA

tddzka sztuka publiczna — uczy, inspiruje i prowokuje
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Zespot Szkét Techniczno-Informatycznych w todzi zaproponowat
uczniom konkurs wiedzy pt. ,£ddzka sztuka publiczna — uczy, inspiruje

i prowokuje”. Konkurs przeprowadzono w szkole 22 kwietnia 2022 roku
w aplikacji Forms. Zaprezentowano bardzo interesujgce prace.
Organizatorem konkursu byt Adrian Jaszczyk, nauczyciel jezyka
niemieckiego i angielskiego, a jednoczesnie z zamitowania przewodnik.
Od lat proponuje uczniom wycieczki i inne wydarzenia, ktore sprzyjaja
budzeniu zainteresowania zabytkami todzi, pogtebieniu wiedzy

o kulturze i sztuce, odkrywaniu wtasnych talentow i pasji. Inicjatywa
konkursu zrodzita sie z faktu, ze t6dz, jak kazde miasto, moze pochwalic¢
sie tzw. sztuka publiczng, czyli dostepng dla wszystkich. Pierwotnie byty
to pomniki, rzezby i tablice pamigtkowe na gtéwnych placach,
budynkach i w parkach. Potem takze komercyjne neony nad sklepami,
gtownie przy ul. Piotrkowskiej i al. Kosciuszki, oraz murale na
kamienicach reklamujgce wielkie zaktady wtdkiennicze. Po roku 1990,
kiedy w Polsce zmienit sie ustréj polityczny, sztuka publiczna zaczeta
rozwijac sie jakby na nowo, nieskrepowana cenzurg poprzedniej wtadzy.
Powstato wiele grup i projektow artystycznych, aby poprawi¢ wyglad
naszego miasta przy pomocy witasnie sztuki publicznej, w tym takze
sztuki ulicznej (street art). Architekt M. Janiak stworzyt Fundacje Ulicy
Piotrkowskiej, ktérej najbardziej znanymi przedsiewzieciami jest Pomnik
todzian Przetomu Tysigcleci i obelisk ulicy Piotrkowskiej. Animator kultury
M. Szytenchelm stworzyt Galerie Wielkich todzian. Artystka J. Rajkowska
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zaprojektowata Pasaz Rozy. W 2011 roku ruszyt pierwszy Light Move
Festival w naszym miescie. Do tego nalezy dodac tédzkie murale, ktérych
jest juz ponad 150!

Prace mozna obejrzec na stronie: https://zsti.pl/wpis/szkolnykonkurswiedzy-pt-
lodzkasztukapublicznauczyinspirujei-prowokuje(z dn.28.04.2022)



https://zst-i.pl/wpis/szkolny-konkurs-wiedzy-pt-lodzka-sztuka-publiczna-uczy-inspiruje-i-prowokuje
https://zst-i.pl/wpis/szkolny-konkurs-wiedzy-pt-lodzka-sztuka-publiczna-uczy-inspiruje-i-prowokuje
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XXVI Liceum Ogdlnoksztatcace w todzi
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FETA Festiwal Ekspresji Tworcow Amatorow 2022
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8.04.2022 roku zakonczyta sie XXVI. edycja Festiwalu Ekspresji Twércow
Amatorow 2022. Jego organizatorem jest XXVI Liceum Ogodlnoksztatcace
w todzi. Tematem przewodnim wszystkich konkurséw byto hasto

, W swietle reflektorow”. Obecnie Festiwal podzielony jest na siedem
kategorii: literacka, teatralng, muzyczng, plastyczng, fotograficzng,
filmowa oraz taneczng. Tak szerokie podejscie do tematu sztuki pozwala
na prezentacje artystycznego dorobku uczniow szkot
ponadpodstawowych z wojewddztwa todzkiego w kazdej dziedzinie.
Gtéwnym celem przedsiewziecia jest propagowanie kultury wsrod
mtodziezy, tworzenie szansy na wypowiadanie swoich poglagdow

w niekonwencjonalny sposodb. Co roku Szkota szczyci sie patronatem
miedzy innymi Urzedu Miasta todzi oraz Prezydenta Miasta todzi.

Wsrod 39. laureatéw sg uczniowie todzkich licedw ogdlnoksztatcgeych -
1, 11, VI, VI XHE, XXV, XXX, XXX, PLO Ut, uczniowie szkof
ponadpodstawowych zawodowych — Zespotu Szkot Przemystu Mody

w todzi, Zespotu Szkét Politechnicznych w todzi, Technikum Edukacji
Innowacyjnej w todzi, Zespotu Szkot nr 2 w Pabianicach.

Opieke nad projektem sprawujg obecnie: llona Kolasinska-Wilczek oraz
Beata Sapela.
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Pracownia Edukacji Humanistycznej

Pomysty na wtaczenie dzieci ukrairiskich do polskiego
systemu edukac;ji

~
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W tCDNiKP podjeto dziatania ukierunkowane na witgczenie dzieci
ukrainskich do polskiego systemu edukacji poprzez zmniejszanie bariery
jezykowej. Zaprojektowano:

- Warsztaty dla dzieci z cyklu: Raz, dwa trzy i po polsku mdwisz ty —
robienie mydetek wedfug instrukcji, nauka jezyka polskiego;
koordynator - Iwona, Filipowicz;

- Warsztaty dla dzieci z cyklu Raz dwa trzy i po polsku mowisz ty —
nauka jezyka polskiego poprzez ruch i zabawe; koordynator — Beata
Wielkopolan;

- Kurs jezyka polskiego na poziomie A1 (120 godz.) dla dorostych
obywateli Ukrainy pragngcych podjgé¢ prace asystenta nauczyciela
w szkole. Opracowano kosztorys i zatozenia kursu prowadzonego na
terenie tCDNIKP przez pracownika Centrum Jezyka Polskiego dla
Cudzoziemcow;

- Kurs metodyczny dla nauczycieli jezyka polskiego jako obcego
w wymiarze 40 godzin.

Aktualne informacje o tych przedsiewzieciach warto $ledzi¢ na stronie
internetowej Centrum w zakfadce Informatory.

Beata Wielkopolan - osoba odpowiedzialna za opracowanie i koordynacje

dziatan.
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Zespot Nauczycieli Lideréw Edukacji Filmowej
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Podsumowano dziatania Zespotu Nauczycieli Liderow Edukacji Filmowej,
w sktad ktorego wchodzg nauczyciele zainteresowani filmem

i sposobami wdrazania edukacji filmowej do praktyki szkolnej. Prace
Zespotu koordynuje Danuta Gérecka (tédzkie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego) oraz Dorota Gotebiowska (Patac
Mtodziezy w todzi). Gtowny trzon zespotu tworzg nauczyciele i specjalisci
pracujgcy w Centralnym Gabinecie Edukacji Filmowej w todzi (Anna
Kotodziejczak, dr Jadwiga Mostowska, Marta Kasprzak).

W roku szkolnym w ramach dziatalnosci zespotu zorganizowano:

- dwa warsztaty dla nauczycieli jezyka polskiego szkét podstawowych —
Adaptacje klasyki literackiej na przyktadzie filmu Agnieszki Holland
,Czarodziejski ogréd” (3 godz., 32 uczestnikéw) oraz Adaptacje klasyki
literackiej na przyktadzie filmu Agnieszki Holland ,,Plac Waszyngtona”
(30 uczestnikow);

- 4 spotkania zespotu metodycznego — Zwiastun jako tekst kultury,
Wideoklipy i teledyski jako teksty kultury — przydatne w edukacji,
Edukacja filmowa w roku szkolnym 2021/2022 — plany i perspektywy;

- 3 spotkania zespotu zadaniowego — Organizacja Wojewddzkiego
Interdyscyplinarnego Konkursu Wiedzy o Filmie i Mediach ,tODZKIE-
FILMOWE REGIONY POLSKI”.

Na szczegdlng uwage zastugujg dziatania zespofu zwigzane z organizacja
Wojewodzkiego Interdyscyplinarnego Konkursu Wiedzy o Filmie

i Mediach FILMOWE tODZKIE — FILMOWE REGIONY POLSKI. Do zawoddw
wojewaddzkich zakwalifikowato sie 16 uczniow klas 7. i 8. szkof
podstawowych z todzi i wojewddztwa tédzkiego — mtodych pasjonatéow
kina, ktorzy z powodzeniem przeszli przez etap szkolny i rejonowy.
Podczas finatu uczestnicy konkursu rozwigzywali test sprawdzajgcy ich
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wiedze na temat historii kina, filmowych srodkow wyrazu oraz
wspotczesnych medidw. Przedstawiali takze swoje prezentacje na temat:
Ogladanie filmow dawniej i dzis. Odwotujac sie do konkretnych
przyktaddw ze swojego srodowiska, przedstaw upodobania odbiorcze
przedstawicieli starszych pokolen i Twoich rowiesnikow. 10 uczestnikow
konkursu zostato laureatami, 6 zdobyto tytut finalisty. Konkurs
organizowany jest przez tédzkiego Kuratora Oswiaty, Patac Mtodziezy
im. Juliana Tuwima w todzi, Centralny Gabinet Edukacji Filmowe]

w partnerstwie z: Katedrg Filmu i Mediow Audiowizualnych
Uniwersytetu todzkiego, todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli

i Ksztatcenia Praktycznego oraz Stowarzyszeniem Edukacyjno-
Kulturalnym VENAE ARTIS. Warto w tym miejscu zauwazy¢, ze laureaci

i uczestnicy konkursu otrzymuja dodatkowe punkty brane pod uwage
przy rekrutacji do szkot srednich.

Koordynator: Danuta Gdrecka, wspdtorganizatorami warsztatow dla
nauczycieli jezyka polskiego byli konsultanci i doradcy tCDNiKP

w zakresie jezyka polskiego — Beata Wielkopolan, Ewa Sztombka, Iwona
Filipowicz.
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Osrodek Edukacji Europejskiej i Regionalnej,
Pracownia Edukacji Humanistycznej

Mediacja jest wazng kompetencjg spoteczng

Ve ~ ~ Ve ~ Ve

I OCHgO " AAOA 7EATEI BT 1 AT h "AOAAOA

B LODIKI FESTIWAL
‘ BIBLIOTEK
STKOLNYCH

,Mediacja jest wazng kompetencjg spoteczng, ktdrg trzeba trenowac we
wszystkich typach szkdt, na wszystkich poziomach ksztatcenia. Chciatbym
zwroci¢ uwage na zwigzek mediacji z edukacjg konstruktywistyczng,
ktorg trenujemy od dawna w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego, ktdéra uczy dialogowania, samodzielnosci,
uczy w jaki sposdb organizowac procesy edukacyjne sprzyjajace
wytwarzaniu wiedzy, rozwigzywaniu problemow przez uczgcych sie.” -
powiedziat Pan Dyrektor Janusz Moos podczas otwarcia konferencji
,Mediacje w Edukacji” zorganizowanej przez Pracownie Edukacji
Humanistycznej wspodlnie z Osrodkiem Edukacji Europejskiej

i Regionalnej todzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego pod patronatem Stowarzyszenia Mediatoréw Pactus,
Dziekana Okregowej Rady Adwokackiej w todzi oraz Adwokackiego
Centrum Mediacji.

704
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Podczas spotkania moderowanego przez Beate Wielkopolan,
konsultanta edukacji humanistycznej w tCDNiKP zaproszeni prelegenci
prezentowali nastepujace zagadnienia:

- Mediacja jako kompetencja spoteczna. Zasady i korzysci
mediacyjnego rozwigzywania konfliktdw - Marzena Korzeniewska,
prezes Stowarzyszenia Mediatoréw PACTUS, wieloletni mediator,
trener.

- Prawne podstawy i zastosowania mediacji. Zasady i skutecznos¢
ugody mediacyjnej - Patrycja Borkowska, adwokat mediator
Adwokackiego Centrum Mediacji w todzi.

- Mediacje szkolne jako metody rozwigzywania konfliktéw
i budowania relacji réwiesniczych - Barbara Muras, doradca
metodyczny tCDNiKP.

Na konferencje zarejestrowato sie ponad pieédziesieciu uczestnikow —
dyrektordéw i nauczycieli roznych typow szkét. Link do nagrania
z konferencji: https://www.youtube.com/watch?v=gcnEREBs

Opracowanie i zdjecie: Beata Wielkopolan.


https://www.youtube.com/watch?v=qcnEmi-2zBs
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Pracownia Wychowania Przedszkolnego
i Edukacji Wczesnoszkolnej

Pomyst do upowszechnienia. Drama jako metoda
w edukacji i wychowaniu w klasach I-lI

~ Ve Ve A~ Ve

I OO0T OBRALT OUAOA , AOGEOU

Stowo drama pochodzi od greckiego drao — dziatam, usituje. Jest to
metoda w wychowaniu i nauczaniu, ktéra polega na rozwigzywaniu
trudnosci poprzez dziatanie w roli. Drama wykorzystuje ekspresje
cztowieka oraz sktonnos¢ do zabawy i nasladownictwa. Trudng ja
jednoznacznie zdefiniowac.

Pare stow o twdrcach dramy.

JOHN DEWEY — amerykanski filozof, psycholog i pedagog, tworca
podstaw psychodydaktyki. Wedtug Deweya myslenie jest naturalnym
wytworem wzajemnego oddziatywania na siebie ludzi i sSrodowiska, czyli
reakcje na bodZce otoczenia okreslajg sposéb zachowania sie ludzi.

W pedagogice Dewey gtosit program radykalnej zmiany systemu
nauczania w szkofach. Uczenie sie przez dziatanie miato sprzyjac
rozwojowi inicjatywy i samodzielnosSci uczniow.

HERBERT READ — angielski poeta, eseista i krytyk sztuki, autor ksigzki
,Wychowanie przez sztuke”. Read twierdzi, ze wychowanie
harmonijnego cztowieka wymaga wyzwalania jego ekspresji. Powinien on
miec szanse samorealizacji poprzez rozne sposoby komunikowania,

a wiec dramat, muzyke, taniec, zajecia plastyczne i fizyczne, zajecia
praktyczne. Silnie akcentuje koniecznos¢ rozwijania zmystow stuchu,
wzroku, smaku, wechu i dotyku ,,cztowiek czuje, ze istnieje”. Dzieki temu
moze wyrazi¢ tworczy i radosny stosunek do Swiata.

DOROTHY HEATHCOTE- wybitna nauczycielka teatru i dramy do nauki.
Zdefiniowata i rozwineta ,ptaszcz eksperta” jako podejscie do nauczania.
Byta charyzmatycznym mistrzem dramy, uwazata, ze sztuka i wiedza
muszg by¢ ze sobg w Scistym zwigzku. S3 dwoma elementami tego
samego zdarzenia. Specyfikg pracy Dorothy Heathcote jest Sledzenie
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znaczen ukrytych na wielu poziomach akgji, a nie tylko podazanie za
fabuta. Zwraca uwage na klasyfikacje emocjonalng odczu¢ uczestnikow.

PETER SLADE - jeden z najstarszych teoretykow i praktykow dramy.
Zaczat stosowac techniki teatralne dla zaktywizowania rozwoju dziecka,
rozbudzania jego wyobrazni i kreatywnosci.

BRIAN WAY - w swojej ksigzce ,Drama w wychowaniu dzieci i mtodziezy”
zwraca uwage na najistotniejsze funkcje dramy, ktoéra stwarza rzadka
mozliwos¢ natychmiastowego wejscia w sytuacje, czynigc z tego wazne
dla terazniejszosci odkrycie; utatwia odtwarzanie ludzkich dgzen i ma
moc pobudzania wyobrazni i intuicji.

GAWIN BOLTON - wybitny specjalista dramy, jest jej teoretykiem
i praktykiem, autorem klasyfikacji dramy ze wzgledu na stopien
ztozonosci organizacji zajec.
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Czym jest drama? Drama to:

metoda wspomagajgca uczenie jezyka polskiego, majgca wptyw
na catosciowy, wszechstronny rozwoj uczniow,

pewien rodzaj filozofii zycia opartej na przezywaniu i ciggtym
odkrywaniu rzeczywistosci,

prébowanie zycia czy tez sitowanie sie z zyciem,

wchodzenie przez uczestnikdw w fikcyjne role aranzowane przez
prowadzgcego,

symboliczny jezyk, za pomoca ktérego przedstawiamy realny
Swiat,

metoda, w ktorej najwazniejsze jest ,spotkanie”.

Dziatanie dramy:

Emocje Fizyczne ja

Intelekt

Koncentracja

odkrywanie wewnetrznych mozliwosci,

indywidualne uwalnianie i doskonalenie wewnetrznych mozliwosci,
wrazliwos¢ na innych tacznie z odkrywaniem srodowiska,

. wzbogacanie innych wptywéw zarowno wewnetrznego, jak

i zewnetrznego srodowiska indywidualnego.

o0 oo

Drama oddziatuje w sposdb znaczacy na zmysty. Poprzez ¢wiczenia
dramowe pracujemy nad koncentracjg dzieci. Bardzo pomocna jest tu
muzyka i ruch. Dziatanie dramy jest wszechstronne:

wykorzystanie zmystow,

wyobraznia,

uzywanie, doskonalenie i panowanie nad wtasnym ciatem,
mowa albo ¢wiczenie sie w rozmawianiu,

odkrywanie emocji i panowanie nad nimi,
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- intelekt.

Drama jest sposobem poznawania swiata za pomocg dziatania. Pozwala
na otwarcie sie, poznawanie i rozwijanie swoich mozliwosci poprzez
odwotanie sie do indywidualnosci kazdego cztowieka. Rozwija
wyobraznie, fantazje, wrazliwos¢ emocjonalng, plastyke ciata.

Charakterystyka dramy w oparciu o strukture ekspresji dramatycznej
Boltona

Pierwszego uporzgdkowania terminologii dokonat Gavin Bolton,
przedstawiajgc etapy ekspresji dramatycznej w formie piramidy, znane;
dzis jako ,trojkat Boltona”.

POZIOM D D
DRAMA
WLASCIWA

POZIOM C

POZIOM B GRY DRAMOWE

>

M
/THER
/ | \

\

PROSTE WPRAWK CWICZE GRY INNE

DOSWIAD I NIA FORMY

CZENIA DRAMAT DRAMO ARTYSTY
YCZNE WE CZNE

Poziom A — proste ¢wiczenia i doSwiadczenia, wprawki dramatyczne,
¢wiczenia dramowe, gry oraz inne formy artystyczne

Poziom B — gry dramowe
Poziom C - teatr
Poziom D — drama wtasciwa

Najnizszg warstwag, ktora nie jest okreslona jako poziom, sg cwiczenia,
bedace podstawg zaje¢ dramowych.
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POZIOM A

Najtatwiejszy poziom, nie wymaga specjalisty dramy, jest gruntem, na
ktorym wyrasta metodyka dramy:

1. Proste doswiadczenia — nieskomplikowane formy, realizowane
w krétkich odcinkach czasowych, rozwijajgce wrazliwos¢ zmystowa,
wyobraznie, refleks. (np. zamknijcie oczy i postuchajcie dzwiekow zza
okien i scian. Co styszycie? Z czym wam sie te dzwieki kojarzg?
Dlaczego?). Fakty i zdarzenia sg lepiej zapamietywane, gdy procesowi
zapamietywania towarzyszy pie¢ zmystow.

2. Wprawki dramatyczne — pobudzajg wyobraznie, wykorzystujac proste
doswiadczenia. (Np. nauczyciel prosi, aby uczniowie przypomnieli
sobie wrazenia towarzyszgce np. zaktadaniu obuwia i aby bez obuwia
(rekwizytu) mogli powtdrzyé te czynnosc). Zadania te mozna
komplikowac.

3. Cwiczenie dramowe — proste sytuacje, zawierajgce konflikt
(np. improwizowany, spontaniczny dialog miedzy matka a cérkg;
sytuacja wyjsSciowa — dziewczyna (13 lat) miata wrécié¢ o 18.00, wrécita
0 22.00 z urodzin kolezanki).

4. Gry — niezalezne od dramy, koncentrujg sie na rozwijaniu sprawnosci
fizycznej i intelektualnej. Wazne dla rozwijania refleksu, koncentracji
i aktywnosci, wspomagajg cele ogdlne.

5. Inne formy artystyczne — rysunek, taniec, spiew, malowanie, pisanie
tekstow, poezja, fotografowanie, rzezbienie. Rozwijajg dyspozycje
artystyczne uczniow.

POZIOM B

Gry dramowe — forma rozwinieta, otwarta. Nauczyciel zarysowuje
sytuacje wyjsciowg gry, rozpisuje role, ustala czas i miejsce wydarzen.
Wszystkie nazwy i oznakowania wypisuje na matych karteczkach

i rozktada np. na podtodze. Uczniowie wybierajg sobie cele i role do
sytuacji wyjsciowej. Nastepne sytuacje uczniowie bedg tworzy¢ i pisac
w grupach, dobierajac lub dopisujg potrzebne cele.

POZIOM C

Teatr — zajecia na poziomie C stuzg wytgcznie rozwojowi dyspozycji
teatralnych i estetycznych uczestnikéw, sg zorientowane na robienie
pokazu, spektaklu, formy stuzgcej rozwojowi aktorskiemu,
scenograficznemu, tanecznemu. Uczg wiedzy o teatrze. Wystepuje
podziat na aktora i widza. Teatr stuzy dramie (drama wykorzystuje
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techniki teatralne), ale réwniez drama stuzy teatrowi (odswieza srodki,
wnosi elementy autentyzmu, ukazuje nowe perspektywy).

POZIOM D

Drama witasciwa — najwyzszy stopien skutecznosci, olbrzymia rola
nauczyciela - specjalisty, do jego zadan nalezy:

- zaplanowanie tematu, celdw, strategii, technik i sytuacji wyjsciowej,
ustalenie miejsca zdarzen, rél dla uczniéw i nauczyciela
(w porozumieniu posrednim lub bezposrednim z uczestnikami),

- przeprowadzenie zaje¢ umozliwiajgcych odkrywanie ukrytych znaczen
w improwizowanych przez ucznidw sytuacjach i konfliktach,

- doprowadzenie do realizacji celéw — odkrywanie pogtebionego
zrozumienia poznawanej rzeczywistosci spotecznej lub praw nauki.

Techniki dramowe:

hasta, stopklatka, rzezba, obraz, prace parami, prace w grupach,
konwencje roli w dramie, rytuat, stosowanie pytan, stosowanie
kontrastow, stosowanie napiecia, wchodzenie w role i wychodzenie

z roli, przyneta, ,magiczne jak gdyby”, improwizacja tu i teraz,
stosowanie symbolu, lustro, cienie, status roli, struktura dystansu, rytm,
tempo, zatrzymanie akcji dla refleksji, punkt startu (przyneta), przestrzen
w dramie, czas w dramie, punkt zwrotny, punkt kulminacyjny, informacja
zwrotna, powstrzymywanie sie przed ekspertyza.
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Strategie dramowe:

,Pie¢ poziomodow swiadomosci w stopklatce” (od najwyzszego
do najnizszego).

Uczniowie realizujg scenki na okreslony temat. Na hasto ,,Start”

wchodzg w role. Na hasto ,Stop” zatrzymujg scenke w stopklatce.
Nastepnie kazda z grup zostaje kolejno zwolniona ze ,stopu”, aby
zobaczy¢ efekt pracy pozostatych grup. Nauczyciel zadaje pytania.
Kolejnos¢ stawianych pytan okresla rosngcy poziom Swiadomosci.

1. Poziom czynnosci (Co teraz robisz?).

2. Poziom motywacji (Dlaczego to robisz?).

3. Poziom oczekiwan (Co inwestujesz? Co chcesz osiggnac przez
wykonywanie danej czynnosci?).

4. Poziom modeli i wzorow (Skad wiesz, ze takie zachowanie jest
odpowiednie w danej sytuacji?).

5. Poziom przekonan (Jakie sg twoje zasady?).

- ,Antycypacja i retrospekcja” (wyprzedzanie i spojrzenie wstecz).

Grupy pokazujg w formie stopklatki jakas sytuacje (np. wypadek
samochodowy). Po obejrzeniu stopklatki nastepuje analiza. Uczniowie
probujg ustali¢ przyczyny. Nastepnie przenoszg sie z tym zdarzeniem

w przesztosé, np. 5 minut przed wypadkiem i pokazujg te sytuacje

w stopklatce. Zastanawiajg sie, czy musiato dojs¢ do wypadku, jak mozna
go byto unikng¢? Nastepnie przenoszg zdarzenie w przysztosc

(np. 10 minut po wypadku). Analizujg zmiany, zastanawiajg sie nad
konsekwencjami, winnymi.

»W ptaszczu eksperta”.

Strategia ta wigze sie z uczeniem i wymaga od uczestnikow
akceptowania fikcji — umownej wiary, ze sg cztonkami Instytutu,
organizacji specjalistow, ktorych celem jest realizowanie zamowien
klientow. Uczniowie wykonujg zlecone im zadania, czytajg, piszg, rysuja,
wykonuja projekty, dyskutujg, podejmuja decyzje, negocjuja.

, Teatr forum”.

Strategia nadajgca sie do realizacji w duzych zespotach uczestnikow.
Rozwija jezyk pojeé¢, wzbogaca stownictwo, utatwia zrozumienie
trudnych pojec. Moze by¢ przygotowaniem do strategii ,Pie¢ poziomow
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Swiadomosci w stopklatce”. Uczniowie przygotowujg obraz w stopklatce,
ktory ma symbolizowac wylosowane pojecie (np. mito$é¢, zdrada, wojna).
Grupy kolejno prezentujg swoje hasta. W tym czasie pozostali uczestnicy
ogladajg je ustawiajgc sie w miejscu, z ktérego mozna najlepiej ten obraz
- pomnik ogladac. Nauczyciel zadaje pytania o przyczyne wyboru tego
miejsca. Nastepnie uczniowie nadajg obrazowi tytuty, ktére zostaja
zapisane na tablicy. Zostajg one poréwnane z wtasciwym hastem, mozna
wybrac te, ktore tworzg grupe wyrazéw bliskoznacznych. Po
przeanalizowaniu i dyskusji uczniowie wybierajg problem, ktory ich
szczegOllnie zainteresowat.

ATelefon zaufania”.

Strategia, ktéra polega na tym, ze uczniowie probujg wymysli¢ rady dla
0sob, ktore znalazty sie w trudnych sytuacjach zyciowych. Przyktad:
Nauczyciel rozdaje ilustracje, na ktorych ukazane sg rozne osoby

w trudnych sytuacjach. Uczestnicy dramy w parach zastanawiajg sie nad
znalezieniem uzasadnienia dla wybranych sytuacji, okreslajg przesztosé
i poszukujg sposobu pomocy dla bohatera ilustracji. Uczen w roli
,bohatera z ilustracji” dzwoni do telefonu zaufania. Osoba (nauczyciel?)
w roli ,,psychologa” odbiera telefony i udziela mu rad.

ANauczyciel w roli”.

Strategia ta pozwala nauczycielowi przyjmowac rdzne role. ,Mnigj
wiedzgacego”, ,Trampa lub zebraka”, ,Kata”, ,Ofiary”, ,Czarnoksieznika”,
a nawet ucznia. Konieczne jest zaznaczenie zardwno momentu wejscia
w role, jak i wyjscia z niej. (Jak zatoze okulary bede...) Nauczyciel moze
sobie wybrac rodzaj postawy, jakg pragnie przyja¢ wobec pozostatych
uczestnikow dramy.

Moim zdaniem jest to klasyfikacja dramy, ktérg przedstawit G. Bolton
jest najlepsza i czytelna dla nauczyciela. Dlatego opisatam ja
szczegotowo.

Nauczyciel dramy powinien umie¢ wytworzy¢ w grupie atmosfere
bezpieczenstwa, naturalnosci i przyjazni; ksztattowac¢ w grupie
wspolnote dgzenia do jednego celu oraz poczucie zbiorowej
odpowiedzialnosci, a takze by¢ szczery oraz przenikliwy. Ponadto,
nauczyciel dramy ma mozliwos¢ doprowadzi¢ do poczucia petnej
niezaleznosci:
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- zewnetrznej — poprzez akceptacje przez podopiecznego wiasnego
miejsca i roli w grupie,

- wewnetrznej — poprzez uzyskanie przez wychowanka $wiadomosci
wtasnych mozliwosci.

W zajeciach prowadzonych metodg dramy moze uczestniczy¢ kazdy.
Jednak osoba majaca problemy z otwarciem sie w grupie moze napotkac
na trudnosci, poniewaz zajecia te wymagajg zaangazowania oraz
rownosci w traktowaniu wszystkich uczestnikow.

Drama nie jest wytgcznie zabawag, ale tworczg, radosng pracg. Podczas
dramy wszyscy sg aktorami, angazujg sie w fikcje, a po zakonczeniu
oceniajg, dyskutujg nad najwazniejszymi problemami. Metoda ta
roztadowuje kompleksy, napiecia psychiczne, pomaga w nawigzywaniu
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kontaktéw miedzyludzkim oraz rozbudza wiare we wtasne mozliwosci.
Uczestnicy powinni jednak by¢ swiadomi, iz uczestniczg w zajeciach nie
po to, aby gra¢, lecz po to, aby sie uczy¢. Drame mozna stosowac
rowniez w domowych warunkach.

Zalety dramy:

- uczenie staje sie przyjemne w realizacji,

- intensywnosc przezycia i zaangazowania do konca,

- aura niezwyktosci, stan napiecia i zaciekawienia,

- rados¢ przezywania wielosci swiatow i wieloSci postaci,

- mozliwos$¢é przekraczania swoich realnych granic i mozliwosci,
- podsycanie ciekawos$¢ i motywuje do aktywnosci i wysitku.
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Wiecej o dramie:

1.

2,
3,
4.

5.
6.

H. Machulska, A. Pruszkowska, J. Tatarowicz ,Drama w szkole
podstawowe;j”.

K. Pankowska ,Edukacja przez drame”.

B. Way ,, Drama w wychowaniu dzieci i mtodziezy”.

A. Dziedzic, J. Pichalska, E. Swiderska ,Drama na lekcjach jezyka
polskiego”.

Sara Clifford, Anna Herrman ,,Drama Teatr przebudzenia”.
Kamila Witerska ,Drama Przewodnik po koncepcjach technikach
i miejscach”.

Matgorzata Lesisz jest doradcg metodycznym w todzkim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego. Organizatorka
warsztatéw dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej na temat: Zabawy
i gry dramowe dla najmtodszych.

Zdjecia: Matgorzata Lesisz
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Pracownia Edukacji Zawodowej

Od wynalazku do innowacyjnej, nowoczesne;j
gospodarki

1 OO01 OBAY UT A | AAT EAA

tédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego od
kilku lat przygotowuje ucznidéw i inne osoby doroste do pracy

w warunkach Industry 4.0. Stuzg temu celowi odpowiednio wyposazone
pracownie specjalistyczne (w tym mechatroniki), jak i organizowane
szkolenia, kursy, konferencje dotyczgce Internetu Rzeczy czy
Inteligentnego Domu.

Idea Industry 4.0 jest zwigzana nieroztgcznie z innowacyjna gospodarka.
Co to oznacza w praktyce? Co to znaczy, ze produkt, gospodarka jest
innowacyjna? Wojciech Koéteczko[Xw udzielonym w 2014 roku wywiadzie
powiedziat: ,miarg innowacyjnosci danej gospodarki jest przede
wszystkim poziom wdrozen rozwigzan naukowych, [...] ich zastosowanie
w produkcji, handlu i ustugach stanowi swoisty papierek lakmusowy
nowoczesnej gospodarki.”

Z doswiadczen dnia codziennego wiemy, ze pewne rozwigzania ulegajg
zapomnieniu, niektore zas stajga sie sitg napedowg rozwoju
technologicznego, a ten jest kluczowy dla rozwoju cywilizacji.

Wynalazek jest nowym rozwigzaniem okreslonego problemu majgcym
wytgcznie charakter techniczny. Innowacja (od tac. innovare — odnowic)
jest okreslana jako nowos¢, celowo wprowadzana zmiana zaréwno

w technice, jak i w organizacji, dziatalnosci gospodarczej lub w innej
sferze ludzkiego zycia.

Wynalazek moze dotyczy¢ opracowania nowego urzgdzenia, produktu,
metody, procesu lub moze stanowic istotne unowoczesnienie juz
istniejgcych rozwigzaniz,
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Innowacja moze dotyczycC takze przeksztatcenia wynalazku w produkt lub
proces nadajacy sie do wprowadzenia na rynek .l

Aby dany produkt mozna byto uznac za wynalazek muszg by¢ spetnione
cztery warunki:

1. Idea majgca cechy naukowej oryginalnosci i kreatywnosci
(np. urzadzenie tzw. Ostatniej deski ratunku do zastosowania
w momencie, kiedy zabraknie profesjonalnych respiratordow,
profesjonalnego sprzetu medycznego, drukarka tréjwymiarowa).
2. Przejscie od idei do prototypu — stworzenie go i sprawdzenie jego
dziatania.
3. Uruchomienie produkcji (zainteresowanie, wdrozenie, praktyczne
zastosowanie w réznych dziedzinach zycia gospodarczego
i spotecznego).
4. Marketing i dystrybucja produktu.

Promocjg osiggnie¢ wspofczesnej nauki, naukowej kreatywnosci

i oryginalnosci wynalazkow zajmujg sie, miedzy innymi: Urzad Patentowy
RP (bazy informacji patentowej); Stowarzyszenie Polskich Wynalazcow

i Racjonalizatorow.

fusg ({]OW,'
Inventi

Promocja innowacji i wynalazkow odbywa sie gtownie na ptaszczyznie
miedzynarodowych targéw wynalazczosci/i lub konferencjach

np. partneringowychll, One tym sie roznig od targdéw branzowych, ze sg
wielobranzowe. Natomiast wspolnym ich mianownikiem jest
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innowacyjnos¢ produktu, ktory sie tam eksponuje. Targi wynalazczosci
majg swojg specyfike. Na targach wynalazczosci prezentowane s3
innowacje i wynalazki obejmujgce rézne dziedziny. W ramach targéow
organizowane sg konkursy, w ktorych prezentowane wynalazki sg
oceniane przez miedzynarodowe jury. Eksperci zasiadajgcy w jury
rozmawiajg z wystawcg, zapoznajg sie z materiatami na temat danego
rozwigzania, a nastepnie przyznajg ocene. Jej konsekwencjg jest nagroda
- medal ztoty, srebrny, platynowy, grand prix itp. Taka ocena przyznana
przez ekspertéw pomaga wtascicielowi rozwigzania w osiggnieciu
sukcesu rynkowego. Dla wszelkich nowosci wprowadzanych na rynek
takie referencje sg bardzo cennym narzedziem marketingowym.

Prace polskich ucznidow, studentéw, naukowcoéw znajdujg uznanie
tworcow z catego swiata. Na miedzynarodowych wystawach, konkursach
prezentowane sg z sukcesem innowacyjne rozwigzania znajdujgce
zastosowanie w wielu dziedzinach dziatalnosci cztowieka. Przyktady:

- wroku 2021 odbyta sie w Seulu Miedzynarodowa Olimpiada
Mtodziezy Korea International Youth Olympiad KIYO 4i. Jest ona
skierowana do wynalazcow z catego swiata opracowujgcych
nowatorskie rozwigzania w zakresie podnoszenia standardu zycia
i ekologii. Olimpiada podzielona jest na cztery kategorie wiekowe
(uczniowie szkdt podstawowych, gimnazjalisci, licealisci i studenci).
Uczniowie trzeciej klasy Zespotu Szkot Ponadpodstawowych
w Kleszczowie ksztatcacy sie w zawodzie technik automatyk,

w konkurencji ,,Najlepszy z najlepszych wynalazkow”, wywalczyli
brgzowy medal z projektem deski elektrycznej ,,PEV” z samodzielnie
opracowanym systemem hamowania. (Opiekun: Krzysztof Feja.
Wspodtpraca z instytucjami: tCDNiKP, NOT, SEP Ot )],

- opracowane przez naukowcow z Wydziatu Infrastruktury
i Srodowiska oraz Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki
Politechniki Czestochowskiej przy wsparciu partnerow
przemystowych w ramach projektu H2020 Organic+ (2018-2022)
biodegradowalne folie do scidtkowania do zastosowan w rolnictwie
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ekologicznym i konwencjonalnym zostaty docenione na
miedzynarodowych wystawach innowacji (Kanada, Wegry, Tajwan,
Malezja, Stany Zjednoczone)lZ,

- International Warsaw Invention Show IWIS to najwieksze w Polsce
miedzynarodowe wydarzenie promujgce osiggniecia naukowe,
wynalazki i innowacje, ostatnie odbyto sie w Warszawie
w pazdzierniku 2021 roku. Najwazniejsza nagroda GRAND PRIX
IWIS 2021 przyznana zostata dla twércow z Polski dla rozwigzania
DEROtator R.PAN zaprezentowanego przez GUM, Katedre i Klinike
Ortopedii i Traumatologii Narzgdu Ruchu.

Zainteresowanym sukcesami polskich tworcéw proponuje wydarzenie
przewidziane na rok 2022. Jest to INTARG — Miedzynarodowe Targi
Wynalazkow | Innowacji, maj 2022, Spodek Katowice. INTARG
zaprezentuje wynalazki i innowacyjne rozwigzania z réznych branz

i dziedzin oraz z wielu krajéw Swiata, znajdujgce zastosowanie

w przemysle, ochronie srodowiska, medycynie, a takze poprawiajgce
bezpieczenstwo, jakosé i higiene zycia. Katowice, wspotgospodarz
targow INTARG®2022, otrzymaty tytut Europejskiej Stolicy Nauki 2024 i s3
pierwszym miastem w Europie Srodkowo-Wschodniej wtaczonym do
dziatan na rzecz promocji kluczowych inicjatyw dla przysztosci Swiata,
badan naukowych i innowacji.

Inne wystawy, gdzie polscy naukowcy, twdrcy wynalazkéw
i innowacyjnych rozwigzan prezentujg swoje prace i zdobywajg nagrody,
to:

EUROINVENT — European Exhibition of Creativity and Innovation.
Organizatorem wystawy jest: Romanian Inventors Forum.

KIWIE - Korea International Women's Invention Exposition. Celem
konkursu jest promocja wynalazkdéw, ktorych autorami sg kobiety.
gospodarzem ktoérej byt Koreanski Urzagd Wtasnosci Intelektualnej (KIPO),
zas organizatorem Koreanskie Stowarzyszenie Kobiet Wynalazcow
(KWIA). Patronat nad impreza objeta m.in. Swiatowa Organizacja
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Wtasnosci Intelektualnej (WIPO) oraz Miedzynarodowa Federacja
Stowarzyszen Wynalazczych (IFIA).

INNOVACITIES - 12th INTERNATIONAL FAIR OF APPLIED SCIENCE,
INVENTIONS, INNOVATIONS AND BUSINESS. Organizatorem wystawy
jest: International Brazil Innovative Inventors, Scientists & Entrepreneurs
Association (ABIPIR).

SVIIF — Silicon Valley International Invention Festival. Organizatorem
wystawy jest: PALEXPO (Geneva’s Exhibition and Congress Center).

Zachecam do zapoznania sie ze strong Urzedu Patentowego RP, gdzie
mozemy poznac ,Podstawowe - obowigzujgce akty prawne z zakresu
ochrony wtasnosci przemystowej” 8L,

Warto przeczytac:

- Ustawa Prawo wtasnosci przemystowej (tekst jednolity Dz.U. 2021
poz. 324);

- Alicja Adamczak, Marcin Gedtek. Wynalazki w dziatalnosci matych
i Srednich przedsiebiorstw. Wyd. Warszawa: Krajowa Izba
Gospodarcza: Urzad Patentowy RP 2012EL

Zachecam do zapoznania sie z podanymi wyzej publikacjami, gdyz
znajdziemy w nich najwazniejsze informacje o: 1) stosunkach w zakresie
wynalazkow, wzorow uzytkowych, wzorow przemystowych, znakéw
towarowych, oznaczen geograficznych i topografii uktadéw scalonych;
2) zasadach, na jakich przedsiebiorcy moga przyjmowac projekty
racjonalizatorskie i wynagradzac ich tworcéw; 3) zadaniach i organizacji
Urzedu Patentowego Rzeczypospolitej Polskie;.

Przypisy:

17 wywiadu pt. Pomysty, wynalazki, nowe produkty” udzielonego 9.10.2014 roku przez
W. Kdteczko - Prezesa Agencji Promocyjnej INVENTOR sp. z 0.0.
[https://www.chlodnictwoiklimatyzacja.pl/wywiady/3264-pomysly-wynalazki-nowe-
produkty.html]

21 Alicja Adamczak, Marcin Gedtek. , Wynalazki w dziatalnosci matych i érednich
przedsiebiorstw”. Krajowa Izba Gospodarcza 2012, Urzad Patentowy RP 2012.
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Blj.w.

14 7djecie obstugiwane przez Bing (wynalazki.jpg (634x255) (bp.blogspot.com))

Bl partnering, wedtug definicji encyklopedycznej, ma na celu budowanie
dtugoterminowych relacji opartych na wzajemnym zaufaniu i rownym podziale ryzyka

i korzysci. Na konferencjach technologicznych, ,partnering” to rowniez formuta spotkan,
ktéra w efektywny sposdb pozwala na przeprowadzenie szybkich, zorientowanych na
konkretny cel, rozmow z potencjalnymi partnerami.

[6] Agnieszka Nagoda-Gebicz, dyrektor Zespotu Szkdt Ponadpodstawowych w Kleszczowie

Mhttps://wis.pcz.pl/aktualnosci/biodegradowalne-folie-do-sciolkowania-zostaly-
docenione-74.html

[Blhttps://uprp.gov.pl/pl/bip/akty-prawne/podstawowe-obowiazujace-akty-prawne-z-

zakresu-ochrony-wlasnosci-przemyslowej

Bhttp://katalog.nukat.edu.pl/search/query?facet aos faseta=G%C4%99d%C5%82ek,+Mar
cin&facet ii faseta=Polska+Urz%C4%85d+Patentowy&sort=relevance&theme=nukat
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Scenariusz i film — tekstronika w £tCDNiKP
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Opracowano scenariusz i nakrecono krotki filmik prezentujacy
stanowiska dydaktyczne w pracowni tekstroniki oraz mozliwosci
prowadzenia zajec z obszaru tekstroniki. Do udziatu w nagraniu
zaproszono pracodawce funkcjonujgcego w branzy wtdkienniczej
wiceprezesa Stowarzyszenia Wtokiennikow Polskich Pana Ireneusza
Chabrowskiego oraz dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego

i Ustawicznego Panig Dominike Walickg. Pan Ireneusz Chabrowski
podzielit sie informacjami na nastepujgce tematy: Jakie miejsce zajmuje
tekstronika w przemysle tekstylnym? Jaka wiedza jest potrzebna do
projektowania wyrobow tekstronicznych? Jak postrzegany jest rozwdj tej
dziedziny z punktu widzenia pracodawcy? Pani Dominika Walicka
opowiedziata o planowanym uruchomieniu ksztatcenia w zawodzie
technik tekstronik w formie eksperymentu pedagogicznego i checi
wspotpracy w realizacji zaje¢ edukacyjnych zwigzanych z tekstronika

w tdédzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.
Film byt prezentowany podczas Festiwalu Zawodow w todzkim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego 12.04.2022 r.,
bedzie rowniez udostepniony na YouTube i przekazywany w formie linku
do szkét podstawowych. Link: tekstronikaok - YouTube

Pomyst i realizacja: Maria Michalak we wspdtpracy z Ryszardem
Kusmirkiem.

+
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XIll Konkurs ,Szkolna Liga Elektryki” 2021/2022
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26 kwietnia 2022 roku odbyt sie w todzkim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego finat XlIl konkursu zawodowego
Szkolna Liga Elektryki. Zostat on zorganizowany przez Osrodek
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego tCDNiKP we wspotpracy ze
szkotami technicznymi. Konkurs objety jest patronatem Oddziatu
toédzkiego Stowarzyszenia Elektrykéw Polskich.

Konkurs skierowany byt do ucznidw szkét ponadpodstawowych o profilu
elektrycznym, elektronicznym lub pokrewnym z todzi i wojewddztwa
tédzkiego. Celem konkursu jest podniesienie poziomu ksztatcenia
zawodowego, zainspirowanie uczniow do pogtebienia wiedzy

i umiejetnosci zawodowych osigganych na drodze formalne;

i pozaformalnej, rozwijanie zainteresowan technicznych uczniéw
zwigzanych z obszarem elektryczno-elektronicznym, umozliwienie
uczniom zaprezentowania wiedzy i umiejetnosci zawodowych z zakresu
elektrotechniki.

Finat konkursu przebiegat w dwoch etapach: teoretycznym

i praktycznym. W etapie teoretycznym uczestnicy indywidualnie
rozwigzywali test, ktory obejmowat zadania z réznych dziatéw
elektrotechniki i elektroniki. Etap praktyczny polegat na wykonaniu
montazu mechanicznego i elektrycznego oraz uruchomieniu uktadu
sterowania przekaznikowego. Nalezato rowniez sporzadzic¢
dokumentacje: wykaz elementow uzytych do montazu oraz opis
prawidtowego dziatania uktadu sterowania.

Laureatéw wytoniono w dwéch kategoriach: indywidualnej i zespotowe,;.
W kategorii indywidualnej pod uwage wziete zostaty wyniki uzyskane
przez poszczegolnych uczestnikdw podczas rozwigzywania zadan
zamknietych w etapie teoretycznym. Klasyfikacje w kategorii zespotowe;j
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ustalono biorgc pod uwage zaréwno indywidualne wyniki wszystkich
cztonkow druzyny, jak i wyniki zespotéw w czesci praktycznej.

W kategorii indywidualnej | miejsce zajat Jakub Dtugosz, Il miejsce —
Adam Chrzanowski; Ill miejsce — Mikofaj Cieslak. Wszyscy laureaci sg
uczniami Zespotu Szkoét Elektroniczno- Informatycznych w todzi
(nauczyciel prowadzacy Andrzej Szajfler).

W kategorii zespotowej | miejsce zajeta druzyna reprezentujgca Zespot
Szkot Elektroniczno- Informatycznych im. Jana Szczepanika w todzi
(nauczyciel prowadzgcy Andrzej Szajfler), Il miejsce — Zespdt Szkdt nr 2
im. prof. J. Groszkowskiego w Pabianicach (nauczyciel prowadzacy
Zdzistaw Karpinski), Il miejsce — Zespot Szkot Techniczno-
Informatycznych im. Jana Nowaka-Jezioranskiego w todzi (nauczyciel
prowadzacy

Piotr Wozniak).

Organizator konkursu: Maria Stompel. Wspotpraca: Tomasz Markiewicz,
Jadwiga Morawiec.
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Seminarium dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego
branzy budowlano-instalacyjnej
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Zorganizowano seminarium dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego
branzy budowlano-instalacyjnej. W spotkaniu uczestniczyto

17 nauczycieli z Technikum nr 3 w todzi i Zespotu Szkét Budowlano-
Technicznych w todzi. Podczas seminarium poruszono problematyke
wdrozenia do praktyki edukacyjnej w roku szkolnym 2022/2023
(pilotazowo w kazdej z tych placéwek w jednej wybranej klasie
rozpoczynajgcej nauke we wrzesniu 2022 r.) systemu ksztatcenia
modualnego. Przeanalizowano zatozenia tego systemu, wskazano atuty
jego wdrozenia w swoich szkotach oraz zwrdcono uwage na bariery, jakie
moze napotkac szkota podejmujgca to wyzwanie. W wyniku dyskusji,
powotano sposrdd obecnych dwa zespoty nauczycieli (po jednym

z kazdej szkoty), ktorych zadaniem bedzie podjecie proby
zmodyfikowania wybranego programu ksztatcenia w taki sposdb, by
czesc zajec byta organizowana w systemie modutowym we wtasnej
placéwce, a czes¢ (wybrane jednostki modutowe) — u pracodawcy.
Ustalono, ze oba zespoty zadaniowe, po opracowaniu koncepcji zaje¢,
przedstawig swoje propozycje w czerwcu, na konferencji
podsumowujgcej dziatania nauczycieli branzy budowlano-instalacyjnej
w biezgcym roku szkolnym.

W dalszej czesci seminarium zostaty poruszone aspekty upowszechniania
idei zielonych energii i promowania wsrdd uczniow i 0sdb dorostych
(m.in. poprzez organizacje nowych kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
w tej branzy) kierunkow ksztatcenia w obszarze odnawialnych Zzrédet
energii (OZE). Z uwagi na aktualng sytuacje energetyczng naszego kraju

i krajow UE, ogromne zmiany w sektorze energetycznym i coraz wiekszy
wzrost znaczenia OZE w stosunku do zrédet konwencjonalnych bardzo
wazne jest podjecie dziatan w kierunku promowania idei i roli OZE
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w polskim systemie energetycznym, a tym samym - reaktywowania
kierunkow zwigzanych z energig odnawialng w obu szkofach. Powotano
zespot, ktory opracuje rekomendacje dziatan w tzw. zielonym sektorze,
gwarantujgcym zwiekszenie bezpieczenstwa energetycznego na catym
Swiecie oraz przedstawi strategie promowania kierunkow ksztatcenia
w branzy OZE.

Organizator: Barbara Kapruziak.
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Osrodek Zarzgdzania w Edukacji

»Zycie codzienne z matematyka” — o innowacji
metodyczno-dydaktycznej w Szkole Podstawowej
nr 142 im. Zawiszy Czarnego w todzi
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Czy uczenie sie matematyki do czegos nam sie przyda? Po co nam ta
matematyka? Jak sie jej uczyc, zeby sie nauczyé? - to pytania, ktore
niejednokrotnie padajg z ust ucznidéw nieszczegodlnie zainteresowanych
Krolowa Nauk. Odpowiedzi na te watpliwosci szukaty nauczycielki
matematyki ze Szkoty Podstawowej nr 142 im. Zawiszy Czarnego w todzi
- Agnieszka Pabiniak i 1zabela Pietrzak. Priorytetem na rok szkolny
2021/2022 stato sie dla nich zagadnienie podniesienia efektywnosci
ksztatcenia w zakresie matematyki i wypracowanie skutecznych metod
motywowania uczniéw do uczenia sie tego przedmiotu. Nauczycielki
opracowaty i wdrozyty niezwykle interesujacy projekt pt. ,Zycie
codzienne z matematyka”. Przedstawity go dyrektorowi szkoty i innym
nauczycielom na zebraniu rady pedagogicznej, wskazujac, ze realizacja
tej innowacji dydaktyczno-metodycznej moze przynies¢ wiele korzysci
uczgcym sie i catej spotecznosci szkolnej. Celem projektu jest bowiem
wskazanie sposobow wykorzystania umiejetnosci matematycznych

w réznych aspektach zycia i otaczajgcym swiecie, a dziatania
podejmowane w ramach innowacji bedg motywowac uczniéw do
uczenia sie przedmiotu, wdrazac¢ do tworczej, samodzielnej pracy,
pozwolg dostrzec przydatnos¢ umiejetnosci matematycznych

w codziennym zyciu. Autorki, przygotowujgc projekt, siegnety do zatozen
konstruktywizmu i gtowny nacisk potozyty na doswiadczanie, dedukcje,
ksztattowanie umiejetnosci wnioskowania, wyszukiwania i selekcji
informacji oraz wykorzystania wytworzonej wiedzy w zyciu codziennym.
Dzieki prowadzeniu ciekawych zaje¢, podczas ktorych punktem wyjscia
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jest dziatanie a nastepnie dochodzenie do konstatacji i uogdlnien, mozna
skutecznie rozbudzi¢ u uczniow kreatywnos¢, tworcze i logiczne
myslenie, rozwija¢ wyobraznie. W efekcie, uczacy sie uswiadamiajg
sobie, ze matematyka jest uzyteczna i pomaga w rozwigzywaniu
codziennych problemdéw.

Projekt zaktada wykonywanie przez uczniow réznych ¢wiczen
praktycznych, korzystanie z nowoczesnych rozwigzan technologicznych,
prowadzenie obserwacji w terenie, rozwigzywanie famigtéwek

i wykorzystanie gier edukacyjnych. W trakcie dziatan projektowych
uczestnicy dostrzegajg zwigzek matematyki z zyciem codziennym

i zaleznosci matematyczne w otaczajgcym Swiecie, doskonalg
umiejetnosci matematyczne takie, jak: sprawnos¢ rachunkowa,
umiejetnosc szacowania i zaokraglania wynikow a takze umiejetnosc
wyszukiwania i interpretowania informacji i danych z réznych zrédet.

W pracy z uczniami nauczycielki wykorzystujg elementy projektu
badawczego, obserwacje, doswiadczenie, eksperyment, wirtualne
wycieczki edukacyjne, zajecia terenowe, grywalizacje, zajecia praktyczne,
wernisaze, prace zespotowaq i inne. Zagadnienia projektowe zostaty
opracowane w oparciu o podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego
dla 2. etapu edukacyjnego i stanowig uzupetnienie i rozszerzenie
tematyki przewidzianej w realizowanym w szkole programie nauczania
matematyki dla klasy 4.

Na projekt sktada sie 9 blokow tematycznych: 1. Mierzenie, 2. Czas,

3. Geometria wokot nas, 4. Planujemy wycieczke, 5. Optaty, 6. Planujemy
zakupy, 7. Kuchenna matematyka, 8. Elementy statystyki, 9. Szyfrowanie.
Autorki projektu przewidziaty tez ciekawe sposoby motywowania
uczniow, ktérzy po kazdym bloku dokonujg samooceny wiasnych dziatan,
podsumowujg zdobyte punkty i otrzymuja dyplomy i odznaki za rézne
sprawnosci (na przyktad: mierniczego, wtadcy czasu, architekta,
przewodnika turystycznego biznesmena, mistrza promocji szefa kuchni
statystyka, asa wywiadu).
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Projekt ,Zycie codzienne z matematyka” to innowacyjne
przedsiewziecie, dzieki ktéremu uczniowie SP nr 142 rozwijajg
kreatywno$¢, wytwarzajg wiedze matematyczng w przyjaznym
srodowisku edukacyjnym, chetnie i aktywnie uczestniczg w zajeciach.
Natomiast nauczyciele i cata spotecznosc szkolna majg ogromng
satysfakcje z faktu, ze organizujg innowacyjny proces ksztatcenia,

a szkota, dbajgc w sposdb szczegdlny o rozwdj ucznidow, sama sie
doskonali, skutecznie buduje swojg marke i pozytywny wizerunek

w Srodowisku. Gratulujemy cennej inicjatywy!
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Maty Ksigze w XV Liceum Ogdlnoksztatcgcym, czyli
o budowaniu relacji...
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6-8 kwietnia 2022 roku odbyty sie doroczne Targi Edukacyjne, tym razem
w formule online. Wspotorganizatorem byto todzkie Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego, w siedzibie ktdrego
zorganizowano profesjonale studio. Szkoty i placowki osSwiatowe miaty
okazje zaprezentowac swojg dziatalnosc¢ oraz przedstawi¢ oferte na
nadchodzacy rok szkolny. eTargi bowiem odbyty sie tuz przed
rozpoczeciem rekrutacji do szkét ponadpodstawowych.

7 kwietnia 2022 roku swojg oferte zaprezentowato XV Liceum
Ogdlnoksztatcgce w todzi. Spotkanie zatytutowano ,Maty Ksigze

w XV LO, czyli o budowaniu relacji...”. W studio goscity Panie Magdalena
Brzozowicz (pedagog, psycholog w XV LO) oraz Barbara Matusiak
(nauczycielka jezyka polskiego). W trakcie spotkania tgczono sie z obecng
w szkole Panig Dyrektor Ewg Kaczorowskg i nauczycielkami: Joanng
Stefanczyk (nauczycielka historii oraz wiedzy o spofeczenstwie),
Magdaleng Danisiewicz (nauczycielkg edukacji dla bezpieczenstwa oraz
wychowania fizycznego) a takze Izabelg Wadotowska (nauczycielka
jezyka angielskiego). Moderatorem spotkania byta Elzbieta Kolczynska
(reprezentujgca tCDNIiKP). Rozmowa dotyczyta tego, co w szkole dzieje
sie na co dzien i ,,od swieta”, w jaki sposob budowane s3 relacje,
zawierane przyjaznie, ktore pdzniej trwajg przez dtugie lata.

Poczatek kazdego roku szkolnego zawsze zwigzany jest ze stresem

u nowych ucznidw. Zeby pomdc im odnalez¢ sie w nowym otoczeniu,

w placowce podejmowane sg rozmaite dziatania, majgce na celu
,oswojenie sie”, odnalezienie w nowym miejscu. Pierwsza gtos zabrata
Pani Magdalena Brzozowicz, ktéra opowiedziata o tym, jakie szkota
podejmuje kroki, zeby pomoc nowym uczniom w aklimatyzacji oraz
jakiego wsparcia udzielajg nauczyciele. Szkota, pomimo ze jest instytucja
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sformalizowang, daje uczniom wiele okazji i mozliwosci do
,rozgoszczenia sie” w murach XV Liceum Ogodlnoksztatcgcego i poczucia
komfortowo, bezpiecznie. Z jednej strony organizowane sg warsztaty

i wycieczki integracyjne a takze otrzesiny dla klas pierwszych. Dla
integracji waznym momentem jest takze akt slubowania i przyjecia

w poczet spotecznosci szkolnej. Ta oficjalna uroczystos¢ symbolizuje
poczatek nowego rozdziatu w zyciu mtodego cztowieka. Z drugiej strony
pomoc w aklimatyzacji dajg nauczyciele prowadzgc rozmaite zajecia,
Zwigzane z organizowanymi w szkole imprezami otwartymi oraz
uroczystosciami. Nowi uczniowie mogg zdecydowac, w jakie zajecia chcg
sie zaangazowac np. Lideréw Mtodziezowych, Samorzad Uczniowski,
zespoty jezykowe, wyjazdy na wymiany uczniowskie do krajow
europejskich, prace wolontariackg czy oprawe muzyczng imprez
otwartych. Z pewnoscig aklimatyzacji sprzyja praca w grupach
miedzyoddziatowych podczas nauki jezykéw obcych. Na wsparcie

i pomocng dfon moga liczy¢ nowi uczniowie ze strony Lideréw
Mtodziezowych. To grupy rowiesnikow, interesujgcych sie psychologia

i uczacych sie, jak wspierac i rozmawiaé, gdy ktos tego potrzebuje. Mamy
tu do czynienia z tutoringiem rowiesniczym, a to jedna z wielu
nietypowych inicjatyw w XV LO. Proces aklimatyzacji zajmuje troche
czasu, jest procesem uczenia sie nowego miejsca i ludzi, takze poznania
kadry pedagogicznej, na ktérej mtodzi moga polegac. Nauczyciele
pracuje metodami aktywizujgcymi, nie bojg sie dramy i metody projektu,
sg otwarci na dyskusje, zarowno dysputy dziennikarskie jak i prawnicze.
Na pytanie, czy warto kontynuowac nauke w XV Liceum
Ogolnoksztatcgcym, Pani Magdalena Brzozowicz stanowczo
odpowiedziata, ze tak. Powotata sie na mozliwosci, ktore otwierajg sie
przed mtodziezg. Wspomniata o doskonalonych w szkole
kompetencjach, ktére sg cenione na rynku pracy tj. znajomos¢ jezykow
obcych i umiejetnosci komunikacyjne. W czasie czterech lata nauki,
mozna zdoby¢ lub udoskonali¢ te kompetencje angazujac sie

w organizacje wielu przedsiewzie¢. Zdobycie wyksztatcenia sredniego
oraz zdanie egzaminu maturalnego wydajg sie korzyscig oczywista.
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Obecni uczniowie podkreslajg, ze atmosfera i zawarte w szkole
przyjaznie podnoszg wartos¢ tego etapu edukacyjnego. Przycigga
mtodziez takze charyzma i autorytet wielu nauczycieli, a mozliwos¢
zwiedzania swiata jest dodatkowym atutem na korzysc szkoty.

Juz przed wiekami Seneka Mtodszy powiedziat, ze ,,non scholae, sed
vitae discimus”, czyli uczymy nie dla szkoty, lecz dla zycia. Pani Barbara
Matusiak przyblizyta dziatania szkoty, sprzyjajace rozwijaniu kompetencji
przydatnych przez cate zycie. Szkota jest tylko swoistg matrycg
elementarnych umiejetnosci, impulsem do wyzwolenia mtodziencze;
aktywnosci. Rolg nauczycieli nie jest narzucanie rozwigzan, lecz
wskazanie, ze istniejg rézne drogi, pomiedzy ktérymi mozna
samodzielnie wybierac, by sie samorealizowad. Analiza otaczajgce;j
mtodziez rzeczywistosci wskazuje, ze ma ona charakter
interdyscyplinarny. Od mtodych ludzi oczekuje sie otwartosci na zmiany,
zdolnosci do poruszania sie pomiedzy roznymi dyscyplinami wiedzy.
Dlatego tak wielkg wage w szkole przywigzuje sie do edukacji miedzy
przedmiotowej. Dobrg tradycjg Pietnastki jest organizowanie lekcji
interdyscyplinarnych. | tu szkota moze sie pochwali¢ kilkoma
interesujgcymi przyktadami, jak zajecia tgczace wiedze matematyczng

i polonistyczng, zagadnienia z chemii i jezyka polskiego, lekcje
polonistyczno-historyczne czy germanistyczno-polonistyczne. W tym
roku szkolnym prawdziwym ,przebojem” byty zajecia z edukacji prawnej
potgczone z podsumowaniem Lorda Jima Josepha Conrada, odstaniajgce
meandry prawa brytyjskiego. W planach jest tez polonistyczno-
anglistyczna lekcja na temat poezji Emily Dickinson. Miedzy innymi
poruszone bedg zagadnienia powigzane z translacjg, a zatem jedna

z najwazniejszych umiejetnosci przydatnych we wspotczesnym swiecie.
Pamietac nalezy, ze wspodtczesny cztowiek musi by¢ zdolny do kooperac;i
w réznego rodzaju zespotach, powinien zostac przygotowany do
przedstawienia przekonujgcej autoprezentacji czy formutowania
wyrazistych argumentow w publicznej debacie na rézne tematy. To
gtowne powody, dla ktorych preferowane sg: éwiczenia w zakresie
retoryki, formy pracy grupowej, rozne odmiany edukacji odwrocone;j
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(w tym metode projektu) czy dyskusji, zréoznicowane techniki dramowe,
symulacja. Wyzwalajg one kreatywnos¢ mtodziezy, wzmacniajg
Swiadomos$¢ wiasnej wartosci, dajg takze poczucie sprawczosci. W szkole
pamieta sie o tym, ze uczennice i uczniowie powinni Swiadomie
budowac wtasng kariere, by¢ odbiorcami i tworcami wspofczesnej
kultury oraz nauki. To powdd, dla jakiego utrzymywane sg Sciste

i praktyczne kontakty z réznego typu uczelniami wyzszymi, instytucjami
kultury i nauki, mtodziez zachecana jest do udziatu w konkursach,
powigzanych z wieloma dziedzinami wiedzy. Na potwierdzenie tych stow
gtos zabrata, bedgca w szkole Pani Dyrektor Ewa Kaczorowska, ktora
zaprezentowata swojg placowke, opowiadajgc o tym, co aktualnie dzieje
sie, czym na co dzien zyje szkotfa, w ktorej panuje zyczliwa atmosfera
nauki i pracy. Szkota jest przyjazna uczniom i rodzicom. Okazuje sie, ze
wielu absolwentéw do Pietnastki przysyta swoje dzieci. Poza tym kilkoro
pracujgcych obecnie nauczycieli to rowniez absolwenci. W szkole
pedagodzy wspierajg kazdego ucznia. Sg tolerancyjni, otwarci na innych
i na réznorodnos¢, motywujg i inspirujg mtodziez do samodzielnosci

i kreatywnosci. Promowane sg zachowania patriotyczne i prospotfeczne,
dumg szkoty jest praca wolontariacka. Nauczyciele uczg wspoétdziatania
w zespole, prezentowania wtasnego punktu widzenia i szanowania
pogladow innych, a oprocz wiedzy szkolnej mtodziez otrzymuje

tzw. wiedze zyciowg oraz zasob uniwersalnych wartosci, po to, aby
umiata wybrac wtasciwg droge i stuszne cele, aby absolwenci Pietnastki
byli ludZzmi wartosciowymi, dobrymi. W szkole spetniane sg oczekiwania
uczniow i rodzicow, a jednoczesnie realizowane ambicje nauczycieli

w zakresie przekazywania wiedzy i wychowania. Wszyscy maja
Swiadomos¢, ze sukces ucznia jest sukcesem nauczyciela. Pani Dyrektor
podkreslita, ze szkota jest innowacyjna, przyjaznie wymagajacg i znajdzie
sie w niej miejsce dla kazdego ucznia. Sposrod rozmaitych dziatan na
uwage zastugujg miedzy innymi realizowane projekty, o ktérych
opowiedziata Pani Izabela Wadotowska. Obecnie realizowane sg dwa
projekty unijne, w ramach programu Erasmus plus. Jeden to projekt
mtodziezowy realizowany w partnerstwie z Niemcami, Hiszpanig
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i Wtochami a drugi to mobilnosci edukacyjne dla nauczycieli. Te projekty
wpisujg sie juz w wieloletnig tradycje szkoty, realizujaca z sukcesem
wtasnie taka wizje dziatalnosci edukacyjnej. To dzieki zapewnieniu
finansowania z funduszy europejskich takich inicjatyw, szkota ma szanse
rzeczywiscie odpowiadac na potrzeby edukacyjne wspodfczesnego ucznia,
ale takze i nauczyciela. Proces edukacyjny jest obecnie rozpatrywany

w kontekscie idei uczenia sie przez cate zycie, modyfikowania

i uzupetniania wiedzy, ciggtego doskonalenia posiadanych umiejetnosci
oraz rozwijania kompetencji spotecznych. Z uwagi na tempo
zachodzgcych zmian wiedza, jakg posiada cztowiek coraz czesciej,

a wtasciwie coraz szybciej traci na aktualnosci. Zatem kluczowym
sktadnikiem edukacji jest przygotowanie ucznia do procesu uczenia sie
przez cate zycie. Nowe kompetencje, w jakie powinien zostac
Wyposazony uczen, wymuszajg zmiany roli wspofczesnego nauczyciela,

z roli eksperta na rzecz tutora, przewodnika, moderatora, inspiratora.
Tych postaw muszg uczyc sie takze wspotczesni nauczyciele. Podroze,
wspolne projekty z edukatorami z réznych stron Swiata pozwalaja
doswiadczy¢ i zrozumiec istote tych zmian i nowych rél.

To doswiadczenie aktywnego uczestnictwa w edukacji europejskiej budzi
gtebokie zrozumienie potrzeb wspotczesnego rynku pracy i rynku
edukacyjnego, a dzieki temu rozumieniu i wiarygodnosci realizowanych
dziatan edukacyjnych. XV LO ma ambicje wyposazy¢ ucznia

W nastepujgce umiejetnosci: rozwigzywanie problemoéw, krytyczne
myslenie, kreatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnosc
radzenia sobie ze stanami emocjonalnymi, szczegdlnie w sytuacjach
wymagajgcych rozwigzania konfliktu, porozumiewanie sie z partnerami

z innych krajow, zarowno w zakresie kompetencji jezykowych, jak

i Swiadomosci réznic kulturowych. Ma rozwija¢ kompetencje poznawcze,
spoteczne i cyfrowe. Dzieki interdyscyplinarnosci realizowanych
projektéw udaje sie te cele osiggac. Realizujgc projekt jest szansa wyjscia
poza schemat pracy wedtug podziatu na przedmioty szkolne, mozna
skoncentrowac sie na temacie - problemie i wykorzysta¢ wiedze

z roznych dziedzin oraz umiejetnosci komunikowania sie w jezykach
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obcych, w ten sposdb dochodzi sie do rozwigzywania problemow
ztozonych, czesto posiadajacych wiele niewiadomych oraz kilka
mozliwych rozwigzan, a wiec wymagajacych od ucznia zastanowienia sie
i gtebszej refleksji. W ten sposdb nowoczesna szkota, czyli XV LO
odpowiada na potrzeby wspodtczesnej edukacji, ktérej celem jest
przygotowanie ucznia do samodzielnego uczenia sie przez cate zycie.

Na dowdd tego, ze w szkole duzo sie dzieje i majg miejsce ciekawe
inicjatywy Pietnastka moze sie poszczyci¢ otrzymanymi tytutami,

o ktérych wspomniata Pani Dyrektor Ewa Kaczorowska: Szkota
Humanitarna (przyznany przez Polskg Akcje Humanitarng - 2019), Szkota
Spotkan i Dialogu (przyznany przez MEN i ORE w 2014), Organizacja
innowacyjna (przyznawany przez tddzkie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego - 2015), Organizator Proceséw
Innowacyjnych (przyznawany przez toddzkie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego - 2014), Klub Przodujgcych Szkét
(tytut przyznany przez Stowarzyszenie Pomocy Szkole), Lider

W nauczaniu jezyka rosyjskiego (tytut przyznany przez Polskie
Stowarzyszenie Nauczycieli i Wyktadowcoéw Jezyka Rosyjskiego - 2012),
Szkota Dobra (nadany przez Fundacje Gajusz - 2012) a takze Medal za
Honorowe krwiodawstwo i Medal Serce Dziecku za dziatalnosc
charytatywng i wolontariacka (w 2018r.).

Nastepnie, obecna w szkole, Pani Joanna Stefanczyk zostata poproszona
o przyblizenie niekonwencjonalnej oferty szkoty, dotyczacej edukacji
prawnej. Otodz tacinska ,paremia ignorantia iuris nocet”, czyli
nieznajomosc¢ prawa szkodzi, w petni oddaje sens edukacji prawnej,
ktora jest wazna w przygotowaniu mtodych ludzi do dorostego zycia,
uczeniu ich odpowiedzialnosci za wtasne czyny i decyzje. Przedmiot ten
jest tez narzedziem budowania kultury, ktora szanuje prawo a takze
metodg zapobiegania naruszaniu go. Metodami, ktére czesto
wykorzystywane sg podczas zajec to metody aktywizujgce uczniow.

S3 one sposobem na petne wtgczenie w proces poznawczy. Dzieki nim
uczniowie stajg sie aktywnymi uczestnikami zaje¢, a nie tylko biernymi
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odbiorcami. Stowem odbywa sie nauka przez doswiadczanie. Od wielu
lat podejmowane byty inicjatywy, majgce na celu ksztattowanie
umiejetnosci ucznidw w zakresie rozwigzywania problemow i uczenia
krytycznego myslenia oraz wyposazania ich w podstawy wiedzy prawne;j.
Nadrzednym czynnikiem dziatan byto przekazanie uczniom wiedzy
praktycznej, przydatnej na co dzien, ktdra pomoze im unikna¢ wielu
powaznych btedow zaréwno teraz, jak i w dorostym zyciu. Szczegdlnie
wysoko oceniono zainicjowang wspotprace z Sgdem Rejonowym dla
todzi — Srédmiescie. Przebiegata ona dwuetapowo — w pierwszej fazie
uczniowie spotkali sie w gmachu sadu przy ul. Kosciuszki z sedzig, Panem
Marcinem Mastowskim. Mtodziez zapoznawata sie z topografig budynku
(sale rozpraw, sale dla aresztantéw, niebieski pokoj, gdzie odbywaja sie
przestuchania nieletnich w obecnosci psychologa). Sedzia w przystepny
sposob prezentowat swojg codzienng prace, opowiadat o sciezce kariery
zawodowej prawnika, zadaniach wymiaru sprawiedliwosci, udzielat
odpowiedzi na pytania uczniow. Istotg drugiego etapu byto
przeprowadzenie symulacji rozprawy sadowej, dotyczacej znecania sie
nad zwierzetami. Uczniowie dostali okreslone role uwzglednione

w scenariuszu symulacji — sedziego, tawnikéw, prokuratora, adwokata,
oskarzonego, protokolanta, ktorych uczyli sie okoto 3 tygodni. Nastepnie
odbyta sie proba generalna w gmachu sgdu. Finatem byta symulacja
rozprawy, podczas ktorej uczniowie, odpowiednio ubrani w togi i po
wprowadzeniu przez prawdziwych i uzbrojonych straznikow,
oskarzonego odegrali swoje role. Na sali rozpraw byta obecna takze
publicznos¢ ztozona z pozostatych ucznidow klasy, a cate przedsiewziecie
rejestrowaty stacje radiowe i telewizyjne. To bardzo ciekawe
doswiadczenie, ktdrym zyli uczniowie przez dtuzszy czas. Oprécz tego
szkota bierze udziat w ogdlnopolskim programie edukacyjnym —, Tydzien
Konstytucyjny”, organizowanym przez Stowarzyszenie im. Zbigniewa
Hotdy oraz projekcie Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
tédzkiego ,Znam swoje prawa”. Pierwsze z nich oferuje uczniom
warsztaty prowadzone przez prawnikéw zajmujgcych sie na co dzien
prawem konstytucyjnym. W ramach zaje¢ uczniowie uswiadamiajg sobie
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role konstytucji w panstwie demokratycznym. Drugie — projekt ,Znam
swoje prawa”, to kilkumiesieczne przedsiewziecie, na ktore sktada sie
cykl warsztatéw prowadzonych przez studentow IV roku prawa Ut
(okoto 3 — 4 spotkan) poruszajgcych tematyke prawa karnego,
cywilnego, pracy oraz symulacja rozprawy sgdowej organizowanej w auli
Wydziatu Prawa i Administracji Ut. Podczas warsztatéw uczniowie
pracuja na rzeczywistych kazusach i wspdlnie ze studentami, na
podstawie obowigzujgcych przepiséw, okreslajg sankcje z nich
wynikajgce. Sam proces przygotowania do symulacji przebiega

w podobny sposdb, jak w przypadku Sadu todz — Srédmiedcie, z tym, ze
tutaj zaangazowani sg wybrani uczniowie z catego wojewddztwa
tédzkiego, a nie tylko jeden zespdt klasowy. Projekt wymaga od uczniéw
ogromnej samodyscypliny i poswiecenia czasu wolnego, gdyz musza
nauczyc¢ sie swoich rol, a po zakonczonych zajeciach w szkole,
przyjezdzac na proby na uczelnie. Poza tym czesto na spotkania

Z uczniami zapraszani sg prawnicy, ktorzy prowadzg pogadanki na temat
ich zawodu i prawa, w szkole organizowane sg zajecia
interdyscyplinarne. Wérdd podejmowanych inicjatyw sg tez takie, ktore
oprocz tego, ze stanowig nieocenione zrodto wiedzy, to niosg
jednoczesnie ogromny tadunek emocjonalny. Warto wspomniec

0 zajeciach zorganizowanych na terenie Zaktadu Karnego nr 1, podczas
ktorych uczniowie po prelekcji poprowadzonej przez rzecznika wiezienia
zwiedzili obiekt obcujac ze skazanymi... Zrobito to ogromne wrazenie na
uczniach, ale i wywotato refleksje, ze lepiej przestrzegac¢ prawa niz je
tamac, a wolnosc jest czesto niedocenianym prawem cztowieka.
Przysztych uczniow moga tez interesowac inne dziatania w szkole.

O opowiedzenie o niektérych zostata poproszona Pani Magdalena
Danisiewicz. Jedng z ciekawych inicjatyw, w ktorej biorg udziat uczniowie
sg zajecia dodatkowe, czyli podstawy ratownictwa medycznego,
realizowane przez dwa lata w klasie biologiczno-chemicznej. Celem tych
zajec jest wzbogacenie wiedzy uczniéw z zakresu fizjologii cztowieka,
standw zagrozenia zycia oraz wyposazenie w cenne umiejetnosci

z zakresu udzielania pierwszej pomocy. To zajecia praktyczne, na ktorych
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doskonalone sg umiejetnosci Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy, czyli
najwyzsze umiejetnosci jakie moze osiggnac i wykonywac osoba bez
wyksztatcenia medycznego. Na przyktad mtodziez uczy sie wykonywania:
RKO z uzyciem automatycznego defibrylatora zewnetrznego AED, oceny
parametrow zyciowych u nieprzytomnego, unieruchamiania
poszkodowanego na desce ortopedycznej, badania urazowego, TRIAGE
czyli segregacji poszkodowanych. Na zajecia czesto zapraszani s3
ratownicy medyczni oraz studenci z Kota Naukowego Medycyny
Ratunkowej i Medycyny Katastrof UM, ktorzy nie tylko przekazujg
uczniom cenne informacje i wskazéwki z zakresu kwalifikowane;
pierwszej pomocy, ale rowniez sprawdzajg wiedze i umiejetnosci.

XV Liceum Ogodlnoksztatcgce wtacza sie takze w dziatania Polskiego
Czerwonego Krzyza, uczniowie sg cztonkami tédzkiego Oddziatu
Okregowego PCK: uczestniczg w certyfikowanych kursach pierwszej
pomocy, zdobywajgc kompetencje z zakresu udzielania pierwsze;
pomocy w stanach zagrozenia zycia, co roku doskonalg swoje
umiejetnosci na Mistrzostwach Pierwszej Pomocy, ktére sg dla nich
cennym zrédtem doswiadczen, podejmujg dziatania w ramach réznych
akcji organizowanych przez PCK oraz wzbogacajg swojg wiedze

w konkursach przygotowanych przez tédzki Oddziat PCK, np.: Olimpiada
o zdrowym stylu zycia i zywienia, czy konkurs wiedzy ,RAZEM przeciw
AIDS”. Poza tym XV Liceum Ogolnoksztatcgce wspotpracuje

z Regionalnym Centrum Krwiodawstwa w todzi, uczniowie pamietajg,
ze krew ratuje zycie, wiec wspierajg akcje honorowego krwiodawstwa,
wtgczajg sie w akcje promujace idee krwiodawstwa oraz pomagaja

W organizowaniu poboru krwi, ktora to akcja odbywa sie co roku na
terenie szkoty. Uczniowie systematycznie biorg udziat w akcjach/
programach o charakterze profilaktycznym, promujgcym dziatania
zapobiegajgce nowotworom: ,Mam haka na raka” czy ,Rakoobrona”,
chorobom przenoszonym drogg ptciowg a takze promowane jest
zdrowie psychiczne. Szkota proponuje ciekawg, urozmaicong oferte dla
mtodego cztowieka, ktéry interesuje sie kierunkami medycznymi
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i szeroko pojetym zdrowiem. Zgodnie z zasadg, ze w zdrowym ciele,
zdrowy duch!

XV Liceum Ogdlnoksztatcgce w todzi ma wiec do zaoferowania
interesujgcq oferte i wiele cennych inicjatyw, niektére z nich wychodza
od samych ucznidow. Jakie? Pani Barbara Matusiak wyczerpujgco
opowiedziata o samorzgdzie uczniowskim, ktory w Pietnastce nie ma
charakteru fasadowego — rzeczywiscie rzadzi, interweniuje i realizuje
wtasne projekty. Opiekunki samorzgdu ograniczajg swojg role jedynie do
konsultacji. Duzo miejsca zajmuje w tych inicjatywach wolontariat. Jego
dziatania obejmujg zaréwno pomoc ludziom starszym (DPS-y), jak

i dzieciom oraz mtodziezy (domy dziecka, akcja Szlachetna Paczka), czy
schroniska dla zwierzat. Wiele akcji ma charakter totalnie spontaniczny.
Przyktad moze stanowic zbidrka na rzecz uchodzcéw z Ukrainy, pomoc
w segregacji i pakowaniu darow (UML), czy zyczliwa pomoc dla uczennic
i ucznidw z Ukrainy, ktérzy ucza sie w ,pietnastce”. S tez akcje
sprzyjajace integracji spotecznosci szkolnej. Samorzad kultywuje piekng
akcje Otrzesin klas pierwszych oraz Juwenaliow. To jeden z powoddw,
dla ktérych nie ma w szkole dreczenia rowiesnikdw — najmniejsze jego
przejawy — jesli w ogdle sie pojawiaja - sg skutecznie likwidowane przez
samg mtodziez. Wiele inicjatyw zaspokaja potrzeby ludyczne mtodych
ludzi — chocby dzien bez plecaka lub dzien misia. Wiadomo, nie sama
nauka uczen ,pietnastki” zyje!

Na zakonczenie dyrektor Ewa Kaczorowska zaprosita wszystkich
osmoklasistéw i ich rodzicéw na Drzwi Otwarte, podczas ktorych bedzie
mozna przyjrzec sie szkole z bliska, poczuc jedyng w swoim rodzaju
atmosfere, a takze porozmawiac z nauczycielami pracujgcymi w szkole
oraz uczniami. Pani Dyrektor przekazata réwniez oferte dotyczaca
dziatan planowanych w nowym roku szkolnym 2022/2023 w klasach
pierwszych.

Rozmowie o szkole towarzyszyty przygotowane wczesniej prezentacje
multimedialne oraz filmy reklamujgce XV LO im. Jana Kasprowicza
w todzi.
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Jezyk angielski w Centrum — maty jubileusz

I OO1 OEAdq : 1T £ZEA +1 OAAIT A

Kursy jezyka angielskiego organizowane sg w todzkim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego od roku szkolnego
2011/2012, zatem ten rodzaj ustugi funkcjonuje w ofercie Osrodka
Zarzadzania w Edukacji juz od dekady, i co istotne, nadal cieszy sie
powodzeniem.

Przez kilka pierwszych lat kursy dedykowane byty wytgcznie kadrze
zarzgdzajacej oswiatg — dyrektorom i wicedyrektorom tédzkich szkot

i placowek oswiatowych. Rozpoczynalismy od jednego kursu na poziomie
$redniozaawansowanym (B1)*w wymiarze 60 godzin w skali roku
szkolnego. Szybko okazato sie jednak, ze wsrdéd kadry kierowniczej szkot
istnieje znacznie wieksza potrzeba zarowno doskonalenia juz
posiadanych umiejetnosci jezykowych na kursach z kontynuacjg, jak
rowniez ksztattowania umiejetnosci komunikowania sie w jezyku
angielskim i w efekcie zaprojektowano rowniez kursy jezyka angielskiego
dla poczatkujacych (A1), niemal wszystkie w skali 120 godzin w roku
szkolnym.

Od 2015 roku grono uczestnikéw kurséw znacznie poszerzyto sie o grupe
nauczycieli przedszkoli i edukacji wczesnoszkolnej, a to za sprawg
mozliwosci zdobycia dodatkowych kwalifikacji zawodowych dla tej grupy
nauczycieli. Od tamtej pory w ofercie pojawity sie kursy na wszystkich
poziomach (A1, A2, B1, B2)?. Za zgoda tddzkiego Kuratora O$wiaty
zorganizowane zostaty rowniez trzy edycje kursu kwalifikacyjnego
Metodyka nauczania jezyka angielskiego w okresie wczesnoszkolnym dla
nauczycieli nauczania poczatkowego w wymiarze 270 godz. (w tym 60
godz. praktyki pedagogicznej), dzieki ktdoremu uczestnicy uzyskali

! Poziom wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR)
2 Poziom wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR)
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kwalifikacje do nauczania jezyka angielskiego w przedszkolu i | etapie
edukacyjnym zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Kolejng grupa odbiorcéw naszych ustug sg uczestnicy Akademii Seniora,
ktorzy z wielkim zaangazowaniem od 2013 r. uczestniczg w zajeciach

w ramach spotkan z jezykiem angielskim. Sg to niepowtarzalne spotkania
edukacyjne, podczas ktorych Seniorzy podtrzymujg swojg aktywnosg,
doskonalgc kompetencje komunikacji jezykowej w réznych sytuacjach
zycia codziennego, by moc je wykorzystac¢ podczas wyjazdow
rekreacyjnych i spotkan rodzinnych za granicg oraz poszerzajg wiedze na
temat szeroko rozumianej kultury krajow anglojezycznych.

Komunikowanie sie w jezyku obcym, a angielski jest tym najbardziej
powszechnym, stato sie obowigzujgcym standardem w dzisiejszej
rzeczywistosci. Sektor edukacji jest jednym z tych, gdzie ta potrzeba
wybrzmiewa coraz silniej. Dyrektorzy szkét i sami nauczyciele sg
zobowigzani do aktywnosci na wielu ptaszczyznach, a poszukiwanie
partnerow do realizacji programow miedzynarodowych, udziat

w programach wymiany miedzynarodowej uczniow czy tez mozliwosé
doskonalenia kompetencji w ramach dostepnych programow unijnych to
tylko niektore z wyzwan, przed jakimi stajg. Potrzeba komfortu
kompetencji w bezposredniej komunikacji z zagranicznymi partnerami
i dbatos¢ o rozwoj osobisty sg gtownymi czynnikami motywujgcymi te
grupe odbiorcow do doskonalenia umiejetnosci jezykowych.

Dziesiecioletnie doswiadczenie w organizacji kursow jezyka angielskiego
to niewatpliwie aktywnos¢, ktora pozwolita na wypracowanie wysokich
standardow w ofercie Osrodka Zarzadzania w Edukacji w tCDNiKP. Nasi
klienci sg niezwykle wymagajgcymi odbiorcami. W ewaluacji
organizowanych przez nas kursow podkreslajg miedzy innymi wysoki
poziom profesjonalizmu 0sdb prowadzgcych, doceniajg wartosc ich
warsztatu metodycznego, w tym stosowanego w duzej mierze podejscia
komunikacyjnego oraz elastycznosc dziatania nieodzowng w procesie
edukacji dorostych. Wszystko to zapewnia uczestnikom komfort poczucia
bezpieczenstwa i buduje wspierajgcg atmosfere uczenia sie. Zwraca
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uwage rowniez fakt, ze zajecia prowadzone sg w matych grupach
o jednorodnej formie zawodowej, co z kolei wptywa na integracje
Srodowiska edukacyjnego.

Czas pandemii pozwolitf nam, organizatorom i samym uczgcym sie na
przyspieszony rozwoj w zakresie wykorzystania kompetencji cyfrowych
W procesie uczenia sie jezyka. Bardzo szybko witgczylismy forme
komunikacji online, wykorzystujgc mozliwosci aplikacji MS Team:s.
Wspodlnymi wysitkami pokonalismy poczatkowe trudnosci. Obecnie
formuta zaje¢ online nie jest juz zadnym problemem i korzystamy z niej
W razie potrzeby dostosowujgc sie do zaistniatych warunkdéw. Warto tu
podkresli¢, ze liczba zwolennikéw edukacji zdalnej rosnie i jedna

z tegorocznych grup, sktadajgca sie z entuzjastow tej formuty, na prosbe
uczestnikow funkcjonuje w ogromnej wiekszosci spotkan edukacyjnych
wtasnie w trybie zajec online.

Rozwdj osobisty, a w nim potrzeba nauki jezyka angielskiego wsréd kadry
kierowniczej szkot i nauczycieli téddzkich szkdt jest nadal bardzo silna.
Mimo obiektywnie trudnych uwarunkowan zewnetrznych -
doswiadczenia okresu pandemii i wieloptaszczyznowych problemow,
bedacych jej efektem, w biezgcym roku szkolnym zorganizowano 6 grup
dla zainteresowanych naukg jezyka angielskiego na réznych poziomach,
w tym Jezyk angielski B1 — konwersacje dla dyrektorow oraz nowg grupe
dla poczatkujgcych w nauce jezyka. Jestesmy otwarci na Panstwa
potrzeby i zapraszamy do rozpoczecia lub kontynuacji nauki jezyka
angielskiego z nami w kolejnym roku szkolnym.

Zofia Kordala, nauczyciel konsultant w Osrodku Zarzgdzania w Edukacji
tCDNIiKP, koordynator kursow jezyka angielskiego.
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Wydarzenia

Liga Zawodowcow — program stypendialny
Wojewddztwa tddzkiego

Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2014 — 2020,

Os priorytetowa Xl. Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci, Dziatanie XI.3
Ksztatcenie zawodowe, Poddziatanie XI.3.3 Program stypendialny dla
uczniow zdolnych szkodt prowadzacych ksztatcenie zawodowe,
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i krajowych srodkow publicznych.

Program stypendialny realizowany jest w roku szkolnym 2021/2022
przez Departament Kultury i Edukacji Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa tddzkiego.

Jego celem jest umozliwienie rozwoju edukacyjnego zdolnych uczniéw,
ksztatcgcych sie w ogdlnodostepnych szkotach prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe, majacych siedzibe na terenie wojewddztwa tédzkiego

(z wytgczeniem szkét policealnych oraz szkét dla dorostych), ktorzy
0siggajg wysokie wyniki w nauce.

Stypendium przyznano 800 uczniom, ktérzy spetnili warunki programu:

1) w roku szkolny 2021/2022 sg uczniami co najmniej Il klasy: — trzyletnich
branzowych szkot | stopnia, — technikéw, — trzyletnich szkot specjalnych
przysposabiajgcych do pracy, — ogdlnoksztatcgcych szkét muzycznych 1l
stopnia, licedw sztuk plastycznych i ogdlnoksztatcgcych szkoét
baletowych, szkét muzycznych Il stopnia, szkdt sztuki tanca, szkot sztuki
cyrkowej, prowadzgacych ksztatcenie ogdlne z wytgczeniem szkot
policealnych,

2) uzyskali Srednig ocen nie nizsza niz 4,75 ze wszystkich przedmiotéw
zawodowych, obliczong na podstawie Swiadectwa szkolnego ukoriczenia
danej klasy w roku szkolnym 2020/2021,
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3) nie pobierali stypendium w zadnym z wczes$niejszych projektow: —

w roku szkolnym 2018/2019 - ,Zawodowcy w tdédzkiem- stypendia dla
najzdolniejszych”; — w roku szkolnym 2019/2020 ,,Zawodowcy

w tddzkiem — stypendia dla najzdolniejszych na BIS”, — w roku szkolnym
2020/2021 ,Zawodowcy w todzkiem — stypendia dla najzdolniejszych.
Il edycja”,

4) nie pobieraja innego stypendium za wyniki w nauce finansowanego lub
wspoftfinansowanego z srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
tédzkiego na lata 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej XI. Edukacja,
Kwalifikacje, Umiejetnosci.

Zrédto informacji: https://ligazawodowcow.lodzkie.pl/o-projekcie/



