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Wstęp 
Szanowni Państwo. 

Po raz drugi w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego wydano publikację dotyczącą dobrych praktyk wdrożonych 

w przedszkolach. 

Po raz pierwszy, okazją do przygotowania wydania specjalnego „DOBRE 

PRAKTYKI. Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk wdrożonych w latach 2013-

2016 w przedszkolach i klasach I-III łódzkich szkół podstawowych” było 

zorganizowane w październiku 2016 roku w Kielcach I Europejskie Forum 

Nowych Technologii i Innowacji w Edukacji. Mieliśmy w tym wydarzeniu 

swój udział: Janusz Moos – dyrektor ŁCDNiKP znalazł się w gronie 

ekspertów, zaproszonych gości i gospodarzy sesji oraz paneli tematycznych 

Forum. Wielu doradców metodycznych i nauczycieli konsultantów Centrum 

prowadziło wówczas spotkania, warsztaty czy organizowało pokazy. Wkładem 

merytorycznym naszego udziału stała się, dodatkowo przygotowana 

i przywieziona do Kielc publikacja, którą wspominamy. Umożliwiła 

zaprezentowanie doświadczeń nauczycieli łódzkich przedszkoli i szkół 

podstawowych z klas I-III zdobytych na przestrzeni lat od 2013 do 2016 

w zakresie stosowania innowacyjnych metod kształcenia, wykorzystania 

najnowszych mediów i narzędzi pracy, edukacji w chmurze oraz pokazanie 

zmieniającego się podejścia do procesu edukacji.  

Obecnie przygotowana publikacja „DOBRE PRAKTYKI. Wyciąg z Katalogu 

dobrych praktyk w edukacji wdrożonych w latach od 2017 do 2022” zawiera 

sto czternaście opisów dobrych praktyk wdrożonych w łódzkich 

przedszkolach. Jest to ważne, treści tej publikacji dla wielu mogą stać się 

źródłem nowych pomysłów, inspiracją do kolejnych działań nowatorskich lub 

modyfikacji dotychczas wdrażanych. 

Liczymy na współpracę z tymi, którzy lubią dzielić się wiedzą 

i doświadczeniem z innymi. Jest to najlepszy sposób na uczenie się 

i wprowadzanie zmian w procesie wychowania i kształcenia, również na 

poziomach innych niż w przedszkolu. 

Grażyna Adamiec i Janusz Moos 
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Kto nabytą wiedzę pielęgnuje, 

a nową bez przerwy zdobywa, 

ten może być nauczycielem innych 

Konfucjusz 

O tym, że przedszkole odgrywa bardzo ważną rolę w rozwoju dziecka nikogo 

już nie trzeba przekonywać. Przedszkole to środowisko edukacyjne, które ma 

za zadanie stymulować rozwój dzieci, rozwijać ich umiejętności i stwarzać 

warunki do nabywania podstawowych kompetencji poznawczych, społecznych 

i emocjonalnych. Dziecko w wieku przedszkolnym kształtuje wiele 

umiejętności, które będzie wykorzystywało jako dorosły człowiek. To wtedy 

podejmuje pierwsze decyzje dotyczące przyszłych zainteresowań oraz uczy się 

budować prawidłowe relacje z otoczeniem. Aby harmonijnie się rozwijać 

dziecko potrzebuje kontaktu zarówno z rówieśnikami, jaki i z dorosłymi. 

Rówieśnicy często stają się najbliższym źródłem pomocy – dzieci chętnie 

wzajemnie coś sobie wyjaśniają, pomagają, służą radą w momentach 

trudniejszych, a także dzielą się doświadczeniami i wymieniają wrażeniami. 

Dorośli zaś przede wszystkim uczą je rzeczy pożytecznych w dalszym życiu, 

mówią o tym, co dobre i co złe, co wolno, a czego nie wolno, stale stawiają 

przed nimi coraz trudniejsze zadania. 

Proces, podczas którego przeprowadza się dziecko od sytuacji typu „nie wiem, 

nie potrafię” do „wiem i potrafię” nie jest łatwy dla nauczycieli. Bycie 

nauczycielem przedszkola to ogromna odpowiedzialność, wielkie wyzwanie 

ale również i źródło nieustającej satysfakcji oraz wielu pozytywnych emocji 

wynikających kontaktów z drugą osobą, która nas bezwarunkowo akceptuje, 

obdarza zaufaniem i uważa za niewyczerpaną skarbnicę wiedzy na każdy 

temat. Człowiek, który wychowuje najmłodszych w placówce oświatowej, 

musi posiadać odpowiednią wiedzę teoretyczną i praktyczną w zakresie 

pedagogiki i psychologii oraz metodologii wychowania przedszkolnego. 

Taka osoba powinna umieć wnikliwie obserwować dzieci, dostrzegać potrzeby 

każdego z nich zgodnie z aktualnym etapem ich rozwoju. Konieczne jest także 

posługiwanie się wyobraźnią, by choć trochę móc zrozumieć punkt widzenia 

małego człowieka. 

Na szczęście współczesna edukacja przedszkolna oferuje nauczycielowi 

szeroką autonomię dając prawo do m.in.: 

 wyboru programów kształcenia, wychowania i opieki oraz sposobów ich 

realizacji, 
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 wyboru celów, treści, metod i form pracy, 

 opracowywania i wdrażania własnych programów i projektów 

edukacyjnych, 

 wykorzystywania technologii informacyjnej i komunikacyjnej, 

 tworzenia i wykorzystywania przedszkolnego środowiska 

dydaktycznego. 

Jednym z najważniejszych motywów, dla których nauczyciel przedszkola stara 

się dobrze wykonywać swoją pracę jest jego osobisty, emocjonalny stosunek 

do celów i zadań przedszkola oraz świadomość swojego wpływu na rozwój 

fizyczny i psychiczny dziecka. Podstawa programowa wychowania 

przedszkolnego wskazuje na kierunki stymulacji dziecięcej aktywności, lecz 

do inwencji nauczyciela należy, by treści te ożywić własnym stosunkiem do 

nich. I to właśnie zaprezentujemy w niniejszej publikacji. 

Poniższy zeszyt Katalogu dobrych praktyk w edukacji wypełniony jest 

w całości doświadczeniami nauczycielek przedszkola. Odnajdziemy tu relacje 

z wdrażania programów własnych oraz projektów edukacyjnych o różnorodnej 

tematyce, opisy ciekawych rozwiązań metodycznych, raporty z obchodów 

świąt nietypowych, inspirujące pomysły na zaangażowanie rodziców 

w działalność przedszkola. Zamieszczone są tu także pierwsze doświadczenia 

z organizowania i prowadzenia edukacji zdalnej dla najmłodszych. 

Dziękujemy autorkom za ogromny wysiłek włożony w opracowanie 

interesujących rozwiązań edukacyjnych oraz podzielenie się doświadczeniami 

z ich wdrażania. 

Jednocześnie zachęcamy nauczycieli i dyrektorów przedszkoli do wspólnego 

redagowania kolejnych zeszytów Katalogu Dobrych Praktyk, a więc 

upowszechniania wartościowych działań w przedszkolach.1
 

Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel konsultant ds. wychowania 

przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego 

  

                                            

1 Tekst wstępu pochodzi z Katalogu dobrych praktyk w edukacji. Zeszyt 26. 

ŁCDNiKP, 2020. (s.8-9) 
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Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji. Zeszyt 19. ŁCDNiKP 2018 

Przedszkole Miejskie nr 10 w Łodzi 

Innowacja programowa „Jestem dzielnym ratownikiem” 

Autorzy innowacji: Monika Woźniak. 

Dyrektor przedszkola: Elżbieta Jaśkiewicz. 

Osoba rekomendująca: Beata Wosińska, doradca metodyczny 

w ŁCDNiKP. 

Rodzaj i zakres innowacji: innowacja programowa, realizowana w grupie 

wiekowej -5, -6 latki. 

Założenia innowacji: głównym założeniem innowacji jest poszerzenie treści 

programowych o zagadnienia i związane z udzielaniem pierwszej pomocy 

przedmedycznej przez dzieci w wieku przedszkolnym. 

Cele innowacji: głównym celem innowacji jest wyrobienie w dzieciach 

nawyku radzenia sobie w sytuacjach zagrożenia życia, bezpiecznego 

przebywania dziecka w jego środowisku oraz ukształtowanie umiejętności 

udzielania pierwszej pomocy poszkodowanemu w sytuacji rzeczywistego 

wypadku. 

Zaplanowane główne działania: w celu ukształtowania u dzieci umiejętności 

radzenia sobie w sytuacji zagrożenia zdrowia i życia poszkodowanego 

zaplanowano szereg działań: ukończenie 30h kursu przez całą Radę 

Pedagogiczną w zakresie Pierwszej Pomocy Przedmedycznej, spotkania 

z przedstawicielami służb ratowniczych, ćwiczenia rozmów z operatorem 

pogotowia ratunkowego, zabawy empiryczne na fantomach, wspólne 

wykonanie plansz z numerami alarmowymi, inscenizacje udzielania pierwszej 

pomocy, gromadzenie literatury i rekwizytów związanych z podjętym 

tematem. 

Cele innowacji: głównym celem innowacji jest wyrobienie w dzieciach 

nawyku radzenia sobie w sytuacjach zagrożenia życia. Bezpiecznego 

przebywania dziecka w jego środowisku oraz ukształtowanie umiejętności 

udzielania pierwszej pomocy poszkodowanemu w sytuacji rzeczywistego 

wypadku. 

Zaplanowane główne działania: w celu ukształtowania u dzieci umiejętności 

radzenia sobie w sytuacji zagrożenia zdrowia i życia poszkodowanego 

zaplanowano szereg działań: ukończenie 30h kursu przez całą Radę 

Pedagogiczną w zakresie Pierwszej Pomocy Przedmedycznej, spotkania 

z przedstawicielami służb ratowniczych, ćwiczenia rozmów z operatorem 

pogotowia ratunkowego, zabawy empiryczne na fantomach, wspólne 
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wykonanie plansz z numerami alarmowymi, inscenizacje udzielania pierwszej 

pomocy, gromadzenie literatury i rekwizytów związanych z podjętym 

tematem. 

Przewidywane efekty i strategia ich rozpowszechniania: dzięki wdrażaniu 

innowacji dziecko potrafi: wezwać pogotowie ratunkowe i poinformować inne 

służby ratownicze, przeprowadzić proste czynności ratownicze. Efektem 

wprowadzonej innowacji jest rozbudzenie zainteresowania tematyką pierwszej 

pomocy, zdobycie elementarnych wiadomości i umiejętności, które dzieci będą 

mogły pogłębiać i wykorzystywać w okresie całego życia. 

Efekty wdrażanych rozwiązań metodycznych są upowszechniane poprzez 

prowadzenie zajęć modelowych przy współpracy z doradcami metodycznymi 

wychowania przedszkolnego, organizację warsztatów dla dzieci z innych 

przedszkoli oraz dla rodziców wykonanie folderów informacyjnych. 

Przedszkole Miejskie nr 185 w Łodzi 

Projekt: Poznajemy zawody 

Dyrektor przedszkola: Elżbieta Makowska-Kuś. 

Osoby rekomendujące: Aleksandra Proc, doradca edukacji 

wczesnoszkolnej, Barbara Preczyńska, doradca metodyczny techniki. 
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Projekt „Poznajemy zawody” realizowany był w Przedszkolu Miejskim nr 185 

w ramach udziału w projekcie Łódzkiego Centrum Doskonalenia Praktycznego 

od stycznia do maja 2018 roku, a działaniami projektowymi zostały objęte 

dzieci -5, -6 letnie oraz dzieci niepełnosprawne z grup specjalnych.  

Realizując projekt nauczycielki: Małgorzata Borecka – Mateja oraz Sylwia 

Mikołajczyk nie tylko przedstawiały i omawiały różne zawody, ale również, 

rozwijając poza przedszkolną aktywność edukacyjną, umożliwiały dzieciom 

bezpośredni kontakt ze środowiskiem lokalnym, w którym dzieci miały 

możliwość dokonywania bezpośredniej obserwacji ludzi przy pracy.  

Celem projektu było: 

 przybliżenie dzieciom wiadomości na temat zawodów: kucharz, 

sprzedawca, szewc, kurier, piekarz, drukarz, weterynarz, 

 uświadomienie znaczenia pracy w życiu człowieka, 

 wyrabianie w dzieciach wartości pracy, 

 integracja dzieci z czterech grup, w tym dzieci zdrowych 

i niepełnosprawnych. 

 

Pierwszym zawodem jaki poznały dzieci, był zawód kucharza. Na zajęcia 

zostały zaproszone panie kucharki pracujące w przedszkolu, które 

opowiedziały o swojej pracy, zaprezentowały przybory oraz naczynia 

niezbędne do wykonywania tej pracy. Zajęcia odbywały się również w kuchni. 
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Kolejnym zawodem przybliżonym dzieciom podczas realizacji projektu był 

zawód sprzedawcy. Dzieci poznały pracę ekspedientek odwiedzając różnego 

typu sklepy. Podczas wspólnej wycieczki do sklepu spożywczego, dzieci 

„robiły” zakupy. 
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Kolejnym działaniem projektowym było poznanie zawodu szewca. 

W pierwszej części działań dzieci dowiedziały się na czym polega jego praca, 

poznały budowę oraz rodzaje butów. W drugiej części zajęć odbyło się 

spotkanie z szewcem w jego zakładzie pracy. Opowiedział on dzieciom 

o swoim zawodzie i pokazał niezbędne narzędzia, które wykorzystuje w swojej 

pracy. 

W ramach tygodnia zawodów dzieci poznały zawód kuriera. Zawód taki pełni 

dziadek dwóch chłopców uczęszczających do przedszkola. Opowiedział na 

czym polega jego praca, wskazał na cechy charakteru, jakie powinien posiadać 

człowiek wykonujący ten zawód. Dzieci wspólnie zapakowały i zaadresowały 

paczkę żywnościową dla Caritas, którą dziadek – kurier zobowiązał się 

dostarczyć.  

Na koniec zaproszony gość wręczył każdemu dziecku zaadresowaną do niego 

paczkę. 

Kolejną wyprawą, którą udało się zrealizować w ramach projektu, była 

wycieczka do drukarni. Dzieci zwiedziły wszystkie pomieszczenia w drukarni, 

poznały tajniki pracy drukarza. 

Ponadto dzieciom został przedstawiony i omówiony cykl produkcyjny 

opakowań oraz działanie maszyny laserowej, na której drukarz zaprojektował 

i wyciął dla dzieci pamiątkowe okulary. 
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W trakcie przepro-

wadzania modelo-

wych zajęć eduka-

cyjnych na temat: 

„Skąd się bierze 

chleb? Poznajemy 

zawód piekarza” 

dzieci poznały 

kolejny zawód. 

Została omówiona 

praca piekarza oraz 

etapy powstawania 

pieczywa. Dzieci 

dowiedziały się 

skąd się bierze chleb 

oraz samodzielnie 

wyra-biały bułki 

posy-pując je 

ziarnami według 

własnego uznania. 

Na zajęciach były 

wykorzystywane 

różnorodne metody 

i formy pracy oraz 

atrakcyjne środki 

dydaktyczne. Dzieci 

były bardzo zaan-

gażowane i chętnie 

wykonywały wszys-

tkie powierzone im 

zadania: rozwią-

zywały zagadki, 

układały puzzle, 

wykonywały ko-

laże, brały udział 

w licznych zaba-

wach: dydaktycz-

nych, ruchowych, muzycznych. 

W ramach podsumowania zdobytych wiadomości na temat zawodów dzieci 

zostały zaproszone do „Podróży z Ozobotem”. Na makiecie znalazło się 

przedszkole oraz wybrane budynki, które dzieci odwiedziły podczas 
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wycieczek. „Podróż z Ozobotem” była przypomnieniem oraz 

uporządkowaniem zdobytej wiedzy na temat poznanych do tej pory zawodów. 

 

Wszystkie grupy otrzymały certyfikaty Łódzkiego Centrum Doskonalenia 

Nauczycieli i Kształcenia praktycznego „Odkrywcy zawodów” od doradców 

metodycznych: Aleksandry Proc i Barbary Preczyńskiej. 

Przedszkole Miejskie nr 200 w Łodzi 

„Podróż do krainy wartości, czyli bajki dla małych i dużych” 

Autorzy: Małgorzata Marczak, Agnieszka Karga, Elżbieta Kolczyńska. 

Dyrektor przedszkola: Małgorzata Marczak. 

Osoby rekomendujące: Małgorzata Marczak, dyrektor Przedszkola 

Miejskiego nr 200 w Łodzi, Elżbieta Kolczyńska, nauczyciel konsultant 

w ŁCDNiKP. 

W roku szkolnym 2017/2018 został ogłoszony konkurs pod patronatem 

Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego 

w Łodzi oraz z inicjatywy Przedszkola Miejskiego nr 200 w Łodzi. Konkurs 

pt. „Podróż do krainy wartości, czyli bajki dla małych i dużych” skierowany 

był do nauczycieli wychowania przedszkolnego. 
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Natomiast jego celem: propagowanie innowacyjnych działań nauczycieli 

wychowania przedszkolnego, którzy w swojej codziennej pracy stymulują 

aktywność uczących się poprzez wykorzystanie własnych tekstów literackich 

oraz wprowadzają dzieci w świat wartości uniwersalnych. 

Wpłynęło kilkanaście autorskich bajek nauczycieli z terenu miasta Łodzi. 

Najlepsze prace opublikowane zostały w zeszycie metodycznym ŁCDNiKP. 

„Od dziecka uczyli nas jak kształtuje się ciało, jego organy, kości, funkcje, 

umieszczenie, ale nigdy nie dowiedzieliśmy się z czego zrobiona jest dusza.” 

Mario Benedetti 

Na prawidłowy rozwój dziecka we wszystkich sferach jego rozwoju ma wpływ 

wiele komponentów. Jednym z nich jest środowisko wychowawcze, 

a szczególnie relacje z rodzicami. To rodzice stwarzają warunki, w których 

dziecko nabywa stopniowo kompetencje związane z rozpoznawaniem wartości 

i emocji. W każdej rodzinie małe dziecko ma szansę poznać, że są to 

nieodłączne elementy życia, niezastąpione w kontaktach z ludźmi. Pozwalają 

budować pozytywny obraz własnej osoby oraz radzić sobie z rozwiązywaniem 

problemów w otwarty i kompromisowy sposób. Połączenie oddziaływań 

rodzinnych z codzienną praca edukacyjną w przedszkolu, umożliwia każdemu 

dziecku optymalne przygotowanie się do podjęcia nauki w szkole i osiągnięcia 

oczekiwanych przez wszystkich dziecko/rodzica/ nauczyciela sukcesów. 

Na prawidłowy rozwój dziecka we wszystkich sferach jego rozwoju ma wpływ 

wiele komponentów. Jednym z nich jest środowisko wychowawcze, 

a szczególnie relacje z rodzicami. To rodzice stwarzają warunki, w których 

dziecko nabywa stopniowo kompetencje związane z rozpoznawaniem wartości 

i emocji. W każdej rodzinie małe dziecko ma szansę poznać, że są to 

nieodłączne elementy życia, niezastąpione w kontaktach z ludźmi. Pozwalają 

budować pozytywny obraz własnej osoby oraz radzić sobie z rozwiązywaniem 

problemów w otwarty i kompromisowy sposób. Połączenie oddziaływań 

rodzinnych z codzienną praca edukacyjną w przedszkolu, umożliwia każdemu 

dziecku optymalne przygotowanie się do podjęcia nauki w szkole i osiągnięcia 

oczekiwanych przez wszystkich dziecko/rodzica/ nauczyciela sukcesów. 

Świadome, planowe i racjonalne rozwijanie umiejętności emocjonalnych 

u dziecka wymaga od nauczycieli w przedszkolu szczególnego zaangażowania 
oraz projektowania ciekawego procesu edukacyjnego z wykorzystaniem 

różnorodnych form i metod pracy. Dzięki temu dzieci mają największe szanse 

na zdobywanie doświadczeń w sferze emocjonalnej, a zdobyte umiejętności 

mogą znacznie ułatwić wdrożenie się w wypełnianie obowiązków szkolnych. 
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Proponowanie więc dzieciom własnych, autorskich tekstów literackich 

pozwala nauczycielowi dostosować cele oraz formę zajęć zgodnie 

z potrzebami i możliwościami określonej grupy wiekowej dzieci. 

Możliwości i sposobów wykorzystania utworów literatury dziecięcej 

w przedszkolu jest bardzo wiele. W dużej mierze zależą one od inwencji 

i pomysłowości nauczycieli. Najważniejsze jest to, by praca z różnego rodzaju 

tekstem literackim dawała dzieciom radość i inspirowała je do samodzielnych 

poszukiwań, np. swojego bajkowego bohatera i czerpania z jego życiowych 

doświadczeń. 

Możliwości i sposobów wykorzystania utworów literatury dziecięcej 

w przedszkolu jest bardzo wiele. W dużej mierze zależą one od inwencji 

i pomysłowości nauczycieli. Najważniejsze jest to, by praca z różnego rodzaju 

tekstem literackim dawała dzieciom radość i inspirowała je do samodzielnych 

poszukiwań, np. swojego bajkowego bohatera i czerpania z jego życiowych 

doświadczeń. 

Jesteśmy przekonani, że zaproponowana forma twórczości skierowana dla 

nauczycieli pozwoli im na wzajemne uczenie się a także poszukiwanie 

interesujących tekstów literatury dla dzieci do wykorzystania w codziennym 

procesie edukacyjnym. 

Wszystkim uczestnikom konkursu gratulujemy i życzymy dalszych pomysłów 

oraz podejmowania twórczych projektów na rzecz uczących się. 

Efekty wdrożenia: propagowanie innowacyjnych działań nauczycieli 

wychowania przedszkolnego, prezentowanie ich możliwości i umiejętności na 

forum grupy. Zainspirowanie nauczycieli do pogłębiania własnego warsztatu 

pracy i podejmowania samodzielnych prób pisania tekstu na potrzeby swoich 

wychowanków. Aktywizowanie rodziców do świadomego wspierania rozwoju 

swojego dziecka. Rozwijanie zainteresowań i kompetencji społecznych dzieci 

w wieku przedszkolnym oraz świadome wprowadzanie ich w świat wartości 

uniwersalnych, kształtowanie umiejętności kluczowych – niezbędnych do 

skutecznego uczenia się i zapewnienia dobrego startu w szkole. 
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Przedszkole Miejskie nr 200 w Łodzi 

„Zuchowe Nowinki dla Chłopca i Dziewczynki”, czyli przedszkolny ukłon 

w stronę pedagogiki Aleksandra Kamińskiego 

Autorzy innowacji: Agnieszka Karga, Ewa Grzegorek, Kamila 

Mamos, Dagmara Gliszczyńska, Joanna Rogalska. 

Osoby rekomendujące: Małgorzata Marczak, dyrektor Przedszkola 

Miejskiego nr 200, Agnieszka Karga, wicedyrektor, Elżbieta Kolczyńska, 

nauczyciel konsultant w ŁCDNiKP. 

Wszystko zaczęło się jak baśń. Lata temu Olga Małkowska utworzyła 

w Zakopanem pierwszą w Polsce, żeńską gromadę „Krasnoludków”. Moment 

ten do dziś uważany jest za narodziny ruchu zuchowego dziewcząt, który 

z biegiem lat stał się tematem rozważań Aleksandra Kamińskiego. To właśnie 

on stwierdził, że praca z zuchami powinna opierać się na prostych zabawach 

nawiązujących do ojczystych tradycji.  

Na przestrzeni lat pedagogika harcerska tego polskiego pedagoga ewaluowała 

dostosowując się do warunków, w których istniała. Zuch jednak nadal kocha 

Polskę, jest dzielny, mówi prawdę, pamięta o swoich obowiązkach, stara się 

być coraz lepszy. Dzięki temu wszystkim jest z zuchem dobrze.2 Czy 

przedszkolak nie może takim się stać? Jesteśmy przekonane, że można, a nawet 

powinno się podejmować działania rozwijające samodzielność, zaradność, 

logiczne myślenie oraz umiejętność współpracy w grupie pod pretekstem 

wesołej zabawy w kogoś lub coś. Przeświadczenie to skłoniło nas do 

stworzenia realizowanej od kilku lat w naszym przedszkolu innowacji 

czerpiącej z założeń pedagogiki zuchowej.  

Głównym celem realizowanej innowacji „Zuchowe Nowinki dla Chłopca 

i Dziewczynki” jest wszechstronny rozwój dziecka funkcjonującego 

w stworzonych ku temu, optymalnych warunkach. Staramy się projektować 

działania w sposób pozbawiony tradycyjnego podejścia do edukacji małego 

dziecka, pozwalający na wzbudzenie potrzeby nieustannego poszukiwania 

nowych rozwiązań oraz odpowiedzi na czasami niewypowiedziane jeszcze 

pytania. Mimo, iż tematyka naszej „zuchowej” działalności nieco pokrywa się 

z założeniami dostępnych na rynku programów wychowania przedszkolnego 

pozwoliłyśmy sobie na ich drobne modyfikacje oraz na znaczną zmianę formy 

realizacji. Dodatkowo wprowadzone zostały scalające grupę tajemnice 

i obrzędy. 

                                            

2 Opracowane na podstawie Prawa Zucha. 



 
29 DOBRE PRAKTYKI PRZEDSZKOLI 

Jak już wcześniej zostało nadmienione zasadniczą częścią w/w koncepcji jest 

poświęcenie jednego dnia w tygodniu na realizację systemu zespołowych 

sprawności zuchowych przy zachowaniu obrzędowości, charakterystycznych 

dla gromad zuchowych form pracy oraz „zasad dobrej zbiórki”, do których 

należą: zasada logicznego ciągu, tempa, przemienności elementów, stałych 

elementów, czegoś nowego, samodzielności i inicjatyw oraz pozwalająca nam 

poczuć się choć na chwilę dzieckiem zasada „nauczyciel też się bawi”. 

W celu unaocznienia wyjątkowości wyznaczonych na realizację innowacji dni 

założono również stosowanie typowo zuchowych form pracy, do których 

należą: gawęda, gry i ćwiczenia, majsterkowanie, znaki, zwyczaje i tajemnice, 

obrzędowość, pląsy i piosenki, zabawy tematyczne, zwiady, pożyteczne prace, 

teatr samorodny.  

Zwieńczeniem procesu zdobywania przedszkolnych sprawności jest ogólna 

uroczystość wręczenia odznak. Charakter święta uzależniony jest od specyfiki 

zdobywanego odznaczenia oraz odbywa się zarówno na terenie przedszkola, 

jak i poza nim.  

Realizacja innowacji „Zuchowe Nowinki dla Chłopca i Dziewczynki” 

pozwoliła zarówno na wzbogacenie i dopełnienie procesu dydaktyczno-

wychowawczego, integrację poszczególnych grup przedszkolnych oraz ich 

środowiska rodzinnego, jak również pogłębiła więź nauczycieli z dziećmi. 

Dzięki podjętym działaniom wszystkim zaangażowanym osobom łatwiej jest 

zrozumieć, iż „jeżeli chłopiec idzie po ulicy uśmiechnięty, to już coś znaczy. 

Niejeden przechodzień rozpogodzi się na ten widok. Warto potrudzić się, żeby 

nauczyć chłopców tego uśmiechu, jako pierwszego kroku ku szczęściu3”. 

Efekty wdrożenia: Rozbudzanie zainteresowań, aktywne odkrywanie 

i poszukiwanie wiedzy przez same dzieci, branie odpowiedzialności przez 

każde z nich za wykonanie zadań w określonym czasie, prezentowanie swoich 

możliwości i umiejętności na forum grupy itp. Uczenia się poprzez 

doświadczanie, eksperymentowanie i poszukiwanie informacji w różnych 

źródłach przez samo dziecko. Aktywizowanie rodziców do świadomego 

wspierania rozwoju swojego dziecka oraz czynnego włączania się w projekty 

edukacyjne wdrażane na terenie przedszkola. Propagowanie innowacyjnych 

działań nauczycieli wychowania przedszkolnego wzbogacających codzienny 

proces dydaktyczny poprzez wdrażanie innowacyjnych przedsięwzięć 

edukacyjnych w przedszkolu. 

                                            

3 sir Robert Baden Powell 
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Przedszkole Miejskie nr 200 w Łodzi 

Pomagamy, czyli o akcjach charytatywnych z udziałem przedszkolaków 

Autorzy: Małgorzata Marczak, Agnieszka Karga, Rada 

Pedagogiczna, Elżbieta Kolczyńska. 

Osoby rekomendujące: Małgorzata Marczak, dyrektor Przedszkola 

Miejskiego nr 200, Elżbieta Kolczyńska, nauczyciel konsultant 

w ŁCDNiKP. 

„Człowiek jest wielki nie przez to, co posiada, lecz przez to, kim jest (…)” 

słowa Jana Pawła II mottem przewodnim naszego udziału w akcjach 

niosących pomoc innym. 

Jak mądrze wychowywać dzieci, aby w przyszłości wyrosły na inteligentnych, 

wrażliwych i odpowiedzialnych ludzi? By potrafiły okazać serce i nieść pomoc 

istotom słabszym i potrzebującym. Przedszkole na pewno odgrywa niezwykle 

ważną rolę w edukacji dzieci. Jednym ze sposobów takiego wychowania 

zgodnie z naszym statutem przedszkola jest włączanie dzieci, ich rodziców, 

pracowników placówki, czyli całej społeczności przedszkolnej do akcji 

charytatywnych.  

Tradycyjnie, co roku nasze przedszkole uczestniczy i włącza się w takie akcje 

jak: 

1. „Góra grosza” - Celem akcji jest zbiórka funduszy na podopiecznych 

„Towarzystwa Nasz Dom” czyli dzieci, które wychowują się w domach 

dziecka czy domach zastępczych. Podejmowane działania pokazują 

najmłodszym, że czasami potrzeba naprawdę niewiele, by uczynić świat 

lepszym. 

2.  „Szlachetna paczka” - Celem akcji jest pomoc wybranej rodzinie, która 

każdego dnia pokonuje trudności związane zarówno z kwestiami 

zdrowotnymi, jak i materialnymi. Wsparcie rzeczowe (artykuły 

żywnościowe, środki czystości, przybory szkolne, odzież, słodycze, itp.) ale 

również nadzieja i wiara w ludzką dobroć trafiają do potrzebujących rodzin 

za pośrednictwem Stowarzyszenia WIOSNA.  

3. „Pomaganie przez ubranie dla Fundacji Gajusz” - celem akcji jest 

zbiórka tekstyliów zgodnie z wyznaczonym przez organizatora kryterium. 

Za każdy zgromadzony kilogram odzieży fundacja otrzymuje 2 zł. Zebrane 

pieniądze zostają przekazane na zakup leków dla dzieci przebywających 

w hospicjach oraz opłacenie pracy rehabilitantów. 

4. Zbiórka darów dla podopiecznych „Centrum Służby Rodzinie, Domu 

Samotnej Matki, Archidiecezjalnego Ośrodka Adopcyjnego i Fundacji 
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Służby Rodzinie „Nadzieja” nadrzędnym celem naszej wieloletniej 

działalności stała się pomoc w realizacji założeń statutowych ośrodka. 

Dzięki pomocy rodziców udaje się zebrać odzież, zabawki oraz środki 

higieniczne dla potrzebujących kobiet. 

5. Zbiórka darów na rzecz łódzkiego schroniska dla bezdomnych zwierząt - 

celem akcji jest zbiórka żywności, zabawek oraz legowisk dla braci 

mniejszych, którzy w życiu spotkali się jedynie z bólem i ludzkim 

okrucieństwem. Wspólnie udało nam się zebrać kilogramy żywności, 

a także koce, miski, obroże i inne akcesoria, które przekazano 

"milusińskim” ze Schroniska.  

Aby nie popaść w rutynę oraz każdego roku zaproponować wychowankom 

oraz ich najbliższym realizację nowych przedsięwzięć, w mijającym roku 

szkolnym podjęliśmy wyzwania stawiane przez organizatorów następujących 

akcji: 

1. „Przyjaciel (Nie)potrzebnej książki – Redakcja Bliżej Przedszkola” oraz 

zbiórka książek dla Fundacji Zaczytani.org. – celem obu akcji była 

zbiórka książek wydanych po 2000 roku. Pozyskane publikacje przekazane 

zostały do placówek medycznych, aby wspierać dzieci, młodzież oraz 

dorosłych przebywających w szpitalach.  

2. „Walentynka dla wcześniaka Fundacji kolorowy Świat” podczas 

niniejszej akcji przedszkolaki przygotowywały walentynki dla 

zagrożonych zaburzeniami rozwoju podopiecznych Ośrodka „Otulinka”.  

3. Zbiórka maskotek zorganizowana przez Fundację „Dziewczynka 

z zapałkami” wyżej wymieniona organizacja dofinansowuje obiady 

w szkołach, organizuje bezpłatną naukę języka angielskiego, kolonie, 

przekazuje zabawki, odzież, artykuły szkolne, podręczniki potrzebującym 

dzieciom.  

4. „Dzikość serca - Animal Patrol Straży Miejskiej w Łodzi” akcja miała na 

celu zbiórkę karmy i materiałów opatrunkowych dla dzikich zwierząt 

przebywających w Ośrodku Rehabilitacji przy Wycieczkowej. 

Okazało się, iż nasze działanie pozostają bez echa w środowisku rodzinnym 

naszych wychowanków. Z ogromną dumą i przyjemnością przyjęliśmy 

wiadomość, iż jeden z naszych wychowanków pełnił rolę wolontariusza 

tegorocznego Finału Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. 

Efekty wdrożone: uwrażliwienie dzieci i otoczenia na potrzeby osób których 

życie jest przepełnione bólem, cierpieniem i niedostatkiem. Jedność 

z potrzebującymi. Integracja polegająca podejmowaniu wspólnego 

przedsięwzięcia nauczycieli, dzieci, rodziców i pracowników przedszkola na 
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rzecz potrzebujących. Aktywizowanie rodziców do świadomego wspierania 

rozwoju swojego dziecka oraz czynnego włączania się w projekty edukacyjne 

wdrażane na terenie przedszkola. 

  



 
33 DOBRE PRAKTYKI PRZEDSZKOLI 

Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji. Zeszyt 21. ŁCDNiKP 2019 

Przedszkole Miejskie nr 97 w Łodzi 

Projekt edukacyjny - autorski program ,,Kreatywne pszczółki’’ 

Autor projektu: Magdalena Mankiewicz. 

Dyrektor przedszkola: Ewa Orszak.  

Osoba rekomendująca: Krzysztof Makowski, Łódzkie Centrum 

Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. 

Poszerzając ofertę edukacyjną Przedszkola Miejskiego nr 97 w Łodzi 

opracowałam autorski program „Kreatywne pszczółki” skierowany do 

23 moich podopiecznych. Projekt realizowałam w kameralnym 3 oddziałowym 

przedszkolu mieszczącym się przy ulicy Gen. Bema 6, usytuowanym w cichej 

i spokojnej dzielnicy miasta otoczonej zielenią. Pomysł projektu zrodził się 

podczas obserwacji moich dzieci, które bardzo chętnie w czasie zabaw 

dowolnych wybierały twórczość plastyczną oraz zabawy tematyczne w kąciku 

kulinarnym. Sama bardzo lubię rysować, eksperymentować, mieszać smaki, 

tworzyć niekonwencjonalne prace, dlatego skonstruowałam plan zajęć 

dodatkowych, w którym grupa dzieci mogła rozwijać swoje naturalne 

predyspozycje i uzdolnienia.  

Projekt podzielony był na 2 etapy. W pierwszym etapie prowadzone były 

zajęcia plastyczne dla 12 dzieci z grupy Pszczółki - cykl 10 spotkań 

zaplanowanych od listopada 2017 do stycznia 2018r. W drugim etapie 

prowadzone były zajęcia kulinarne dla pozostałej 11 dzieci z grupy Pszczółki - 

cykl 10 spotkań zaplanowanych od marca do maja 2018 r. Celem głównym 

programu było kształtowanie i   rozwijanie indywidualnych zainteresowań 

i uzdolnień dzieci poprzez różnorodne działania kulinarne i plastyczne. 

Warsztaty odbywały się raz w tygodniu przez 30-40 minut. Uczestników 

programu zgłaszali rodzice biorąc pod uwagę umiejętności i indywidualne 

zainteresowania swojego dziecka. Korzystanie z zajęć plastycznych 

i kulinarnych było dobrowolne i nieodpłatne.  

Warsztaty kulinarne 

Projekt edukacyjny „Kreatywne pszczółki” realizowany był zgodnie z nową 

podstawą programową wychowania przedszkolnego (rozporządzenie MEN 

z dnia 14 lutego 2017r. Dziennik Ustaw z dnia 24 lutego 2017r., poz. 356), 

która kładzie nacisk na odkrywanie przez dziecko własnych możliwości, sensu 

działania oraz gromadzeniu doświadczeń w toku całościowego rozwoju. 

W styczniu i maju 2018 roku zostały w grupie „Pszczółki” przeprowadzone 

anonimowe badania ankietowe mające na celu określenie opinii rodziców 
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moich podopiecznych na temat prowadzonych warsztatów plastycznych 

i kulinarnych w ramach projektu edukacyjnego „Kreatywne pszczółki”. 
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Rodzice w rozmowie indywidualnej oraz ankiecie podzielili się swoimi 

wrażeniami oraz opiniami na temat realizacji projektu. Zdecydowana 

większość rodziców od swoich pociech słyszała ciepłe słowa na temat 

prowadzonych warsztatów. Dzieci pytały swoich opiekunów o terminy 

kolejnych spotkań, przygotowywały się w domu do zajęć (szykowały fartuszki, 

prosiły rodziców o włączenie budzika, by nie zaspały), przeżywały swoją 

nieobecność na zajęciach spowodowaną wizytą u lekarza czy chorobą, 

zasypiały z samodzielnie przygotowanymi pracami. Dzieci opowiadały o tym 

czego się nauczyły na zajęciach, powtarzały i odtwarzały w domu wykonane 

potrawy i wytwory, kolekcjonowały swoje prace i nie pozwoliły ich zniszczyć. 

Przedszkolaki zachęcały swoich rodziców do działań twórczych, zbierania 

różnych materiałów (opakowań po jogurtach, rolek po papierze toaletowym, 

korków), uczestniczenia w zajęciach otwartych podsumowujących wszystkie 

spotkania. Realizacja projektu edukacyjnego „Kreatywne pszczółki” 

w połączeniu z codziennymi zajęciami pozwoliła dzieciom na utrwalenie 

przybliżanych treści, rozwinęła umiejętności współpracy w grupie i pomagania 

sobie nawzajem oraz wzmocniła wiarę w siebie i własne możliwości. 

Tematyka zajęć była różnorodna i dotyczyła najbliższego otoczenia dziecka 

z uwzględnieniem świąt kalendarzowych, pór roku, imprez przedszkolnych 

i indywidualnych zainteresowań dzieci.  
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Wykonywane przez dzieci dzieła były prezentowane najbliższym, 

pracownikom przedszkola oraz kolegom i koleżankom z innych grup. Starałam 

się, by zaplanowane działania były ciekawe i mobilizujące do kolejnych 

spotkań.  

 

Warsztaty plastyczne 

Dzieci bardzo cieszyły się z możliwości uczestniczenia w wybranych 

warsztatach. Ogromnym zaskoczeniem była także reakcja rodziców dotycząca 

mojego pomysłu chęci realizacji projektu edukacyjnego „Kreatywne 

pszczółki”. Okazało się, że mam rodziców, na których zawsze mogę liczyć, 

którym więcej szczęścia sprawia dawanie niż branie. Zakupili z własnych 

środków materiały plastyczne, artykuły ozdobne i tekstylne, przynosili 

nieużywane w domu przedmioty do zajęć, zdrowe/ekologiczne produkty, 

jeździli po firmach organizując produkty tzw. II gatunku.  

Projekt edukacyjny „Kreatywne pszczółki” realizowany był zgodnie z nową 

podstawą programową wychowania przedszkolnego (rozporządzenie MEN 

z dnia 14 lutego 2017r. Dziennik Ustaw z dnia 24 lutego 2017r., poz. 356), 

która kładzie nacisk na odkrywanie przez dziecko własnych możliwości, sensu 

działania oraz gromadzeniu doświadczeń w toku całościowego rozwoju. 

W styczniu i maju 2018 roku zostały w grupie „Pszczółki” przeprowadzone 
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anonimowe badania ankietowe mające na celu określenie opinii rodziców 

moich podopiecznych na temat prowadzonych warsztatów plastycznych 

i kulinarnych w ramach projektu edukacyjnego „Kreatywne pszczółki”. 

Rodzice w rozmowie indywidualnej oraz ankiecie podzielili się swoimi 

wrażeniami oraz opiniami na temat realizacji projektu. Zdecydowana 

większość rodziców od swoich pociech słyszała ciepłe słowa na temat 

prowadzonych warsztatów. Dzieci pytały swoich opiekunów o terminy 

kolejnych spotkań, przygotowywały się w domu do zajęć (szykowały fartuszki, 

prosiły rodziców o włączenie budzika, by nie zaspały), przeżywały swoją 

nieobecność na zajęciach spowodowaną wizytą u lekarza czy chorobą, 

zasypiały z samodzielnie przygotowanymi pracami. Dzieci opowiadały o tym 

czego się nauczyły na zajęciach, powtarzały i odtwarzały w domu wykonane 

potrawy i wytwory, kolekcjonowały swoje prace i nie pozwoliły ich zniszczyć. 

Przedszkolaki zachęcały swoich rodziców do działań twórczych, zbierania 

różnych materiałów (opakowań po jogurtach, rolek po papierze toaletowym, 

korków), uczestniczenia w zajęciach otwartych podsumowujących wszystkie 

spotkania. Realizacja projektu edukacyjnego „Kreatywne pszczółki” 

w połączeniu z codziennymi zajęciami pozwoliła dzieciom na utrwalenie 

przybliżanych treści, rozwinęła umiejętności współpracy w grupie i pomagania 

sobie nawzajem oraz wzmocniła wiarę w siebie i własne możliwości. 

Tematyka zajęć była różnorodna i dotyczyła najbliższego otoczenia dziecka 

z uwzględnieniem świąt kalendarzowych, pór roku, imprez przedszkolnych 

i indywidualnych zainteresowań dzieci. 
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Wykonywane przez dzieci dzieła były prezentowane najbliższym, 

pracownikom przedszkola oraz kolegom i koleżankom z innych grup. Starałam 

się, by zaplanowane działania były ciekawe i mobilizujące do kolejnych 

spotkań. 

Warsztaty plastyczne 

Dzieci bardzo cieszyły się z możliwości uczestniczenia w wybranych 

warsztatach. Ogromnym zaskoczeniem była także reakcja rodziców dotycząca 

mojego pomysłu chęci realizacji projektu edukacyjnego „Kreatywne 

pszczółki”. Okazało się, że mam rodziców, na których zawsze mogę liczyć, 

którym więcej szczęścia sprawia dawanie niż branie. Zakupili z własnych 

środków materiały plastyczne, artykuły ozdobne i tekstylne, przynosili 

nieużywane w domu przedmioty do zajęć, zdrowe/ekologiczne produkty, 

jeździli po firmach organizując produkty tzw. II gatunku. 

Zajęcia otwarte z rodzicami 

Oczywiście efektem tego było nie tyko moje doskonałe samopoczucie, ale 

praca ze zdwojoną siłą, z poczuciem pewności, że to co robię ma sens i jest 

doceniane przez innych. Myślę, że udało mi się owocnie zrealizować 

planowane w programie działania i mam nadzieję, że ten twórczo spędzony 

okres przyniósł pożądane efekty. Ten czas spędzony w gronie moich pszczółek 

sprawił mi ogromną satysfakcję, wiele radości i był motorem dającym siłę do 

dalszej pracy. 
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Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji. Zeszyt 23 część II. ŁCDNiKP 

2019 

Przedszkole Miejskie nr 9 w Łodzi 

„Play and learn - baw się i ucz”. Program zajęć dwujęzycznych 

Autorzy: Karolina Janowska, Anna Kozłowska. 

Dyrektor przedszkola: Małgorzata Kińska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

w Pracowni Wychowania Przedszkolnego i Edukacji Wczesnoszkolnej. 

W Przedszkolu Miejskim nr 9 w Łodzi wdrożono własny program zajęć 

dwujęzycznych pod tytułem „Play and learn – baw się i ucz”. Istotą programu 

jest prowadzenie zajęć dla dzieci w wieku przedszkolnym w dwóch językach 

jednocześnie – polskim i angielskim. Nauczycielka mówiąca po angielsku 

zakłada na głowę atrybut powodujący, że „zapomina” języka polskiego. Jest to 

kapelusz lub czapka. W takiej sytuacji niezbędny jest tłumacz, który wyjaśni 

dzieciom zasady zabaw i ćwiczeń w ich ojczystym języku. Prowadzenie w ten 

sposób zajęć jest innowacyjnym i oryginalnym rozwiązaniem. 

Głównym celem wprowadzonego programu jest zachęcenie dzieci do nauki 

i pobudzenie ich zainteresowania językiem obcym. W dzisiejszych czasach 

język angielski jest powszechnie używany, a wiele słów zapożyczono do 

języka polskiego, na co dzień. Dzieci otoczone są anglojęzycznymi hasłami 

reklamowymi, pojedynczymi, spolszczonymi słowami, które swoje korzenie 

mają właśnie w języku angielskim, oglądają bajki i filmy po angielsku 

i uczestniczą w zabawach w języku obcym na co dzień. Program ma zatem 

zaciekawić je, zachęcić do samodzielnego poznawania obcej kultury i języka, 

który w przyszłości prawdopodobnie stanie się niezbędny w ich życiu. 

Każde zajęcia poświęcone są konkretnym zagadnieniom, do których 

dopasowane jest słownictwo, utwory muzyczne oraz zabawy. Poprzez 

bezpośrednie uczestnictwo w nich, poszukiwanie odpowiednich ilustracji, 

zabawy słuchowe z wykorzystaniem kart obrazkowych i drobnych 

przedmiotów dzieci mają możliwość poznać świat języka angielskiego. Dzięki 

temu wiele rozumieją, nie znając wszystkich słów, którymi posługuje się 

nauczyciel. Na każdych zajęciach znajduje się także element ruchowy 

i muzyczny. Dzięki prostym, rymowanym piosenkom dzieci łatwiej 
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zapamiętują i później potrafią wykorzystać poznane słowa w zabawie oraz 

dopasować je do odpowiedniego obrazka. 

Przewidywane efekty wdrożenia, to przede wszystkim samoistna potrzeba 

uczenia się języków obcych, rozbudzenie ciekawości językiem angielskim oraz 

zachęcenie do jego nauki na wyższych szczeblach edukacji. Zajęcia 

prowadzone są we wszystkich grupach wiekowych raz na dwa miesiące. 

Karolina Janowska jest nauczycielką, Anna Kozłowska jest wicedyrektorem 

w Przedszkolu Miejskim nr w Łodzi. 

Przedszkole Miejskie nr 9 w Łodzi 
Projekt edukacyjny „Gimnastyka dla smyka” 

Autor: Ewa Godala. 

Dyrektor przedszkola: Małgorzata Kińska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

w Pracowni Wychowania Przedszkolnego i Edukacji Wczesnoszkolnej. 

Projekt był realizowany na terenie Przedszkola Miejskiego nr 9 w Łodzi. 

Rozpoczął się w październiku 2017 roku i był realizowany do czerwca 

2018 roku. Co miesiąc nauczycielki każdej grupy redagowały i realizowały 

dwa scenariusze zajęć gimnastycznych prowadzonych ustaloną na dany 

miesiąc formą pracy, która co miesiąc opierała się na odmiennej metodyce. 

Jeden scenariusz realizowany był przez dwa tygodnie, czyli dwa scenariusze 

tworzyły obudowę na miesiąc. Na koniec roku szkolnego otrzymałyśmy 

komplet zajęć gimnastycznych dla wszystkich grup na cały rok szkolny. 

Założeniem innowacji było zaangażowanie nauczycieli do urozmaicania zajęć 

gimnastycznych w przedszkolu, tak aby co miesiąc działali w oparciu 

o odmienne metody. 

Cele ogólne projektu: 

 wspomaganie rozwoju ruchowego dzieci, 

 przygotowanie do uprawiania różnych dyscyplin sportowych, 

 kształtowanie charakteru i pożądanych postaw w działaniu zarówno 

indywidualnym jak i zespołowym, 

 dla młodych nauczycieli zapoznanie z metodyką prowadzenia zajęć 

ruchowych, 

 dla doświadczonych nauczycieli przypomnienie metodyki i odświeżenie 

wiadomości, 

 wzbogacanie warsztatu pracy nauczycieli, 

 poszerzanie oferty przedszkola o atrakcyjne i rozwijające zajęcia. 
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Planowane działania: prowadzenie i dokumentowanie zajęć gimnastycznych 

w całym przedszkolu (co miesiąc inną metodą). Zaplanowane metody: metoda 

gimnastyki rytmicznej A. M. Kniessów, metoda ruchu rozwijającego według 

Weroniki Sherborne, gimnastyka rytmiczna Rytmy - R. Przyborowska-

Wynimko, joga i medytacja według Rosen-Sawyer, stretching według 

J. Wilczyńskiego, metoda K. Orffa, aerobik, metoda opowieści ruchowej (J. C. 

Thulina), metoda bezpośredniej celowości ruchu (zadaniowa) 

R. Czyżewskiego. Dodatkowo zrealizowano trzy spartakiady: jesienną, 

zimową i wiosenną. Nad poprawnością metodyczną i całą realizacją projektu 

czuwała Małgorzata Kińska - dyrektor przedszkola. 

Przewidywane efekty i strategia ich upowszechniania: wydanie własnego 

zbioru scenariuszy gimnastycznych do pracy ze wszystkimi grupami 

wiekowymi na rok. W czerwcu został opublikowany film z pokazem zdjęć 

będącym relacją z przebiegu projektu. Odbiorcami filmu byli rodzice dzieci. 

 

Udziałem w projekcie objętych zostało 5 grup przedszkolnych, co daje łączną 

liczbę 125 dzieci oraz 10 nauczycieli. Projekt był realizowany przez 

9 miesięcy, od października do czerwca. W każdym miesiącu pojedyncza grupa 

redagowała 2 scenariusze zajęć, co dało 18 scenariuszy w ciągu roku. Sumując 

je dla 5 oddziałów przedszkolnych otrzymałyśmy pakiet 90 scenariuszy zajęć, 

które stanowią bazę i wsparcie dla nowych nauczycieli. 
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Przedszkole Miejskie nr 9 w Łodzi 

Projekt edukacyjny „Podróże po polskich miastach” 

Autorzy: Ewa Godala i Dagmara Bednarek. 
Prowadząca koło teatralne: Karolina Janowska, nauczycielka. 

Dyrektor przedszkola: Małgorzata Kińska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

w Pracowni Wychowania Przedszkolnego i Edukacji Wczesnoszkolnej. 

Projekt był realizowany na terenie Przedszkola Miejskiego nr 9 w Łodzi w roku 

szkolnym 2016/2017. Rozpoczął się we wrześniu 2016 roku. Raz w miesiącu 

nauczycielki każdej z grup przez tydzień realizowały zajęcia o wybranych 

polskich miastach. Każdy miesiąc posiadał przyporządkowane miasto polskie. 

Na koniec tygodnia odbywało się podsumowanie w formie uroczystości dla 

całego przedszkola pod hasłem „Dni miast”, podczas którego dzieci utrwalały 

informacje zdobywane przez cały tydzień. Podczas podsumowania grupa 

teatralna każdorazowo prezentowała wybraną przez siebie legendę miejską. Na 

koniec roku szkolnego rada pedagogiczna wystawiła własną interpretację 

łódzkiej legendy o Januszku pt. „Bajkowa Łódź”. 

Założeniem innowacji było zapoznanie dzieci z godłami, legendami, 

obyczajami, tradycjami, architekturą i sztuką najważniejszych miast Polski, 

a także ich położeniem na mapie fizycznej kraju. 

Cele ogólne projektu: 

 przybliżenie dzieciom wiedzy na temat własnego kraju, 

 ukazanie jego piękna i różnorodności, 

 zainteresowanie polskimi miastami, 

 oswajanie z mapą Polski, zapoznanie z nazwami województw, 

większych zbiorników wodnych oraz gór, 

 przybliżenie sylwetek słynnych Polaków, którzy zapisali się na kartach 

historii wybranych miast, 

 zapoznanie z najważniejszymi budynkami i miejscami, 

 uwrażliwienie na muzykę i sztukę regionalną, 

 ukazanie różnorodności regionalnych potraw. 

Planowane działania: We wrześniu nastąpiło zapoznanie rady pedagogicznej 

z projektem. W kolejnych miesiącach odbyły się spotkania z miastami: Poznań, 

Toruń, Kraków, Warszawa, Łódź, Zakopane, Trójmiasto, Katowice. 

W czerwcu przygotowano i zaprezentowano przedstawienie pt. „Bajkowa 

Łódź”. 

Przewidywane efekty i strategia ich upowszechniania: Zainteresowanie 

i zdobycie wiedzy o najważniejszych miastach Polski. Upowszechnianie 

działań na stronie internetowej przedszkola poprzez relacje zdjęciowe z Dni 
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Miast oraz wystawienie sztuki pt. „Bajkowa Łódźˮ dla rodziców i dzieci 

podczas rodzinnego pikniku. 

Projekt cieszył się ogromnym zainteresowaniem dzieci, które z chęcią czekały 

na kolejne odsłony polskich miast. Działania objęły 5 grup przedszkolnych, co 

daje łączną liczbę 125 dzieci oraz 10 nauczycieli. Przedszkolaki poznały 

8 miast. Zainteresowanie projektem było tak duże, że jego kontynuacja miała 

miejsce w roku szkolnym 2017/2018. 

Przedszkole Miejskie nr 35 w Łodzi 
„Taniec jedną z form wspierania rozwoju dziecka w wieku 

przedszkolnym” - program własny 

Autorki: Beata Hummelm, Barbara Kiełbasa. 
Dyrektor przedszkola: Beata Hummelm. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

w Pracowni Wychowania Przedszkolnego i Edukacji Wczesnoszkolnej. 

W Przedszkolu Miejskim nr 35 w Łodzi od kilku lat systematycznie 

prowadzone są zajęcia taneczne według autorskiego programu Barbary 

Kiełbasy: Taniec jedną z form wspierania rozwoju dziecka w wieku 

przedszkolnym. Zajęcia te prowadzone są w oparciu o grupę taneczną 

„Słoneczka”, którą tworzą uzdolnione tanecznie dzieci w wieku 5-6 lat. Do 

ćwiczeń z grupą taneczną wykorzystywana jest różnorodna muzyka (disco, rap, 

pop, rock, ludowa, klasyczna i filmowa), muzyka z innych krajów i kręgów 

kulturowych. 

W roku szkolnym 2018/2019 program został zmodyfikowany i rozszerzony 

poprzez utworzenie kolejnej grupy tanecznej pod nazwą „Małe słoneczkaˮ 

skupiającej dzieci w wieku 4-5-lat, które podobnie jak ich starsi koledzy 

wykonują zróżnicowany repertuar taneczny. 

Organizowane zajęcia umożliwiają rozwój muzykalności i taneczności dzieci, 

pozwalają poznać różne style tańca. Rozwijają ich wrażliwość emocjonalną, 

poczucie piękna i estetyki, zdolność ekspresji i improwizacji ruchowej. 

Wpływają na świadomość ciała i ruchu, orientację czasowo-przestrzenną, 

szybkość reakcji, koordynację i pamięć ruchową. Poprzez taniec dziecko 

wyrabia w sobie poczucie rytmu, słuchu, swobodę i płynność ruchów. 

Dzieci starsze dla uczczenia 100-lecie Odzyskania Niepodległości wykonują 

obecnie układ tańców narodowych (polonez, kujawiak, krakowiak), a dzieci 
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młodsze układ taneczny w oparciu o wybrane utwory z różnych gatunków 

muzyki. 

Autorka programu podejmuje również współpracę z instytucjami 

propagującymi rozbudzanie wrażliwości muzycznej, tanecznej i ruchowej 

dziecka na piękno różnych gatunków muzyki. Od kilku lat współpracuje ze 

Szkołą Tańca Baccara Dance i corocznie uczestniczy w takich imprezach, jak: 

Gala Tańca Przedszkolaka oraz Mistrzostwa Świata Przedszkolaka, obecnie 

„Projekt Optymista” - Damian Antoniak i Piotr Kociołek. Także bierze udział 

w różnorodnych przeglądach i konkursach tanecznych organizowanych przez 

placówki kulturalno - oświatowe na terenie naszego miasta. 

Na podstawie wieloletnich doświadczeń i obserwacji stwierdzić należy, iż 

dzieci bardzo chętnie uczestniczą w tego typu zajęciach. Organizowane dwa 

razy w tygodniu próby taneczne dostarczają dzieciom licznych pozytywnych 

wrażeń o czym najlepiej świadczy fakt, że same wręcz dopominają się 

o częstsze spotkania w ciągu tygodnia. 

Udział dzieci w licznych występach organizowanych w przedszkolu jak i poza 

nim jest wspaniałą okazją do pokazania efektów podjętej pracy, przedstawienia 

zdolności i umiejętności tanecznych dzieci oraz do promowania przedszkola 

w lokalnym i szerszym środowisku. Pozwala wymieniać doświadczenia 

i integrować środowiska społeczne przedszkolaków, a także i ich rodziców. 

W występach w środowisku lokalnym (Dom Kultury, Hala Expo itp.) 

nauczyciel prowadzący zawsze może liczyć na wszechstronną pomoc 

rodziców. To właśnie dzięki zaangażowaniu nauczyciela prowadzącego, 

rodziców i dzieci możliwe jest osiąganie założonych celów edukacyjnych 

programu tanecznego i podstawy programowej wychowania przedszkolnego w 

sposób twórczy i innowacyjny. Dzieci rozwijając zainteresowania artystyczne 

wyzbywają się wszelkich zahamowań, kompleksów, pokonują swoją 

nieśmiałość, otwierają się na świat, są bardziej spontaniczne i bardzo łatwo 

odnajdują swoje miejsce w grupie rówieśniczej, ucząc się wyrozumiałości dla 

innych, niesienia pomocy oraz wzajemnego zaufania. 

Podjęte działania będą w przyszłości kontynuowane i wzbogacane o nowe 

układy taneczne, tak aby można było wykorzystać jak najwięcej możliwości 

dziecięcych umiejętności muzyczno-ruchowych. 
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Przedszkole Miejskie nr 35 w Łodzi 
„Kraina wartości” oparty na formule warsztatów dla rodziców- projekt 

edukacyjny 

Autor: Kamila Perlińska. 

Dyrektor przedszkola: Beata Hummelm. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

w Pracowni Wychowania Przedszkolnego i Edukacji Wczesnoszkolnej. 

Zajęcia warsztatowe pt. „Kraina wartości” odbywały w Przedszkolu Miejskim 

nr 35 w Łodzi w grupie 5-latków, od IX.2017 do VI.2019 roku. Projekt 

obejmował siedem spotkań warsztatowych dla dzieci i ich rodziców. 

Głównym założeniem projektu było wprowadzenie dzieci w świat wartości 

poprzez współpracę z rodzicami i ujednolicenie oddziaływań w środowisku 

przedszkolnym i rodzinnym. Pokazać rodzicom, jakie wartości należy rozwijać 

i na ile będą one procentować w dalszym życiu małego człowieka. Warsztaty 

miały różnorodny charakter: od zajęć ruchowych, prowadzonych na powietrzu 

i na sali gimnastycznej, poprzez eksperymenty i doświadczenia do zajęć 

kulinarnych. Dało to możliwość przedstawienia rodzicom różnorodnych form 

pracy z dzieckiem, przy wykorzystaniu metod aktywizujących i oceny 

umiejętności ich dziecka na tle innych wychowanków grupy. 

Cele projektu: 

1. Wdrażanie dzieci w świat wartości uniwersalnych. 

2. Kształtowanie umiejętności właściwego zachowania zgodnie 

z przyjętymi normami społecznymi. 

3. Rozwijanie możliwości rozpoznawania wartości i podawania 

przykładów zachowań, które je kreują. 

4. Rozwijanie świadomości rodzicielskiej w zakresie potrzeby budowania 

systemu wartości u dzieci w wieku przedszkolnym. 

5. Stwarzanie okazji do aktywnego udziału rodziców w zabawach 

i zajęciach grupowych. 

Efekty wdrożenia projektu: 

 Przedszkole rozwija współpracę z rodzicami i umożliwia im wgląd 

w pracę nauczyciela; 

 Rodzic czerpie inspiracje do zabaw i zajęć z dzieckiem w domu; 

 Rodzic współpracuje z nauczycielem na wszystkich płaszczyznach 

wychowania i jest zaangażowany w życie przedszkola; 
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 Nauczyciel spełnia potrzeby dziecka, organizując ciekawe zajęcia 

z udziałem rodziców; 

 Wychowawca rozbudza pozytywne emocje wśród dzieci i rodziców. 

Przedszkole Miejskie nr 47 w Łodzi 

„Trele morele” - kółko teatralne dla rodziców 

Autorka: Ewelina Ptaszek. 
Dyrektor przedszkola: Violetta Andrzejczak. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

w Pracowni Wychowania Przedszkolnego i Edukacji Wczesnoszkolnej 

ŁCDNiKP. 

Od 2 lat w Przedszkolu Miejskim nr 47 aktywnie działa koło teatralne dla 

rodziców „Trele Morele”. Spotkania uczestników koła odbywają się 2 razy 

w miesiącu i mają na celu integrację rodziców, ale także włączenie ich w życie 

przedszkolne. Opiekun Rady Rodziców przygotowuje wstępny scenariusz, 

który jest modyfikowany przez uczestników koła. Rodzice sami dobierają rolę 

według własnego uznania i pomysłu na nią. Do tej pory rodzice przygotowali 

dwa spektakle, które zaprezentowali naszym przedszkolakom. Z okazji Dnia 

Dziecka wystawiono przedstawienie „Zielony Kapturek”, a obchody Świat 

Bożego Narodzenia uświetnił spektakl pt. „Prezent Bożonarodzeniowy”. 

Dzięki współpracy z Radą Osiedla Julianów-Marysin-Rogi występ obejrzały 

także rodziny z osiedla Marysin. W trakcie przedstawienia dziecko - widz ma 

możliwość włączenia się do spektaklu poprzez zadawanie pytań bohaterom, 

odpowiedzi na ich pytania, wspólny śpiew i taniec. Punktem kulminacyjnym 

jest możliwość przedstawienia swojego rodzica – aktora kolegom i koleżankom 

z grupy. Uczestników koła cechuje ogromne zaangażowanie, poświęcanie 

własnego czasu wolnego, ale przede wszystkim dbałość o dobro dziecka. 

Efekty wdrożenia działań: 

 integracja rodziców z grupami przedszkolnymi, 

 nawiązanie głębszych relacji między rodzicami, 

 odczuwanie satysfakcji z możliwości występu przed własnym dzieckiem 

i jego kolegami, 

 zwiększenie atrakcyjności oferty edukacyjnej przedszkola, 

 umożliwienie dzieciom odczuwanie satysfakcji i dumy z występu 

rodzica. 
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Przedszkole Miejskie nr 47 w Łodzi 

„Śpiewam i recytuję” - rozwijanie kompetencje językowych 

Autorka: Ewelina Ptaszek. 
Dyrektor przedszkola: Violetta Andrzejczak. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

w Pracowni Wychowania Przedszkolnego i Edukacji Wczesnoszkolnej 

ŁCDNiKP. 

W Przedszkolu Miejskim nr 47 od trzech lat organizowane są konkursy 

językowe dla dzieci z łódzkich przedszkoli i uczniów klas pierwszych 

pobliskich szkół podstawowych. Przyjmują one zamiennie formę konkursów 

recytatorskich oraz wokalnych, prezentacji wierszy lub piosenek w języku 

angielskim. 

Celem konkursów jest: 

 Propagowanie nauki języka angielskiego poprzez piosenki i krótkie 

wierszyki; 

 Motywowanie dzieci do nauki języka angielskiego w ciekawy 

i przyjemny sposób; 

 Praca nad poprawną wymową; 

 Prezentacja umiejętności wokalnych i językowych. 

Pomiędzy występami umilają uczestnikom czas zabawy ruchowe do 

anglojęzycznych piosenek z repertuaru dziecięcego, wykorzystujące metodę 

TPR (Total Physical Response). 

Efekty wdrożenia działań, to przede wszystkim zbudowanie pozytywnej 

motywacji do posługiwania się językiem angielskim w zabawie i sytuacjach 

zadaniowych, podniesienie poziomu rozumienia i reagowania na polecenia 

wydawane w języku angielskim oraz poprawa wymowy słów i zwrotów 

anglojęzycznych. 
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Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi 

Projekt edukacyjny „Dziecko aktywnym mieszkańcem Małej Ojczyzny” 

Autorka: Marta Buczkowska. 

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

w Pracowni Wychowania Przedszkolnego i Edukacji Wczesnoszkolnej 

ŁCDNiKP. 

W roku szkolnym 2018/2019 nauczyciele z Przedszkola Miejskiego nr 58 

w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi rozpoczęli współpracę 

z ŁCDNiKP w ramach projektu edukacyjnego „Dziecko aktywnym 

mieszkańcem Małej Ojczyzny”. 

Celem projektu było upowszechnianie wśród dzieci i rodziców postaw 

patriotycznych. Zadania przewidziane na pierwszy roku projektu obejmowały 

działania w najbliższej okolicy. Ponad dwadzieścia przedszkoli, które zgłosiły 

się do projektu współdziałały ze sobą w swoich dzielnicach: Bałuty, Widzew, 

Polesie, Śródmieście i Górna. 

Realizowane zadania: 

 Zapoznanie z Łodzikiem – maskatką przewodnikiem po Łodzi; 

 Zorganizowanie przez każde przedszkole dzielnicowych maskotek: 

Śródmiejka, Polesia, Bałutka, Widzewiaczek i Górniaczek; 

 Wycieczki edukacyjne do muzeów, ciekawych miejsc Łodzi, zabytków, 

pomników; 

 Zajęcia edukacyjne - robienie zdjęć zabytków Łodzi przez rodziców 

i dzieci, gry edukacyjne związane z tematyka Łodzi, wykonywanie 

makiet, plakatów; 

 Tworzenie opowiadań przez dzieci, bajek, ilustracji nt. związany 

z Łodzią; 

 Spotkanie z wędrującym po przedszkolach Łodzikiem; 

 Organizacja comiesięcznych spotkań przedszkoli uczestniczących 

w projekcie i wymienianie się doświadczeniami, opowiadanie 

o realizacji swoich działań; 

 Uruchomienie padletu – wirtualnej ściany, w którym każdy uczestnik 

mógł wklejać filmy i zdjęcia, dzielić się na bieżąco aktualnościami. 

W dniu 24.05.2019 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi odbyła się 

uroczystość patriotyczna połączona z uroczystym podsumowaniem pierwszego 

etapu projektu w dzielnicy Śródmieście. Wśród zaproszonych gości byli 
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przedstawiciele Wydziału Edukacji Urzędu Miasta Łodzi, doradca metodyczny 

ŁCDNiKP, Przedszkola Miejskie nr 75 i 125 w Lodzi oraz Rodzice. Dzieci 

przedstawiały wiersze, piosenki i tańce związane z Polską i Łodzią. Podczas 

podsumowania projektu przedszkola otrzymały upominki, a każdy uczestnik 

imprezy podziękowania i dyplomy. Projekt będzie kontynuowany w przyszłym 

roku szkolnym. 

Przedszkole Miejskie nr 90 w Łodzi 

Projekt edukacyjny „Aniołkowe Granie” - propagowanie idei 

rodzicielstwa zastępczego 

Autorzy: Dominika Sznajder, Ewelina Siedlecka. 
Dyrektor przedszkola: Dominika Sznajder. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

w Pracowni Edukacji Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej ŁCDNiKP. 

Przedszkole Miejskie nr 90 od dwóch lat podejmuje wiele działań na rzecz 

dzieci z rodzin zastępczych. „Aniołkowe Granie” to projekt edukacyjny 

w trakcie, którego prowadzone są pogadanki z przedszkolakami na temat 

dzieci, które nie są wychowywane przez biologicznych rodziców. 

W przedszkolu odbywają się spotkania z pracownikami MOPS oraz 

wolontariuszami z Fundacji Gajusz. Rodzice otrzymują ulotki, nauczyciele 

eksponują plakaty informacyjne oraz edukują najbliższą społeczność lokalną 

w swoim terenie. Finałem „Aniołkowego Grania” jest koncert dedykowany 

dzieciom i ich rodzicom zastępczym, na którym występują dzieci ze szkół 

i przedszkoli biorących udział w akcji, a następnie przedstawiciele tych 

placówek wręczają paczki z upominkami wychowankom z rodzin zastępczych 

zebrane podczas zbiórki „Dzieci – dzieciom” organizowanym na terenie 

placówek edukacyjnych. 

Przedszkole Miejskie nr 90 w Łodzi jest koordynatorem projektu edukacyjnego 

„Aniołkowe Granie” na miasto Łódź. W roku 2018/2019 zaprosiło do 

włączenia się w realizacje projektu 21 placówek edukacyjnych z Łodzi. 

Akcja była objęta honorowym patronatem: Prezydenta Miasta Łodzi - Hanny 

Zdanowskiej, Posłanki na Sejm RP - Małgorzaty Niemczyk, MOPS Rodzina 

jest dla dzieci, Rzecznika Praw Dziecka oraz Wydawnictwa Bliżej 

Przedszkola. 

Zwieńczeniem tegorocznej akcji charytatywnej „Aniołkowe Granie” był 

uroczysty koncert, który odbył się dnia 21 stycznia 2019 r. w Teatrze Wielkim 

w Łodzi. Podczas gali wystąpiły dzieci z 22 placówek z Łodzi. Wszystko było 

przeplatane występami taneczno-wokalnymi przedszkolaków i uczniów szkół 

uczestniczących w akcji. Forma koncertu jest tak opracowana, aby przez 
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zabawę dzieci uwrażliwiały się na losy rówieśników, którzy z różnych 

życiowych powodów znaleźli się w zastępczych rodzinach czy pogotowiach 

rodzinnych. 

Obok licznie zebranych zaproszonych rodzin zastępczych, uczniów 

i przedszkolaków, ich rodziców i nauczycieli, na widowni zasiedli honorowi 

goście - wrocławscy twórcy tej akcji: Katarzyna Głowik-Jamróz - dyrektor 

Przedszkola nr 56 „Niezapominajka”, Sylwester Pajęcki - dyrektor 

Wrocławskiego Centrum Opieki i Wychowania, Przewodniczący Rady 

Miejskiej w Łodzi Marcin Gołaszewski, dyrektor MOPS - Piotr Rydzewski, 

dyrektorzy placówek oraz inni zaproszeni goście.  

Dzięki naszemu zaangażowaniu się, przede wszystkim dzieci, uczniów 

i młodzieży, która realizowała założenia projektu i całej akcji, wsparcie 

otrzymało 70 spokrewnionych ze sobą rodzin zastępczych z Łodzi. 

Łódź zajęła drugie miejsce pod względem „aniołkowej aktywności” i liczby 

placówek, które włączyły się do realizacji projektu. 

Uzyskane efekty wdrożenia opisanych działań to przede wszystkim: 

rozbudzenie wrażliwości na los innych, pomaganie osobom w trudnej sytuacji, 

kształtowanie empatii oraz odpowiedzialności, wzmocnienie więzi 

rodzicielskich, włączanie rodziców w działania edukacyjne, zaangażowanie 

i wsparcie oraz współpraca ze środowiskiem społecznym. 

Przedszkole Miejskie nr 90 w Łodzi 
Projekt edukacyjny „100 – lat Odzyskania Niepodległości” 

Autorzy: Dominika Sznajder, Ewelina Siedlecka. 
Dyrektor przedszkola: Dominika Sznajder. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

w Pracowni Wychowania Przedszkolnego i Edukacji Wczesnoszkolnej 

ŁCDNiKP. 

Przedszkole Miejskie nr 90 w Łodzi jest koordynatorem projektu edukacyjnego 

„100 – lat Niepodległości Polski”. W roku 2018/2019 zaprosiło do włączenia 

się w realizację projektu 3 placówki edukacyjne z Łodzi oraz ZHP. Akcja była 

objęta patronatem przez Wydawnictwo Bliżej Przedszkola. Zwieńczeniem 

tegorocznych działań była uroczystość, która odbyła się dnia 15 listopada 2018 

roku w Ośrodku Kultury Łódź – Górna. 

Celem uroczystości było budzenie wśród najmłodszych i ich rodzin poczucia 

tożsamości narodowej i regionalnej, dumy z bycia Polakiem, a także 

wzmacnianie więzi z rodzicami oraz integracja placówek oświatowych. 
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Podczas uroczystości wystąpiły dzieci z 3 placówek z Łodzi. Wszystko było 

przeplatane występami taneczno-wokalnymi przedszkolaków uczestniczących 

w uroczystości. Wszyscy wspólnie odśpiewali Hymn Polski, z zachowaniem 

właściwej postawy. Hymn Polski został zaśpiewany także przez całą 

społeczność Przedszkola w dniu 09.11.2018 roku o godzinie 11:11, w ramach 

akcji bicia „Rekordu dla Niepodległej”. Dodatkowo, w każdej grupie 

nauczycielki rozwijały postawy patriotyczne dzieci oraz poczucie 

przynależności narodowej, za pomocą różnorodnych środków i pomocy 

dydaktycznych. Młodzi patrioci tworzyli tematyczne prace plastyczne, uczyli 

się narodowych tańców i pieśni patriotycznych, oglądali prezentacje 

multimedialne na temat Polski i jej symboli narodowych. 

W holu Ośrodka Kultury Łódź – Górna odbył się wernisaż wszystkich prac 

plastycznych i wytworów. W jego przygotowanie zaangażowane zostały 

zarówno dzieci jak i sami rodzice. 

Zwieńczeniem pięknej i podniosłej uroczystości był poczęstunek - tort 

w barwach narodowych dla wszystkich obecnych gości jak i dzieci 

biorących udział w wydarzeniu. Dalsza część uroczystości przeniosła się do 

ogrodu Ośrodka Kultury, gdzie dzieci wraz z harcerzami układały kontur 

Polski z flag papierowych oraz harcerze umilali różnymi zabawami 

integracyjnymi czas dzieciom i rodzicom. 

Przedszkolaki poprzez udział w takim wydarzeniu kulturalnym, poznały 

pojęcia i wydarzenia związane z polską historią, poczuciem tożsamości 

narodowej i wolności. 

Uzyskane efekty wdrożenia opisanych działań to przede wszystkim: 

kształtowanie postawy szacunku do historii naszego kraju, symboli 

narodowych, właściwego zachowania podczas uroczystości, poszerzanie 

wiedzy na temat własnej ojczyzny. 

Przedszkole Miejskie nr 109 z Oddziałami Integracyjnymi w Łodzi 
Zastosowanie symultaniczno-sekwencyjnej metody nauki czytania 

w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym 

Autorka: Ewa Adamiak. 
Dyrektor przedszkola: Mirosława Witecka. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

w Pracowni Wychowania Przedszkolnego i Edukacji Wczesnoszkolnej 

ŁCDNiKP. 

Ewa Adamiak jest nauczycielem z 12-letnim stażem pracy w zawodzie 

nauczyciela wychowania przedszkolnego i 9-letnim w zawodzie logopedy. 
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Pierwsze spotkanie z Metodą Krakowską miała jako nauczyciel stażysta. 

Wtedy już próbowała wprowadzać elementy tej metody do pracy z dziećmi 

w grupie. Nie mniej jednak nie miała jeszcze wystarczającej wiedzy na ten 

temat i pomocy dydaktycznych. Systematyczne korzystanie z tej metody 

nastąpiło wtedy, kiedy skończyła studia z surdologopedii. To tam poznała 

bliżej tę metodę, a wiedza, jaką przekazała osobiście Pani prof. J. Cieszyńska 

pozwoliła na usystematyzowanie zdobytych wcześniej wiadomości. To z kolei 

pozwoliło, by sama sięgnęła po literaturę tej wybitnej osoby i zaczęła 

wykorzystywać ją w swojej pracy. W pracy indywidualnej z dziećmi podczas 

zajęć logopedycznych metoda ta jest podstawą jej działań, gdyż przynosi 

bardzo zadawalające efekty. Dzieci już po rocznej terapii są osobami 

czytającymi, dobrze radzącymi sobie z percepcją wzrokową i słuchową. 

Widząc wymierne korzyści tej metody, zaczęła systematycznie wprowadzać 

elementy do zajęć grupowych swoich wychowanków, którzy uczęszczając do 

grupy integracyjnej są grupą zróżnicowaną pod względem wiekowym. Jest to 

w przeważającej liczbie grupa 5-6-latków, ale jest też jedno dziecko 4-letnie, 

a wśród dzieci niepełnosprawnych są także 7-latki. Nie mniej jednak, wszystkie 

dzieci lubią zabawy z sylabami, układaniem sekwencji, a nawet czytaniem 

krótkich wyrazów. Zaangażowanie dzieci i chęć ich nauki do czytania, ją samą 

bardzo mobilizuje i z wielką satysfakcją wprowadza etapy czytania celem 

doskonalenia umiejętności przygotowujących ich do nauki czytania i pisania. 

Na szczególną uwagę zasługuje fakt, że lubi i chcę swoją wiedzą 

i doświadczeniem dzielić się z innymi. Docenia, kiedy inne osoby 

zainteresowane są poznaniem bliżej właśnie tej metody, która przynosi 

pozytywne efekty, uaktywniając w dzieciach poczucie własnej wartości, że są 

już osobami czytającymi. Dlatego też w tym roku, dzięki aktywnej współpracy 

z doradcą metodycznym wychowania przedszkolnego E. Ciesiołkiewicz 

z ŁCDNiKP pełniąc funkcję lidera zespołu zadaniowego ds. rozwijania 

kompetencji językowych małego dziecka podczas jednego ze spotkań miała 

okazję przybliżyć nauczycielom Metodę Krakowską (teorię i ćwiczenia 

praktyczne). Podsumowaniem działań zespołu były zajęcia modelowe dla 

nauczycieli z łódzkich przedszkoli na temat: „Zabawy i ćwiczenia 

przygotowujące dzieci do nauki czytania i pisania wg metody krakowskiej”. 

Zajęcia przeprowadziła wg własnego pomysłu, uaktywniając u dzieci wzrok, 

słuch i ruch, aby pokazać nauczycielom efekty systematycznej pracy z dziećmi. 

Zajęcia pokazały umiejętności dzieci w czytaniu i dzięki temu stały się 

inspiracją dla innych, zainteresowanych tą metodą nauczycieli. 

Ewa Adamiak jest nauczycielką pracującą w przedszkolu, pedagogiem 

specjalnym, logopedą o specjalności surdologopedii. 
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Scenariusz zajęć modelowych dla nauczycieli 

przeprowadzony w II grupie integracyjnej (dzieci 5-6 letnie) Przedszkola 

Miejskiego nr 109 w Łodzi w dniu 15 maja 2019 roku 

Opracowanie i prowadzenie: Ewa Adamiak. 

Opieka metodyczna: Elżbieta Ciesiołkiewicz. 

Temat: Zabawy i ćwiczenia przygotowujące do nauki czytania i pisania 

wg metody krakowskiej. 

Cel główny: 

Doskonalenie umiejętności przygotowujących do nauki czytania i pisania. 

Cele szczegółowe (dziecko): 

 Rozróżnia głoski na początku i na końcu w wybranych prostych 

fonetycznie słowach; 

 Rozpoznaje litery, odczytuje sylaby oraz krótkie wyrazy utworzone 

z poznanych liter; 

 Odpowiada na pytania nauczyciela; 

 Wykonuje własne eksperymenty graficzne kredką; 

 Współdziała z dziećmi w zabawie; 

 Czeka na swoją kolej podczas wykonywania indywidualnych zadań; 

 Uczestniczy w zabawach ruchowych, w tym rytmicznych 

i naśladowczych. 

Metody:  

 Czynna - samodzielnych doświadczeń, zadań stawianych do wykonania, 

kierowanie działalnością dziecka; 

 Słowna, rozmowa z dziećmi, objaśnienie; 

 Oglądowa – obserwacja, pokaz, przykład własny; 

 Nauki czytania prof. J. Cieszyńskiej; 

 Pedagogika zabawy. 

Formy pracy: z całą grupą, indywidualna. 

Środki dydaktyczne: tamburyno, bębenek, obrazki z rymami dla każdego 

dziecka, dwa obrazki w częściach przedstawiające wiosnę, napisy WIOSNA, 

LATO, JESIEŃ, ZIMA, dwie plansze do SU-DO-KU z obrazkami, emblematy 

sylab MA, MO, MU, MÓ, ME, MI, MY, TA, TO, TU, TÓ, TE, TI, TY, obrazki 
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z emblematami sylab, karty pracy dla każdego dziecka, sylwety kolorowych 

kwiatków, litery drukowane, emblematy z sylabami, kosze z napisami 

TAK/NIE, płyta CD, magnetofon. 

Przebieg: 

1. Powitanie piosenką „Chodźmy wszyscy tu do koła”. 

2. Zabawa integracyjna w kręgu, uaktywniająca słuch „Siedmiokroczek” - 

dzieci poruszają się w rytm muzyki, a na długi dźwięk w muzyce naśladują 

ruchy nauczyciela. 

3. Zabawa słuchowo-ruchowa „Samogłoski”. Nauczyciel prosi chętne 

dziecko o wymienienie znanych mu samogłosek, następnie wyjaśnia dzieciom 

polecenie. Dzieci poruszają się przy dźwiękach tamburyna. Kiedy tamburyno 

ucichnie, nauczyciel wymawia samogłoskę, a dzieci pokazują umówioną 

wcześniej figurę przyporządkowaną danej literce: A – daszki na głową, O – 

przysiad, E – stanie na jednej nodze, I – położenie się prosto na dywanie, U – 

mostek, Y – ręce do góry. Po zaprezentowaniu wszystkich samogłosek, 

nauczyciel modyfikuje zabawę, wyjaśniając dzieciom, że będzie teraz mówił 

wyrazy na daną samogłoskę, a zadaniem dzieci jest wyodrębnić ją na początku 

usłyszanego słowa, a także na końcu i pokazać ponownie zapamiętaną figurę. 

4. Zabawa słuchowa „Rozpoznawanie rymów”. Nauczyciel zaprasza 

dzieci, aby usiadły w kręgu, rozdaje połowę obrazków na tle czerwonym 

wybranym dzieciom, a pozostałą część obrazków na tle niebieskim rozkłada na 

dywanie przed dziećmi. Wskazane przez prowadzącego nauczyciela dziecko 

wybiera jeden z leżących obrazków i podaje jego nazwę. Zadaniem kolejnej 

osoby jest odszukanie wśród trzymających obrazki na tle czerwonym, obrazka, 

którego nazwa rymuje się z wcześniej wymienioną. Po wykonaniu zadania, 

dzieci tworzą parę, wspólnie powtarzając rym. Zabawa kończy się, kiedy 

wszystkie osoby połączą się w pary.  

5. Rozwijanie koordynacji słuchowo-ruchowej – „Sygnały”. Dzieci stają 

w parach po kole i słuchają polecenia nauczyciela. Osoba prowadząca zabawę 

poleca uczestnikom, aby reagowali na sygnały, wystukiwane przez nią na 

bębenku w następujący sposób: szybki rytm - biegają na palcach, wolny rytm – 

maszerują. Na przerwę w graniu, zadaniem dzieci jest wykonać następujące 

zadania dydaktyczne wg metody prof. J. Cieszyńskiej symultaniczno-

sekwencyjnej: 

a. W pierwszym zadaniu, nauczyciel dzieli dzieci na dwie lub trzy grupy 

(w zależności od ilości dzieci). Dzieci w swoich grupach wykonują 

następujące zadanie: układają pocięte części obrazka w całość 

przedstawiającego wiosnę. Odczytują globalnie napis obrazka wyszukując 

spośród innych, a następnie odwracają części i czytają sekwencję sylab. 

Następnie dzieci zamieniają się miejscem i nauczyciel rozdaje każdej grupie 
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sekwencję sylab do ułożenia. Po ułożeniu, dzieci odczytują sekwencję sylab 

(powtarzające się sylaby, składają w wyraz i odczytują głośno). Na koniec 

zabawy nauczyciel chowa jedną z sekwencji sylab. Zadaniem dzieci jest 

odgadnąć jakiej sylaby brakuje; 

b. W drugim zadaniu, dzieci wykonują następujące polecenie: mają ułożyć 

obrazki na planszy SU-DO-KU, tak aby nie powtarzały się w rzędzie 

pionowym, ani poziomym. Kiedy poprawnie ułożą planszę, odwracają 

obrazki i czytają sylaby; 

c. W trzecim zadaniu, dzieci otrzymują w grupie po trzy obrazki  

i z porozrzucanych sylab mają utworzyć podpisy do obrazków, które pod 

obrazkami przyklejają. Po prawidłowym ułożeniu odczytują głośno wyrazy. 

6. Praca indywidualna. Nauczyciel proponuje dzieciom trzy karty pracy do 

wyboru z serii ćwiczeń MOJE SYLABKI. Wyjaśnia trudność wykonania 

zadania w każdej karcie pracy i zachęca dzieci do samodzielnego wyboru, 

zwracając uwagę na stopień trudności. Po wykonaniu zadania, dzieci mają 

pokolorować kartę pracy. Podpisują ją samodzielnie – dzieci starsze, dzieci 

młodsze - wyszukują globalnie napisu swojego imienia i przyklejają na pracy. 

Za poprawnie wykonane zadanie otrzymują naklejkę z uśmiechniętą buzią. 

7. Prezentacja poprawności wykonanego zadania. Dzieci siadają w kręgu, 

trzymając swoje prace i wypowiadają się na forum grupy, jaką miały łatwość 

albo trudność w wykonaniu zadania. 

8. Ewaluacja „Kwiatek Ci powie”. Każde dziecko otrzymuje sylwetę 

kwiatka. Jeżeli z zajęcia jest zadowolone wkłada kwiatek do pojemnika 

z napisem TAK. Jeżeli nie, to do pojemnika z napisem NIE. 

9. Podziękowanie dzieciom za wspólną zabawę i zakończenie zajęć. 

Literatura: 

1. „Nauka czytania krok po kroku”. J. Cieszyńska, Kraków 2001. 

2. „Moje sylabki – ćwiczenia do nauki czytania metodą symultaniczno-

sekwencyjną”. A. Fabisiak – Majcher, E. Ławczys, Kraków 2008. 

3. „Trening słuchu – ćwiczenia rozwijające percepcję słuchową u dzieci”. 

J. Graban, R. Sprawka, Gdańsk 2011. 
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Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji. Zeszyt 25. ŁCDNiKP 2020 

Przedszkole Miejskie nr 9 w Łodzi 
Ekolaki w lesie przebywają 

Autorki: Ewa Godala, Karolina Janowska, Dagmara Rogóż, Katarzyna 

Twardowska. 

Dyrektor przedszkola: Małgorzata Kińska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

W roku szkolnym 2019/2020 w Przedszkolu Miejskim nr 9 w Łodzi powstał 

pomysł, żeby częściej organizować dzieciom zajęcia na świeżym powietrzu. 

Dzieci bardzo lubią spędzać czas i bawić się na dworze, bez względu na to czy 

za oknem świeci słońce, pada deszcz czy prószy śnieg. Lubią doświadczać 

i odkrywać nowe rzeczy. Pomysł przerodził się w program własny „Ekolaki 

w lesie przebywają”. W dwa dni każdego miesiąca będziemy jeździć do lasu 

czy parku i spędzać tam kilka godzin. Za każdym razem będziemy organizować 

inne zajęcia - zabawy ruchowe, zajęcia plastyczne czy muzyczne. Dzieci będą 

się bawić, rozwijać sprawność fizyczną, przyswajać wiedzę, rozwijać 

wyobraźnię, zdolności manualne czy uczyć się skutecznej współpracy. 
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Spędzanie czasu na świeżym powietrzu to lepsze poznanie otaczającego świata, 

a także hartowanie i dotlenianie się. 

Główne cele programu: 

 Rozwijanie zainteresowań przyrodniczych. 

 Kształtowanie postaw ekologicznych. 

 Zapoznanie z ciekawymi zalesionymi miejscami w Łodzi oraz okolicach. 

 Rozwijanie wyobraźni podczas działań i prac plastycznych 

z wykorzystaniem materiału przyrodniczego. 

 Wspomaganie odporności dzieci podczas pobytu na świeżym powietrzu. 

 Integracja międzygrupowa. 

Sposób realizacji: 

Program będzie realizowany w dwóch grupach przedszkolnych – grupa IV 

,,Zajączki” i grupa V ,,Wiewiórki”. W dwa wybrane poniedziałki każdego 

miesiąca obydwie grupy będą jechały do wybranego, za każdym razem innego 

miejsca na terenie Łodzi i okolic i tam będą miały zorganizowane zajęcia 

inspirowane właściwościami danego miejsca. 

Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi 
„Bawimy się razem” – program rozwijający umiejętności 

grafomotoryczne dzieci 5 – 6 letnich 

Autorka: Elżbieta Barabasz. 
Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

W swojej długiej karierze nauczycielskiej w pracy z dziećmi 5 – 6 letnimi, 

coraz częściej dostrzegam u moich wychowanków nasilającą się tendencję do 

obniżania poziomu umiejętności grafomotorycznych. 

Liczne rozmowy z rodzicami na spotkaniach edukacyjnych świadczą 

o błędnym rozumieniu procesu rozwoju kompetencji pisarskich. Rodzice zbyt 

szybko oczekują od swoich dzieci perfekcyjnego kunsztu kaligrafii liter i cyfr, 

natomiast nie dowartościowują kompetencji, które powinno dziecko nabyć 

przed stricte pisaniem. Często rodzice nie przyjmują informacji o tym, że 

umiejętności grafomotoryczne nie należą do predyspozycji, z którymi dziecko 

przychodzi na świat, nie nabywa ich również samoistnie. Usprawnianie 

złożonego mechanizmu ruchu odpowiedzialnego za jakość stawianych znaków 
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graficznych wymaga od małego dziecka wykonywania systematycznych, 

odpowiednio dobranych do jego możliwości ćwiczeń.  

 

Dzieci nie mogą być wyręczane z podstawowych czynności 

samoobsługowych, takich jak zapinanie guzików, zakładanie skarpet, 

rękawiczek, wiązanie butów, zakładanie okrycia zewnętrznego, 

porządkowania swoich rzeczy. Z przykrością jednak stwierdzam, że dzieci 

nagminnie wyręczane są, decyduje o tym pośpiech codziennego dnia. Buty ze 

sznurowadłami zastępowane zostają łatwo zapinającymi rzepami, a bluzy 

nakładane przez głowę wyparły odzież z guzikami. 

Podczas zabaw w domu często wykluczane są zajęcia uciążliwe organizacyjnie, 

z użyciem nożyczek, plasteliny czy farb. Kolejnym niewybaczalnym 

uchybieniem jest zbyt krótki pobyt dzieci na powietrzu. Następstwem 

ograniczonego ruchu jest obniżona koordynacja ruchowa między mięśniami 

i stawami ramienia, przedramienia, nadgarstka i dłoni oraz rozdrażnienie dzieci 

i brak wytrwałości w działaniach. 

Moje przemyślenia nad niskim poziomem umiejętności grafomotorycznych 

dzieci, z którymi pracuję i świadomość przyczyn tego stanu skłoniły mnie do 

opracowania własnego programu zajęć dodatkowych pt. „Bawimy się razem”. 

Program został opracowany zgodnie z wymaganiami i oczekiwaniami 

Podstawy Programowej Wychowania Przedszkolnego. Tworząc go 

pokładałam nadzieje, że będzie on dużym wsparciem dla dziecka w szkolnej 

edukacji związanej z pisaniem i rysowaniem, a przede wszystkim 

zaproponowane w nim zabawy zachęcą każdego przedszkolaka do działań 

grafomotorycznych. Zawarte w programie treści dotyczyły eksperymentów 
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graficznych farbą, kredką, ołówkiem, mazakiem itp., tworzenia prostych 

i złożonych znaków, przetwarzania obrazu ruchowego na graficzny. 

Cele ogólne programu: 

 Rozwijanie umiejętności grafomotorycznych dziecka; 

 Usprawnianie motoryki dużej i małej; 

 Stymulowanie ogólnego rozwoju dziecka i niwelowanie dysharmonii 

rozwojowych; 

 Przygotowanie do nauki pisania. 

Cele szczegółowe programu: 

 Zharmonizowanie dużych ruchów (ramię, przedramię), i małych ruchów 

ręki (dłoń, nadgarstek, palce); 
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 Usprawnianie analizatorów wzrokowego, słuchowego, ruchowo-

kinestetycznego; 

 Rozwijanie koordynacji ruchowo - słuchowo - wzrokowej; 

 Zdobywanie orientacji w schemacie ciała i przestrzeni; 

 Poznanie i przestrzeganie reguł rysowania wzorów; 

 Rozwijanie umiejętności rysowania zgodnie z instrukcja nauczyciela; 

 Usprawnianie obu półkul mózgowych; 

 Redukowanie napięcia mięśniowego; 

 Wyrabianie umiejętności prawidłowego posługiwania się narzędziem 

pisarskim; 

 Korygowanie nieprawidłowych nawyków ruchowych podczas 

rysowania; 

 Rozbudzanie wiary we własne siły. 

Metody i formy realizacji programu: 

 Metoda Dobrego Startu Marty Bogdanowicz; 

 Metoda Ruchu Rozwijającego Doroty Dziamskiej; 

 Ćwiczenia grafomotoryczne według Hanny Tymichowej; 

 Dłoń do malowania. 

Cykl zajęć prowadzonych w oparciu o stworzony przeze mnie program 

pozwolił mi efektywniej i racjonalniej wykorzystać czas i możliwości dziecka. 

Z moich obserwacji wynika, że dzieci chętniej podejmowały zajęcia 

rozwijające umiejętności grafomotoryczne. Często większą inicjatywę 

przejmowali chłopcy, ale efekty zdecydowanie lepsze osiągały dziewczynki. 

Wzrost poziomu czynności rysowania, pierwsze sukcesy zaspokajające 

oczekiwania dzieci stały się wyzwaniem i motywatorem dla innych. 

Początkowo grupa nastawiona była na ilość stawianych znaków, sukcesywnie 

zaczęła przywiązywać również uwagę na ich jakość. Przypadkowe, 

nieprzemyślane ruchy zostały zastąpione celowymi, precyzyjniejszymi 

działaniami, wzrosło też tempo pracy dzieci. 

Ćwiczenia ruchowo – słuchowo –wzrokowe przy muzyce stanowiące 

podstawowy element Metody Dobrego Startu zdecydowanie usprawniły trzy 

analizatory: wzrokowy, słuchowy i kinestetyczno- ruchowy, rozwinęły pamięć 

i koncentrację. 

Koordynację ruchowo-słuchowo-wzrokową doskonaliła również Metoda 

Ruchu Rozwijającego, usprawniła refleks i pamięć słuchową. Stymulacji 
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polisensorycznej sprzyjały również towarzyszące ćwiczeniom graficznym 

zabawy paluszkowe przy poznawanych rymowankach. 

Dzieci podczas zajęć rozwijających umiejętności grafomotoryczne nauczyły 

się eliminować nieprawidłowe nawyki ruchowe związane z postawą ciała, 

chwytem narzędzia pisarskiego, nieodpowiednim napięciem mięśniowym 

dłoni, niewłaściwym kierunkiem pisania. Poznały sposoby regulowania 

zmęczenia rąk, usprawniły orientację w schemacie ciała i kierunków 

w przestrzeni. Najchętniej kreśliły znaki graficzne na tackach wypełnionych 

piachem, na grafomotorycznych tabliczkach, na flipcharcie, lubiły wszelkie 

ćwiczenia rozmachowe, zwłaszcza w plenerze. Słabiej wykonywane były 

ćwiczenia wymagające koordynacji ruchowo-słuchowo-wzrokowej. Dzieci nie 

zawsze potrafiły prawidłowo łączyć ruch ze śpiewem czy recytowaniem 

wiersza. Czasami ćwiczenia wykonywane były nierytmicznie, ich poziom nie 

wymagał szczególnego wsparcia nauczyciela, ale systematycznych ćwiczeń. 

Uważam, że cykl zajęć prowadzonych w oparciu o autorski program Bawimy 

się razem rozwijający umiejętności grafomotoryczne dzieci 5 – 6 letnich 

efektywniej przygotował moich wychowanków do edukacji szkolnej, 

przeciwdziała ewentualnym niepowodzeniom szkolnym.  

O skuteczności autorskiego programu pozytywnie opowiadali się rodzice, 

swoją akceptację wyrazili podczas przeprowadzonej z nimi ankiety oraz 

podczas konsultacji. Postępy dzieci z zakresu rozwoju umiejętności rodzice 

mogli oglądać na zajęciach otwartych prowadzonych w oparciu o autorski 

program Bawimy się razem. Zgłębianiu wiedzy służyły zorganizowane dla 

rodziców spotkania z pracownikami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 

w Łodzi. Chętni rodzice otrzymywali stosowną do tematu literaturę 

przedmiotu. 

Przedszkole Miejskie nr 81 w Łodzi 
Bajkoterapia w przedszkolu 

Autorka: Martyna Ogrodowczyk. 

Dyrektor przedszkola: Elżbieta Rześniowiecka. 
Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Dzieci w wieku przedszkolnym dopiero wkraczają w świat uczuć i emocji, uczą 

się je rozpoznawać, nazywać i wyrażać. Często nie są świadome tego, co czują 

oraz dlaczego postępują w taki a nie inny sposób. Brak zrozumienia tego, co 

się przeżywa, rodzi problemy i wywołuje różnego rodzaju lęki. Aby dzieci 

mogły lepiej zrozumieć swoje uczucia i emocje w przedszkolu prowadzono 

zajęcia bajkoterapii wg programu własnego. Początkowo prowadzona była ona 
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w formie zajęć dodatkowych dla małej grupy dzieci. Przedszkolaki słuchały 

opowiadań, rozmawiały o uczuciach i postępowaniu bohaterów historii, 

opowiadały, w jaki sposób one poradziłyby sobie z danym 

problemem/zagadnieniem. Po omówieniu bajki dzieci uczestniczyły w zabawie 

ruchowej nawiązującej do opowiadania lub wykonywały pracę plastyczną. 

Dzięki pracy z małą grupą można było znacznie lepiej skupić się na 

indywidualnych problemach każdego z dzieci, wypracować odpowiedni 

sposób działania, dopasować tematykę i formę opowiadania. 

Zajęcia miały na celu zachęcenie dzieci do mówienia o swoich problemach, 

trudnościach i lękach, miały również nauczyć je wypracowania swoich 

własnych strategii radzenia sobie w konkretnych sytuacjach, miały pomagać 

w zrozumieniu emocji swoich i innych osób, rozbudzać empatię. Bardzo 

istotną kwestią było stopniowe rozbudzanie u dzieci poczucia bezpieczeństwa, 

tego, że każde jest ważne, i że ważne są jego problemy, pomoc im w budowaniu 

pozytywnego obrazu siebie. 

Zajęcia odbywały się w osobnym pomieszczeniu, odczytywaniu bajki często 

towarzyszyła spokojna, relaksacyjna muzyka lub dźwięki odpowiadające treści 

historii. Ponieważ bajkoterapia przyniosła pozytywne efekty, w większości 

ośmieliła wcześniej nieśmiałe dzieci i zachęciła je do zabierania głosu, 

rozmawiania o sobie i swoich potrzebach i problemach, prowadząca 

zdecydowała się kontynuować pracę w następnych latach. 

Obecnie, po zmodyfikowaniu programu, bajkoterapia wdrażana jest 

w codziennej pracy dydaktycznej w grupie dzieci starszych. Codzienne 

czytanie bajek relaksacyjnych oraz psychoedukacyjnych ma dobry wpływ na 

grupę. Oprócz tego, że dzieci śmielej wypowiadają się na forum, chętniej 

rozmawiają o tym, co wywołuje w nich takie a nie inne emocje czy uczucia, 

lepiej poznają same siebie i siebie nawzajem, w znacznym stopniu poprawiły 

umiejętność budowania zdań, rozwinęły swoje słownictwo i wiedzę ogólną. 

Prowadząca bajkoterapię w większości wykorzystuje teksty własnego 

autorstwa; znając grupę i indywidualne potrzeby i zainteresowania dzieci może 

dobrać odpowiednią tematykę i formę opowieści, wzbogacić historie 

o elementy wzbudzające w dzieciach pozytywne emocje i zachęcić do 

aktywnego udziału w zajęciach. 
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Przedszkole Miejskie nr 86 w Łodzi 
Obchody 30. rocznicy uchwalenia konwencji o prawach dziecka 

i Międzynarodowego Dnia Praw Dziecka 

Autorka: Katarzyna Nicowska. 
Dyrektor przedszkola: Iwona Kawa. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego. 

Wiek przedszkolny to okres, w którym u dzieci kształtuje się i rozwija system 

wartości. Dziecko, tak jak człowiek dorosły jest istotą społeczną. Znalazłszy 

się w grupie przedszkolnej dowiaduje się, że ma swoje prawa i obowiązki. 

Dotychczas zapoznanie z prawami dzieci odbywało się sporadycznie lub 

okazjonalnie. W tym roku 20 listopada przypada okrągła, bo 30. rocznica 

podpisania Konwencji Praw Dziecka. Z tej okazji przygotowałam cykl zajęć 

o Prawach Dziecka. Celem ich było: kształtowanie u dzieci świadomości 

posiadania własnych praw oraz wdrażanie do poszanowania potrzeb innych 

ludzi. 

Po tygodniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych dotyczących „Praw Dziecka” 

przygotowałam dla młodszych przedszkolaków zabawę w formie manifestacji 

Króla Maciusia Pierwszego. Dzieci z mojej grupy odegrały scenki 

przedstawiające różne prawa dziecka, przygotowałam zabawy ruchowe 

i taneczne związane z tematyką działań, rozwiązywaliśmy wspólnie zagadki, 

dzieci za pomocą buźki wesołej i smutnej miało okazje do wyrażania swoich 

emocji podczas czytania opowiadania i omawiania zachowań bohaterów. 

Dzieci obejrzały prezentację o Januszu Korczaku - postaci, która walczyła 

o prawa dzieci. Na koniec zabawy zawitał do nas Król Maciuś I, który odczytał 

tekst dla dorosłych o respektowaniu praw dzieci. Wszystkie dzieci go podpisały 

maczając swój palec w farbie i odbijając na manifeście. 

Zajęcia przeprowadzone w ramach projektu „Prawa Dziecka” wzbudziły 

u dzieci wiele pozytywnych emocji. Dzieci znają swoje prawa, potrafią 

szanować potrzeby innych. Chętnie biorą udział w zajęciach, które są 

atrakcyjne i dzięki którym zdobywają wiedzę na temat otaczającego ich świata 

i wartości takich jak: sprawiedliwość, tolerancja, poszanowanie godności 

i wolności innych. My, nauczyciele mamy możliwość realizowania treści 

dotyczących praw dziecka w powiązaniu z innymi obszarami edukacyjnymi 

wyróżnionymi w podstawie programowej. Uważam, że nadal należy 

kontynuować działania związane z tą tematyką. 

„Manifest Króla Maciusia I” umożliwił dzieciom zaznajomienie się, 

zrozumienie i przybliżenie im ich praw oraz uświadomienie, iż mogą 

powiedzieć „NIE”. Obchody 30-lecia Konwencji to także doskonała okazja, 
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aby przypomnieć o naszym zobowiązaniu do przestrzegania praw dzieci. To 

także sposobność trwałego zaangażowania, aby słuchać, wspierać i działać 

z dziećmi. 

Przedszkole Miejskie nr 90 w Łodzi 
Program wspierający „Kim będę, gdy dorosnę?” 

Autorzy: Anna Lotka, Marlena Heidek. 

Dyrektor przedszkola: Dominika Sznajder. 
Osoba rekomendująca: Małgorzata Sienna, nauczyciel konsultant 

ŁCDNiKP. 

Z inicjatywy pani dyrektor Dominiki Sznajder w Przedszkole nr 90 wdraża do 

praktyki metodę projektów. Szczególnie interesujące projekty prowadzone są 

w ramach orientacji zawodowej. 

Przedszkole Miejskie nr 90 od dwóch lat realizuje projekt wspierający „Kim 

będę, gdy dorosnę?”, przedsięwzięcie wpisuje się w treści programowe dla 

przedszkoli zawarte w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 

12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325). 

„Kim będę, gdy dorosnę?” - to projekt, który ma na celu przybliżenie dzieciom 

wiadomości na temat wybranych zawodów i profesji oraz uświadomieniu 

wychowankom znaczenia pracy w życiu człowieka. 

W roku szkolnym 2017/2018 oraz 2018/2019 zrealizowano projekt we 

wszystkich grupach wiekowych, w jego ramach odbywały się liczne spotkania 

z przedstawicielami określonych zawodów, prowadzone były pogadanki. 

Dzięki współpracy z rodzicami oraz rożnymi instytucjami dzieci miały 

możliwość rozmowy z prawdziwymi przedstawicielami danej profesji, m.in.: 

z leśnikiem, policjantem, strażnikiem miejskim, strażakiem, kominiarzem, 

listonoszem, kucharzem, farmaceutą i wiele innych. Nauczycielki prowadziły 

zajęcia wykorzystując rożne pomoce dydaktyczne ściśle związane 

z określonym zawodem, m.in. plansze edukacyjne, ilustracje, przedmioty 

potrzebne do wykonywania danego zawodu. Dzieci podczas zajęć 

dydaktycznych oglądały filmy edukacyjne i prezentacje multimedialne. 

Ponadto organizowano wycieczki, m.in. do piekarni, biblioteki, Remizy Straży 

Pożarnej oraz Muzeum Włókiennictwa. Dzieci poprzez zabawę, śpiewanie 

piosenek, wykonywanie prac plastycznych poznawały specyfikę konkretnego 

zawodu. 
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Foto: Z archiwum szkoły. Paleontolog 

Żywe zainteresowanie naszych wychowanków tematyką zawodoznawczą 

skłoniło nas do podjęcia decyzji o kontynuowaniu powyższej tematyki w roku 

szkolnym 2019/2020r. 

Uzyskane efekty. Dzieci: 

 rozpoznają i nazywają zawody, 

 wyjaśniają na czym polega praca ludzi wykonujących rożne zawody, 

 wskazują przedmioty potrzebne ludziom wykonującym określony 

zawód. 

  



 
66 KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACJI 

Przedszkole Miejskie nr 109 z Oddziałami Integracyjnymi w Łodzi 

Barwy jesieni – warsztaty integracyjne 

Autorka: Ewa Adamiak. 
Dyrektor przedszkola: Mirosława Witecka. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Ewa Adamiak, nauczyciel i logopeda w PM nr 109 z Oddziałami 

Integracyjnymi od wielu lat aktywnie współpracuje z Przedszkolem 

Specjalnym Navicula – Centrum w Łodzi w ramach integracji dzieci zdrowych 

z dziećmi mającymi autyzm. Dzieci z Naviculi są przeważnie dwa razy 

w miesiącu na zajęciach dydaktycznych u Pani Ewy, aby wspólnie z całą grupą 

uczestniczyć w zabawach ruchowych, tanecznych, plastycznych czy 

muzycznych. 
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Celem zorganizowania takich zajęć przez nauczycielkę jest integracja 

środowiska dzieci niepełnosprawnych z dziećmi zdrowymi, przede wszystkim, 

umożliwienie dzieciom niepełnosprawnym przebywania i uczenia się 

kontaktów społecznych ze zdrowymi rówieśnikami. Wspólne przedsięwzięcia 

odbywają się na przemian w obu placówkach, ponieważ dzieci z PM 109 

również zapraszani są do placówki specjalnej, aby raz do roku wspólnie 

z dziećmi niepełnosprawnymi uczestniczyć we wspólnych zabawach 

organizowanych przez tę placówkę. 

Na szczególną uwagę zasługuje fakt, że co roku w przedszkolu Pani Ewa 

wspólnie z koleżanką, Anetą Biela, która jest pedagogiem specjalnym 

organizuje warsztat plastyczny pod hasłem „Barwy Jesieni”, mający na celu 

podejmowanie działań sprzyjających integracji społecznej. W tym roku odbyła 

się już XIV edycja warsztatów, w których uczestniczyły oprócz dzieci 

z Navicula – Centrum, dzieci z Przedszkola Specjalnego nr 1. Podczas takich 

warsztatów, dzieci mają przyjemność wspólnie się bawić, uczestniczyć 

w zabawach jesiennych, odgadywać zagadki jesienne, a potem samodzielnie 

lub w grupie wykonać pracę plastyczną wybraną przez siebie techniką 

plastyczną. Wszystkie dzieci biorące udział w warsztatach otrzymują dyplom 

uczestnictwa. Warsztaty plastyczne, można śmiało powiedzieć, że stały się 

tradycją Przedszkola 109. 

Ewa Adamiak jest nauczycielką przedszkola, pedagogiem specjalnym, 

surdologopedą.  

Zdjęcia: z archiwum przedszkola. 
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Przedszkole Miejskie nr 109 z Oddziałami Integracyjnymi w Łodzi 

„Zabawy z językiem obcym” – program wprowadzania elementów 

języka niemieckiego dla dzieci w wieku przedszkolnym 

Autorka: Ewa Adamiak. 
Dyrektor przedszkola: Mirosława Witecka. 
Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Ewa Adamiak, nauczycielka Przedszkola Miejskiego nr 109 z Oddziałami 

Integracyjnymi w Łodzi od wielu lat prowadzi dodatkowe zajęcia z języka 

niemieckiego. Mając niezbędne kwalifikacje do nauczania tego języka 

w 2010 roku opracowała własny program na etapie edukacji przedszkolnej, 

który wdrażany jest do chwili obecnej. Program realizowany jest na dwóch 

poziomach: podstawowym i rozszerzonym. Wprowadzony jest w jednej grupie 

przedszkolnej, w której pracuje nauczycielka jako wychowawca i dalej 

kontynuowany, aż do ukończenia przez dziecko edukacji w przedszkolu. 

Na szczególną uwagę zasługuje fakt, że opracowany program w swoim 

założeniu eliminuje jakiekolwiek niepowodzenia w nauce języka obcego, 

poprzez uznanie prawa dziecka do popełnienia błędu w procesie komunikacji. 

Dziecko najpierw słucha nowych struktur w znanym, bliskim mu kontekście, 

uaktywnia je w trakcie zabawy i samo decyduje o tym, kiedy wypowie 

samodzielnie pierwsze słowa w języku niemieckim. Nie jest przy tym 

ponaglane, a wręcz przeciwnie samo decyduje o tym, kiedy zechce podjąć 

pierwsze próby komunikacji w języku obcym. 

Warto podkreślić, że język niemiecki na placówce cieszy się dużym 

zainteresowaniem ze strony dzieci jak i rodziców. Dzieci bardzo chętnie uczą 

się tego języka, chwalą się jego znajomością w domu, co daje odzew 

zadowolenia ze strony rodziców. Elementy języka niemieckiego nauczycielka 

wprowadza podczas każdego dnia pobytu dziecka w przedszkolu, o różnej 

porze i przy każdej nadarzającej się okazji np.: podczas zajęć dydaktycznych, 

zabaw ruchowych czy codziennych sytuacji takich jak śniadanie, obiad itp. 

Ponadto język niemiecki wprowadza dwa razy w tygodniu po 30 minut 

zapoznając dzieci z nowym słownictwem, zwrotami, wykorzystując do tego 

własne karty pracy. Nauczycielka kładzie duży nacisk na tworzenie 

pozytywnego stosunku do nauki języka obcego, poprzez częste chwalenie 

dzieci, zauważanie nawet najdrobniejszych postępów w nauce i wzbudzanie 

w nim entuzjazmu do kontynuowania nauki języka niemieckiego. 

Ponieważ we wszystkich grupach przedszkolnych odbywają się zajęcia 

z języka angielskiego dodatkowo wprowadzany język niemiecki doskonale 
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wpisuje się w rozwijanie u dzieci kompetencji kluczowej w zakresie 

wielojęzyczności. 

Kto nabytą wiedzę pielęgnuje, 

a nową bez przerwy zdobywa, 

ten może być nauczycielem innych 

Konfucjusz 

O tym, że przedszkole odgrywa bardzo ważną rolę w rozwoju dziecka nikogo 

już nie trzeba przekonywać. Przedszkole to środowisko edukacyjne, które ma 

za zadanie stymulować rozwój dzieci, rozwijać ich umiejętności i stwarzać 

warunki do nabywania podstawowych kompetencji poznawczych, społecznych 

i emocjonalnych. Dziecko w wieku przedszkolnym kształtuje wiele 

umiejętności, które będzie wykorzystywało jako dorosły człowiek. To wtedy 

podejmuje pierwsze decyzje dotyczące przyszłych zainteresowań oraz uczy się 

budować prawidłowe relacje z otoczeniem. Aby harmonijnie się rozwijać 

dziecko potrzebuje kontaktu zarówno z rówieśnikami, jaki i z dorosłymi. 

Rówieśnicy często stają się najbliższym źródłem pomocy – dzieci chętnie 

wzajemnie coś sobie wyjaśniają, pomagają, służą radą w momentach 

trudniejszych, a także dzielą się doświadczeniami i wymieniają wrażeniami. 

Dorośli zaś przede wszystkim uczą je rzeczy pożytecznych w dalszym życiu, 

mówią o tym, co dobre i co złe, co wolno, a czego nie wolno, stale stawiają 

przed nimi coraz trudniejsze zadania. 

Proces, podczas którego przeprowadza się dziecko od sytuacji typu „nie wiem, 

nie potrafię” do „wiem i potrafię” nie jest łatwy dla nauczycieli. Bycie 

nauczycielem przedszkola to ogromna odpowiedzialność, wielkie wyzwanie, 

ale również i źródło nieustającej satysfakcji oraz wielu pozytywnych emocji 

wynikających kontaktów z drugą osobą, która nas bezwarunkowo akceptuje, 

obdarza zaufaniem i uważa za niewyczerpaną skarbnicę wiedzy na każdy 

temat. Człowiek, który wychowuje najmłodszych w placówce oświatowej, 

musi posiadać odpowiednią wiedzę teoretyczną i praktyczną w zakresie 

pedagogiki i psychologii oraz metodologii wychowania przedszkolnego. Taka 

osoba powinna umieć wnikliwie obserwować dzieci, dostrzegać potrzeby 

każdego z nich zgodnie z aktualnym etapem ich rozwoju. Konieczne jest także 

posługiwanie się wyobraźnią, by choć trochę móc zrozumieć punkt widzenia 

małego człowieka. 

Na szczęście współczesna edukacja przedszkolna oferuje nauczycielowi 

szeroką autonomię dając prawo do m.in.: 

 wyboru programów kształcenia, wychowania i opieki oraz sposobów ich 

realizacji, 

 wyboru celów, treści, metod i form pracy, 
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 opracowywania i wdrażania własnych programów i projektów 

edukacyjnych, 

 wykorzystywania technologii informacyjnej i komunikacyjnej,  

 tworzenia i wykorzystywania przedszkolnego środowiska 

dydaktycznego. 

Jednym z najważniejszych motywów, dla których nauczyciel przedszkola stara 

się dobrze wykonywać swoją pracę jest jego osobisty, emocjonalny stosunek 

do celów i zadań przedszkola oraz świadomość swojego wpływu na rozwój 

fizyczny i psychiczny dziecka. Podstawa programowa wychowania 

przedszkolnego wskazuje na kierunki stymulacji dziecięcej aktywności, lecz 

do inwencji nauczyciela należy, by treści te ożywić własnym stosunkiem do 

nich. I to właśnie zaprezentujemy w niniejszej publikacji.   

Poniższy zeszyt Katalogu dobrych praktyk w edukacji wypełniony jest 

w całości doświadczeniami nauczycielek przedszkola. Odnajdziemy tu relacje 

z wdrażania programów własnych oraz projektów edukacyjnych o różnorodnej 

tematyce, opisy ciekawych rozwiązań metodycznych, raporty z obchodów 

świąt nietypowych, inspirujące pomysły na zaangażowanie rodziców 

w działalność przedszkola. Zamieszczone są tu także pierwsze doświadczenia 

z organizowania i prowadzenia edukacji zdalnej dla najmłodszych. 

Dziękujemy autorkom za ogromny wysiłek włożony w opracowanie 

interesujących rozwiązań edukacyjnych oraz podzielenie się doświadczeniami 

z ich wdrażania. 

Jednocześnie zachęcamy nauczycieli i dyrektorów przedszkoli do wspólnego 

redagowania kolejnych zeszytów Katalogu Dobrych Praktyk, a więc 

upowszechniania wartościowych działań w przedszkolach. 
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Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji. Zeszyt 26. ŁCDNiKP 2020 

Przedszkole Miejskie nr 9 w Łodzi 

Zawody i zainteresowania rodziców 

Autorki: Karolina Janowska, Dagmara Rogóź. 

Dyrektor przedszkola: Małgorzata Kińska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

 

 

W roku szkolnym 2018/2019 w Przedszkolu Miejskim nr 9 w Łodzi narodził 

się pomysł, aby zapraszać do przedszkola rodziców, którzy zechcieliby 

opowiedzieć najmłodszym o zawodach, jakie wykonują, na co dzień, bądź 

podzielić się z dziećmi swoimi zainteresowaniami. Dzięki temu przedszkolaki 

poznały zawód pielęgniarki, farmaceutki, lekarza pediatry, urzędnika, 

dyrektora biura nauk, a nawet aktorki serialowej. 
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Niektórzy rodzice przychodzili do przedszkola, aby opowiedzieć o swoich 

zainteresowaniach i pasjach, jak np.: malarstwie. Dzięki temu dzieci 

dowiedziały się, w jaki sposób maluje się farbami olejnymi, po czym 

samodzielnie namalowały swoje obrazy. 

Ponieważ pomysł bardzo spodobał się zarówno dzieciom, jak i rodzicom, 

postanowiłyśmy kontynuować go również w tym roku. Jednak, tym razem, to 

rodzice, w miarę możliwości, zapraszali nas do miejsc, w których pracują. 
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Dzięki temu przedszkolaki mogły z bliska zobaczyć, w jaki sposób 

wykonywany jest dany zawód. Dzieci zwiedziły Urząd Miasta Łodzi, gdzie 

poznały pracę urzędnika, zostaliśmy zaproszeni na Uniwersytet Łódzki, na 

Wydział Biologii i Ochrony Środowiska, gdzie przedszkolaki mogły przyjrzeć 

się pracy biologów oraz do Sądu Apelacyjnego, gdzie dzieci wzięły udział 

w „rozprawie” oraz dowiedziały się, czym zajmuje się sędzia, adwokat, 

prokurator oraz radca prawny. 

 

Dzięki takim zajęciom, dzieciom łatwiej jest zrozumieć specyfikę danego 

zawodu, ponieważ mogą się przyjrzeć wszystkiemu z bliska oraz uzyskać 

odpowiedzi na pytania dotyczące wykonywanych zawodów od osób 

kompetentnych w danej dziedzinie. Niewątpliwie dużym plusem spotkań jest 

też integracja środowiska rodzinnego. 

Zdjęcia: Z zasobów archiwum przedszkola 
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Przedszkole Miejskie nr 9 w Łodzi 
Origami w pracy zdalnej przedszkola 

Autorka: Karolina Janowska. 

Dyrektor przedszkola: Małgorzata Kińska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego  

W marcu 2020 roku, w wyniku pandemii koronawirusa zostały zamknięte 

wszystkie przedszkola i szkoły. Tym samym nauczyciele musieli podjąć pracę 

zdalną. 

 

W związku z zaistniałą sytuacją, w Przedszkolu Miejskim nr 9 narodził się 

pomysł, aby utworzyć na Facebooku specjalną, zamkniętą grupę dla dzieci 

i rodziców z tego właśnie przedszkola. Została ona nazwana Społeczność 

Przedszkola Miejskiego Nr 9 w Łodzi. Codziennie nauczycielki z każdej grupy 

zamieszczają tam propozycje prac plastycznych, zabaw ruchowych, zabaw 

matematycznych, językowych, czytają dzieciom bajki, prezentują 

eksperymenty. Ma to na celu zbliżyć nas do dzieci, w tym trudnym czasie. 

Ponieważ, jestem autorką programu zajęć plastycznych ,,Origami dla 

najmłodszych”, który realizowany był we wszystkich grupach wiekowych 

w naszym przedszkolu postanowiłam, że będę nagrywać krótkie filmiki, 

z instrukcją krok po kroku, jak wykonać daną pracę techniką orgiami płaskie z 

koła. Filmiki są wstawiane na stronę cyklicznie i zawszę są dostosowane do 

tematyki, która na dany tydzień została przygotowana dla dzieci. Dzięki 

nagraniom, dzieci mogą usłyszeć głos swojej wychowawczyni, począć z nią 

więź, zaprezentować swoją pracę na forum, a dodatkowo rozwijać wyobraźnię, 

logiczne myślenie oraz zdolności manualne. 

Zdjęcia: Z zasobów archiwum przedszkola. 
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Przedszkole Miejskie nr 35 w Łodzi  

Kulinarne przygody – projekt edukacyjny 

Autorki: Paulina Wasiak, Barbara Kiełbasa. 

Dyrektor przedszkola: Beata Hummel. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

W Przedszkolu Miejskim nr 35 współprowadziłam zajęcia warsztatowe dla 

dzieci i rodziców w celu rozbudzania zainteresowań sztuką kulinarną oraz 

zdrowym odżywianiem. Pragnąc zaangażować rodziców w życie przedszkola 

zachęcałam ich do udziału w zajęciach, podczas których mieli możliwość 

wspólnego odkrywania z dziećmi zdrowych produktów podczas zabaw 

w łączenie smaków i aromatów kuchni międzynarodowej. Dla rodziców była 

to także doskonała okazja do obserwowania dziecka w relacjach 

z rówieśnikami oraz innymi osobami dorosłymi. 

W ciągu roku szkolnego wychowankowie pozyskali wiedzę o życiu ludzi 

w innych krajach - Hiszpanii, Włoszech, Belgii i Grecji. Mieli możliwość 

poznania regionalnych potraw danych państw, zdobycia doświadczenia 

kulinarnego podczas wspólnego przygotowywania międzynarodowych 

posiłków. Przegotowana przez dzieci pizza, gazpacho, sałatka czy pralinki 

cieszyły się dużym uznaniem wśród rodziców. Mali kucharze starali się 

samodzielnie pracować podczas zajęć, cieszyli się z możliwości przygotowania 

smacznych potraw, z niecierpliwością oczekiwali na kolejne warsztaty. 

Degustacja przygotowanego jedzenia pozwoliła im na poznanie nowych 

smaków i aromatów. 

Każde zajęcia były przygotowane tak, aby przekazać przedszkolakom 

najciekawsze informacje o omawianym państwie, zwyczajach w nim 

panujących, klimacie, itp. Dzieci poznały także zwroty grzecznościowe oraz 

popularne tańce danego kraju. Tańczyły flamenco, zorbę, prezentowały układ 

taneczny do belgijskiej piosenki Laïs - 't Smidje czy animację do włoskiej 

piosenki Veo-veo. Wychowankowie uczestniczący w zajęciach wykazywali się 

dużym zainteresowaniem i zaangażowaniem podczas omawianych treści 

i wspólnych zabaw. Dzieci nawiązywały ścisłą współpracę podczas 

wykonywania prac grupowych, wymieniały się doświadczeniami, rozwijały 

umiejętności interpersonalne oraz umiejętność radzenia sobie w różnych 

sytuacjach. 

Wychowanie przedszkolne to świetny czas dla dziecka, by rozpocząć i wdrażać 

systematycznie podstawy zdrowego stylu życia oraz przełamywać dziecięcą 

niechęć do spożywania niektórych produktów. Proces ten, przeprowadzony 



 
76 KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACJI 

w atrakcyjnej dla dzieci formie stanowić będzie podstawę dla budowania przez 

nie wiedzy z zakresu ochrony zdrowia i higieny, kultury sporządzania 

i spożywania posiłków. Nie jest to zadanie łatwe, ale mamy nadzieje, że dzięki 

realizacji naszego projektu staje się możliwe. 

Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi 

„Na tropach Coralgola” – w ramach realizacji projektu Dziecko 

aktywnym mieszkańcem Małej Ojczyzny 

Autorka: Elżbieta Barabasz. 

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

Wśród wielu działań edukacji przedszkolnej ukierunkowanych na 

wszechstronny rozwój dziecka ważną rolę odgrywa wychowanie młodych 

pokoleń w duchu wartości. 

Rozróżnianie wartości obejmuje m. in pojęcia dotyczące patriotyzmu, postaw 

patriotycznych. 

Właściwa postawa patriotyczna wobec Ojczyzny, rozumiana jako ogół, jest 

początkowo uczuciem zbyt abstrakcyjnym dla przedszkolaka. Podłożem do 

rozwijania właściwych postaw patriotycznych wobec Ojczyzny jest wiedza 

dotycząca miasta, w którym dziecko mieszka, jego najbliższego otoczenia, 

które może zobaczyć dotknąć, poczuć, nawiązać kontakt emocjonalny. W celu 

stworzenia różnorodnych sytuacji do gromadzenia doświadczeń dotyczących 

postaw patriotycznych, możliwości dzielenia się z innymi o swoich 

działaniach, nauczyciele z Przedszkola Miejskiego nr 58 w Zespole Przedszkoli 

Miejskich nr 1 w Łodzi w roku szkolnym 2019/2020 podjęli decyzję 

o kontynuacji działań ubiegłorocznych zainicjowanych przez ŁCDNiKP 

w ramach projektu Dziecko aktywnym mieszkańcem Małej Ojczyzny. 

Jedno z zadań wyznaczonych przez organizatorów projektu dotyczyło 

zgłębiania wiedzy nt. Łodzi pod kątem jej dziedzictwa filmowego. Każde 

przedszkole swoimi badaniami objęło innego bohatera filmu dla dzieci 

zrealizowanego w ŁWF Se Ma For, nasze przedszkolaki wzięły udział 

w cyklicznych zajęciach związanych z Colargolem. 
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Realizowane zadania: 

I. Wycieczka do Biblioteki Pedagogicznej im Tadeusza Kotarbińskiego zajęcia 

edukacyjne pt. „Bajkowa Łódź - postacie z seriali i filmów Studia Małych Form 

Filmowych Se ma for”. 

 Poznanie bohaterów filmów dla dzieci w Studio Małych Form Filmowych 

Se ma for w Łodzi: Ferdynand Wspaniały, Colargol, Uszatek, Plastuś, Trzy 

Misie, Wróbelek Ćwirek, Kot Filemon i Bonifacy, Zaczarowany ołówek, 

Mały pingwin Pik Pok; 

 Określanie lokalizacji pomników przedstawiających bohaterów filmów dla 

dzieci w mieście Łodzi; 

 Wykonywanie Misia Colargola z wykorzystaniem papierowych rolek, 

kartonu, krepiny; łączenie papierowych elementów; 

 Kolorowanie postaci Ferdynanda Wspaniałego; 

 Łączenie kropek, zamalowywanie wg inwencji własnej wnętrza 

uzyskanego konturu Kota Filemona; 

 Zwiedzanie ekspozycji książek na podstawie których powstały filmy 

w Studio Małych Form Filmowych Se ma for; 

 Wypożyczenie z biblioteki pozycji książkowych: 

 album „Polski film dla dzieci i młodzieży”; 

 „Wszystkie nasze lalki” katalog zbiorów widowisk lalkowych Muzeum 

Archeologicznego i Etnograficznego w Łodzi; zabytki zgromadzone przez 

dział na przestrzeni 40 lat. 

II. Wycieczka do Biblioteki Miejskiej nr 37 - zajęcia edukacyjne „Miś Colargol 

bohaterem filmu dla dzieci”. 

Wzbogacanie wiadomości nt. autora książki będącej inspiracją do filmu, autora 

scenografii, autora muzyki. Śpiewanie piosenki tytułowej z filmu Colargol. 

III. Wykonanie na zajęciach przedszkolnych prac plastycznych pt. „Miś 

Colargol”: 

 Rozdmuchiwanie na kartonie tuszu za pomocą plastikowej słomki; 

 Stemplowanie z wykorzystaniem patyczków kosmetycznych; 

 Układanie Misia Colargola z kół wyciętych przez nauczyciela; 

IV. Opracowanie i wykonanie przy współudziale dzieci kart do teatrzyku 

Kamishibai. 

V. Zajęcia otwarte dla rodziców „Colargol bohater filmu dla dzieci”: 
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 Teatrzyk Kamishibai z udziałem chętnych rodziców „Poranek 

Colargola”; 

 Rozwiązywanie zagadek nawiązujących do teatrzyku Kamishibai; 

 Zabawa rodziców z dziećmi przy rymowance „Miś”; 

 Tworzenie prac plastycznych przez rodziców z dziećmi lub w dobranych 

zespołach rodziców i dzieci; 

 Prezentowanie prac, wspólne zdjęcia. 

 Prezentacja teatrzyku Kamishibai wszystkim przedszkolakom ZPM nr 1 

z udziałem dyrektora, nauczycielek, pracowników obsługi. 

VI. Wycieczka na Plac Zabaw mieszczący się przy ulicy Traugutta 

i Sienkiewicza – oglądanie rzeźby Miś Colargol: 

 Opisywanie wyglądu – Colargol, jako podróżnik; 

 Zwrócenie uwagi na tymczasową lokalizację i planowaną docelową – 

okolice dworca Łódź Fabryczna. 

VII. Szlakiem Bajkowej Łodzi – spacery: 

 Ferdynand Wspaniały obok Galerii Łódzkiej; 

 Miś Uszatek przed siedzibą Centrum Informacji Turystycznej 

mieszczącej się przy ulicy Piotrkowskiej; 

 Plastuś w Parku im. H. Sienkiewicza; 

 Piotruś - Zaczarowany ołówek obok ŁDK. 

VIII. Rysowanie przez dzieci wymyślonych przez siebie przygód Colargola, 

interpretacja własnych prac przed grupą. 

IX. Zorganizowanie wystawy prac wykonanych samodzielnie przez dzieci na 

zajęciach oraz wytworzonych przy współudziale rodziców i rodzeństwa na 

zajęciach otwartych: 

 Prezentacja prac dla przedszkolaków ZPM nr 1 w sali grupy dzieci 

6 letnich; 

 Wystawa prac dla rodziców na korytarzu przedszkolnym w szatni. 

X. Dokumentowanie działań podjętych w ramach zadania „Bajkowa Łódź - 

postacie z seriali i filmów Studia Małych Form Filmowych Se ma for” na 

padlecie - wirtualnej ścianie projektu ŁCDNiKP. 

Uzyskane efekty wdrożenia opisanych działań, to przede wszystkim: 

 poznanie lokalizacji wybranych pomników przedstawiających kultowe 

postaci z seriali dla dzieci i filmów Studia Małych Form Filmowych Se 
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ma for, które znajdują się w okolicy ZPM nr 1 (Plastuś, Miś Uszatek, 

Piotruś – Zaczarowany ołówek, Miś Colargol, Ferdynand Wspaniały), 

 umiejętność skojarzenia bohatera znanych animacji z tzw. małymi 

pomnikami, 

 szukanie różnorodnych sposobów gromadzenia informacji nt. postaci 

filmowej Colargola, 

 włączenie do działań rodziców dzięki czemu społeczność klasowa 

została bardziej zintegrowana, 

 wykorzystywanie instytucji publicznych w dziecięcych badaniach. 

 

 

Odkrywając tajemnice naszego miasta, jego spuściznę filmową, mały 

przedszkolak tworzy podwaliny postaw patriotycznych. Wędruje ulicami 

Łodzi, poznaje coraz więcej nazw ulic, lepiej orientuje się w terenie, posługuje 

się nowym nazewnictwem, coraz częściej czuje, że jest cząstką tego, co go 

otacza. Rozwija się osobowość młodego człowieka. Doświadczenia, które 
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gromadzi pozwolą mu z czasem zrozumieć istotę bardziej złożonych pojęć 

z zakresu edukacji patriotycznej. 

 

Zdjęcia: Z zasobów archiwum Przedszkola 

Przedszkole Miejskie nr 89 w Łodzi 

Wszystko dla Polski – rozbudzanie postaw patriotycznych 

u najmłodszych przedszkolaków  

Autorka: Małgorzata Kolba. 

Dyrektor przedszkola: Katarzyna Kruszyńska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

Wszystko… wszystko zaczęło się pod koniec wakacji, kiedy to nauczyciele 

dostali do rąk kryteria i wytyczne dotyczące pracy na nowy rok szkolny 

2018/2019. No tak i już od razu wiemy o co chodzi: stulecie odzyskania 

niepodległości przez nasz kraj. Kultywowanie tradycji niepodległościowych, 

rozwijanie u dzieci postaw patriotycznych - tak, tak wszystko rozumiemy i niby 

wiemy, ale… jak tak poważne i odpowiedzialne treści przekazać maluchom, 

które nagle rozłączone od ukochanej Mamy czy najwspanialszego Taty mają 

rozpacz w sercu i muszą chodzić do przedszkola. A tu jeszcze mają 

o wszystkim zapomnieć i rozwijać swój patriotyzm. Patrząc na popłakujące 

maleństwa, którym ciężko było myślami odejść od jedynego i słusznego 

pytania, związanego z pobytem w przedszkolu - „Przyjdzie mama…?” nie 

miałam żadnego pomysłu i planu jak mam swoje działania zrealizować. 
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Z pomocą przyszedł mi Urząd Miasta Łodzi - na placówki przekazano 

graficzną symulację komputerową przedstawiającą dekoracje w barwach 

narodowych symbolizujących flagę Polski, którą to udekorowany ma być 

Urząd Miasta. Miało to nas wszystkich zainspirować i zmotywować do 

działania. Grafika uzmysłowiła mi, że ona sama w sobie może być sposobem 

na rozbudzenie u dzieci zainteresowań Polską, naszą historią i tradycjami 

niepodległościowymi, ich pielęgnacją i kultywowaniem. Wspólne zabawy ze 

wstążkami w barwach bieli i czerwieni miały dzieci zainteresować i rozbudzić 

zaciekawienie barwami narodowymi. Miał być to pierwszy krok do 

wychowania dzieci w świecie wartości i rozpocząć kształtowanie u nich 

zaczątków postaw patriotycznych. Kolejnym krokiem było rozpoznawania 

owych barw na fladze narodowej i godle państwowym, z którym dzieci 

w różnych sytuacjach mają kontakt. A od wizerunku godła do „Legendy 

o białym orle i trzech braciach: Lechu, Czechu i Rusie” to już tylko jeden krok 

- kolejny krok w poznawaniu polskości. Wyrabiając u dzieci zainteresowanie 

pojęciami związanymi z polskością takimi jak: barwy narodowe, flaga, godło, 

hymn, język polski, czyli symboli narodowych wprowadzamy je stopniowo od 

rzeczy prostych i znanych jak kolory – po symboliczne: barwy narodowe. 
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Natomiast tradycji i form zachowania uczy się dziecko w wieku przedszkolnym 

poprzez naśladownictwo: rodziców, bliskich, pań z przedszkola czy osób 

obserwowanych w telewizji podczas uroczystości, czy ważnych wydarzeń 

państwowych (obchody uroczystości państwowych, zmiana warty pod 

pomnikiem nieznanego żołnierza, uroczystości sportowe, śpiewanie hymnu 

państwowego przed ich rozpoczęciem lub po wygranej). I tak od rzeczy 

prostych i naturalnych dzieci stopniowo wkraczały w świat wartości 

patriotycznych nienamacalnych i abstrakcyjnych.  

Myślę, że we wszystkich placówkach dzieci brały udział w różnorodnych 

małych i dużych akcjach rozwijających postawy patriotyczne. W naszym 

przedszkolu odbył się integracyjny piknik rodzinny pod wspaniałym hasłem: 

„NA POLSKĄ NUTĘ”, w którym to brało udział całe przedszkole. Pomysł tak 

chwycił, że wszyscy uczestnicy poprzebierani byli w stroje biało - czerwone, 

ludowe albo stroje kibiców z polskimi akcentami. Każda grupa przygotowała 

swój stragan na polską nutę: moje maluszki - stragan pełen tradycyjnych 

POLSKICH wypieków od drobnych ciasteczek w kształcie serc w biało-

czerwonym lukrze po serniki, kołacze, pierniki i makowce – oczywiście 

w barwach narodowych ozdabianych lukrem, kwiatkami czy lentilkami 

w wiadomo jakim kolorze. Inne grupy szykowały stoiska na przykład z polskim 

chlebem, smalcem i małosolnymi ogórkami, z polskimi pierogami czy 

z polskimi zupami: żurem i kwaśnicą. Wszystko się udało i smakowało, 
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a dzieci od razu poznały i pokochały polskie akcenty, tradycyjne potrawy 

i symbole w nich ukryte. 
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Odbył się mini maraton dokoła placówki: maluszki i młodsze dzieci biegły 

wspólnie z Rodzicami a starsze dzieci już próbowały samodzielnie pokonać 

wyznaczony dystans - każdy uczestnik wygrywał i otrzymywał flagę biało-

czerwoną wykonaną przez kadrę pedagogiczną. 

Dzieci wykonywały liczne prace plastyczne, plakaty okolicznościowe, którymi 

udekorowane były sale i całe przedszkole. Propagowanie obchodów 100-lecia 

odzyskania niepodległości to również ogólnopolskie śpiewanie hymnu 

państwowego - a w placówce ogólnoprzedszkolne śpiewanie hymnu czy też 

różnorodne koncerty muzyczne propagujące polską muzykę St. Moniuszki czy 

F. Chopina, ale również polskie pieśni narodowe czy wojskowe. Odbyły się 

uroczystości upamiętniające stulecie odzyskania niepodległości z udziałem 

gości i poczty sztandarowego utworzonego z przedszkolaków ze wszystkich 

grup wiekowych. 

 

Ogromnym przeżyciem musiało to być dla naszych dzieci – skoro rodzice 

wychowanków opowiadali o zdarzeniach, gdy maluch przez sen śpiewał hymn, 

bądź w trakcie rodzinnej wyprawy do Mac Donalda stanął na baczność 
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i odśpiewał hymn gdyż na ekranie telewizyjnym odtwarzano właśnie relację 

z dekoracji skoczków narciarskich. 

Wiele było w naszej pracy miłych akcentów np. otrzymanie od Rodziców 

100 sadzonek biało- czerwonych begonii, które wspólnie z dziećmi sadziłam 

w ogrodzie przedszkolnym albo wykonanie przez zaprzyjaźnioną Mamę - 

animatorkę dekoracji w postaci biało - czerwonych kompozycji do dekoracji 

budynku ze 100 balonów. Te wszystkie działania miały na celu kształtować 

postawy patriotyczne naszych dzieci - i kształciły tak skutecznie, że nawet po 

roku dzieci wiedzą i pamiętają jaką postawę należy przyjąć podczas hymnu 

państwowego a śpiewając jego wszystkie zwrotki zawstydzają dorosłych 

członków własnych rodzin. 

Przez cały okres od listopada 2018 - po kolejny listopad 2019 w różnych 

sytuacjach przejawiały się działania wspierające i rozwijające u dzieci 

kształtowanie postaw patriotycznych. Tworzyliśmy kąciki patriotyczne 

w salach, poznawaliśmy legendy związane z powstaniem państwa polskiego, 

słuchaliśmy patriotycznych pieśni, przygotowywaliśmy występy artystyczne 

związane z obchodami odzyskania niepodległości na Przegląd Teatralny, 

itp. Aż tu nagle na 11-go listopada 2019 roku dostaliśmy kolejny miły dar 

mający uatrakcyjnić zakończenie obchodów roku 100-lecia Odzyskania 

Niepodległości przez nasz kraj i naród: obdarowano nas 100 cebulkami 

kwiatów wiosennych. Ciepła jesień tego roku pozwoliła na prace ogrodnicze, 

jakie trzeba było wykonać przy sadzeniu cebulek - dzieci były szczęśliwe i nie 

mogły doczekać się końca zimy. Już w lutym chodziliśmy oglądać miejsca 

nasadzenia kwiatów dokonanych w ogrodzie z udziałem naszych dzieci. 

Cieszyliśmy się już na samą myśl o ich wiosennym rozkwicie. Niestety 

koronawirus popsuł nasze plany. Zamknięcie placówek z powodu pandemii 

mocno ograniczyło nasze działania. Zamieszczenie na stronie internetowej 

przedszkola zdjęć kwitnących kwiatów nie przyniosło nam tak dużej 

satysfakcji co oglądanie ich na żywo. Pocieszamy się, że w przyszłym roku 

tulipany, szafirki, narcyze i żonkile wyrosną ze zdwojoną mocą i rozkwitną 

ciesząc nasze oczy i serca. Będziemy z utęsknieniem czekać, by je wspólnie 

móc podziwiać. 

Zdjęcia: Z zasobów archiwum przedszkola. 



 
86 KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACJI 

Przedszkole Miejskie nr 89 w Łodzi 

Dzień Dinozaura w Dinusiowym przedszkolu 

Autorka: Małgorzata Kolba. 

Dyrektor przedszkola: Katarzyna Kruszyńska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

Światowy Dzień Dinozaura obchodzony jest 26 lutego a u nas w placówce, 

Przedszkolu Miejskim Nr 89 w Łodzi, ten dzień świętujemy w sposób 

szczególny - traktowany jest on jako dzień urodzin Dinusia – patrona naszego 

przedszkola. Od wielu już lat przy tej okazji przybliżamy dzieciom wiedzę 

o prehistorycznych gadach zamieszkujących kiedyś naszą planetę, które 

fascynują, przerażają i zaciekawiają nie tylko dzieci, ale i dorosłych. 

 

 

Już od wielu lat sympatyczny Dinuś pełni role patrona naszego przedszkola. 

Posiadamy logo z dinozaurem i ogromną maskotkę Dino- zwierzaka, który jak 

prawdziwy przedszkolak, dzielnie się trudzi i nigdy nie marudzi. 
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Nasza „maskotka”, w którą wciela się jedna z pań pracujących w placówce 

uczestniczy we wszystkich ważniejszych i tych pomniejszych wydarzeniach 

z życia przedszkola. Mamy zwyczaj taki, że z okazji Dnia Dinozaura wszyscy 

przebieramy się za dinozaury, smoki i prehistoryczne stwory albo 

w ostateczności ubieramy się na zielono. Ten dzień traktujemy bardzo 

poważnie, to wielkie święto naszego Dinusia – ukochanego przez wszystkie 

dzieci pupila. Każdy nasz przedszkolak ten dzień przeżywa i wywołuje on 

w nim wielkie emocje i oczekiwanie: czegoś niesamowitego i niezwykłego. 

Dzieciaki w zielonych strojach z dinozaurem na bluzkach lub poprzebierane za 

smoki nie mogą doczekać się atrakcji dla nich przez personel 

przygotowywanych. Nawet „zielone” menu przygotowywanych w tym dniu 

posiłków nikogo nie zniechęca, tylko znika w małych brzuszkach dzielnych 

dinozaurów. 

Naszym tegorocznym wyzwaniem była wyprawa do świata dinozaurów. Kadra 

pedagogiczna przygotowała tyle pomysłów na twórcze zabawy połączone 

z nauką, że jednego dnia było nam za mało. W tym roku uroczystości zgodnie 

z tradycją rozpoczęły się 26 lutego i trwały do końca tygodnia. Wybraliśmy się 

w magiczną podróż z dinozaurami poznając ich historię - podążaliśmy ich 

tropem od znalezionych kości po odnalezienie jajka dinozaura. W naszej 

wędrówce towarzyszył nam nasz Dinuś, który swoją postacią uwiarygodnił 



 
88 KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACJI 

i uatrakcyjnił wspólną podróż w czasie. Celem naszym było zdobycie wielu 

wiadomości o prehistorycznych stworach, pra gadach – przodkach naszego 

Dinusia. Realizując te zamierzania zamieniliśmy się w paleontologów, którzy 

w poszukiwaniu skamieniałości i śladów organizmów z zamierzchłych czasów 

natrafili na ślady, kości i inne pozostałości po dinozaurach. Dzieci z zapartym 

tchem oglądały filmy edukacyjne przedstawiające paleontologów przy pracy, 

a następnie same wcieliły się w ich rolę. Odkrywaliśmy wiedzę jak prawdziwi 

naukowcy - zaczęliśmy od wykopalisk i „prastarych kości”. 

 

Były odlewy łapek małych dinusiów, wędrówka i odkrycie gniazda dinozaura 

oraz wspólne hodowanie i obserwowanie znalezionego jajka. Dzieci miały 

możliwość obserwowania jak z jajka wykluwa się mały dinozaur, musiały się 

sporo napracować, by we własnym kąciku przyrody dinozaura wyhodować. 

Ale jaka była radość, gdy odkryły, że jajko pęka… Po dwóch dniach w salach 

zagościł nowy mieszkaniec kącika przyrody - mały dinozaur. Dinozaury były 

różne, dzięki temu dzieci mogły poznać nazwy różnych gatunków tych 

wymarłych gadów. Przedszkolaki z zainteresowaniem słuchały informacji na 

temat życia i sposobów poruszania się pra gadów a oglądaniu albumów, plansz 

i filmów dydaktycznych nie było końca. W salach powstały kąciki tematyczne, 

dwie grupy najmłodszych dzieci 3 – 4 latki stworzyły wspólnie park jurajski 

przynosząc z domów własne dinozaury, by w nim zamieszkały. 
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Zorganizowaliśmy zawody sportowe „Dinozaurów”: było toczenie jajek na 

czas i tory sprawnościowe oraz zabawy z elementem siłowania, gdyż każdy 

dinozaur musiał być silny, by przetrwać w tamtych czasach. Dzieci 

dowiedziały się jak żyły te fascynujące stwory: co jadły smoki, które żyły 

naprawdę miliony lat temu. Wszystkie te zabawy i działania dydaktyczne 

pozwoliły dzieciom spełnić marzenie o spotkaniu dinozaura i odkryciu 

tajemnic otaczających te groźne zwierzęta. Dzieci z różnych grup wiekowych 

poprzez wspólne działania i różnorodną aktywność zacieśniły i umocniły więzi 

przyjaźni pomiędzy sobą, poczuły przynależność do społeczności dinusiowego 

przedszkola, odczuwały wspólnie radość, fascynację i emocje podczas 

wspólnych działań. Mile to były spędzone dni i bardzo kreatywne. Dzieci 

w swoich grupach twórczo pracowały wykonując prace plastyczne zgodnie 

z tematem wydarzenia, a następnie prezentowały je dla Rodziców – powstała 

wystawa prac z całego przedszkola. A kto nie miał ochoty na plastyczne 

zabawy, mógł zabawić się w „Park Jurajski” z sylwetami dinozaurów 

i przenieść się w poprzez zabawę w ich świat. Były też zabawy muzyczne, 

taniec dinozaurów i popis ryków: który dinozaur groźniej zaryczy… Oj było 

groźnie i na pewno głośno. 
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Te kilka dni naprawdę przeniosły naszych wychowanków w niesamowity świat 

dinozaurów. Dzieci z wielkim zainteresowaniem i ogromnym skupieniem 

słuchały informacji na temat prehistorycznych gadów, w skupieniu oglądały 

filmy dydaktyczne przybliżające życie tych przerażających, ale bardzo 

fascynujących stworzeń. Najwięcej przeżyć i emocji dostarczyło dzieciom 

przygotowywanie odcisków łap dinozaura w piasku i zalewanie ich szybko 

twardniejącym gipsem - moment oczekiwania trwający kilkanaście minut 

dłużył im się straszliwie, ale gdy nadszedł właściwy czas by odkryć odlew - 

efekt oglądały z zapartym tchem i w milczeniu - taka to była dla nich doniosła 

chwila… 

Zajęcia w tych dniach na pewno usystematyzowały wiedzę dzieci na temat 

świata w czasach prehistorycznych, pozwoliły poznać przedstawicieli 

wymarłych gatunków i zrozumieć jak tak naprawdę te ogromne gady żyły. 

Połączenie zabawy i nauki dało wspaniałe rezultaty i efekty, pozwalając nam 

nauczycielom wykazać się pomysłowością w tworzeniu sytuacji edukacyjnych 

a dzieciom przeżyć fascynującą przygodę. 

Zdjęcia: Z zasobów archiwum przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 101 w Łodzi 

Nasze doświadczenia z wdrażania języka angielskiego i planu 

daltońskiego w przedszkolu 

Autorka: Beata Prylińska. 

Dyrektor przedszkola: Mirosława Dawidowicz. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

W naszym przedszkolu od kilku lat kładliśmy duży nacisk na naukę języka 

angielskiego. Prekursorem była Pani dyrektor, która jako pierwsza zdobyła 

kwalifikacje do nauczania tego języka i stała się inspiracją dla pozostałych 

nauczycielek. Zaczęłyśmy w roku szkolnym 2016/2017, kiedy nasze 

przedszkole realizowało Program Powszechnej Dwujęzyczności 

„Dwujęzyczne dzieci” i nikt poza Panią dyrektor nie posiadał jeszcze 

kwalifikacji. Program ten miał na celu wprowadzenie dziecka w świat języka 

angielskiego równolegle do języka polskiego, zarówno w przedszkolu jak 

i w domu tak, aby angielski nigdy nie stał się dla dziecka językiem obcym. Był 
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to specjalnie wykreowany świat bohaterów, piosenek, filmów animowanych 

oraz przygotowanych na tej podstawie zabaw językowo-muzyczno-ruchowych 

zarówno indywidualnych, jak i grupowych. Program ten umożliwiał uczenie 

dzieci języka angielskiego, nauczycielkom nie posiadającym jeszcze pełnych 

kwalifikacji. W ciągu kilku następnych lat, trzy nauczycielki zdobyły 

kwalifikacje i dwie są w końcowej fazie ich zdobywania. Obecnie każda z nich 

prowadzi j. angielski w swojej grupie, który jest w naturalny sposób wplatany 

w ciągu całego dnia pobytu dziecka w przedszkolu.  

Również w latach 2016/2017 w naszym przedszkolu zaczęłyśmy wdrażać 

w pracę dydaktyczno-wychowawczo-opiekuńczą pedagogikę planu 

daltońskiego we wszystkich grupach. W latach wcześniejszych pracowałyśmy 

w oparciu o innowację stworzoną przez naszą radę pedagogiczną 

„Samodzielny Przedszkolak”, która opierała się na podobnych zasadach. Trzy 

główne zasady planu daltońskiego to: nauka odpowiedzialności, 

samodzielności i współpracy. Rola nauczyciela polega na: 

 uświadomienie dzieciom celu i znaczenia danego działania, 

 ustalenie reguł działania, wyznaczenie granic, jasnego określenia 

konsekwencji dobrego i złego zachowania, 

 ukazanie wzorca prawidłowo wykonanego zadania, wyjaśnienie sposobu 

wykonania zadania (wizualizacja), 

 kontrola i korekta (jeżeli jest potrzebna, nauczyciel wspiera 

i podpowiada możliwe rozwiązania), 

 kontrola i ocena (docenienie wysiłku włożonego w wykonie zadania). 

W naszym przedszkolu posiadamy w czterech z pięciu sal, tablice 

interaktywne, które uatrakcyjniają zajęcia. Praca z tablicą daje możliwość 

wchodzenia w interakcję z treścią na ekranie, co jest istotne zwłaszcza dla 

młodszych dzieci. Rozwija percepcję wzrokowo-ruchową, pozwala 

samodzielnie rozwiązywać zadania z natychmiastową oceną, często w postaci 

dźwiękowej oraz wzrokowo-ruchowej. Umożliwia trening manualny – poprzez 

rysowanie kształtów, wypełnianie kolorami, wzorami, kształtuje napięcia 

mięśniowe, angażuje jego zmysły – wzrok, dotyk, słuch, rozwija umiejętność 

wykonywania złożonych poleceń, które aktywizują myślenie abstrakcyjne. 
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W praktyce naszego przedszkola jest prowadzenie zajęć w oparciu o elementy 

pedagogiki planu daltońskiego z elementami języka angielskiego i często 

wykorzystywanego kodowania. Dlatego też wspólnie z koleżanką, Elżbietą 

Kalusińską pracującą razem ze mną w grupie postanowiłyśmy pokazać, jak 

wyglądają zajęcia w naszym przedszkolu. Na jedne z nich zaprosiłyśmy 

doradcę metodycznego i nauczycielki z innych przedszkoli. Tematem naszych 

wiosennych zajęć była łąka. 

Cele ogólne przeprowadzonych zajęć: 

 Zapoznanie dzieci z etapami rozwoju motyla – rozwijanie zainteresowań 

przyrodniczych; 

 Doskonalenie umiejętności kodowania i korzystania z tablicy 

interaktywnej; 

 Utrwalenie słownictwa w j. angielskim; 

 Kształtowanie umiejętności współpracy w grupie i w parach. 

Cele szczegółowe: 

Dziecko: 

 W trakcie zajęć dydaktycznych wskazuje etapy rozwoju motyla  we 

właściwej kolejności; 

 Rozwiązuje zadania z zakresu kodowania zgodnie z załączoną legendą; 
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 Samodzielnie wykonuje wskazane przez nauczyciela zadania 

wykorzystując tablicę interaktywną; 

 Reaguje na polecenia nauczyciela w j. angielskim zgodnie z ich 

znaczeniem; 

 Współpracuje z innymi dziećmi przestrzegając ustalonych zasad.  

 

 

Prowadzone zajęcia w oparciu o pedagogikę planu daltońskiego, powodują 

pewien porządek zajęć, co bardzo ułatwia funkcjonowanie dzieciom w grupie 

podczas zajęć jak również w ciągu dnia. Włączenie do zajęć języka 

angielskiego jest dla nich czymś naturalnym, dzieci reagują na poszczególne 

polecenia, które doskonale znają, świetnie się bawią przy anglojęzycznych 

piosenkach. Przedszkolaki bardzo lubią pracę z tablicą interaktywną, świetnie 

ją obsługują. Również zajęcia w formie kodowania, szczególnie na tablicy 

bardzo przypadły im do gustu. 
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Zdjęcia: Z zasobów archiwum przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 109 z Oddziałami Integracyjnymi w Łodzi 

Projekt edukacyjny „Segregujemy i ponownie wykorzystujemy” 

Autorka: Ewa Adamiak. 

Dyrektor przedszkola: Mirosława Witecka. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

Przedszkole Miejskie nr 109 z Oddziałami Integracyjnymi w Łodzi prężnie co 

roku działa w zakresie Ekologii. W ramach ubiegania się o międzynarodowy 

certyfikat Zielonej Flagi z pomocą koordynatora działań ekologicznych na 

placówce pani mgr Ewy Adamiak w roku szkolnym 2018/19 po raz kolejny 

przedszkole wzięło udział w realizacji programu Eco - Schools. Aby 

udowodnić zrealizowane działania placówka realizowała swoje działania 

metodą projektu według Metodologii Siedmiu Kroków. Na początku powołano 
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Eko – Komitet (grupę roboczą), który po przeanalizowaniu audytu 

początkowego zadecydował, jakim obszarem tematycznym przedszkole będzie 

się zajmowało. I tak też po burzliwych dyskusjach zadecydowano, że tematem 

przewodnim będą w obecnym roku szkolnym ODPADY. W dalszej kolejności 

opracowano plan działań i sposoby jego realizacji. Kolejnym ważnym punktem 

realizacji projektu była kontrola i ocena prowadzonych działań. Następnie zaś 

integracja z programem nauczania oraz promocja i współpraca z partnerami 

zewnętrznymi. Końcowe działania dotyczyły jeszcze raz przeanalizowania 

audytu ekologicznego i opracowanie Eko – Kodeksu dla całego przedszkola. 

Cały projekt trwał od marca do czerwca 2019 roku. Zakończył się 

przedstawieniem ekologicznym przygotowanym przez grupę „starszaków” dla 

całego przedszkola. Cały projekt pani Ewa Adamiak opisała i aplikując 

o międzynarodowy certyfikat wysłała do Krakowa na adres 

zielonaflaga@gmail.com 

Cały projekt dotyczący ODPADÓW zatytułowano w przedszkolu 

„Segregujemy i ponownie wykorzystujemy” Składał się z trzech części: I etap – 

Rozpoczęcie projektu; II etap – Realizacja projektu; III etap – Podsumowanie 

projektu. W I części projektu dzieci dzieliły się własnymi doświadczeniami na 

temat odpadów i wspólnie z koordynatorem stworzyły siatkę tematyczną. 

W drugiej części projektu realizowano działania według opracowanego 

wcześniej planu. Dzieci z przedszkola rozpoczęły swoją przygodę poznawczą 

od TYGODNIA POŚWIĘCONEGO EKOLOGII. Dzieci na zajęciach 
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dydaktycznych, spacerach i wyjściach poznały najważniejsze zagadnienia 

dotyczące segregacji odpadów. Udały się na spacer wokół przedszkola 

w poszukiwaniu „Dzikich wysypisk”. Obserwacja najbliższego terenu zmusiła 

przedszkolaków do jego sprzątania, ponieważ widok był mało zadawalający 

i wymagał szybkiej interwencji w postaci posprzątania i posegregowania 

odpadów. Na zajęciach plastycznych zrobiły pierwszy plakat na temat „Ziemia 

czysta planeta”. 

Kolejnym ważnym punktem w realizacji projektu była wycieczka do 

Miejskiego Przedsiębiorstwa Oczyszczania w Łodzi. Tam dzieci pod „okiem” 

eksperta uczestniczyły w warsztatach dotyczących selektywnej zbiórki śmieci, 

a potem zwiedzali obiekt wysypiska, zwracając uwagę na ponowne 

wykorzystanie odpadów. 

Po powrocie do przedszkola, dzieci, które zdobyły wiedzę przekazały ją dalej 

swoim kolegom. 

 

STOP BEZSENSOWNEMU WYRZUCANIU ŚMIECI – to kolejne działanie 

ekologiczne, które miało na celu przybliżenie całej społeczności przedszkolnej 

problemu śmiecenia. 
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Dzieci, nauczyciele i obsługa uczestniczyła w warsztatach ekologicznych 

prowadzonych przez koordynatora działań ekologicznych, który za pomocą 

prezentacji multimedialnej przybliżył ten temat. Po warsztatach dzieci z każdej 

grupy stworzyły plakaty pokazujące segregację odpadów i zawiesiły w holu 

przedszkola. 
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Z okazji Dnia Ziemi przedszkolaki zorganizowały w przedszkolu wystawę prac 

plastycznych pt. „Chrońmy naszą Planetę” oraz przygotowały ulotki, broszury 

informujące o segregacji śmieci w tym o zbiórce elektrośmieci, która miała 

miejsce w maju oraz o zbiórce makulatury. Najstarsza grupa natomiast 

uczestniczyła w happeningu na ulicy Piotrkowskiej wraz z placówkami szkół 

i przedszkoli ekologicznych głosząc ekologiczne hasła i rozdając ulotki 

napotkanym przechodniom. 

  

LISTY DO ZIEMI – to kolejne działanie uczące dzieci segregacji śmieci. Po 

omówieniu zaplanowanej tematyki dzieci same rysowały Listy pokazujące 

„czysty świat” i segregację odpadów. Część Listów dzieci wysłały do 

zaprzyjaźnionego Przedszkola Nr 2 w Łęczycy, zachęcając kolegów do 

segregacji, część wywieszono na wystawce w przedszkolu dla rodziców, 

a niektóre z nich przekazano pobliskiej Bibliotece. 

Konkurs rodzinny „Szukaj radości i zysku z odzysku” adresowany do dzieci 

i ich rodziców, mający na celu nadanie przedmiotom nowego życia. Konkurs 

cieszył się dużym zainteresowaniem a za zrobione prace wszystkie osoby 

zostały nagrodzone dyplomami i drobnymi upominkami, rodzice zaś otrzymali 

pisemne podziękowania. Przedmioty z recyklingu można było podziwiać na 

wystawie ekologicznej do końca roku szkolnego. 
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GRZECZNE DZIECI, SEGREGUJĄ ŚMIECI – to kolejny konkurs 

organizowany na terenie placówki, tym razem plastyczny mający na celu 

pokazanie prawidłową segregację śmieci, skierowany do zaprzyjaźnionych 

placówek z Sieci Szkół i Przedszkoli Ekologicznych. 

  

Na konkurs wpłynęło około 12 prac, z czego 4 najlepsze przekazano na 

wystawę do Ogrodu Botanicznego w Łodzi. Pozostałe prace wisiały na 

wystawie w holu przedszkola. Każde dziecko otrzymało dyplom oraz drobny 

upominek.  
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PIERWSZY DZIEŃ WIOSNY - przedszkolaki rozpoczęły ekologicznie 

uczestnicząc w zabawach z zaproszonymi gośćmi z zaprzyjaźnionego 

przedszkola specjalnego z Navicula - Centrum. Potem wszystkie dzieci zrobiły 

sobie same wiosenne, ekologiczne stroje wykorzystując do tego worki na 

śmieci, ozdobiły je kwiatami i ubrały się w nie, aby potem z transparentami 

udać się na spacer wokół przedszkola głosząc ekologiczne hasła. 
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Ciekawą formą edukacji ekologicznej dla przedszkolaków była w czerwcu 

wizyta dzieci ze Szkoły Podstawowej nr 65 podczas, której STARSI 

KOLEDZY przedstawili inscenizację dotyczącą prawidłowej segregacji śmieci 

i ich ponownemu przetwarzaniu. Potem w grupach dzieci ze szkoły 

z przedszkolakami wspólnie zrobiły zabawki z odpadów i zorganizowały 

wystawę. 

PROMOCJA. Działania w ramach projektu nie ograniczały się tylko do murów 

przedszkolnych. Przedszkolaki dzieliły się swoją wiedzą i doświadczeniami 

z zaprzyjaźnionymi placówkami biorąc udział we wspólnych zajęciach 

i zabawach. Wykonywały prace plastyczno-techniczne na konkursy 

ekologiczne lub wysyłały korespondencyjnie ekologiczne informacje i plakaty 

do zaprzyjaźnionego przedszkola poza Łódź. Warto podkreślić też, że dzieci 

propagując EKOLOGIĘ wychodziły na zewnątrz przedszkola uczestnicząc 

w happeningach oraz w różnych akcjach organizowanych na terenie placówki 

i poza placówką. Przedszkolaki uczestniczyły też w Ekologicznej Szkolno-

Przedszkolnej Olimpiadzie organizowanej przez Szkołę Podstawową nr 23 

w Łodzi i zajęły II miejsce, wykazując się wiedzą i talentem tanecznym. 

Najlepsze zaś prace plastyczne dzieci, również zaistniały na zewnątrz 

przedszkola, ponieważ można było podziwiać je nie tylko na ternie placówki, 

ale też na wystawie w Ogrodzie Botanicznym, która otwierała „Majówkę dla 

Rodzin”. Przedszkolaki wzięły też udział w konkursie zewnętrznym 

organizowanym przez Szkołę Podstawową nr 5 w Zgierzu i wykonały zabawki 

z recyklingu, które znalazły się na wystawie i mogły być podziwiane przez 

osoby z zewnątrz. 
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Propagowanie ekologii miało też miejsce podczas wycieczki do 

zaprzyjaźnionego przedszkola nr 2 w Łęczycy. Dzieci z przedszkola w Łodzi 

przygotowały plakat zachęcający do prawidłowej segregacji śmieci 

i przekazały go kolegom prowadząc przy tym krótką pogadankę. 

Podsumowaniem projektu edukacyjnego ODPADY było zorganizowanie dla 

całego przedszkola QUIZU na temat segregacji śmieci. Spotkanie to 

zapoczątkowało przedstawienie pt. „Segregujemy i wykorzystujemy” 

przygotowane przez dzieci z II grupy integracyjnej, które utrwaliło wszystkim 

przedszkolakom zdobytą w ciągu roku wiedzę. 

  

Na zakończenie projektu koordynator podziękował dzieciom, nauczycielom, 

przedstawicielom rodziców, obsłudze przedszkola za pomoc i aktywne 

uczestnictwo w projekcie. 

Efekt rzeczowy projektu to: zakup koszy z funduszu Rady Rodziców w trzech 

kolorach do każdej sali do segregacji śmieci. 
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Zdjęcia: Z zasobów archiwum przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 110 w Łodzi 

Sylabowy zawrót głowy - wykorzystanie metody symultaniczno-

sekwencyjnej we wczesnej nauce czytania 

Autorka: Ewelina Woniak – Pietraszko. 

Dyrektor przedszkola: Agnieszka Piątek. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

Cele: 

 Rozbudzanie zainteresowania czytelnictwem; 

 Stymulowanie rozwoju dzieci w zakresie percepcji wzrokowej, 

słuchowej, myślenia i pamięci; 

 Podnoszenie kompetencji językowych i komunikacyjnych; 

 Zapewnienie równego startu edukacyjnego wszystkim dzieciom. 

Opis działań: 

Z metodą symultaniczno-sekwencyjną spotkałam się po raz pierwszy na 

studiach i od razu przyjęłam ją z dużą aprobatą. Wczesna nauka czytania 

metodą symultaniczno-sekwencyjną opracowana została przez prof. Jagodę 



 
104 KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACJI 

Cieszyńską i w odróżnieniu od tradycyjnej metody analityczno-syntetycznej 

zakłada, że nauka czytania odbywa się za pomocą sylab, a nie pojedynczych 

spółgłosek. Dzielenie słów na sylaby w okresie przedszkolnym jest dla 

zdecydowanej większości dzieci zadaniem bardzo prostym. Cechą tejże 

metody jest stosowanie wyłącznie wielkich liter, celem ułatwienia dziecku 

przeprowadzenia analizy i syntezy wzrokowej. Z badań przeprowadzonych 

przez prof. Cieszyńską wynika, że po opanowaniu czytania, na podstawie 

tekstów pisanych równolegle wielkim i małym drukiem dziecko odkrywa 

poprzez analogię odpowiedniość między małą i wielką literą drukowaną. 

Powyższą metodę zastosowałam wśród dzieci 4-letnich i realizowałam ją 

kilku etapowo poprzez: 

Powtarzanie – tj. odczytywałam samogłoskę lub sylabę, a dzieci po mnie 

powtarzały. Do tego celu używałam obrazu graficznego samogłoski lub sylaby, 

jak również wizualizację ruchową, np. Y – obrazowałam poprzez wyciągnięcie 

rąk do góry. 

Rozumienie – tj. pokazywałam kilka poznanych samogłosek lub sylab, 

następnie wypowiadałam jedną z nich a zadaniem kolejno każdego dziecka 

było właściwe wskazanie usłyszanej samogłoski lub sylaby. Kolejność 

wypowiadanych samogłosek i sylab ulegała zmianom, aby nie nastąpiło 

wyuczenie ich na pamięć. 

Nazywanie – tj. następowała tutaj zamiana ról, raz ja a raz dziecko 

odczytywało samogłoski/sylaby, a zadaniem kolejnego dziecka a potem 

nauczyciela było wskazanie odpowiadającej im litery/ sylaby. 

Do utrwalania wprowadzonego materiału wykorzystywałam pomysły własne 

i zaczerpnięte z Internetu, najczęściej tzw. odpady w postaci: nakrętek lub 

materiału przyrodniczego. Poniżej prezentuję kilka ilustracji z opisem zadania. 
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1. Zadaniem dziecka (do zdjęcia poniżej), lub autka albo dowolnego 

przedmiotu, które dziecko trzyma w ręku jest przejście po kamyczkach 

wg instrukcji wypowiadanej przez dorosłego: 

E->U->I->E->O->U/Ó->I->O. 

2. Piłką do bramki – przygotowujemy piłki a na nich zapisujemy sylaby. 

Jedną z piłek umieszczamy na nożyczkach. Następnie na kartach 

rysujemy bramki i różne linie prowadzące do nich. 

 

Zadaniem dziecka jest odnalezienie bramki o tej samej nazwie co piłka 

znajdująca się na nożyczkach i zaprowadzenie jej po linii, która prowadzi do 

bramki. Dodatkowo dziecko tutaj ćwiczy technikę wycinania i posługiwania 

się nożyczkami, oraz motorykę małą. 
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Efekty wdrażania: 

 

Z kilkumiesięcznego doświadczenia wprowadzania dzieci w świat czytania tą 

metodą mogę potwierdzić, że metoda to zdobyła aprobatę również wśród 

dzieci. Widziałam chęć uczenia się, wzrost pewności siebie przy przeczytaniu 

pierwszych wyrazów i motywację do dalszej nauki. Oczywiście, każde dziecko 

przyswaja wiedzę w innym tempie, jednak każde dziecko, które brało udział 

w zajęciach poczyniło postępy i zrobiło krok do przodu. Moje osobiste 

doświadczenia również potwierdzają skuteczność takiej nauki czytania. Już 

nawet dwuletnie dziecko w trakcie zabawy jest w stanie opanować, rozróżniać 

i nazywać samogłoski. Do tego wykorzystałam układanki drewniane, które 

nieco przerobiłam. 

Zdjęcia: Z zasobów archiwum przedszkola. 
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Przedszkole Miejskie nr 110 w Łodzi 

Nauczanie zdalne w edukacji przedszkolnej w czasach pandemii 

koronawirusa 

Autorka: Ewelina Woniak-Pietraszko. 

Dyrektor przedszkola: Agnieszka Piątek. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

Czas, w którym przyszło nam zmierzyć się pod różnymi względami (życia, 

pracy, zachowania wobec siebie nawzajem) jest bardzo trudny i wymagający, 

a zarazem motywujący do działania. Edukacja zdalna dla mnie, ale myślę, że 

i dla większości nauczycieli jest nową i była dotychczas nieznaną formą 

przekazywania wiedzy. Początki mojej pracy zdalnej budziły niepokój, obawy, 

jak to wszystko ma wyglądać i czy się powiedzie. Jednak dzięki motywacji, 

zaangażowaniu i współpracy z koleżankami nauczanie zdalne odkryło przede 

mną wachlarz dużych możliwości. Mam tu na myśli szkolenia, które odbyłam 

zdalnie otworzyły przede mną moc jaką daje Internet, o których wcześniej nie 

miałam pojęcia i pewnie nie miałabym, gdyby nie zmierzenie się 

z rzeczywistością, w której przyszło nam żyć i pracować. Udział w zespole 

zadaniowym do spraw organizacji edukacji zdalnej dla przedszkolaków 

zorganizowanym przez doradcę metodycznego panią Elżbietę Ciesiołkiewicz 

pozwolił mi poznać pracę innych nauczycieli, dzielić się doświadczeniem 

i praktyką zawodową w postaci udostępniania różnych materiałów: kart pracy, 

różnorodnych zabaw, ćwiczeń i gier edukacyjnych. Poznałam obsługę i tajniki 

komunikatora Teams, poprzez który prowadzone były spotkania naszego 

zespołu. Ponadto udział w tym zespole zadaniowym i wiedza, którą zdobyłam 

w trakcie jego trwania zainspirował mnie do dalszego uczestnictwa 

w podobnych formach szkolenia. Uczestniczyłam w szkoleniu 

z wykorzystaniem platformy LearningApps, a to z kolei pokazało mi 

możliwości prezentowania zadań i realizowania programu bez konieczności 

drukowania, co nie jest bez znaczenia dla części rodziców. Uważam, że bardzo 

przydatna platforma do przygotowania zajęć z języka niemieckiego, jak i zajęć 

logopedycznych, które prowadzę. 

A oto moje propozycje: 

*https://learningapps.org/display?v=pyjb3ruf320 

*https://learningapps.org/display?v=pf7u7xnxt20 

https://learningapps.org/display?v=pyjb3ruf320
https://learningapps.org/display?v=pf7u7xnxt20
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Na jednym z powyższych szkoleń usłyszałam o stronie internetowej 

wordwall.net – zaciekawiona sama zgłębiałam wiedzę na temat tworzenia 

własnych, dostosowanych do tematów i potrzeb kart pracy. I tym samym 

metodą prób i błędów zaczęłam tworzyć przydatne do pracy karty z zadaniami. 

I to jest właśnie ta pozytywna strona Internetu, przy okazji jednego coś nowego 

zasłyszanego prowadzi w nieodkryte zakamarki możliwości pracy zdalnej. 

Oprócz wyżej wymienionych szkoleń odkryłam również pomocne 

w doskonaleniu webinaria, z których również zdobytą wiedzę mogę przełożyć 

na nauczanie stacjonarne i zdalne. Uczestniczyłam w wielu szkoleniach 

logopedycznych i tych przydatnych w pracy z dziećmi. Godne polecenia są 

warsztaty „Uczymy dzieci programować” prowadzone przez panią Annę Świć 

i pana Rafała Mitkowskiego. Poza wiedzą i doświadczeniem z programowania 

dzielą się również bogatą bazą materiałów, z których można czerpać, 

przekształcać i modyfikować wg własnych potrzeb. 

W trakcie tradycyjnego nauczania wprowadzałam dzieci w świat czytania za 

pomocą metody symultaniczno-sekwencyjnej stworzonej przez prof. Jagodę 

Cieszyńską. Zaistniała sytuacja przerwała ten proces nauki czytania. Dużo 

myślałam w jaki sposób nie przerwać tego nauczania, zwłaszcza, że dzieci 

chętnie uczestniczyły w zajęciach i miały pierwsze sukcesy w czytaniu oraz 

dużą motywację do nauki poprzez zabawę. Dlatego napisałam dość 

szczegółowy artykuł dla rodziców, w zasadzie trochę taki w formie instrukcji, 

w jaki sposób wprowadzać dzieci w świat sylab. Mam nadzieję, że zainspiruje 

on rodziców do kontynuowania działań przeze mnie podjętych. 

Przedszkole Miejskie nr 110 w Łodzi 

Narzędzia interaktywne jako innowacyjne rozwiązania w edukacji 
przedszkolnej 

Autorki: Ewelina Gwarda-Koszewska, Ewelina Woniak-Pietraszko. 

Dyrektor przedszkola: Agnieszka Piątek. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

Cele: 

 Wielozmysłowe oddziaływanie procesu dydaktycznego; 

 Poglądowe spojrzenie na przekazywane treści; 
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 Zwiększanie aktywności podczas przyswajania nowej wiedzy; 

 Doskonalenie percepcji wzrokowo-słuchowo-ruchowej. 

Charakterystyka działań: 

Rozwój technologii towarzyszy nam w zasadzie w każdej dziedzinie naszego 

życia i tak jak komputer, a potem Internet był nieodzownym narzędziem 

w pracy nauczyciela (plany, pracy, scenariusze zajęć, podsumowania 

obserwacji i semestrów, artykuły, itp.), tak teraz staje się nieodzownym 

elementem nauczania coraz to młodszych dzieci. Już zdecydowana większość 

przedszkoli ma w swoim wyposażeniu narzędzia multimedialne w postaci 

tablic czy dywanów interaktywnych. Narzędzia te są dużą atrakcją dla dzieci 

w przyswajaniu wiedzy, ponieważ przenikają wiele różnorodnych środków 

przekazu: obraz, tekst, animacje, narracje, dźwięk, muzyka. A to z kolei 

oddziałuje na różne bodźce dzieci. 

W nauczaniu języka niemieckiego tablicę interaktywną wykorzystuję 

najczęściej do utrwalenia materiału z danego kręgu tematycznego. Wówczas 

dzieci po opanowaniu odpowiedniej ilości słówek są w stanie wykonać różne 

zadania utrwalające poznane słownictwo. Często przygotowuję zadania 

w programie Work Space wykorzystując dostępne tam narzędzia jak lornetkę, 

puzzle, kurtynę, nagrania dźwiękowe. Zdarza się, że dzieci oglądają bajkę 

w języku niemieckim a przygotowane przez mnie zadanie polega na ułożeniu 

obrazów przedstawiających fragmenty bajki we właściwej kolejności. I choć 

głównie języka niemieckiego nauczam w tradycyjny sposób, to nowe 

technologie uatrakcyjniają proces zapamiętywania. Dzięki temu, że tablica jest 

dość obszernych rozmiarów, zadanie wykonywane przez jedno dziecko może 

śledzić cała grupa i korygować ewentualne błędy. Ponadto w procesie 

dydaktycznym wykorzystuję szereg dostępnych interaktywnych programów, 

platform i aplikacji jakie oferuje Internet. Mogę z nich czerpać w postaci takiej 

jakie są, edytować już istniejące lub tworzyć nowe. Prowadzę również 

pogadanki z dziećmi nt. pozytywnych stron wykorzystania multimediów, ale 

również o zagrożeniach, które mogą ze sobą nieść, tj. dolegliwości somatyczne, 

rozkojarzenie a nawet uzależnienie. Z tablicy korzystam również podczas 

realizowania programu wychowania przedszkolnego, pamiętając o zachowaniu 

właściwych proporcji czasowych. (E. Woniak-Pietraszko). 
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W październiku 2016r. miałyśmy okazję razem z innymi nauczycielkami 

współprowadzić konferencję multimedialną, której reportaż znajduje się pod 

poniższym linkiem: https://www.youtube.com/watch?v=BabQFPGnvFg 

Pracę z dywanem interaktywnym rozpoczęłam od przetestowania każdej gry, 

rzecz jasna wspólnie z dziećmi – tak, aby poznać wszystkie możliwości. 

Polecam każdemu, ponieważ przy okazji dowiedzieliśmy się, których gier 

unikać ze względu na zacinanie się projektora. Dywan z jednej strony jest 

bardzo atrakcyjną formą zabawy i nauki dla przedszkolaków, przez co 

nietrudno zmotywować ich do działania. Z drugiej jednak strony dzieci często 

nie mogąc doczekać się na swoją kolej są niesforne i zniecierpliwione. Dlatego 

w miarę możliwości staram się, aby każde dziecko skorzystało z gry na 

dywanie, pod warunkiem przestrzegania przyjętych zasad. A są to: 

 na dywan wchodzimy bez butów, 

 na dywan wchodzą tylko gracze, żeby rzutnik nie odczytywał 

niewłaściwych ruchów obserwatorów. 

https://www.youtube.com/watch?v=BabQFPGnvFg
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Ulubionymi grami naszych wychowanków są: 

 „Balony” – zabawa polega na naskoczeniu tak na balon, ażeby pękł. 

Wówczas gracz zdobywa punkt. 

 „Kosmos” – zadaniem dziecka jest sterowanie rakietą tak, by nie 

zderzyła się z meteorytem; dziecko staje na rakiecie a ta podąża za jego 

krokami. 

 Chłopcy uwielbiają grać w „piłkę nożną” na wirtualnym boisku. Aby 

strzelić gola należy odpowiednio przesunąć nogą po dywanie – gra uczy 

dokładności i dyscypliny. 

 „Skojarzenia” dziecko wskazuje obrazki, które do siebie pasują, 

np. jajo – kura, ser – mysz. 

Często korzystam również z gier matematycznych. Zajęcia z „magicznym 

dywanem” zaspokajają naturalną potrzebę ruchu dzieci w wieku 

przedszkolnym. Ponadto oddziałujemy wielozmysłowo na wzrok, słuch 

i dotyk. Dla mnie ważną właściwością zajęć z dywanem jest ośmielenie dzieci 

wycofanych, które chcąc uczestniczyć w zabawie przełamują swoje słabości, 

pozostałe dzieci kibicują co pozytywnie wpływa na relacje w grupie. Należy 

pamiętać o tym, że w swej atrakcyjności dywan ma też ograniczenia – gier nie 

można modyfikować (istnieje możliwość odpłatnego poszerzenia pakietu). 

Chcąc korzystać z dostępnych gier muszę pamiętać o dostosowaniu lub 

przeniesieniu tematyki na dostępne działania. Najczęściej dywan jest więc 
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wykorzystywany do podsumowania pewnych treści i utrwalenia umiejętności, 

lub po prostu w formie nagrody jako pozytywne wzmocnienie. 

W roku 2017 odbyła się kolejna konferencja, tym razem z pokazem 

wykorzystania możliwości dywanu, którą współprowadziłam. (E. Gwarda-

Koszewska). 

Efekty wdrażania: 

Dzięki systematycznym oddziaływaniom z użyciem tablicy i dywanu 

interaktywnego dzieci oswajają się z powszechnie dostępną technologią 

informacyjną, nie boją się podejmować różnych aktywności z nimi 

związanych. Dzieci nieśmiałe, którym obce są te narzędzia na początku 

bardziej wycofane obserwują dzieci bardziej odważne i z czasem również 

podejmują taką aktywność jak rysowanie, rozwiązywanie zadań, układanie 

puzzli, odgadywanie ukrytych obrazków, łączenie w pary itp. 
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Działając przy tablicy lub dywanie dzieci angażują nie tylko zmysły takie jak: 

wzrok, słuch, dotyk, ale także usprawniają motorykę małą i dużą, oraz 

prezentują wykonanie zadania na forum grupy. Dzięki temu nabierają także 

umiejętności społecznych niezbędnych w obcowaniu z innymi. Poprawne 

wykonanie zadania motywuje do dalszego działania, co sprawia, że dziecko 

staje się bardziej odważne, pewne siebie i częściej podejmuje aktywność. 

Stosowanie technologii informacyjnej ma na celu wspieranie i uzupełnianie 

tradycyjnych metod przekazywania wiedzy. 

Zdjęcia: Z zasobów archiwum przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 120 w Łodzi 

Projekt „Tablit” – innowacyjny program wychowania przedszkolnego 

Autorka: Justyna Dudaczyk. 

Dyrektor przedszkola: Izabela Miszczak. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 
 

Coraz więcej przedszkoli do swoich pomocy dydaktycznych może zaliczyć 

tablicę interaktywną. Wykorzystując właśnie to narzędzie w procesie 

nauczania realizujemy w naszej placówce projekt „Tablit”, wdrażając go we 

wszystkich grupach wiekowych. Koncepcja tego programu została opracowana 

na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu przez zespół powołany 

przez prof. dr hab. Katarzynę Dziubalską-Kołaczyk. To wartościowa 

propozycja przeciwdziałająca infantylizacji celów i treści kształcenia, 

odwołująca się do konstruktywizmu oraz holistycznej koncepcji umysłu.  

Jest to innowacyjny program wychowania przedszkolnego oparty na metodzie 

projektów oraz wdrażający innowacyjną technikę modelowania dialogów 

w klasie Questioning the Author (QtA). Projekt ten integruje także podstawę 

programową wychowania przedszkolnego z nauką języka angielskiego. 

W ramach projektu dzieci poznają świat przyrodniczy poprzez różnorodne 

działania i doświadczenia w zakresie 9 tematów – dostosowanych do wieku 

grupy – realizowanych w ciągu trzech lat pobytu dziecka w przedszkolu: 

gospodarstwo, drzewo, ziemia, kosmos, człowiek, laboratorium, powietrze, 

roślina oraz woda. Każdy z tych obszarów zaplanowano do realizacji na 

4 tygodnie. 
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Pierwszy tydzień polega na wprowadzeniu dzieci w tematykę projektu. W tym 

czasie rolą nauczyciela jest zainteresowanie grupy tematem oraz poznanie 

stanu wiedzy, doświadczeń i zasobu słownictwa dzieci w danym obszarze. 

Głównym elementem jest przy tym tworzenie siatki pytań, które nurtują dzieci 

oraz beczka słów, w której umieszcza się nowe dla dzieci wyrazy przez cały 

czas trwania projektu. Szczególnym punktem jest także zaaranżowanie 

przestrzeni oraz stworzenie tzw. Centrum Badawczego, w którym dzieci będą 

miały możliwość samodzielnie wykonać doświadczenia realizowane podczas 

zajęć. 

W drugim tygodniu trwania projektu każdego dnia zapoznajemy dzieci 

z główną ideą związaną z tematem z wykorzystaniem interaktywnych 

materiałów edukacyjnych dostępnych na tablicę multimedialną. Ważne jest 

przy tym modelowanie dialogu metodą QtA, której założeniem jest rozwijanie 

myślenia krytycznego u dzieci poprzez stawianie ich w roli ekspertów. To one 

samodzielnie dochodzą do wiedzy poprzez stawianie przez nauczyciela pytań 

otwartych, skłaniających do dyskusji z całą grupą, rezygnując przy tym 

z typowych pogadanek, wyjaśniania dzieciom zjawisk i podawania gotowej 

wiedzy. Główne idee są później wzbogacane o aktywność badawczą oraz 

różnorodne zabawy i zadania z nią związane. 

Trzeci i czwarty tydzień to czas na utrwalanie i poszerzanie zdobytej wiedzy 

poprzez podejmowanie różnorodnych działań, wycieczki oraz wizyty 

ekspertów. Ponadto, w trzecim tygodniu grupa ogląda dwa filmiki edukacyjne, 

które porządkują i podsumowują poznane idee, natomiast w czwartym 

tygodniu – przygotowuje wydarzenie kulminacyjne na zakończenie projektu, 

np. zajęcia otwarte dla rodziców lub prezentację dla innej grupy przedszkolnej. 

Projekt obejmuje również propozycje aktywności na zajęcia języka 

angielskiego zintegrowane z treściami edukacyjnymi programu. Moduł ten 

zawiera interaktywne słowniki, gry językowe, utrwalające poznane słownictwo 

oraz filmiki – te, oglądane przez dzieci w trzecim tygodniu – w wersji 

anglojęzycznej. 

Dzięki temu projektowi dzieci z zaciekawieniem odkrywają świat przyrody 

i nauki poprzez badanie, przeżywanie i dyskutowanie. Budują i rozwijają swoją 

wiedzę w autentycznym i bogatym w bodźce środowisku edukacyjnym. 

Ponadto rozwijają kompetencje kluczowe, uczą się samodzielnego poznawania 

rzeczywistości i rozwiązywania zadań oraz doskonalą umiejętności 

komunikacji i współdziałania w grupie. Nasze przedszkolaki bardzo dobrze 
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odbierają udział w tym programie. Są zaangażowane i chętne do pracy, czują 

się docenione, gdy mogą się wypowiedzieć i pochwalić zdobytą wiedzą, 

a najbardziej lubią zabawy badawcze i samodzielne działania w Centrum 

Badawczym. 

Materiały edukacyjne, scenariusze projektów, moduł z języka angielskiego 

oraz wszelkie informacje i filmiki instruktażowe do programu „Tablit” są 

dostępne na stronie: http://tablit.wa.amu.edu.pl/index.html. 

Przedszkole Miejskie nr 176 w Łodzi 

Paszport do przyszłości – program autorski „Hallo” z zakresu języka 

angielskiego w przedszkolu 

Autorka: Monika Gmosińska. 

Dyrektor przedszkola: Iwona Wysokińska-Woźniak. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

W dzisiejszych czasach znajomość języka obcego jest koniecznością 

w związku z globalizacją i wymieszaniem się kultur i tradycji. Kształtowanie 

umiejętności językowych dzieci od wczesnych lat jest gwarancją sukcesu w ich 

dorosłym życiu. Umysł dziecka jest chłonny i bardzo szybko przyswaja wiedzę 

i zapamiętuje struktury językowe, ale sam proces nauki różni się od tego, jak 

uczą się dorośli. Nauka powinna w głównej mierze opierać się na spontanicznej 

zabawie. Program autorski jaki stworzyłam zawiera sprawdzone 

i wypracowane formy, metody wprowadzania słów, utrwalania ich oraz 

poszerzania zakresu słownictwa. Celem moim było aktywowanie w miarę 

możliwości wszystkich dzieci obecnych na zajęciach, a także zachęcanie ich 

do udziału w zabawach muzycznych, ruchowych, teatralnych. Pokazanie, że 

język angielski nie jest straszny ani trudny, zaszczepienie w dzieciach radości 

do odkrywania nowych słów i zwrotów oraz pozbycia się strachu przed 

mówieniem w języku innym niż ojczysty. Staram się w czasie zajęć mówić do 

dzieci często w języku angielskim, powtarzać proste polecenia i pokazywać, 

jak na nie należy zareagować. 

W swojej pracy korzystam także z różnych pomocy dydaktycznych. 

Największą radość sprawiają rzeczy proste. Przygotowałam na zajęcia zestaw 

25 lup, które wykorzystuje podczas zajęć. Służą do pokazywania np. części 

http://tablit.wa.amu.edu.pl/index.html
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ciała, utrwalania słownictwa, wyszukiwania obrazków, o których mówię, 

utrwalania kolorów. Dużym zainteresowaniem cieszą się także gry bingo 

i to zarówno w maluchach jak i w starszakach. 

W młodszych grupach wymagają więcej czasu na wprowadzenie zasad, ale po 

kilku powtórzeniach wszyscy chętnie w nie grają. 

Starsze dzieci 5-6-letnie uwielbiają zabawy ruchowe ze śpiewem, pląsy, które 

pozwolą na spożytkowanie chociaż części energii jaką mają. Kiedy znają już 

niektóre litery na zajęciach wprowadzam wykreślanki wyrazowe, uzupełnianie 

słów, quizy, kalambury. Dzieci chętnie podejmują grywalizację i ciągłe 

sprawdzanie kto i ile zapamiętał. Sukcesem jest to, że wszystkie dzieci, które 

uczę bądź uczyłam polubiły język angielski, w naturalny sposób używają 

zwrotów i słów w życiu codziennym. Program, który napisałam jest ciągle 

przeze mnie doskonalony i co najważniejsze elastyczny, dostosowuję go do 

potrzeb i możliwości dzieci. Nigdy nie próbuje realizować niczego na siłę tym, 

bardziej że tematy w nim zawarte dotyczą najbliższego otoczenia dzieci. Życie 

codzienne, czynności, pogoda, przedmioty to tylko kilka przykładów treści 

jakie realizuję. Na każdą uroczystość w przedszkolu przygotowujemy proste 

piosenki lub wierszyk, często też prezenty np. walentynki, ordery dla Babci 

i Dziadka, laurki na Dzień Mamy, itp. 

  

Zdjęcia: Z zasobów archiwum przedszkola. 
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Przedszkole Miejskie nr 192 w Łodzi 

Z kodowaniem za pan brat 

Autorka: Katarzyna Wankiewicz. 

Dyrektor przedszkola: Agnieszka Górska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

Nauczycielem wychowania przedszkolnego jestem od listopada 2013 roku. 

Zawsze lubiłam prowadzić zajęcia z zakresu matematyki w przedszkolu, lecz 

czegoś mi brakowało. Kodowaniem zachłysnęłam się jakieś 3 lata temu. Co to 

jest kodowanie? Są to wszelkie formy szyfrowania. W placówce przedszkolnej 

to wstęp do programowania, technologia cyfrowa, mata edukacyjna czy też 

roboty edukacyjne DOC, Ozobot. Litery to kody językowe, nuty to kodowanie 

dźwięków, cyfry – kody cyfrowe. Zabawy z kodowaniem dają dzieciom dużą 

porcję radości, poszerzają horyzonty, otwierają umysły, rozwijają umiejętność 

logicznego myślenia, rozumowania i wnioskowania. Dzieci rozwijają swoją 

wyobraźnie, kształcą kreatywność. Przedszkolaki chętnie działają w grupach 

więc rozwijają się społecznie.   

Kodowanie tak naprawdę to nasza codzienność – zabawy przedszkolaków 

zawierają elementy kodowania: przejście dla pieszych – znaczenie kolorów – 

czerwone stój, zielone idź, znaki umowne (symbole) – kody ruchowe np. ręka 

w górze – kod oznaczający cisza, wir palcem u dłoni – zamiana miejsc, znaki 

drogowe – to kod dla kierowców. Kodowanie w czasie procesu edukacyjnego 

stanowi i jest traktowane przez dzieci jako nowe wyzwanie. Koncentrują się na 

poszukiwaniu rozwiązań, wysuwają wnioski, kształcą swoje poczucie 

wartości. 

Do najprostszych sposobów kodowania należą: segregowanie, klasyfikowanie, 

porządkowanie, gdzie kod to kryterium (kolor, wielkość, kształt, ilość). 

Kolejnym sposobem kodowania to gry planszowe – gdzie już na początku 

dzieci odbierają informacje konkretnymi znakami – Start-meta-idź do przodu, 

cofnij się. Następnym pomysłem na wprowadzenie lub utrwalenie kodowania 

są zabawy („Znajdź skarb”, „Zakodowany taniec”, „Zakodowane ruchy”) – 

wykorzystywane są wtedy strzałki, symbole, kształty. Strzałki są fajnym 

elementem do wprowadzenia do programowania. Dzieci lubią 

niekonwencjonalne pomoce dydaktyczne – mata do kodowania wielkości 
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XXL. Służy dzieciom do zabaw typu: zakodowany obrazek, tworzenie tras, 

zakodowane drogi, sudoku czy do zwykłych zabaw ruchowych – podawanie 

komend w związku z dojściem do celu. Do maty wykorzystuje także plastikowe 

kolorowe kubeczki, które sprawiają dzieciom wiele radości oraz rozwijają ich 

kreatywność. Dzieci bawią się samotnie lub w grupach. Układają kubeczki 

wg wzoru, tworzą kolorowe wieże, układają rytmy, sekwencje (płaskie lub 

przestrzenne). Karteczki ze strzałkami służą dzieciom do układania tras, 

tworzenia kodu ruchowego. Powyższe propozycje zabaw to tylko pierwszy 

krok do „krainy” świetnej zabawy. 

Moja fascynacja kodowaniem pozwoliła mi na przeprowadzenie wiele 

ciekawych zajęć z tego zakresu. W mojej codziennej pracy dzieci – 

odkodowują samodzielnie na kartkach obrazki oraz wspólnie na macie, tworzą 

same zakodowane obrazki angażując przy tym także rodziców. W programie 

,,Wirtualna mata – Edu-sense” dzieci za pomocą tablicy interaktywnej 

dopasowują obrazki wg współrzędnych, symboli, wielkości. Na macie do 

kodowania nie tylko kodują, ale także tworzą gry, układają symetrycznie 

obrazki, grają także w wcześniej stworzone warcaby itp. Dzieci również biorą 

udział już w kolejnej edycji programu „Uczymy dzieci programować”. Dzieci 

zdolne podczas pracy indywidualnej odkodowują za pomocą szyfrów 

„Czekoladka” – zastępowanie liter symbolem graficznym czy też za pomocą 

alfabetu Morse’a. 

Zarażam kodowaniem rodziców poprzez zajęcia otwarte oraz warsztaty 

z rodzicami i dziećmi, konkursy dla dzieci i rodziców, na których rodzice bawią 

się i tez tworzą inne nowe pomysły. Dzielę się swoją wiedzą i umiejętnościami 

dzieci podczas zajęć modelowych oraz warsztatów dla nauczycieli, ale także 

na różnych festiwalach matematycznych. Kolejne nauczycielki podczas moich 

rad szkoleniowych poznały sposoby i pomysły na wprowadzenie elementów 

kodowania do swojej pracy z dzieckiem.   

Wraz z koleżankami napisałam i wprowadziłam w życie innowacje 

pedagogiczną „Z kodobotem poznajemy świat matematyki, przyrody, języka, 

muzyki”. Innowacja jest zbiorem propozycji zabaw wprowadzających dzieci 

w świat technologii. Celem innowacji jest rozwijanie logicznego myślenia 

u dzieci, kreowanie postawy świadomego odbiorcy i użytkownika 

nowoczesnych technologii z uwzględnieniem umiejętności językowych. 

Dlaczego Kodobot? Jest to połączenie dwóch istotnych słów mających 

znaczenie dla innowacji, to znaczy „Kodo” – od kodowania i „bot” od słowa 
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„robot”. Robot jest najbliższą dziecku zabawką ze świata zaawansowanej 

technologii i aby go użytkować – zaprogramować niezbędne jest zastosowanie 

przez dziecko języka symboli – kodowania. Kompetencje, jakie nabywa 

dziecko bawiąc się kodowaniem będą mu przydatne na każdym etapie rozwoju. 

Jakie to umiejętności? Między innymi, logiczne myślenie, umiejętność pracy 

w zespole, myślenie zadaniowe, gotowość do pokonywania trudności, 

elastyczne podejście do często zmieniającej się rzeczywistości. 

Na podstawie tej innowacji stworzyłam także ogólnopolski projekt edukacyjny 

dla przedszkoli, klas I–III szkoły podstawowej i świetlic o podobnym tytule 

„Z Kodusiem wśród świata matematyki, przyrody, języka, muzyki”. Istotnym 

elementem innowacji, podobnie jak projektu, jest rozwijanie umiejętności 

dzieci w zakresie posługiwania się językiem angielskim. 

Elementy kodowania warto wprowadzać do zajęć dydaktycznych już 

od najmłodszych lat. Umiejętności, kompetencje jakie nabywa dziecko bawiąc 

się kodowaniem są przydatne na każdym etapie jego rozwoju. Wykorzystanie 

podczas zajęć takich pomocy jak: ozobot, Robot DOC i maty do kodowania są 

silnymi bodźcami skłaniającymi do konkretnego działania. A takie zajęcia są 

fajną formą wzbogacenia oferty przedszkola. 
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Zdjęcia: Z zasobów archiwum przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 202 w Łodzi  

Dni wyjątkowe, czyli Nietypowo – Warzywno – Owocowo! 

Autorka: Agnieszka Płoszajska. 

Dyrektor przedszkola: Dorota Cieślińska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

Święta to doskonała okazja do przeprowadzenia zajęć 

w przedszkolu. W ciągu roku, oprócz 

bożonarodzeniowych i wielkanocnych dni, można 

znaleźć wiele okazji do świętowania. W Przedszkolu 

Miejskim nr 202 w Łodzi, w najmłodszej grupie 

„Lwy” wprowadziłam obchody Dni wyjątkowych, 

czyli Nietypowo-Warzywno-Owocowo! Głównym 

celem świętowania tych wyjątkowych dni jest 

kształtowanie nawyków prozdrowotnych poprzez 

zabawę oraz aktywizacja dzieci i rodziców. Dzień 

Jabłka, Dzień Marchewkowo - Dyniowy, Dzień Misio - Miodowy, Dzień 

Banana, Dzień Zielonego Ogórka to tylko niektóre z propozycji, które świętuję 
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z moimi przedszkolakami. Zajęcia tematyczne mają na celu zachęcanie dzieci 

do spożywania owoców, warzyw i ich przetworów jako źródła witamin 

i zdrowia. Staram się uświadomić dzieciom jakie wartości odżywcze mają 

owoce i warzywa oraz jak ważne są one dla prawidłowego rozwoju człowieka. 

Przez zabawy i utrwalenie wiadomości na temat jabłek, marchewek, miodu, itp. 

staram się zachęcać dzieci, a także i rodziców do zdrowego odżywiania.  

 

W obchody dni nietypowych włączeni są przede wszystkim rodzice moich 

przedszkolaków. Ich zadaniem jest przygotowywanie poczęstunku, produktów, 

smakołyków do wspólnej degustacji na zajęciach. Angażując rodziców do 

moich zajęć owocowo-warzywnych, zwłaszcza w najmłodszej grupie 

przedszkolnej, umożliwiam im poznanie naszej pracy, włączenie się do 

wspólnego działania: dziecko - rodzic - nauczyciel, wykazanie się 

pomysłowością w przygotowywaniu zdrowych potraw, wspólne działanie 

w domu - w kuchni. Dzieci czują radość i dumę, z tego, że razem z mamą czy 

tatą mogą przygotować coś dla wszystkich dzieci w przedszkolu. Opowiadają 

o tym, fascynują się tym, że razem z mamą zrobili wspólnie ciasto 

marchewkowe, czy że tata obrał 2 kg jabłek na sok z sokowirówki. Takie 

wydarzenia dają nam początek dobrej współpracy, wzajemnego poznania, 

zaangażowania i zrozumienia, które wpływa pozytywnie na rozwój dziecka, 

wzmacnia oddziaływania wychowawcze i edukacyjne, przyczynia się także do 

wzrostu prestiżu przedszkola i daje szansę rozwoju inicjatyw społecznych na 

rzecz naszego przedszkola. Nasze świętowanie polega na tworzeniu dekoracji 

tematycznej, prowadzeniu zabaw i prac plastycznych, śpiewaniu piosenek, 

słuchaniu wierszy czy bajek, teatrzyków związanych z danym 

owocem/warzywem. 
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Wprowadzenie do przedszkola obchodów świąt nietypowych pozwala na 

uatrakcyjnienie pracy z dziećmi. Sprzyja wszechstronnemu rozwojowi 

przedszkolaków, pozwala twórczo, kreatywnie działać. Ważnym zadaniem 

tych „świąt” jest włączanie rodziców do wspólnego działania, 

przygotowywania zdrowego i atrakcyjnego dla dzieci poczęstunku. Zachęcam 

do wybrania jednego na miesiąc dnia z owocem czy warzywem jako 

przodownikiem zajęć. Niech owocowo- warzywna moc będzie z Wami, 

Waszymi dziećmi i rodzicami. Powodzenia. Życzymy zdrowej i smacznej 

zabawy i nauki. 
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Zdjęcia: Z zasobów archiwum przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 223 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 

w Łodzi 

Doradztwo zawodowe w przedszkolu 

Autorka: Urszula Durkowska. 

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

W wyniku wprowadzenia w przedszkolu Rozporządzenia w sprawie doradztwa 

zawodowego, przedszkola zostały zobowiązane do wspierania dzieci 

w zakresie formowania preorientacji zawodowej. Polega ona na 

przeprowadzaniu działań o charakterze wychowawczym, podejmowanym 

przez nauczycieli przy współudziale rodziców, ukierunkowanych na zbliżanie 

dzieci do różnorodnych środowiska zawodowych. 

Celem prowadzenia doradztwa zawodowego w przedszkolu jest: 

 zaprezentowanie oraz wstępne zapoznanie dzieci z jak największą ilością 

zawodów, które być może kiedyś wybiorą dla siebie; 

 kształtowanie właściwej postawy do pracy; 

 inicjowanie i rozwijanie różnorodnych zainteresowań i zdolności 

u dzieci. 

W tym roku szkolnym tj. 2019/2020 udało się zaprosić do przedszkola 

przedstawicieli wielu zawodów. Gościliśmy między innymi: 

 Motorniczego MPK, który opowiedział dzieciom o swojej pracy, 

pokazał ciekawe eksponaty z wiązane ze swoim zawodem, zademonstrował 
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plansze przedstawiające tramwaje kiedyś i dziś, odpowiadał na pytania 

zadawane przez dzieci, bawił się z dziećmi w przejazd tramwajem; 

 Krawcową, która pokazała dzieciom jak szyje na maszynie - zostały 

uszyte dla każdego dziecka drobne elementy garderoby (opaski, spódniczki, 

apaszki). Dzieci miały okazje pomóc przy wykonywaniu wykroju z materiału; 

 Dyrygenta chóralnego – po krótkim wprowadzeniu dzieci miały okazję 

zaśpiewać pod kierunkiem profesjonalisty i zagrać na instrumentach 

perkusyjnych – tworząc prawie zawodową orkiestrę; 

 Disckdżokeja, który prowadził dla dzieci zabawę karnawałową 

z wykorzystaniem sprzętu muzycznego, jaki jest użytkowany w klubach 

muzycznych i dyskotekach. Dzieci dowiedziały się, jak zorganizować 

dyskotekę, miały okazję skreczować i miksować na profesjonalnym sprzęcie; 

 Instruktorkę snowboardu i pasjonatkę nurkowania - pokazała 

dzieciom ciekawe zdjęcia ze swoich wypraw, opowiedziała 

o niebezpieczeństwach, z jakimi trzeba się liczyć podczas uprawiania 

ekstremalnych sportów i pasji, przeprowadziła z dziećmi zestaw ćwiczeń 

rozgrzewających przez zjazdem ze stoku. 

W drugim półroczu nasze przedszkole ma odwiedzić ekspert od oszczędzania, 

policjant, adwokat, pszczelarz. Planujemy również wycieczkę do straży 

pożarnej, na pocztę oraz do apteki. 

Dzięki powadzeniu preorientacji zawodowej w naszym przedszkolu zostały 

osiągnięte następujące efekty: 

1. Dziecko określa co lubi robić, co je interesuje. 

2. Dziecko wykorzystuje w trakcie zabawy przedmioty charakterystyczne 

dla poszczególnych zawodów, zgodnie z ich przeznaczeniem. 

3. W trakcie zabaw dziecko odgrywa różne role zawodowe. 

4. Charakteryzuje różne zawody, które w przyszłości może wykonywać. 

Dodatkowe efekty to: 

1. Promocja przedszkola w dalszym środowisku społecznym  

2. Zaangażowanie i zaktywizowanie do współpracy z przedszkolem 

rodziców  

3. Poszerzenie oferty przedszkola o propozycje ciekawych zajęć.  
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Zdjęcia: Z zasobów archiwum przedszkola. 
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Przedszkole Miejskie nr 235 w Łodzi  

WebQuest w edukacji przedszkolnej 

Autorka: Anna Kwiatkowska. 

Dyrektor przedszkola: Teresa Szkoda. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

Metodę WebQuest odkryłam przypadkiem. Poszukując sposobów 

zastosowania technologii informacyjnej trafiam na kurs doskonalący, którego 

tematem było zastosowanie metody WebQuest w nauczaniu języka 

angielskiego. 

WebQuest jest rodzajem metody projektów zorientowanej na uczniowskie 

badania. Wyjściowym źródłem informacji jest Internet, uzupełniony 

o materiały podręczne. 

Projekt składa się z czterech stałych części: 

 Strona tytułowa i wstęp – znajdują się tu tytuł i krótki opis projektu; 

 Zadania i proces – w tej części piszemy szczegółowe instrukcje 

wykonania zadań oraz terminy realizacji; 

 Źródła – gdzie podajemy adres stron, z których uczniowie mogą 

korzystać przy poszukiwaniu niezbędnych informacji; 

 Ewaluacja – gdzie znajduje się podsumowanie i punktacja. 

Moje pierwsze doświadczenia nie były zachęcające, jednak z czasem nabrałam 

wprawy w formułowaniu instrukcji i planowaniu pracy zgodnie z poziomem 

rozwoju dzieci. Stosuję tę metodę dla uatrakcyjnienia codziennej pracy 

dydaktycznej, planując projekt zgodnie z tematyką tygodnia lub poszerzając ją 

o zajęcia z angielskiego. Z moją aktualną grupą zrealizowałam następujące 

tematy:  

 „Podróżować każdy może na rowerze, na motorze” – projekt 

obejmował jeden tydzień pracy, grupa została podzielona na trzy 

zespoły, a każdy z nich miał do wykonania jedno zadanie – plakat 

o planecie, trzy samoloty z papieru lub instrument muzyczny. Dzieci 

miały wówczas 3 lata; 

 „Z traw na łące miękki koc” – projekt obejmował trzy tygodnie pracy, 

gdyż wprowadzał słownictwo z języka angielskiego i w finale łączył się 
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z tematyką tygodnia. Projekt podsumowywały zajęcia otwarte 

z rodzicami. Każde z dzieci miało trzy zadania: przygotowanie kart 

obrazkowych o podanej tematyce, przygotowanie kart do gry 

z elementami wiosennymi oraz przyniesienie książek o ziołach. Była to 

wtedy grupa 4 latków; 

 „Język angielski z mama i tatą” – innowacja pedagogiczna 

obejmowała trzy projekty związane z liczebnikami, kolorami oraz 

prostymi poleceniami, jak „jump, stop, walk”. W każdym projekcie 

dzieci przygotowywały kart obrazkowe i kolorowanki ze słowem na 

podaną głoskę. 

Obecnie kontynuuję innowację pedagogiczną z języka angielskiego. 

Poszczególne projekty publikuję na blogu dla rodziców oraz każdemu dziecku 

daję instrukcje na piśmie. Na przygotowanie zadań dzieci mają co najmniej 

dwa tygodnie. W tym roku projekty obejmowały tematyką zawody, zwierzęta 

hodowlane i egzotyczne. Zadania dzieci polegały na przygotowaniu plakatów, 

kart obrazkowych z formie gry memory oraz opracowanie kolorowanek ze 

słowem na daną głoskę. Realizacja projektu polega na wspólnej zabawie 

z wykorzystaniem przygotowanych przez dzieci pomocy. Dzięki temu 

zaangażowanie dzieci w pracę na zajęciach jest silniejsze i trwalsze. Szybciej 

i trwalej zapamiętują słownictwo, szczególnie, że ćwiczą je nawet podczas 

zabaw swobodnych, odtwarzając czasem całe wspólne zajęcia. 

Metoda siłą rzeczy angażuje również rodziców. Jest to niezwykle cenne, gdyż 

spędzają czas z dzieckiem podczas przygotowywania zadań. Obserwują, jak 

reaguje ono na polecenia, czy radzi sobie z wycinaniem lub rysowaniem. Są 

bardziej zainteresowani przebiegiem procesu edukacyjnego i efektami pracy 

dziecka. Często spotykałam się z komentarzami, że fajnie razem spędzili czas, 

przygotowując zadania lub uświadomili sobie jakie są zainteresowania dziecka. 

Gorąco polecam stosowanie tej metody, szczególnie w dzisiejszych czasach, 

gdy już od najmłodszych lat należy przyzwyczajać dzieci do korzystania 

z zasobów Internetu. 
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Przedszkole Miejskie nr 235 w Łodzi  

KORONA-TIME – jak sobie z nim radzimy? 

Autorka: Agnieszka Olborska. 

Dyrektor przedszkola: Teresa Szkoda. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

11 marca 2020 roku, data ta zapadnie nam wszystkim głęboko w pamięci. 

To wtedy weszło w życie rozporządzenie w sprawie czasowego ograniczenia 

funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19. Czarna chmura grozy, 

wątpliwości, niekończącej się studni pytań dosięgła każdego pracownika 

oświaty. Choć nic nie było tak pewne, jak ciągłe zmiany i nowe ustalenia, to 

musieliśmy sprostać nałożonym obostrzeniom i wymaganiom. Mam nadzieję, 

iż w niniejszym artykule, choć w drobnym stopniu uda mi się przedstawić 

sposób organizacji pracy zdalnej w Przedszkolu Miejskim nr 235 w Łodzi. 

Przedszkole Miejskie nr 235 w Łodzi mieści się na osiedlu Radogoszcz Zachód 

otoczone szkołą, blokami, boiskiem. Położone jest z dala od ruchliwych ulic. 

W 13 oddziałach prowadzono zajęcia dla 323 dzieci. Ich organizacją, opieką 

i wychowaniem zajmowało blisko 60 osób. I nagle to wszystko ulega zmianie, 

przedszkole musi pracować zdalnie. Było to, a może jest nadal nie lada 

wyzwanie, gdyż nikt wcześniej nie znalazł się w takiej sytuacji i nie znał 

rozwiązania odpowiedniego dla dynamicznie zmieniających się uwarunkowań. 

W pierwszej kolejności trudności wynikały z dotarcia do wszystkich rodziców 

z informacją o zawieszeniu zajęć – strona internetowa, ogłoszenia na drzwiach, 

tablicach ogłoszeń, ogrodzeniu, to jedne z pierwszych pomysłów. W końcu 

została podjęta decyzja - ustalony regulamin pracy zdalnej powoli 

nakierowywał nas wszystkich na drogę ładu i porządku. Każda z grup miała 

opracować dla rodziców szybki sposób przekazywania informacji, a co 

najważniejsze zapewnić ciągłość realizacji podstawy programowej. I tak dzięki 

aplikacji Forms – wykonałam ankietę dla nauczycieli, w której miały 

zadeklarować formę komunikacji z rodzicami swojego oddziału. Do 

najczęściej stosowanych należą: mail grupowy, blog grupowy, prywatna grupa 

na Messengerze, prywatna grupa na Facebooku. Pojawił się również pomysł 

wysyłania do przedstawiciela trójki oddziałowej wiadomości, który miałby 
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przekazywać pozostałym rodzicom informacje. Szybko jednak życie to 

zweryfikowało – nie wszyscy opiekunowie byli informowani, a i nauczyciel 

nie miał kontroli nad przesyłanymi wiadomościami. Każda z pań, to trzeba 

podkreślić, pracuje na najwyższych obrotach, próbując sprostać oczekiwaniom 

zarówno Ministerstwa, jak i wymagającym odbiorcom – dzieciom (nie 

wspominając o ich opiekunach i dyrektorze). Oprócz zwykłych dokumentów 

w Wordzie, tworzone są prezentacje w Power Poincie, wysyłane linki 

z różnymi ciekawymi stronami. 

Do najciekawszych jednak należą zadania tworzone dzięki aplikacjom takim 

jak Padlet, Learning Apps, Webquest, Genial.ly czy nagrywane filmy na 

YouTube czy TikToku. Kreatywność pań przyciąga zniechęcone już 

siedzeniem w domu i ciągłą pracą zdalną dzieci. Atrakcyjność zadań, jak 

i obowiązki nauczycieli zewaluowałyśmy dzięki ankiecie dla rodziców 

wykonanej również w Formsach. Wygoda jaką oferuje nam ta aplikacja jest 

nieoceniona. 

By usprawnić nadzór wykorzystałyśmy poczty służbowe założone na 

Outlooku, z której nauczyciele codziennie do godz.800, wysyłają informację 

o gotowości do pracy. Bardzo przydatną okazała się również aplikacja Teams 

- oferowana w pakiecie Office 365. Ułatwiła sprawny kontakt z nauczycielami 

poprzez videokonferencje. Nie wszystko było jednak tak kolorowe na 

początku, jak można byłoby się tego spodziewać. Choć system wdrażania 

programu Office w przedszkolu trwał już od dłuższego czasu, to jednak część 

kadry była antagonistycznie nastawiona do niego. Pierwszym krokiem, więc 

jaki wykonałyśmy z Dyrektorem, były indywidualne konsultacje 

z nauczycielami, mające na celu zapoznanie, wręcz instruowanie, krok po 

kroku, z działaniem Office i aplikacji tam oferowanych. Kolejnym było 

podzielenie zespołu w grupy na Teamsie, tak by usprawnić pracę, a przede 

wszystkim nadzór. I tak powstały zespoły: ogólny, ds. ewaluacji wewnętrznej, 

WDN, ds. ogłoszeń, ds. PPP, ds. promocji przedszkola, ds. strony internetowej, 

ds. zmian regulaminów i procedur, ds. monitorowania podstawy programowej, 

ds. rekrutacji. Podział na zespoły uporządkował pracę, ale i nadał rytm naszym 

działaniom. Spotkania samokształceniowe i zajęcia koleżeńskie musiały 

delikatnie zmienić formę, ale i tu udało się sprostać zadaniu. Nauczyciele 

łączyli się poprzez video korzystając z Teamsa, ale i nagrywali filmiki ze 

swoich telefonów czy też korzystając z programu OBS Studio, tak by jak 

najbardziej urealnić tę komputerową rzeczywistość. Przy każdej nowej 

wiadomości, zarządzeniu, rozporządzeniu kontaktowałam się z pracownikami 
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poprzez Teams i/lub sms. Dzięki temu, przepływ informacji był 

natychmiastowy i nieprzerwany. Wstawiane dokumenty czy tabele ułatwiały 

wykonanie narzuconych zadań. Jedynym najpoważniejszym problemem 

z jakim się spotkałyśmy to wciąż zawieszające się łącze internetowe – 

zwłaszcza w godzinach wzmożonej pracy uczniów ze szkół i brak możliwości 

spokojnej pracy przy swoich dzieciach. Dlatego też ustaliłyśmy, że wszelkiego 

rodzaju video spotkania będziemy realizowały po godzinie 14. 

Nie można również zapomnieć 

o pomocy psychologiczno- 

pedagogicznej. Poradziłyśmy 

sobie i z tym zadaniem. Nasze 

terapeutki skontaktowały się 

pocztą służbową z każdym 

rodzicem dziecka objętego 

pomocą psychologiczno-

pedagogiczną na naszej placówce. 

Zamieszczały na stronie internetowej przedszkola artykuły i pomysły zadań do 

realizowania przez dzieci. Ale przede wszystkim oferowały swój czas każdemu 

rodzicowi, którego dziecko uczęszcza do naszego przedszkola, zostawiając 

kontakt do siebie. Jak do tej pory nie przyjęły żadnego zgłoszenia pomocy. 

Dotychczasowe ustalenia i przyjęte formy i metody współpracy podczas 

zdalnej pracy, spełniają nasze oczekiwania, ułatwiając ten trudny czas. 

W końcu zapaliło się dla 

wszystkich zielone światło – 

możemy otworzyć 

przedszkole. Choć i to wzbudza 

różne skrajne emocje, to 

większość nie mogła doczekać 

się powrotu do pracy z dziećmi. 

I tu proces weryfikacji przyjęć 

dzieci usprawniłyśmy 

korzystając z Outlooka 

i aplikacji Excel. Pogrupowane dzieci według zadeklarowanych przez 

rodziców godzin pobytu, wpisane w tabelki Excela dały obraz całościowy 
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chętnych dzieci. 

Wykorzystując poczty 

mailowe rodziców, 

mogłyśmy ich szybko 

i sprawnie powiadomić 

o każdej napływającej 

informacji. I tu pojawił się 

niestety problem – braku 

szybkiej reakcji ze strony 

rodziców. W sytuacjach 

skrajnych musiałyśmy wykonywać telefony, by bezpośrednio przekazać 

istotne wiadomości. 

Dokonując podsumo-

wania nasuwa mi się 

myśl, iż praca w takich 

warunkach zdawać się 

powinna łatwiejsza, bar-

dziej sprawna. Nic 

bardziej mylnego. Stwier-

dzam, iż wspomniane 

wcześniej wszystkie 

aplikacje czy programy, 

świetnie sprawdziłyby się jako element uzupełniający normalną pracę, a nie 

stanowiły jej fundamentu. Jednak z jakiegoś powodu czas nas zatrzymał, 

zmienił, więc może idąc za Michelem Quositem warto przypomnieć sobie, że 

„(…) tajemnicą szczęścia jest umieć czasem przystanąć”. Pomimo trudności 

i wielu wątpliwości postarajmy się znaleźć szczęście i nim innych 

obdarowywać. 

Zdjęcia: Agnieszka Olborska. 
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Przedszkole Miejskie nr 235 w Łodzi  

Teatr Ani Jednej Próby – jak pewien projekt stał się wieloletnią zabawą 

Autorka: Katarzyna Czyżycka, Anna Kwiatkowska, Iwona 

Pietruszewska, Agnieszka Olborska. 

Dyrektor przedszkola: Teresa Szkoda. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 

Pomysł powstania nauczycielskiego teatru zrodził się w związku z realizacją 

projektu „Cała Polska Czyta dzieciom” w 2010 roku. Zaczęłyśmy ubarwiać 

zwykłe czytanie książek poprzez improwizacje aktorskie. Nasze pierwsze 

przedstawienia oparte były o znane bajki dla dzieci „Jaś i Małgosia”, „Czerwony 

Kapturek” czy „Złotowłosa i trzy misie”. Ania była narratorem a Iwonka, 

Agnieszka i Kasia – aktorkami. Przygotowanie przedstawienia nie zajmowało 

nam niewiele czasu. Kostiumy zwykle pochodziły z naszych własnych lub 

mężowskich szaf, wzbogacone o proste rekwizyty lub maski. A ponieważ 

każda z nas była wtedy w trakcie awansu i szeregu własnych projektów, to nie 

miałyśmy dużo czasu na próby – stąd wzięła się nazwa. 

Dzieci bardzo cieszyły się z naszych przedstawień. Była to dla nich niezwykła 

atrakcja – rozpoznać w występującej postaci swoją panią. Publiczność 

reagowała bardzo żywiołowo i chętnie podejmowała inne aktywności związane 

z przedstawieniem – zabawy ruchowe czy prace plastyczne. Zdarzyło się 

nawet, że w przedstawienie angażowała się dorosła część publiczności – pan 

konserwator i pani woźna ratowali babcię przed wilkiem. Innym razem w rolę 

narratora wcieliła się pani Dyrektor. 

W następnych latach nasze przedstawienia uatrakcyjniały inne projekty, 

w których brało udział nasze przedszkole – Kubusiowi przyjaciele natury czy 

Rok Juliana Tuwima. 

Rok 2012 ogłoszono rokiem Janusza Korczaka. Wszystkie placówki 

oświatowe przygotowywały szereg imprez i konkursów w związku 

z obchodami. Takie atrakcje odbywały się również w naszej placówce. 

Przygotowałyśmy wystawę przybliżającą sylwetkę Janusza Korczaka, kąciki 

o prawach dziecka w klasach oraz przedstawienie Teatru Ani Jednej Próby. 

Nasze starania zostały docenione podczas przeglądu zorganizowanego przez 
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Wojewódzki Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli, na którym zajęłyśmy 

II miejsce spośród wszystkich placówek z regionu. Zachęciło nas to do 

podejmowania dalszych działań i w tym samym roku szkolnym 

zorganizowałyśmy przedstawienie świąteczne, w którym udział wzięły 

wszystkie nauczycielki oraz zaproszony do współpracy aktor Teatru Arlekin – 

niezapomniany Waldemar Presia. Przedsięwzięcie to wymagało już 

szczegółowych przygotowań. Waldemar Presia wybrał dla nas wiersze 

o tematyce świątecznej i zimowej, podzieliłyśmy się rolami, nasi rytmicy 

wybrali odpowiednie piosenki do układów tanecznych dla dzieci. Pan 

Waldemar pięknie zinterpretował wiersze, my – nauczycielki 

improwizowałyśmy na scenie. Pomiędzy poszczególnymi wierszami 

występowały dzieci w układach tanecznych do świątecznych piosenek. 

Przedstawienie było ogromnym sukcesem. Dzieci i rodziców rozbawił nasz 

występ. Pan Waldemar pod wrażeniem naszych pomysłów poprosił o opisanie 

ich w prowadzonym przez siebie piśmie „Mały miłośnik teatru”. 

Następne lata zmusiły nas do zmian w obsadzie ze względu na powiększające 

się nauczycielskie rodziny. Do teatru dołączyła Ania Kolińska oraz Agnieszka 

Frydrych. Pojawiły się też nowe pomysły na realizację przedstawień. Częściej 

korzystałyśmy z lalek i masek. 

Ze względu na duże zaangażowanie dzieci nasze przedstawienia 

wykorzystywałyśmy w coraz szerszej tematyce, np. w ramach zajęć 

matematycznych. Dzieci przeliczały elementy dekoracji, postacie na scenie lub 

rekwizyty. Coraz częściej również pojawiały się na scenie. 

W tym roku szkolnym nasz teatr wprowadza dzieci w świat ochrony przyrody. 

Tegoroczne przedstawienia oparte są na tekstach Wandy Chotomskiej o Jacku 

i Agatce. W trakcie przedstawienia dzieci ustawiają dekorację, pojawiają się 

jako zwierzęta z bajki, podpowiadają rozwiązania bohaterom inscenizacji. 

Zdalne nauczanie nie zniechęciło nas do zrealizowania przedstawień i właśnie 

pracujemy nad jednym z nich poprzez nagranie z wykorzystaniem jednej 

z platform do wideokonferencji. 

Gorąco zachęcamy Was do zakładania amatorskich teatrów w Waszych 

placówkach – przygotowania przynoszą podwójną radość – podczas prób 

i spektakli. 

Katarzyna Czyżycka, Anna Kwiatkowska, Iwona Pietruszewska są 

nauczycielkami przedszkola, Agnieszka Olborska jest wicedyrektorem 

przedszkola.  
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Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji. Zeszyt nr 27. ŁCDNiKP 2020 

Przedszkole Miejskie nr 9 w Łodzi 
Uczymy się z Lolą – w edukacji zdalnej 

Autorka: Joanna Owczarek. 
Dyrektor przedszkola: 

Małgorzata Kińska. 

Osoba rekomendująca: 

Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca 

metodyczny wychowania 

przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

„Cześć Przedszkolaki, nazywam 

się Lola i jestem skrzatem 

mieszkającym w lesie” - takimi 

słowami przywitała się z dziećmi 

z Przedszkola Miejskiego nr 9 

w Łodzi pacynka, która powstała 

wtedy, gdy zamknięto 

przedszkola z powodu pandemii. 

 

 

Lola to kukiełka, którą wykonałam w celu ułatwienia realizacji zajęć zgodnych 

z podstawą programową, podczas nauczania zdalnego. Skrzat miał uczyć dzieci 
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poprzez filmy edukacyjne. Filmy były zamieszczane raz w tygodniu na 

przedszkolnej grupie na Facebooku, do której mieli dostęp rodzice 

z Przedszkola Miejskiego nr 9. Nagrałam 10 filmików o różnej tematyce, np. 

Wielkanoc, Dzień Flagi, Dzień Mamy, 

Dbam o higienę, itp. 

Pacynka Lola pomogła mi w realizacji 

innowacji pedagogicznej 

pt. „W zdrowym ciele zdrowy duch”. 

Wdrażanie innowacji w formie zdalnej 

stanowi nie lada wyzwanie, Lola 

okazała się nieocenioną pomocnicą. 

Podczas nagrywania jednego 

z filmików gościnnie pojawiła się Pani 

Aneta, która jest magistrem chemii. 

Zaprezentowała ona kilka ciekawych 

doświadczeń chemicznych 

z wykorzystaniem produktów spożywczych. Doświadczenia te miały 

uświadomić dzieciom potrzebę spożywania owoców i warzyw ze względu na 

ich wartości odżywcze. Odbiór filmów był bardzo pozytywny. Dzieci chętnie 

wykonywały zadania razem z Lolą co przyczyniło się do podniesienia jakości 

nauczania zdalnego w naszym przedszkolu. 

Przedszkole Miejskie nr 56 w Łodzi 
Kampania społeczna ŁODZIAKI WDZIĘCZNIAKI 

Autor: Marta Koralewska. 
Dyrektor przedszkola: Maria Skowrońska. 

Osoba rekomendująca: Anna Koralewska, doradca metodyczny 

w ŁCDNiKP. 

W związku z dynamicznie rozwijającą się sytuacją w kraju związaną 

z rozprzestrzenianiem się i walką z COVID-19, koniecznością dostosowania 

się do zaleceń Ministra Edukacji Narodowej dotyczących prowadzenia zdalnej 

edukacji oraz koniecznością zawieszenia zajęć dydaktyczno-wychowawczo-

opiekuńczych w przedszkolach i szkołach, powstał pomysł, zorganizowania 

akcji dziękczynnej ŁODZIAKI WDZIĘCZNIAKI. 

Zainicjowanemu przedsięwzięciu przyświecały następujące cele: 

 podziękowanie za poświęcenie, troskę o nasze bezpieczeństwo, zdrowie 

i życie pracownikom służb medycznych, mundurowych oraz wszystkim, 
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którzy przyczyniali się i w dalszym ciągu przyczyniają do opanowania 

pandemii koronawirusa, 

 włączenie dzieci i rodziców do emocjonalnego wsparcia służb 

ratunkowych i mundurowych, 

 wyrabianie szacunku do zawodów zaufania publicznego – do pracy 

lekarzy, pielęgniarek, sanitariuszy, ratowników medycznych, policjantów, 

strażników miejskich, strażaków i żołnierzy, 

 prezentacja aktywności plastycznej i konstrukcyjnej oraz zdolności 

i dorobku artystycznego dzieci w ciekawy innowacyjny sposób, 

 zainspirowanie nauczycieli do edukacji zdalnej związanej z preorientacją 

zawodową z wykorzystaniem nowoczesnych technologii informacyjnych 

i komunikacyjnych. 

Za pośrednictwem nauczycieli, zaproszenie do udziału w akcji otrzymali 

rodzice dzieci w wieku przedszkolnym (2,5 – 6 lat) i wczesnoszkolnym (klasy 

I-III) z terenu Łodzi i Zgierza. 

Pierwszym etapem wdrożenia pomysłu w życie było opracowanie regulaminu 

i rozpoczęcie współpracy z doradcami metodycznymi Łódzkiego Centrum 

Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego, Panią Anną 

Koralewską – doradcą metodycznym wychowania przedszkolnego oraz Panią 

Aleksandrą Proc - doradcą metodycznym edukacji wczesnoszkolnej celem 

rozpropagowania kampanii w środowisku i zaproszenia do współpracy 

nauczycieli. 

Dzięki zaangażowaniu doradców metodycznych do współpracy zgłosiło się 

czternaście łódzkich przedszkoli (Przedszkole Miejskie nr 7, Przedszkole 

Miejskie nr 125, Przedszkole Miejskie nr 185, Przedszkole Miejskie nr 75, 

Przedszkole Miejskie nr 220, Przedszkole Miejskie nr 88, Przedszkole Miejskie 

nr 234, Przedszkole Miejskie nr 125, Przedszkole Miejskie nr 173, Przedszkole 

Miejskie nr 56, Przedszkole Miejskie nr 75, Przedszkole Miejskie nr 121, 

Przedszkole Miejskie nr 228 w Zespole Szkolno – Przedszkolnym nr 2, 

Przedszkole Miejskie nr 94 w Zespole Szkolno – Przedszkolnym nr 6) oraz 

jedno przedszkole zgierskie (Miejskie Przedszkole nr 2 w Zgierzu). Akcją 

zainteresowały się również cztery łódzkie szkoły podstawowe (Szkoła 

Podstawowa nr 30, Szkoła Podstawowa nr 3, Szkoła Podstawowa nr 166, 

Szkoła Podstawowa nr 202). Łącznie w akcji uczestniczyło dwudziestu 

czterech nauczycieli oraz pięćdziesięcioro pięcioro dzieci oraz ich rodzice. 

Prace wykonywane były przy pomocy różnorodnych technik plastycznych co 

zaobserwować można na przygotowanym filmie prezentującym wspólne 

dzieło. Nadsyłane przez rodziców i nauczycieli zdjęcia prac plastycznych 

poddane zostały obróbce graficznej w programach PhotoFiltre 7 oraz Paint 3D, 

by w końcowym etapie przy zastosowaniu aplikacji do tworzenia filmów 
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połączyć wszystko w całość. Dodatkowo przy użyciu programu do kreowania 

animacji Express Animate, zaprojektowano czołówkę akcji. Gotowy film 

w formacie *.mp4 zamieszczono na kanale YouTube ŁODZIAKI 

WDZIĘCZNIAKI. 

Premiera przedsięwzięcia odbyła się 5 czerwca 2020 roku. Zaproszenie 

i podziękowania za wytrwałość oraz wzmożoną pracę otrzymali pracownicy 

szpitali zakaźnych, policji, straży miejskiej, straży pożarnej, strażaków oraz 

wojska w województwie łódzkim oraz wszyscy zgłoszeni uczestnicy akcji. Dla 

dzieci przygotowano i wysłano dyplomy. 

Link: https://www.youtube.com/watch?v=xwioMAzsL50 

Przewidywane efekty wdrożenia: 

 Podjęcie współpracy dzieci, rodziców, nauczycieli, doradców 

metodycznych w celu wyrażenia wdzięczności za działania w ochronie 

bezpieczeństwa, życia i zdrowia ludzi na całym świecie; 

 Możliwość dzielenia się przez dzieci swoimi talentami i zaprezentowania 

ich przed szerszą publicznością w mediach społecznościowych; 

 Uświadomienie dzieciom znaczenia działań podejmowanych przez ludzi 

w różnych zawodach oraz ich poświęcenia dla dobra człowieka; 

 Realizacja ciekawej formy działań podjętych w oparciu o wytyczne zawarte 

w rozporządzeniu MEN z 15 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa 

zawodowego; 

 Umożliwianie dzieciom poczucia dumy z wykonanej pracy oraz wzięcia 

udziału w akcji społecznej na rzecz służ medycznych, mundurowych 

i wszystkich tych którzy przyczyniają się do walki z COVID-19; 

 Zainicjowanie i zaproponowanie dzieciom ciekawej formy spędzenia czasu 

z rodzicami, wyrażenia swoich emocji, odczuć podczas konieczności 

przebywania w domu w związku z pandemią; 

 Uświadomienie dzieciom a także innym uczestnikom przedsięwzięcia, że 

wszyscy jesteśmy częścią większej społeczności; 

 Zainicjowanie innowacyjnej i niekonwencjonalnej formy współpracy 

z rodzicami; 

 Umiejętność przygotowania i opracowania niezbędnej dokumentacji 

potrzebnej do przeprowadzenia akcji; 

 Udoskonalenie umiejętności wykorzystywania przez wszystkich 

uczestników przedsięwzięcia w edukacji zdalnej, technologii 

informacyjnej i komunikacyjnej oraz narzędzi informatycznych 

(PhotoFiltre 7, Paint 3D, Express Animate); 

 Umiejętność wzbogacania warsztatu pracy; 

 Promocja przedszkoli/szkół w środowisku. 

https://www.youtube.com/watch?v=xwioMAzsL50


 
138 KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACJI 

Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi 
Projekty eTwinning jako sposób na dzielenie się dobrą praktyką 

Autorka: Bernadeta Krawczyk. 
Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 
Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

ds. wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Program eTwinning poznałam na początku 2015 roku, gdy pracowałam 

w jednej ze szkół podstawowych z dziećmi 6 – 7 letnimi. Od tego czasu 

zrealizowałam kilkanaście projektów dla dzieci w wieku szkolnym oraz kilka 

dla dzieci 5 letnich w przedszkolach. Od ukończenia szkolenia i założenia 

konta na platformie, projekty stały się nieodłącznym elementem mojej pracy 

dydaktycznej. Przez ten czas zbierałam doświadczenie współpracując z innymi 

nauczycielami, poznając nowe technologie oraz dzieląc się swoimi pomysłami 

i wiedzą. 

Projekty eTwinning są ciekawą formą współpracy nie tylko międzynarodową, 

mój pierwszy projekt był polsko – polski - nagrodzony Krajową Odznaką 

Jakości. Prowadziłam go z nauczycielką z przedszkola, która dłużej 

zaangażowana była w eTwinning, dzięki czemu łatwiej było mi przejść przez 

początkowe trudności związane z niewiedzą czy brakiem doświadczenia 

w tego typu przedsięwzięciach. 

Od września 2019 r. prowadzę grupę dzieci 3 letnich. Na początku miałam duże 

obawy co do realizacji projektów, ze względu na ich wiek. Wątpliwości minęły 

i od lutego stworzyłam międzynarodowy projekt o kosmosie. Dostosowałam 

metody do możliwości i umiejętności dzieci z grupy. Zaprosiłam do 

współpracy innych nauczycieli poprzez wewnętrzne forum dla eTwinnerów. 

Rodzice i dzieci chętnie włączyli się do projektu. Omawiając cele projektu na 

zebraniu śródrocznym rodzice ochoczo zareagowali na ciekawy i nowy sposób 

nauki ich dzieci. Od jednej mamy z grupy dostałam emblematy kosmosu, do 

wykorzystania podczas zajęć. Inni rodzice dopytywali, jak dzieci sobie radzą. 

Teraz już wiem, że mimo, iż nie realizowałam jeszcze projektu z tak małymi 

dziećmi – warto to robić. Przez obecną sytuację epidemiologiczną działania 

projektu zostały wstrzymane, rozpoczniemy kontynuowanie zaraz po powrocie 

do placówek, podsumujemy i zamkniemy go. 

Dzięki eTwinningowi widzę efekty swojej pracy, dzieci uczą się nowych 

rzeczy, a ja mam dostęp do ciekawych technologii oraz podnoszę własne 

umiejętności. Wcześniej nie poruszałam się tak sprawnie, jak teraz pośród 

programów internetowych czy aplikacji. np. Padlet, Kizoa czy Vimeo, 

a ostatnio LearningAps, który na pewno wykorzystam w projektach. 
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Oprócz projektów czy eventów platforma eTwinning oferuje bezpłatne kursy 

i szkolenia, które urozmaicają i wypływają na jakość naszej pracy na co dzień. 

To dzięki projektom nauczyłam się obsługiwać Padlet czy tworzyć książeczki 

elektroniczne. 

 

W projektach uwzględniam wszystko to, co robiłabym na co dzień i poszerzam 

to o nowe ciekawe pomysły – kontakt poprzez Skype z partnerem projektu, 

wysyłanie kartek czy ciekawe wyjście lub wycieczkę. W tym roku planowałam 

na dzień kosmosu wizytę w Planetarium Łódzkim, czy też obserwację gwiazd 

na naszym przedszkolnym suficie. Dodatkową motywacją przy realizacji 

projektów jest możliwość ich nagradzania – krajową i europejską odznaką 

jakości. Co na pewno podnosi samoocenę nauczyciela, pomaga przekonać 

rodziców do naszych działań oraz zachęca do dalszej pracy na platformie 

eTwinning. 

Po tych pięciu latach, rozpisanych projektach, stworzonych wydarzeniach 

i ukończonych kilku kursach chętnie współpracuję z nauczycielami, którzy 

dopiero zaczynają swoją przygodę z eTwinning. Lubię pokazywać i pomagać 

im odkrywać zalety projektowych działań. 

Projekty eTwinning są przyjemnym i prostym sposobem na dzielenie się 

dobrymi praktykami z innymi. 
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Zdjęcia: z zasobów archiwum przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi 
Wykorzystanie aplikacji LearningApps.org w zdalnej edukacji 

przedszkolaków 

Autorka: Elżbieta Barabasz. 
Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 
Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego. 

Jestem nauczycielem z wieloletnim stażem. Z roku na rok wzbogacam swój 

warsztat pracy, wciąż staram się poszerzać moje doświadczenia, szczególnie 

dotyczące komputeryzacji. W swojej sali posiadam tablicę multimedialną, 

chciałabym dysponować umiejętnościami wykorzystania tego narzędzia pracy, 

o którym często jeszcze tylko marzy niejeden nauczyciel. 

Bardzo cenne dla mnie stało się szkolenie prowadzone przez doradcą 

metodycznego wychowania przedszkolnego, panią Elżbietę Ciesiołkiewicz, 

którego organizatorem było ŁCDNiKP. Poznałam na nim interaktywną 

aplikację niemieckiego portalu WEB - LearningApps.org. Okazało się, że jest 

to prosty w obsłudze program, świetny sposób na tworzenie ciekawych pomocy 

dla dzieci, atrakcyjny szczególnie w dobie nauczania zdalnego. Aplikacja 

LearningApps spełnia oczekiwania młodych odbiorców, być może jej 

popularność uwarunkowana jest faktem, iż często autorami pomysłów na dobrą 

zabawę są oprócz nauczycieli sami uczniowie. 
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Dzieci przedszkolne nie posiadają wprawdzie kompetencji samodzielnego 

tworzenia zabaw, ale potrafią za to wspaniale inspirować nauczyciela, mówiąc 

im o swoich oczekiwaniach i zainteresowaniach. Ich pozytywna lub negatywna 

rekomendacja dostarcza informacji jak efektywnie zmotywować dziecko do 

pracy. Błysk w oczach dzieci, wytrwałość podczas zmagania się często 

z trudnymi zadaniami potwierdza opinię innych, że aplikacja LearningApps 

jest cennym narzędziem pracy nauczyciela, którą warto stosować, szczególnie 

podczas nauczania zdalnego. 

Zabawy skonstruowane dzięki aplikacji LearningApps uczą dziecko 

zrozumienia, że osiąganie sukcesu wymaga pracy, cierpliwości 

w podejmowaniu wielokrotnych prób doskonalących nasze kompetencje, 

zgodnie z tezą „praktyka czyni mistrza”. Wytrwałość w dążeniu do celu bardzo 

przyda się przedszkolakom w przyszłej edukacji szkolnej. 

Odpowiedzi mailowe od rodziców utwierdziły mnie w przekonaniu, że 

edukacja z wykorzystaniem aplikacji LearningApps, to dobry pomysł na 

poznawanie otaczającego świata, na nabywanie umiejętności liczenia 

i czytania. 

Z obserwacji rodziców wynika, że nawet dzieci z dysfunkcjami chętnie 

podejmowały proponowane im zadania. Spośród zabaw wybierały również 

zadania o podwyższonym stopniu trudności, domagały się kolejnych na 

następny dzień. 

Pochlebne uwagi dzieci i rodziców o wykorzystaniu aplikacji LearningApps 

w zdalnym nauczaniu zachęciły mnie do stworzenia własnych zasobów gier 

i zabaw, które zamierzam stosować w połączeniu z tablicą multimedialną. 

A oto fragmenty korespondencji mailowej z rodzicami: 

 Staram się jak mogę, ale coraz trudniej jest skłonić Julię do pracy 

w książce, czy do robienia szlaczków. Zajęcia na komputerze, są za to 

strzałem w dziesiątkę.  

 Gry przez Panią stworzone są miłym urozmaiceniem, a komentarz na 

zakończenie wywołuje uśmiech nie tylko na twarzy dziecka... „Pani Ela jest 

dumna" - SUPER. Wyobraźnia Julii podpowiada jej, że Pani widzi jak ona 

rozwiązuje zadania i na bieżąco wpisuje Pani pochwałę... jest motywacja! 

 Oliwierowi bardzo podobają się gry, które Pani opracowuje. Chętnie 

wykonuje zadania z gier i myślę, że też dzięki temu więcej pamięta. 

 Dziękujemy, to było mistrzostwo świata! Nagrody po rozwiązaniu zadań... 

szok! Nikt się tego nie spodziewał... 

 Świetny pomysł. Dziękujemy i prosimy o więcej... 
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 Juleńka zachwycona. Do tej pory siedziała i rozwiązywała działania, mimo 

iż miałyśmy tylko sprawdzić co Pani przysłała. Rozochocona prosiła 

o kolejne linki... Naprawdę, super. 

Myślę, że taka ewaluacja to najlepsza rekomendacja do wykorzystywania 

aplikacji LearningApps.org w pracy z dziećmi w wieku przedszkolnym. 

Przedszkole Miejskie nr 89 w Łodzi 
Nie tylko kredki – kółko plastyczne dla dzieci 

Autorka: Małgorzata Kolba. 
Dyrektor przedszkola: Katarzyna Kruszyńska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Od kilku lat prowadzę zajęcia koła plastycznego „Kolorowe kredki” 

i chciałabym podzielić się wiedzą i doświadczeniem oraz pomysłami 

z młodszymi koleżankami poszukującymi inspiracji do działań plastycznych 

z dziećmi. Na początku był to pomysł innowacji - oferta działań plastycznych 

dla dzieci na rok - jako wzbogacenie sytuacji edukacyjnych dla młodszych 

dzieci i rozwijanie uzdolnień artystycznych wychowanków uczęszczających do 

grupy, przejawiających zainteresowania artystyczne i umiejętności plastyczne. 

W trakcie prowadzenia zajęć koła szybko jednak okazało się, że tak naprawdę 

zajęcia swoją formą przyciągnęły wszystkie dzieci niezależnie od poziomu 

umiejętności plastycznych. Forma zajęć modyfikowała i teraz uczestniczą 

w nich wszystkie chętne dzieci - pragnące spróbować swoich sił w naszych 

działaniach. 

Warsztaty plastyczne dla dzieci są uniwersalnym sposobem do wyrażania przez 

nie swoich marzeń, pragnień przeżyć i wyobrażeń, jednocześnie stanowią dla 

wychowanków źródło dobrej zabaw. W przedszkolu zajęcia z koła 

plastycznego pełnią szczególną rolę - nie tylko rozwijają dzieci pod kątem 

umiejętności posługiwania się przyborem i stosowania różnorodnych technik 

plastycznych, ale również uwrażliwiają na piękno i otaczającą nas 

rzeczywistość. Wzbogacają aktywność umysłową, pobudzają wyobraźnie 

i wywołują u dzieci chęci do tworzenia i działania - dzieci pobudzają swoją 

wyobraźnię rozwijając się jednocześnie poprzez twórcze działanie, 

dostarczając małym artystom radość z procesu tworzenia i satysfakcję z dzieła. 

Zadaniem zajęć prowadzonego przeze mnie koła było kształtowanie twórczej 

postawy wychowanków, zaciekawianie ich i inspirowanie do artystycznej 

działalności, integracja wychowanków ich rozwój emocjonalny i kształtowanie 

twórczej osobowości dzieci. Umożliwienie dzieciom poznawania różnych 
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technik plastycznych, bawienia się nimi i eksperymentowania, możliwość 

swobodnego wyrażania siebie i swoich pomysłów artystycznych podczas 

projektowania własnych pracy lub wspólnej z rówieśnikami budziło u dzieci 

wiele przeżyć i radości. Pomysły były proste i pozwalały na swobodę 

w działaniu dzieci, efekt końcowy nie był tak ważny jak proces działania 

i tworzenia. 

Oto kilka propozycji działań dla młodych koleżanek, zaczynających prace 

w zawodzie nauczyciela i poszukujących pomysłów do zabaw plastycznych 

z małymi dziećmi. 

MALOWANE MOKRE NA MOKRYM 

Bardzo fajna sprawa, dzieci po prostu malują farbami. Może to być 

zaproponowany temat albo zabawa plamą i barwą przygotowanych do działań 

farb. Dzieci mogą malować przyborem: pędzlem, gąbką, wałkiem albo 

własnymi paluszkami czy rączkami. Przed malowaniem farbami należy 

przygotować karton - namoczyć go poprzez pomalowanie gąbką lub dużym 

pędzlem. Ja wolę karton papieru technicznego zamoczyć w misce z wodą 

i lekko pognieść go, zagniecenia dodadzą powstałej pracy plastycznej faktury 

i efektu 3d. 

COLLAGE 

Po każdych zajęciach plastycznych zostaje nam mnóstwo ścinków, skrawków 

kolorowego papieru, tkanin, resztek włóczki. Można również wykorzystać 

bibułę karbowaną, resztki tapet, serwetki papierowe, itp. Młodszym dzieciom 

możemy wyciąć fragmenty ilustracji z kolorowych czasopism i nakleić je na 

kartonie. Zadanie polega na wykonaniu kompozycji z przygotowanych 

różnorodnych ścinków materiałów. Niektóre fragmenty kolażu można 

dorysować. 

GRANDATIERA 

Bardzo prosta, ale pracochłonna, ucząca cierpliwości technika malarska. 

Mocno wydłuża skupienie uwagi dzieci – przydatna przy pracach: 

indywidualnej lub terapeutycznej. Zamiast pędzlem malujemy okrągłym 

patyczkiem np. drugą stroną kredki ołówkowej. Technika grandatiera polega 

na tworzeniu kompozycji poprzez zapełnianie obrazu, konturu czy rysunku 

gęsto zamieszczonymi, różnobarwnymi punkcikami stawianymi na kartce. 

Pomaga w wyciszeniu grupy, wydłużaniu koncentracji uwagi pracujących 

dzieci, efektowna. 

MALOWANIE GWASZEM 

W wielu przedszkolach dzieci myją zęby. Często pozostają końcówki gęstawej 

pasty do zębów, z którą nie wiadomo co zrobić: oddać rodzicom wychowanka 

czy wyrzucić. Bardzo dobrym pomysłem jest jej wykorzystanie do prac 
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plastycznych. Pastę do zębów mieszamy z farbami i malujemy przy użyciu 

płaskich pędzli, bo farba połączona z pastą jest dość gęsta. 

MALOWANIE KARTONIKIEM 

Z grubego kartonu, wycinamy prostokąty, które będą służyły jako przybór, 

przy którego pomocy będziemy rozprowadzać gęstą farbę na kartonie. Efekt 

jest ciekawy, praca ma różnorodną strukturę i fakturę. Fajna technika 

plastyczna do zabawy z plamą koloru, czyli barwami i kontrastami. 

STEMPLOWANIE GĄBKA LUB MALOWANIE 

Wspaniały pomysł na miłą i ciekawą formę malowania na dużej powierzchni 

kartonu. 

Tniemy gąbkę na kawałki np. kwadraty – każdy kawałek to element malujący 

lub stemplujący. Można bawić się stemplując po kartonach różnej grubości 

i o różnej fakturze, albo pobawić się w stemplowanie. Gdy każda gąbka będzie 

zabarwiona na inny kolor można bawić się w tworzenie rytmów według 

zadanego przez nauczyciela kodu (rytmu). Albo wykorzystać kształtki lub 

szablony i po przyłożeniu szablonu na kartonie, malujemy gąbką umoczoną 

w farbie dotykając lekko kartonu - powstaje nadruk kształtu do szablonu, 

motyw można powtarzać. Podpowiadam, aby nie ubrudzić się gąbką umoczoną 

w farbie przy drukowaniu wzorów posługujemy się zwykłą klamerką do 

wieszania prania. Przy jej to pomocy trzymamy gąbkę i malujemy nią. 

MALOWANIE PRZYPRAWAMI, SUSZONYMI ZIOŁAMI I 

MIELONĄ KAWĄ 

Pierwszy sposób to wyklejanie pachnących obrazków ziołami i przyprawami. 

Na kartce rysujemy kontury postaci czy np. drzew, kwiatów, itd. Następnie 

szkic malujemy klejem i wyklejamy przyprawami, ziołami np. listkami 

laurowymi, słońce np. curry, trawa z koperku itd. Na koniec dociskamy do 

kartonu zioła, aby lepiej się przykleiły i pozostawiamy do wyschnięcia. 

Drugi sposób to malowanie przyprawami. Farby mieszamy z kawą, 

pachnącymi ziołami oraz klejem. Powstałą masą półpłynną pokrywamy kartkę 

papiery lub wybrany jego element. Każdy kolor farby można połączyć z innym 

ziołem czy przyprawą. 

FROTTAGE 

Kredki świecowe na co dzień stosowane do rysowania mogą posłużyć nam do 

stworzenia ciekawych prac techniką frottage. Najlepiej jest wykorzystać 

kawałki połamanych kredek woskowych. Zdejmujemy z nich papierowe 

osłonki i będziemy rysowali, a dokładnie pocierali bokiem kredki po 

przygotowanej do pomalowania kompozycji. Zamiast kredek świecowych 

można użyć pasteli olejowych. Do stworzenia pracy plastycznej potrzebne będą 

nam liście, kora, koronki, serwetki na szydełku dziergane, kawałki gipiury, 
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monety czy kawałki roślin, świeżych ziół. Technika polega na tym, że pod 

kartkę papiery układamy np. duży liść, kwiat, piórko - tworząc kompozycję. 

Na powierzchni kartki (tej ułożonej na kompozycji) rysujemy bokiem kredki, 

miejsce przy miejscu wydobywając fakturę i wzory na kartonie z przedmiotów 

ułożonych pod kartką. Można rysować jednym kolorem, zmieniać kolory lub 

odrysować fakturę np. piórka, wyjąć je spod kartki, wykorzystać drugi rekwizyt 

np. liście paproci i zmieni kolor kredki. Zajęcia plastyczne prowadzone 

w przedszkolu zawsze cieszą się dużym zainteresowania dzieci, kształtują 

u nich umiejętności plastyczne, pozwalają poznać wielorakość i różnorodność 

technik plastycznych i zapoznają z kulturą plastyczną, która przez swoją 

różnorodną działalność ma bardzo szeroki zakres oddziaływania 

wychowawczego. 

Zajęcia plastyczne wyzwalają ekspresję dziecka, rozwijają twórczą inicjatywę, 

pomysłowość a przede wszystkim wiarę we własne siły, pobudzając u dzieci 

rozwój umysłowy i emocjonalny i manualny. Pozwalają zintegrować się 

dziecku z rówieśnikami. 

Tego typu zajęcia nie tylko dają ogromną radość dzieciom, a mnie satysfakcję 

ze wszechstronnego rozwoju wychowanków, ale pozwalają zintegrować się 

grupie i poczuć jak w jednej wielkiej artystycznej rodzinie. 

Przedszkole Miejskie nr 140 w Łodzi 
Dostrzec talent – tutoring w przedszkolu 

Autorka: Iwona Kiciak vel Kicińska. 

Dyrektor przedszkola: Katarzyna Piaskowska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego. 

Zainspirowana ukończonym szkoleniem z psychologii pozytywnej 

z elementami Tutoringu postanowiłam pogłębić wiedzę o tej nowatorskiej 

metodzie pracy z dzieckiem. Trochę z ciekawości, ale też poszukując czegoś 

nowego, co wskazałoby kierunek mojej dalszej pracy dziećmi. W 2017 roku 

uzyskałam Certyfikat Tutora w Collegium Wratislaviense i rozpoczęłam 

przygotowania do wdrożenia tutoringu w moim przedszkolu. 

Zastanawiałam się, jak sprawić, by pasja gry w pikę nożną, jeżdżenia na 

rowerze czy rolkach lub tańca i śpiewu przyczyniła się do rozwoju dziecka 

i pomogła mu rozwijać zainteresowania i zostanie mistrzem w danej 

dyscyplinie bądź dziedzinie. Odpowiedzią był tutoring. Dobry tutor to ktoś, kto 

potrafi do tego doprowadzić. 
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Celem tutoringu, między innymi jest: 

- motywowanie dziecka do stałego doskonalenia, 

- wzmacnianie czynnego udział rodziców w wychowaniu. 

Jak działa tutoring w przedszkolu? 

Osoba tutora – nauczyciela to podstawa współpracy z rodzicami w naszym 

przedszkolu. Nauczyciel przyjmuje na siebie odpowiedzialność za pomoc 

konkretnej rodzinie w wychowaniu i edukacji ich dziecka. Pomoc ta odbywa 

się zawsze na zasadzie współpracy, porozumienia i wzajemnego zaufania. 

Tutor ma rolę doradczą i informującą. Jest osobą, która obserwuje dziecko 

i rozmawia o nim z pozostałymi nauczycielami, zbiera informacje, które mogą 

być pomocne rodzicom w decydowaniu o kierunku dalszego rozwoju dziecka.  

Tutor spotyka się z obojgiem rodziców co najmniej trzy razy w roku ustalając 

plan działania na kolejny czas. Indywidualny plan wychowawczy dla dziecka 

tworzony jest przez oboje rodziców, w czym tutor pomaga. Zostaje on 

następnie wdrażany w domu i w przedszkolu. 

Taki system pozwala na stały i szczery dialog między rodzicami, oraz 

rodzicami i nauczycielem. Równocześnie wzmocniony zostaje czynny udział 

rodziców w wychowaniu, co jest celem tutoringu. 

Przykłady zabaw, które wykorzystuję na zajęciach tutoringu: 

Nowe słowa – stare piosenki 

Słowa wierszyków i piosenek można dowolnie zmieniać: np. My jesteśmy 

ufoludki..., Mam serwetkę haftowaną... Paweł i Gaweł mogą zmienić się 

w Krysię i Witka, można pana Hilarego zamienić w panią Nelkę. 

Moja książka 

Dziecko powinno mieć czytelny i pozytywny obraz siebie. „Moja książka” jest 

wspaniałym narzędziem umożliwiającym osiągnięcie tego celu. Powinna być 

duża i powinna przedstawiać wszystkie ważne momenty życia dziecka 

i wszystkie jego osiągnięcia. Po każdych zajęciach z tutoringu powstaję kolejna 

strona ,,Mojej książki”. Podstawowe elementy książki: 

1. Na okładce zdjęcie dziecka i jego imię. 

2. Kolejne zdjęcia dokumentujące ważne wydarzenia w życiu dziecka. 

3. Zapis wzrostu i wagi dziecka (co 6 miesięcy). 

4. Ulubione karty i widokówki. 
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5. Rysunek ciała na tapecie z dorysowanymi palcami, paznokciami, 

włosami, twarzą. 

6. Odciski rąk i palców całej rodziny. 

7. Drzewo genealogiczne. 

8. Pamiątki z uroczystości. 

9. Mapy pamięci z osobami, które dziecko zna. 

10. Listy osiągnięć dziecka. 

11. Zbiór prac plastycznych i zdjęcia. 

12. Zapis dotychczasowych osiągnięć - ważne jest podejmowanie prób 

pobicia własnych wcześniejszych rekordów np. sportowych. 

Quiz 

To zabawa budująca przekonanie, że dziecko dużo wie. Pytania należy układać 

tak, by dziecko zawsze umiało podać odpowiedź. Należy też mobilizować do 

udzielania bogatszych odpowiedzi, zlecenie zadań do domu i sprawdzenie 

odpowiedzi na następnym spotkaniu: 

Wymień 3 rzeczy, które spadają z nieba. Coś jeszcze? 

Wymień części ciała, których mamy po dwie. 

Przygotuj wypowiedź o ulubionym dinozaurze. 

Wszystko, co dziecko umie zrobić 

Poświęcam trochę czasu w trakcie tutoriali, by pokazać dziecku, ile już potrafi 

i umie zrobić. Dzieci nieustannie stają przed zadaniami, których jeszcze nie 

umieją wykonać i dlatego tak ważne jest, by pokazać dziecku, że robi postępy. 

Zadaję dziecku pytania, na które umie odpowiedzieć. Pokazuje, co umie zrobić 

i chwalę prace dziecka. Tłumaczę dziecku, że umiejętności „nie przychodzą 

same” i trzeba ćwiczyć, zanim osiągnie się mistrzostwo. Motywuję rodziców 

by pozwalali, by dziecko samo próbowało wykonywać różne czynności. 

Zachęcam by pomagali możliwie jak najmniej – tylko tyle, ile trzeba, by 

dziecko osiągnęło sukces. 

Bohater 

Każdemu dziecku potrzebny jest bohater. Zbieramy zdjęcia ulubionych postaci 

dziecka (z bajek, filmów, kreskówek). Następnie czytamy lub opowiadamy 

dziecku o takich postaciach, jak Beethoven, który skomponował wiele dzieł 

w okresie, gdy już nie słyszał. Opowiadam o Edisonie, wybieram też 

dziecięcych bohaterów sportowych lub muzycznych. Rozmawiamy o tym, 
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dlaczego ludzie otrzymują medale lub nagrody, a także o tym, ile pracy trzeba 

włożyć, by dokonać wielkich czynów. 

Bieg przez płotki 

Rysujemy na dużym kartonie z bloku trasę wyścigu, gdzie znajdzie się start, 

meta i płotki. Tłumaczymy dziecku, że osiąganie celu jest jak uczestnictwo 

w wyścigu. Jeżeli za cel wybieramy występ solowy przed publicznością, na 

starcie umieścimy nauczyciela informującego o uroczystości, płotkami będą 

kolejne etapy przygotowanie występu (wybranie piosenki, nauka słów i linii 

melodycznej, udział w próbach), a na mecie znajdzie się występ przed 

publicznością. Naklejam zdjęcie dziecka na każdym płotku, kiedy 

„przeskoczy” przeszkodę, która ten symbolizuje, kiedy dojdzie do mety 

uczcijcie to. 

Wchodząc do tej sali… 

Wchodząc do tej sali stajesz się…moja ulubiona zabawa na rozpoczęcie zajęć 

w nowym roku szkolnym. Zamieniam się w czarodzieja z cylindrem i wielkim 

ołówkiem w ręku. Każde dziecko otrzymuje szablon ołówka, którym rysuje, 

kim się staję po wejściu do sali przedszkolnej. Jedni napiszą: mądrym, 

ważnym, docenianym, pomysłowym, ciekawskim, wesołym, mistrzem, artystą, 

myślicielem, matematykiem, kolegą, przyjacielem itd. Powstały plakat 

przyczepiam do drzwi sali. 
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Myślę, że takie pozytywne myśli na drzwiach pozwolą pomyśleć o sobie 

dobrze i nie jednego zachęcą do działania, a może zainspirują do wejścia 

w nową rolę! 

Źródła: 

Czasopismo „Uczyć lepiej”, nr 4/2013-2014. 

„Tutoring. Teoria, praktyka, studia przypadków” pod redakcją Piotra 

Czekierdy, Bartosza Fingasa i Marcina Szali. 

Przedszkole Miejskie nr 202 w Łodzi 
Bajkoterapia – jako sposób rozmowy z dziećmi na temat uczuć i emocji 

Autorki: Daria Smulska, Karolina Krawczyk. 
Dyrektor przedszkola: Dorota Cieślińska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego. 

Nie ma złych emocji - są tylko przyjemne i nieprzyjemne. To one nas 

współtworzą, one określają naszą osobowość, charakter, sposób bycia. 

Kluczem do istoty tej sfery jest radzenie sobie z nimi w taki sposób, aby nie 

zaburzały nam funkcjonowania w świecie, w którym żyjemy, a także nie 

krzywdziły innych. Dawały również motywację do różnych działań 

i kształtowały poczucie wewnętrznej akceptacji. 

Świat dziecka to nie tylko beztroska zabawa, uśmiech na twarzy, brudna buzia 

od słodkich lodów i wiecznie kochający rodzice. Często dziecku na co dzień 

towarzyszą uczucia i emocje związane w trudnymi sytuacjami, jak: lęk przed 

rozstaniem, ciemnością, zepsuta zabawka, odrzucenie przez kolegę, choroba, 

śmierć. Nie rozumie ich, nie wie, jak je nazwać, jak sobie z nimi poradzić. 

Literatura jest swoistą formą bliskiego kontaktu z drugim człowiekiem, 

wyciszeniem, relaksem, ale także pomocną dłonią do zrozumienia siebie 

i innych. Stąd pomysł na program bajkoterapeutyczny. 

Postanowiłyśmy stworzyć profilaktyczny program „Otwieram pudełko zwane 

wyobraźnią” jako swoiste narzędzie dla nauczycieli przedszkola, które 

wykorzystuje bajkę i opowieść stymulując rozwój dziecka. Bajki, baśnie, 

opowieści pełnią funkcję terapeutyczną, ponieważ postacie i wydarzenia 

zawarte w nich ucieleśniają konflikty wewnętrzne dziecka. To one pozwalają 

mu odkrywać rozwiązania trudnej dla siebie sytuacji. Identyfikacja 

z bohaterem opowieści, który jest zdolny do zadziwiających czynów, może 

wynagrodzić w fantazji rzeczywiste lub domniemane braki. 
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Wszystkie prezentowane teksty w programie bajkoterapeutycznym traktują 

o różnorodnych uczuciach, które są stałym elementem towarzyszącym 

rozwojowi dziecka, tj. m.in: strachu, lęku, smutku, złości, wstydu, 

nieśmiałości, akceptacji w grupie, a także o przyjaźni, odwadze i odprężeniu 

w postaci wyciszenia i relaksu. 

Tematy zawarte w programie zostały wybrane na podstawie różnorodnych 

problemów, z którymi boryka się każde dziecko w wieku przedszkolnym. 

Dobierając treści w postaci bajek, opowiadań starałyśmy się, aby były one 

interesujące dla dzieci, a bohaterowie - najczęściej zwierzęta, przeżywały 

w swoim świecie podobne trudne sytuacje. 

Program realizowali nauczyciele prowadzący grupy pięcio- i sześciolatków. 

Raz w miesiącu, odbywały się spotkania wg ściśle określonego planu 

przedstawionego na początku roku szkolnego oraz scenariuszy i tekstów. 

Każde dziecko otrzymywało ankietę, w której, po każdym spotkaniu 

10 częściowego cyklu, mogło się wypowiedzieć na temat zajęć, kolorując 

odpowiedni znak graficzny. 

Realizacja tego przedsięwzięcia sprawiła nam, nauczycielom, ogromną 

satysfakcję. 

Efekty widoczne były już w pierwszym półroczu. Wychowankowie 

utożsamiali się z losem bohatera przedstawionego w treści bajki, zmniejszając 

przy tym emocjonalne oddziaływanie, często zepchniętego w podświadomość, 

negatywnego uczucia. Tą drogą konflikty wewnętrzne zostały często 

rozwiązywane, a dziecko zyskało wewnętrzną harmonię i odpowiednie dla 

siebie rozwiązanie trudnej sytuacji. Najważniejsze dla nas było to, że 

większość dzieci potrafiła nazwać uczucia i emocje, które towarzyszyły im 

w konkretnej sytuacji. Dowiedziały się również tego, jak działa ich organizm, 

jakie objawy występują podczas przeżywania trudności związanych z danym 

wydarzeniem i w konsekwencji – jak radzić sobie w takich chwilach, u kogo 

szukać pomocy. 

Nauczyciele, którzy realizowali zajęcia bajkoterapeutyczne ze swoimi 

wychowankami zyskali dodatkową i skuteczną pomoc w rozwiązywaniu 

konfliktów na tle grupy. Z powodu wirusowej pandemii realizowałyśmy 

program zdalnie, nieprzerwanie, wysyłając rodzicom naszych wychowanków 

przekształcone scenariusze do pracy z dzieckiem w domu. W dobie tych 

trudnych czasów przeładowanych cyfryzacją zachęcamy wszystkich 

nauczycieli do różnorodnych działań związanych z literaturą na każdym 

poziomie edukacyjnym. 
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Przedszkole Miejskie nr 206 w Łodzi 
„Od wyobraźni do innowacji- twórcze metody pracy 

w międzynarodowym programie kreatywności Destination Imagination” 

Autorzy: Anna Markowska, Agnieszka Unczur-Tracińska. 

Dyrektor przedszkola: Agnieszka Kucharska. 

Osoba rekomendująca: Anna Koralewska, doradca metodyczny 

w ŁCDNiKP. 

Przedszkole Miejskie nr 206 w Łodzi przez siedem miesięcy było uczestnikiem 

programu edukacyjnego Destination Imagination (DI). Dotyczył on 

zaprezentowania podobieństw i różnic zabaw w wybranych przez dzieci 

krajach. Uczestnicząc w przedsięwzięciu dzieci poznawały tradycje, zwyczaje, 

stroje i kulturę wielu krajów między innymi: Francji, Chin, Meksyku, Rosji, 

Japonii i Hiszpanii. Zadanie dzieci polegało na wybraniu i zilustrowaniu 

urodzinowych tradycji i zwyczajów Japonii i Hiszpanii. Aby móc przystąpić 

z dziećmi do realizacji programu, nauczyciele musieli uzyskać certyfikat 

nadający tytuł trenera. Ich zadaniem było przygotowanie grupy dzieci 

(drużyny) do udziału w ogólnopolskiej Olimpiadzie Kreatywności, która 

odbyła się we Wrocławiu. Dzieci podczas przygotowań wykonywały 

samodzielnie różne działania, realizując własne pomysły. Udział w tym 

przedsięwzięciu inspirował dzieci do uczenia się poprzez zabawę, kształtował 

odwagę w myśleniu i działaniu dzięki samodzielnie podejmowanym 

inicjatywom, podejmowania ryzyka, rozwiązywania ekscytujących wyzwań, 

łączących umiejętności z zakresu nauki, technologii, sztuki oraz kompetencji 

społecznych. 

Po zapoznaniu się z wieloma kulturami, stworzyły własną historię, 

zaprojektowały i uszyły stroje, wymyśliły i zbudowały rekwizyt, który 

przeobrażał się i został użyty na dwa sposoby, tworząc tym samym oryginalną 

scenografię. Projekt sprzyjał też różnorodnym formom współpracy z rodzicami 

i przyczyniła się do kształtowania ważnych kompetencji społecznych 

i emocjonalnych oraz przyczynił się o odniesienia sukcesu podczas prezentacji 

dzieci na Olimpiadzie i dobrego samopoczucia całej drużyny. Olimpijskie jury, 

po wnikliwej analizie, doceniło samodzielny wkład dzieci w realizację projektu 

jak również profesjonalizm trenerów, którzy towarzysząc swej drużynie 

podążali za dziecięcą wyobraźnią, nie narzucając gotowych i własnych 

rozwiązań. 

Przewidywane efekty wdrożenia: 

 Kultura: Rozpoznawanie podobieństw w sobie i innych. Odkrywanie 

elementów różnych kultur; 
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 Umiejętność czytania i pisania: Stworzenie historii zawierającej 

początek, rozwinięcie i zakończenie; 

 Współpraca: Skuteczne komunikowanie się i efektywna współpraca 

w zespole; 

 Myślenie i rozumowanie: Wykorzystywanie technik twórczych 

i decyzyjnych; 

 Słuchanie i mówienie: Używanie różnych strategii porozumiewania się 

w różnych sytuacjach i kontekstach; 

 Umiejętności badawcze: Gromadzenie i analizowanie informacji; 

 Korzyści społeczne: Poczucie własnej wartości, zdobywanie odwagi 

w samodzielnym realizowaniu własnych pomysłów. 

Przedszkole Miejskie nr 206 w Łodzi 
Międzynarodowy project „TRAVELLING PROJECT-a Journey 

to Future Competences” 

Autor: Paulina Dubilas. 

Dyrektor przedszkola: Agnieszka Kucharska. 

Osoba rekomendująca: Anna Koralewska, doradca metodyczny 

w ŁCDNiKP. 

Przedszkole Miejskie nr 206 w Łodzi po raz drugi koordynowało projekt 

w ramach programu ERASMUS + KA2. W projekcie uczestniczyło 9 państw: 

Polska, Bułgaria, Grecja, Litwa, Łotwa, Portugalia, Rumunia, Włochy oraz 

Turcja. Łącznie udział wzięło 100 nauczycieli pracujących w przedszkolach 

i szkoła podstawowych, których praca opiera się na idei kompleksowej 

edukacji dzieci. Ich działania skierowane były do 950 dzieci i 350 rodziców. 

Innowacyjność projektu polegała na wypracowaniu metody małych projektów 

zamkniętych w specjalnie w tym celu przygotowanym pudełku, którego 

zawartość i zgromadzone tam pomoce i rekwizyty były dla dzieci 

niespodzianką/tajemnicą/zagadką. Atrakcyjny wygląd przygotowanego przez 

nauczyciela pudełka wraz z zawartością, był zapowiedzią ciekawej 

i pasjonującej przygody, w której dzieci miały aktywnie uczestniczyć. 

Realizacja projektu zakładała, że dzieci w twórczy sposób dokonają 

przeobrażenia zgromadzonych w pudełku rekwizytów wykonując różne 

zadania, do których zainspiruje je nauczyciel lub pomoce znajdujące się 

w pudełku. 

Interdyscyplinarny charakter koncepcji daje możliwość pracy metodą twórczą, 

która dostosowana jest do potrzeb najmłodszych dzieci/uczniów oraz procesu 
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edukacyjnego niezależnie od wytycznych programowych. Działania 

projektowe opierały się na testowaniu i wdrażaniu innowacyjnych praktyk 

w dziedzinie twórczego i aktywnego kształcenia, edukacji dwujęzycznej 

i elementów metodologii CLIL oraz ICT. Realizacja projektu umożliwiła 

dzieciom i nauczycielom zdobycie wiedzy o odmiennych kulturach i tradycjach 

państw partnerskich poprzez porównywanie różnych aspektów życia 

społecznego, promowanie różnorodności kulturowej, tolerancji i integracji 

poprzez kreatywność dzieci w takich dziedzinach jak: muzyka, teatr, sztuka 

i działania praktyczne, matematyka, ICT i gry planszowe, przyroda i działania 

ekologiczne oraz edukacja zdrowotna i fizyczna. Działania podejmowane przez 

nauczycieli w ramach realizacji projektu wynikały z założonych celów oraz 

potrzeb i zainteresowań dzieci. 

Przewidywane efekty wdrożenia: 

 Rozwijanie u dzieci świadomości wielokulturowości i odmienności 

narodowej; 

 Wzmocnienie profilu nauczyciela w zakresie metod i technik, a także 

form pracy z dzieckiem w celu rozwijania kompetencji kluczowych 

poprzez prace projektami; 

 Rozwijanie kreatywności i umiejętności działań twórczych zarówno 

u dzieci, jak i nauczycieli podczas codziennej pracy dydaktyczno-

wychowawczej; 

 Rozwijanie umiejętności praktycznych w tym językowych 

i technologicznych, realizowanie edukacji dwujęzycznej 

z zastosowaniem metody małych projektów i elementów metodologii 

CLIL; 

 Podniesienie świadomości i umiejętności rodziców w kwestii wspierania 

harmonijnego rozwoju dziecka. 

Paulina Dubilas jest członkiem zespołu projektowego w Przedszkolu Miejskim 

nr 206 w Łodzi. 
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Przedszkole Miejskie nr 228  

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 2 w Łodzi 
Zespół zadaniowy na platformie edukacyjnej w aplikacji Microsoft 

Teams 

Autorka: Joanna Szulc. 
Dyrektor przedszkola: Wiesława Sobczyk. 

Osoba rekomendująca: Anna Koralewska, doradca metodyczny 

w ŁCDNiKP. 

W związku z zamknięciem przedszkoli z uwagi na pandemię koronawirusa, 

nauczyciele z całej Polsce stanęli przed nowym zadaniem – przesyłania zdalnie 

propozycji edukacyjnych do dzieci i rodziców. Taka forma rozwijania 

aktywności dziecka nie była dotychczas powszechna. Pracownia Edukacji 

Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej w Łódzkim Centrum Doskonalenia 

Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego zaproponowała nauczycielom 

łódzkich przedszkoli ciekawe rozwiązania, dzięki którym wielu z nas mogło 

w tej trudnej i niecodzienne sytuacji nadal korzystać z ciekawych 

i różnorodnych form doskonalenia sprzyjających dzieleniu się wiedzą 

i doświadczeniem. 

Z dużym zaangażowaniem uczestniczyłam więc w konsultacji grupowej na 

temat: Do przedszkola nie chodzimy z rodzicami się bawimy – inspiracje na 

rozwijanie różnych aktywności dziecka. Było to niezwykle ciekawe 

przedsięwzięcie, dzięki któremu można było podzielić się swoją wiedzą 

i doświadczeniem, zaprezentować swój warsztat pracy, a nawet stać się 

autorem wierszy, opowiadań, gier edukacyjnych, autorem filmów i innych 

ciekawych i twórczych działań. Uczestniczenie w projekcie udoskonaliło także 

naszą umiejętność wykorzystania technologii informacyjnej i komunikacyjnej 

a także umożliwiło innowacyjny sposób komunikacji z dziećmi i ich rodzicami 

w sytuacji, gdy kontakt bezpośredni nie był możliwy. 

Uczestnicząc w pracach zespołu zdaniowego w aplikacji Microsoft Teams, 

korzystałam z propozycji około 60 nauczycieli, którzy zamieszczali tam bardzo 

ciekawe propozycje do wykorzystania w zdalnej pracy z dziećmi. Dzieląc się 

swoją wiedzą i doświadczeniem oraz prezentując swój warsztat pracy 

zamieściłam na platformie edukacyjnej między innymi: 

 Autorskie filmiki instruktażowe zawierające: propozycje zabaw 

językowych kształtujących u dzieci umiejętność dzielenia wyrazów na 

sylaby; propozycje zabaw matematycznych kształtujących u dzieci 

umiejętność liczenia do 10, porównywania liczebności zbiorów, 

rozróżniania i klasyfikowania figur geometrycznych pod względem 

wielkości, kształtu, koloru, objętości, odwzorowywania podanych 
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sekwencji przy wykorzystaniu figur geometrycznych; propozycje zabaw 

tanecznych kształtujących u dzieci umiejętność naśladowania ruchów 

i gestów nauczyciela, synchronizacji ruchów, poruszania się w rytmie 

muzyki, rozwijających orientację przestrzenną; propozycje wykonania 

prac plastycznych przy wykorzystaniu następujących technik: 

Decupage, wyklejanie, wydzieranie, malowanie pędzlem, malowanie 

plasteliną, collage, origami; 

 Autorskie prezentacje multimedialne: „Moje miasto-Łódź”, „Osiedle 

Nowosolnaˮ, „Warszawa-stolica Polskiˮ, „Przyroda w Polsceˮ. 

Propozycje te rozwijają u dzieci umiejętność nazywania 

i rozpoznawania ważnych miejsc oraz zabytków pozwalają na poznanie 

historii Polski oraz kształtują wiedzę i postawy patriotyczne; 

 Krótkie filmy edukacyjne „Wiosna - pierwsze oznaki w przyrodzieˮ, 

„Dlaczego mam dobre zdanie o bocianie, „Ptaki przylatujące do Polski 

na wiosnęˮ, „Polskie symbole narodowe”, „Szukam mamyˮ, „Rady na 

odpadyˮ, kształtujących u dziecka umiejętność rozpoznawania zwierząt 

żyjących w Polsce „Ekokulturaˮ, „Legenda o smoku Wawelskimˮ, 

„Legenda o Lechu, Czechu i Rusieˮ. Propozycje te rozwijały wiedzę 

o pięknie naszego kraju, o przyrodzie i edukacji ekologicznej; 

 Opracowane przez siebie pytania wraz ze zdjęciami do opowiadania 

A. Widzowskiej: „Łazienkiˮ; 

 Propozycje zabaw ruchowych doskonalących umiejętności i sprawności, 

reagowanie na polecenie i sygnał, naśladowanie i ilustrowanie ruchu; 

 Plansze demonstracyjne zawierające najważniejsze zasady jakimi 

powinni kierować się ludzie dla dobra naszej planety, zdjęcia 

wiosennych kwiatów, ciekawostki o wiosennych ptakach, zwierzętach 

domowych i hodowlanych, informacje na temat symboli i zwyczajów 

wielkanocnych; 

 Propozycje rozładowywania napięć emocjonalnych poprzez ćwiczenia, 

nazywanie uczuć i emocji, analizę przyczyny, czytanie bajek 

terapeutycznych. 

Przewidywane efekty wdrożenia: 

 udoskonalenie umiejętności wykorzystania technologii informacyjnej 

i komunikacyjnej w tym pakietu Office 365, aplikacji Microsoft Teams, 

Outlook, w pracy z dziećmi, 

 wzbogacenie form współpracy z rodzicami, 

 umiejętność wykorzystania TIK do dzielenia się wiedzą 

i doświadczeniem z innymi nauczycielami, 
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 umiejętność wzbogacenia własnego warsztatu pracy i innych nauczycieli 

poprzez samodzielne przygotowanie pomocy takich jak filmy, 

prezentacje, plansze, prace plastyczne i konstrukcyjne oraz 

zgromadzenie propozycji innych nauczycieli. 

Przedszkole Miejskie nr 234 w Łodzi 
Moja bajka logopedyczna 

Autor: Anna Wiśniewska-Zając. 
Dyrektor przedszkola: Wiesława Indrys. 

Osoba rekomendująca: Anna Koralewska, doradca metodyczny 

w ŁCDNiKP. 

Nietypowa sytuacja w naszym kraju związana z zagrożeniem COVID-19, 

zainspirowała nauczycieli do nowych rozwiązań w pracy zdalnej 

i poszukiwania alternatywnych, skutecznych praktyk i sposobów dzielenia się 

wiedzą. We współpracy z doradcą metodycznym z Pracowni Edukacji 

Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej w ŁCDNiKP, zainicjowałam projekt online 

„Moja bajka logopedyczna” adresowany do nauczycieli przedszkoli 

i oddziałów przedszkolnych oraz do logopedów z Łodzi. 

Zadanie projektowe polegało na samodzielnym napisaniu przez 

nauczyciela/specjalistę bajki logopedycznej - krótkiej historyjki zawierającej 

ćwiczenia artykulacyjne, oddechowe, fonacyjne i/lub ćwiczącej trudne głoski, 

której bohaterem może być np. Pan Języczek, zwierzęta, dziecko lub inne 

postacie wymyślone przez autora, pomocnej w zajęciach profilaktycznych 

i w terapii logopedycznej. 

Kolejnym, istotnym elementem było zaangażowanie do projektu rodziców 

i dzieci. Ich zadaniem było przeczytanie bajki, rozmowa na jej temat, 

wykonanie wskazanych ćwiczeń artykulacyjnych oraz samodzielne 

zilustrowanie przez dziecko przygód bohaterów występujących w bajce. 

Bajka stała się sposobem na rozwijanie różnych procesów poznawczych oraz 

umiejętności dziecka. Prace dzieci zostały przesłane przez rodziców do 

przedszkola w formie zdjęcia lub skanu. Alternatywnym rozwiązaniem było 

przygotowanie przez nauczyciela zabawy lub ćwiczenia logopedycznego 

opartego na wydarzeniach przedstawionych w bajce. 

W wyniku podjętej inicjatywy powstało 15 różnorodnych bajek 

logopedycznych, pisanych zarówno wierszem jak i prozą, uatrakcyjnionych 

ilustracjami dzieci, historyjkami obrazkowymi, grami planszowymi, zabawami 

oddechowymi i ruchowymi. 
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Zbiór bajek logopedycznych, którego autorami są nauczyciele wychowania 

przedszkolnego i logopedzi, stanowi bogaty materiał do wykorzystania 

w pracy indywidualnej oraz z grupą. Nauczyciele uczestniczący w projekcie 

otrzymali materiał do wykorzystania w pracy z dziećmi. Planowane jest 

wydanie publikacji w ŁCDNiKP bajek, zabaw, ćwiczeń celem 

upowszechnienia i skorzystania z interesujących pomysłów. 

Przewidywane efekty wdrożenia. 

 rozwijanie kreatywności i umiejętności twórczych nauczycieli, 

 wzbogacenie zasobu bazy dydaktycznej nauczycieli, dzielenia się 

swoimi pomysłami, 

 profilaktyka logopedyczna, wspomaganie rozwoju mowy dziecka, 

poszerzanie wiadomości dziecka o otaczającym świecie, wzbogacanie 

słownictwa, rozwijanie pamięci słuchowej, 

 rozbudzanie językowej twórczości dzieci, szczególnie tych 

z trudnościami w mówieniu, 

 udoskonalenie umiejętności wykorzystania technologii informacyjnej 

i komunikacyjnej w tym pakietu Office 365, aplikacji Microsoft Teams, 

Outlook do dzielenia się wiedza i doświadczeniem z innymi 

nauczycielami. 

Przedszkole Miejskie nr 235 w Łodzi 

Terapia pedagogiczna - fascynującą przygodą i zabawą ruchową dziecka 

Autorka: Magdalena Stępniak, nauczycielka. 
Dyrektor przedszkola: Teresa Szkoda. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Pracuję jako nauczyciel i terapeuta w Przedszkolu Miejskim nr 235 w Łodzi. 

W codziennej swojej praktyce pomagam dzieciom z dysfunkcjami 

i zaburzeniami utrudniającymi im osiągnięcie gotowości szkolnej. Na pełną 

gotowość dziecka do realizacji zagadnień szkolnych wpływ ma nie tylko 

wiedza na temat otaczającego świata, znajomość cyfr czy liter, ale przede 

wszystkim ważna jest umiejętność przetwarzania bodźców wzrokowych, 

słuchowych i wyćwiczone mięśnie barku, ręki a także kolejno dłoni i palców. 

W pędzie dzisiejszego życia, w świecie pełnym tzw. gotowców, książeczek - 

wyklejanek, zadań w formie komputerowej, filmów i bajek dzieci tracą 

podstawowe umiejętności, które mają szansę kształtowania się w trakcie 

swobodnego poznawania świata, dotykania, manipulowania i poruszania się. 
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Podczas zdobywania kolejnych umiejętności poszerzających mój warsztat 

terapeuty ukończyłam studia podyplomowe I i II stopnia z zakresu integracji 

sensorycznej. To dzięki temu doświadczeniu powstał pomysł na napisanie 

i rozpoczęcie pracy z innowacją pedagogiczną Integracja sensoryczna jako 

element wspomagania rozwoju dziecka w terapii pedagogicznej. Głównym 

założeniem projektu było uświadomienie wychowawcom oraz rodzicom, że 

problemy ich dzieci po części mogą wynikać z zaburzeń przetwarzania 

sensorycznego. Przed napisaniem planu pracy zajęć terapii pedagogicznej 

dokonałam obserwacji, przeprowadziłam wywiady z rodzicami oraz 

dokonałam diagnozy przedszkolaków. Naturalnie nie wszystkie dzieci 

cechowały zaburzenia przetwarzania sensorycznego, ale u każdego dziecka 

dało się zauważyć preferowaną formę nauki, wyciszenia bądź pobudzenia. To 

pozwoliło na dopasowanie zajęć do profilu dzieci. 

I rozpoczęłam prowadzenie terapii pedagogicznej na sali gimnastycznej. 

Dotychczasowe pomoce, gry i instrumenty wzbogaciłam o sprzęty do ruchu - 

obręcze, woreczki, liny, drabinki, równoważnie, ścieżkę i kamienie 

sensoryczne, bujawki, duże i małe piłki, itp. Od tego momentu łączyłam 

działania ruchowe z pracą intelektualną. Dzieci powtarzają teksty chodząc po 

równoważni, słuchają opowiadań podczas masaży, czytają sylaby przeskakując 

kolejne obręcze i składają puzzle turlając się po sali po kolejne części 

układanki. Działania matematyczne również odbywają się w ruchu poprzez 

przenoszenie, wrzucanie bądź nadeptywanie woreczków. Ćwiczenia 

wspierające współpracę półkul mózgowych oraz przekraczania linii środka 

z łatwością wykonywały dzieci podczas marszu z naprzemiennym ruchem rąk 

i nóg, malowania oburącz na dużych arkuszach przyklejonego do ściany czy 

w zabawie „Szymon mówi… połóż lewą rękę na prawym kolanie…”. 

Wszystkie te zabawy ćwiczą mięśnie posturalne oraz obręczy barkowej co ma 

ogromny wpływ na rozwój motoryki małej. Zabawa w taczki, tory przeszkód 

czy w parach dodatkowo uczą współdziałania i komunikacji. Ruch na zajęciach 

terapii jednych wycisza innym pozwala na skupienie uwagi. 

Zajęcia terapeutyczne w nowej formie to dla dzieci fascynująca przygoda. 

Wyjście z sali przedszkolnej w czasie zabaw na zajęcia dodatkowe stało się 

przyjemnością, budziło ciekawość i fascynację u innych przedszkolaków. 

Terapia pedagogiczna nie była odbierana jako dodatkowa nauka, ale jako 

nagroda za wkładany wysiłek i pracę w wykonanie proponowanych zadań 

i osiąganie kolejnych umiejętności. Zajęcia zostały przyjęte z aprobatą nie 

tylko dzieci, ale i ich rodziców. Polecam wszystkim wzbogacać terapię bądź 

pracę indywidualną o ćwiczenia ruchowe. To się sprawdza! 
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Przedszkole Miejskie nr 235 w Łodzi 
Klub Kodujących Dzieci 

Autorka: Żaneta Pastuszka - nauczycielka. 
Dyrektor szkoły: Teresa Szkoda. 
Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego. 

Cele powołania Klubu Kodujących Dzieci: 

 Zebranie grupy dzieci wykazujących zainteresowania i uzdolnienia 

w zakresie kodowania i programowania; 

 Umożliwienie im udziału w stałych, bezpłatnych zajęciach w małych 

grupach zorganizowanych na terenie przedszkola, podczas których 

mogłyby uczyć się programowania z wykorzystaniem robotów, maty do 

kodowania, programów online i innych pomocy; 

 Włączenie dzieci należących do Klubu do udziału w projektach 

eTwinning oraz inicjatywach związanych z rozwijaniem umiejętności 

kodowania, programowania oraz nabywaniem umiejętności 

posługiwania się nowoczesnymi technologiami informacyjno-

komunikacyjnymi. 

Klub Kodujących Dzieci powstał w 2018 roku. Rekrutacja do niego została 

dokonana na podstawie obserwacji wychowanków podczas zajęć 

prowadzonych w ramach obchodów Code Week. Do klubu zakwalifikowane 

zostały dzieci wykazujące uzdolnienia i zainteresowania związane 

z kodowaniem i programowaniem. Członkowie Klubu uczestniczyli 

w zajęciach, w trakcie których zdobywali wiedzę na temat kodowania 

i programowania i rozwijali związane z nimi umiejętności. Pracowali 

z robotem – ozobotem, układali skrypty z wykorzystaniem aplikacji Scratch, 

platformy Code.org i gry RunMarco, bawili się na macie do kodowania, 

kodowali z wykorzystaniem kubeczków, odszyfrowywali zakodowane 

informacje, odkodowywali zakodowane obrazki, posługiwali się komputerem, 

tablicą interaktywną, telefonem. Wzięli również udział w dwóch projektach 

eTwinning, w tym jednym międzynarodowym i w wielu inicjatywach, między 

innymi: „Hour of Code”, „Dzień Bezpiecznego Internetu”, „Zakoduj wiosnę 

z eTwinning”. Największym osiągnięciem Klubu było włączenie się do 

międzynarodowego projektu eTwinning „Travelling ROBOT”. W ramach 

realizacji projektu nawiązaliśmy współpracę z placówkami z sześciu krajów: 

Turcji, Czech, Malty, Serbii, Włoch i Portugali. W projekcie oprócz nas wzięło 

udział także pięć polskich placówek. Projekt opierał się na podróżny małego 

robota (ozobota) - Oziego. U każdego z partnerów robot przebywał pięć dni. 

Ozi nie tylko uczył dzieci programowania za pomocą kodów kolorystycznych, 
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ale rozwijał również u nich algorytmiczne, logiczne myślenia i kompetencje 

językowe. Z Ozim, jak i zagranicznymi partnerami można było porozumiewać 

się jedynie w języku angielskim. Dzieci uczyły się więc przedstawiać w tym 

języku, witać i żegnać. Dowiedziały się, jak określać kolory, którymi 

programuje się trasy ozobota i komendy, z którymi są one związane. Tworząc 

domek dla tego niezwykłego gościa, poszerzyły słownictwo związane 

z wyposażeniem mieszkania. Co ważne, dzieci same wyszukiwały określeń 

nieznanych sprzętów za pomocą tłumacza Google. Zwieńczeniem projektu 

była międzynarodowa wideokonferencja, podczas której dzieci zagrały 

w przygotowane przez siebie gry wykorzystujące kody QR. 

Naszym ostatnim przedsięwzięciem był udział 

w projekcie eSafekty@razem, w ramach którego 

wzięliśmy udział w inicjatywie Dnia 

Bezpiecznego Internetu. Podczas aktywności 

organizowanych w ramach projektu, dzieci uczyły 

się podstawowej obsługi komputera, zostały 

zapoznane z pojęciami związanymi z poruszaniem 

się po wirtualnej przestrzeni, poznały zasady 

netykiety, dowiedziały się jak bezpiecznie 

korzystać z Internetu. 

Członkostwo w Klubie rozwinęło u dzieci wiedzę 

i umiejętności związane z kodowaniem 

i programowaniem, podniosło kompetencje językowe, umiejętność 

współpracy. Pozwoliło im zdobyć nowe doświadczenia, poznać dzieci z innych 

krajów. Sprawiło, że mogły przeżyć niezapomniane przygody i przygotować 

się do świadomego korzystania z otaczającej technologii. 

  Zdjęcia: z zasobów archiwum przedszkola. 
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Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji. Zeszyt nr 28. ŁCDNiKP 2020 

Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi 

Język migowy w przedszkolu 

Autorka: Aldona Ziętala, nauczycielka. 

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego. 

Język migowy to języki, którymi 

porozumiewają się między sobą osoby 

niesłyszące (głuche, głuchonieme). 

Każdy język migowy posiada system 

konwencjonalnych znaków i reguł 

gramatycznych. Istnieje wiele języków 

migowych używanych przez 

społeczności niesłyszących w różnych 

państwach, wśród nich także polski 

język migowy (PJM) i system 

językowo migowy (SJM). Każdy język 

migowy posiada swe charakterystyczne 

słownictwo migowe – znaki 

ideograficzne, które określają 

poszczególne słowa, czasem krótkie 

zwroty. 

Stanowią one podstawę komunikacji 

językowej. Uzupełnieniem znaków 

ideograficznych są znaki 

daktylograficzne, na które składa się 

alfabet palcowy, a więc zestaw znaków 

oznaczających poszczególne litery alfabetu (w alfabecie polskim także niektóre 

digrafy, jak np. sz, rz, cz), znaki liczebników głównych i porządkowych itp. 
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Moje zainteresowanie nauką języka migowego wyniknęło z potrzeby 

nawiązania kontaktu z małym dzieckiem. Z językiem migowym spotkałam się 

po raz pierwszy na zajęciach logopedycznych. Od około osiemnastu lat 

funkcjonuje jako równoległy system komunikacji w mojej rodzinie. 

Jednocześnie stale spo-

tykam osoby głuche, 

a  więc poszerzam 

zasób słownictwa 

i zdolności komuni-

kowania się z nimi. 

Aby prawidłowo 

porozumiewać się 

i posiadać określony 

zasób słów zapisałam 

się i ukończyłam kurs 

dla nauczycieli N1 

prowadzony przez 

Polski Związek 

Głuchych Oddział 

w Łodzi. Na Zachodzie 

język migowy jako 

metoda rozwoju 

dziecka jest popularny 

od wielu lat. Okazuje 

się, że język ten nie jest 

tylko mową ludzi 

niesłyszących lub 

z wadą słuchu, ale 

umożliwia dzieciom 

szybsze przyswajanie 

wiedzy. Pierwsze 

w Polsce badania  

były prowadzone 

w Instytucie Języka 

Polskiego przez Danutę 

Mikulską doktorantkę na Wydziale Polonistyki Uniwersytetu Warszawskiego. 

Według badań kilkumiesięczne dzieci, które równolegle uczyły się języka 

fonicznego i migowego, rozwijały się szybciej, miały więcej empatii i lepszy 

kontakt z otoczeniem, a intelektualnie prześcigały swoich rówieśników o rok. 
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Na początku zastana-

wiałam się czy 

przenieść moje doś-

wiadczenie na grunt 

przedszkolny. Może 

spotkam się ze 

sprzeciwem wśród 

dzieci lub nawet ich 

rodziców. Zrobiłam 

pierwsze rozpoznanie: 

przedstawiłam na 

zebraniu z rodzicami 

w jaki sposób zamierzam wprowadzać znaki, ile ich będzie i do czego 

w sytuacjach codziennych (przedszkolnych) mogą nam się przydać. Ku 

mojemu zdziwieniu cała grupa rodziców wyraziła ochotę, aby ich dziecko 

poznało podstawy języka migowego. Zajęcia z migania odbywają się pomiędzy 

normalnie prowadzonymi zajęciami. Podczas pracy wykorzystuję proste migi 

do zobrazowania sytuacji dydaktycznych lub wychowawczych. Dzieci przyjęły 

zajęcia z wielką radością i niezwykle przykładały się do nauki. Same 

inicjowały powtarzanie gestów w trakcie spontanicznych zabaw 

w przedszkolu. Część z nich starała się pokazywać znaki rodzicom 

i rodzeństwu w domu. 

Język migowy 

pozwala dzieciom 

na przyjemne 

ćwiczenie bez 

stresującej atmo-

sfery „musisz to 

umieć”. Pomija 

trudną technikę 

odczytywania lub 

zapisywania, 

a opierając się na 

przekazie obraz-

kowym, ćwiczy 

spostrzegawczość i koordynację wzrokowo – motoryczną. Do zalet nauczania 

języka migowego należy dodać rozwój manualności rąk. Daktylografia ćwiczy 

sprawność palców, mięśni dłoni i nadgarstka. Dzięki temu przyszły 

pierwszoklasista usprawnia dotąd niezbyt potrzebne mięśnie dłoni i łatwiej mu 

będzie poprawnie i bez wysiłku trzymać pióro lub ołówek. Zabawy dłońmi 

i palcami pomagają dzieciom w orientacji w stronach swojego ciała oraz 

w nazewnictwie palców. W toku prowadzonych zajęć zauważyłam kolejną 
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zależność – dzieci szybciej zapamiętują tekst podany w sposób 

wielozmysłowy, w tym przypadku podany obrazowo z gestem. 

Ważnym aspektem nauki języka migowego były walory wychowawcze. 

Doskonały sposób do przeprowadzenia zajęć i pokazania dzieciom „inności”, 

ludzi, którzy nie słyszą lub mają problemy z mówieniem. 

Dzieci wykazały się ogromną wrażliwością i z pełnym zrozumieniem przyjęły 

fakt istnienia odmiennego sposobu mówienia. 

Aby stopniowo uwrażliwiać również osoby dorosłe (rodziców lub opiekunów), 

na problemy osób niesłyszących staram się przygotować na każdą uroczystość 

z udziałem rodziców wiersz lub piosenkę z pokazywaniem znaków przez 

dzieci. W rozmowach indywidualnych z rodzicami dowiaduję się, że podoba 

się taka forma prezentacji dzieci. 

Jeżeli w przedszkolu uda się choć odrobinę przybliżyć do siebie dwa światy 

ludzi słyszących i głuchych, to w przyszłości może mniej będzie agresji 

i przemocy w szkole z powodu niedostosowania społecznego. 

Bibliografia: 

1.Hollak J. Jagodziński T. Słownik mimiczny dla głuchoniemych i osób z nimi 

styczność mających, IGO, Warszawa 1879, przedruk PZG Łódź, 2011. 

2. Szczepankowski B., Niesłyszący - głusi - głuchoniemi: Wyrównywanie 

szans, WSiP, Warszawa 1999. 

3. Szczepankowski B. Język migany w szkole - 1, WSiP, Warszawa 2001. 

4. Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku, tom II, Wydawnictwo Akademickie 

Żak, Warszawa 2003. 

Zdjęcia: ze zbiorów przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 123 w Łodzi 
Dzieci seniorom, seniorzy dzieciom 

Autorzy: Alicja Krzyżańska, Joanna Nowak. 
Dyrektor przedszkola: Alicja Krzyżańska. 
Osoba rekomendująca: Beata Wosińska, doradca metodyczny wychowania 

przedszkolnego. 

W Przedszkolu Miejskim nr 123 w Łodzi wdrażany jest projekt „Dzieci 

Seniorom, Seniorzy Dzieciom”. 

Współpracę z seniorami - „Domu Dziennego Pobytu” - „Wrzos” rozpoczęto 

w 2016 roku.  
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Najważniejszym celem projektu jest budowanie systemu wartości 

i wychowywanie dzieci tak, aby były wrażliwe na los osób starszych, umiały 

dostrzec rolę seniorów w rodzinie i społeczeństwie, potrafiły i chciały nieść im 

pomoc. 

Przedszkole zorganizowało szereg spotkań, imprez, uroczystości, zajęć 

warsztatowych z udziałem dzieci, seniorów i rodziców. Najważniejsze 

uroczystości, w których czynnie byli zaangażowani zarówno seniorzy i dzieci to: 

 100-lecie obchodów Niepodległości; 

 Kolędowanie przy choince; 

 Herbatka u babci i dziadka; 

 Walentynki; 

 Wielkanocne niespodzianki. 

W ramach współpracy zorganizowano wiele zajęć warsztatowych zarówno na 

terenie przedszkola, jak i Domu Dziennego Pobytu, które przybliżyły dzieciom 

polskie tradycje ludowe związane z: 

 andrzejkami, tj. „Wieczór wróżb i tajemnic andrzejkowych”, 

 świętami Bożego Narodzenia tj. warsztaty plastyczne połączone ze 

słuchaniem opowieści o najważniejszych tradycjach bożonarodzeniowych) 

oraz 

 świętami wielkanocnymi i ich symboliką tj. warsztaty kulinarne. 

Seniorzy w dowód wdzięczności zorganizowali dzieciom przedstawienie 

teatralne „Czerwony Kapturek”, „Niegrzeczny Grzesio” oraz „Koncert 

piosenek z bajek dla dzieci”. Ważnym i stałym elementem integracji 

z seniorami było czytanie bajek jak również baśni oraz opowiadań 

o zwyczajach i legendach ludowych tj. przekazywanie dziedzictwa 

kulturowego. Czytanie bajek i baśni angażowało w przeżywanie tekstu, nie 

tylko umiejętności intelektualne, ale również emocjonalne. Dawało to 

możliwości dostrzegania seniorom swoich problemów, pozytywnych 

i negatywnych doświadczeń oraz stwarzało okazję do dzielenia się swoimi 

spostrzeżeniami z małymi słuchaczami. 

Spotkania te miały niewątpliwy sukces terapeutyczny dla czytających 

i słuchających. W kontaktach międzypokoleniowych seniorzy niejednokrotnie 

pokonywali własne obawy przed porażką, jak również nabierali wiary we 

własne możliwości. Spotkania seniorów z przedszkolakami pozwoliły 

podzielić się swoimi kompetencjami, a dzieciom pozwoliły na zbliżenie się do 

tej grypy wiekowej. Interakcje międzypokoleniowe dawały możliwości 

dokonywania zmian w społecznej tożsamości dzieci i seniorów. 

Wszystkie spotkania z seniorami były wspaniałą zabawą z tańcami, pląsami 

przy muzyce oraz wspólnym biesiadowaniem. 
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Innowacyjnością działań projektowych jest wspieranie roli osób starszych 

jako pośredników wiedzy, tradycji i umiejętności. Dzięki seniorom dzieci 

zyskują dostęp do historii i dziedzictwa kulturowego, poczucia tożsamości 

również narodowej i nowej perspektywy. Przykłady dotyczą działań, w ramach 

których osoby starsze tworzą archiwa i dokumentację lokalnej historii i legend, 

po to, aby przekazać je dzieciom, dzieląc z nimi doświadczenie zabawy i życia 

w danej społeczności dawniej i obecnie. Przedszkole staje się miejscem, 

w którym kształtowane są postawy wyzwalające szacunek dla osób starszych, 

który gwarantuje właściwie układające się relacje międzyludzkie w dorosłym 

życiu. 

Przewidywane efekty wdrożenia: 

Wszystkie podejmowane działania są okazją do wzajemnego poznania się 

i wzmocnienia więzi międzypokoleniowej. Są również spełnieniem marzeń 

zarówno dla dzieci, jak i osób starszych (seniorów) często samotnych, 

pozbawionych kontaktu z bliskimi. To samorealizacja dająca poczucie 

satysfakcji, to odpowiedzialność wobec zaproszonych gości. Długoletnia 

i systematyczna współpraca z seniorami to wspaniała lekcja nauki 

akceptowania i tolerancji wobec ludzi starszych oraz uczenia empatii 

w stosunku do drugiego człowieka. Współpraca z seniorami jest okazją do 

poznawania tradycji, zwyczajów, obyczajów (ludowych i narodowych) 

i wspólnego ich kultywowania. To niezapomniane chwile, które dostarczają 

radosnych i niezapomnianych przeżyć. To nasze osobiste przekonanie, że to 

czego nauczymy nasze przedszkolaki na zawsze zapisze się w ich pamięci 

i zaowocuje w kolejnych etapach ich życia. 

Joanna Nowak jest nauczycielem w Przedszkolu Miejskim nr 123 w Łodzi. 

Przedszkole Miejskie nr 192 w Łodzi 
Gry terenowe w edukacji przedszkolnej 

Autorka: Katarzyna Wankiewicz. 
Dyrektor przedszkola: Agnieszka Górska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego. 

„Małe detale są istotne. To małe rzeczy 

sprawiają, że duże rzeczy mogą się 

wydarzyć.” 

John Wooden 

Ruch to zdrowie, a gry terenowe są jedną z podstawowych form aktywności 

wypoczynku dzieci. Czemu więc ich nie stosować podczas zajęć 
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dydaktycznych w przedszkolach? Gry terenowe utrwalają nawyki oraz postawy 

przydatne w życiu społecznym, np. umiejętność przyporządkowania się 

zasadom, normom obowiązującym, współdziałania z innymi, przezwyciężanie 

trudności, znoszenie porażek lub niepowodzeń. Gry w terenie pobudzają do 

myślenia, wnioskowania, uczą odpowiedzialności za wykonanie zadania. Grę 

terenową można łatwo przygotować - wystarczy zaplanować odpowiednią 

tematykę, miejsce oraz wykonać pomoce dydaktyczne. 

 

Aby gra terenowa była dobrze opracowana należy zaplanować kilka 

szczegółów: 

 cel gry – co byśmy chcieli osiągnąć, czego nauczyć dzieci, 

 czas gry – ile czasu ma trwać i o jakiej porze chcielibyśmy ją 

przeprowadzić, 

 temat – czyli w co byśmy się z dziećmi chcieli pobawić, czego ma gra 

terenowa dotyczyć, 
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 miejsce – musimy się zastanowić, jakie miejsce będzie odpowiednie 

miejsce, aby było bezpiecznie i inspirujące, 

 i najważniejsze – jasne i przejrzyste zasady gry. 

Dzieci z Przedszkola Miejskiego nr 192 w Łodzi chętnie uczestniczą w grach 

terenowych. Dotychczas przeprowadzono dwie takie gry - jedną o tematyce 

bożonarodzeniowej, druga zaś dotyczyła kolorów w języku angielskim. 

Celem pierwszej gry terenowej było rozwijanie zainteresowań przyrodniczych, 

utrwalanie kompetencji matematycznych i umiejętności kodowania 

i dekodowania oraz utrwalenie wiadomości o symbolach i tradycjach 

Bożonarodzeniowych. Na początku dzieci zostały ponownie przywitane przez 

nauczyciela oraz zostały im wyjaśnione zasady gry. Wysłuchały listu od 

Św. Mikołaja ,,Zapraszam Was na wędrówkę po najbliższym otoczeniu. Przed 

Wami różne zadania do wykonania. Waszym zadaniem będzie przejść drogę 

wyznaczoną przeze ze mnie i odnalezienie 6 kopert z zadaniami do wykonania 

(znalezione koperty zabieramy ze sobą, co się da rozwiązać na miejscu to 

rozwiązujemy). Wasza Pani dokumentować będzie wasze działania robiąc 

zdjęcia. Życzę powodzenia i super zabawy Św. Mikołaj”. 

Pierwsze zadanie, 

które czekało na 

dzieci to odkodo-

wywanie słów za 

pomocą przypisa-

nych do obrazków 

liter (Święta Bożego 

Narodzenia). Po po-

prawnym wykonaniu 

zadania otrzymały 

kopertę z numerem 

kolejnego zadania. 

Następne zadanie - 

przy użyciu materia-

łu przyrodniczego 

dzieci ułożyły bożo-

narodzeniowe obraz-

ki. Powstały piękne 

gwiazdy, prezenty, 

śnieżynki, itp. Kiedy 

dzieci otrzymały kopertę z numerem 3, podekscytowane poszły szukać 

kolejnego zadania. Okazało się, że musiały ułożyć puzzle świąteczne. Tym 

razem oprócz koperty z kolejnym numerem zadanie otrzymały kolorowe kartki. 

Bardzo ich to zdziwiło... Poszły szukać kolejnego, czwartego już zadania – 
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okazało się, że muszą dokonać działań matematycznych, a wynik przedstawić 

przypinając odpowiednia liczbę spinaczy do choinki. Za poprawne wykonanie 

działań otrzymały małe kolorowe kółeczka i numer kolejnego zadania. 

Dotyczyło ono policzenia najbliższych drzew oraz wyszukania za pomocą 

centymetra krawieckiego drzewa z najgrubszym pniem. Chodziły, mierzyły, 

szacowały, sprawdzały także ile osób potrzeba, aby objąć drzewo. Wybrały 

najgrubsze. Wykonały zadanie poprawnie więc, jak w poprzednich zadaniach, 

otrzymały kopertę z numerem – tym razem 6. Ostatnie zadanie na świeżym 

powietrzu polegało na tym, że z wyciętych z papieru kubeczków miały ułożyć 

wieże zgodnie z podanym kodem. Za poprawne ułożenie otrzymały pocięte 

kolorowe paski – co z nich powstanie dowiedziały się dopiero w przedszkolu. 

Po powrocie do przedszkola z elementów zebranych podczas gry terenowej 

wspólnie wykonano kartkę bożonarodzeniową oraz łańcuch na choinkę. 

Druga zaś gra terenowa, miała na celu rozwijanie kompetencji językowych 

w zakresie języka angielskiego oraz utrwalania umiejętności kodowani 

i dekodowania informacji. Uczestniczyła w niej grupa dzieci 6- i 4-letnich. 

Ogród przedszkolny był zamknięty i aby wejść na jego teren w pierwszym 

zadaniu dzieci 6-letnie musiały odkodować nazwy kolorów w języku 

angielskim zaszyfrowane alfabetem Morse’a, zaś dzieci 4- letnie po usłyszeniu 

koloru wyszukiwały odpowiedni klucz z papieru. Po wykonaniu zadania furtka 

ogrodu została otwarta a dzieci otrzymały kartkę z numerem kolejnego zadania. 

Do kolejnego zadania potrzebna była aplikacja kodów QR. Dzieci losowały 

kartkę z kodem QR i za pomocą telefonu nauczyciela (potrzymanie choć przez 

chwilę telefonu swojej pani sprawiło dzieciom mnóstwo radości) 

odkodowywały. Gdy właściwie wykonały to zadanie na telefonie pojawiał się 

obrazek koła w danym kolorze, zaś zadaniem dzieci było wymienienie nazwy 

koloru w języku angielskim. I standardowo otrzymały kolejną kartkę 

z numerem. Tym razem czekało na nich zadanie ruchowe. Na różnych 

sprzętach w ogrodzie rozłożone były figury w danym kolorze. Nauczyciel 

wypowiadał nazwę koloru w języku angielskim – wybrane dziecko biegło do 

miejsca zaznaczonego podanym kolorem i głośno wypowiadało jego nazwę. 
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Następnym zadaniem był to tajemniczy obrazek zasłonięty różnymi 

kolorowymi kółeczkami. Dziecko nazywało po angielsku kolor, który ma być 

odsłonięty. Po odkryciu okienka dziecko próbowało odgadnąć, co kryje się na 

obrazku. Po odsłonięciu większości kółeczek pojawiła się cyfra 5, co 

wskazywało kolejny numer zadania. Dzieci od razu pobiegły szukać miejsca 

oznaczonego tą cyfrą. Znalazły pudełko, a w nim balony. Wraz z nauczycielem 

dzieci wypowiadały krótki wierszyk - zaklęcie: My magic spoon catch a pink 

balloon! Zadaniem dziecka było wyłowienie balonika w odpowiednim kolorze 

za pomocą łyżki. Zadanie to usprawniało koordynację wzrokowo- ruchową. 

Zadanie nr 6 to wspólna zabawa w kilkuosobowych grupach. Do tego zadania 

potrzebne były kolorowe piłeczki w różnych kolorach. Każda z grup otrzymała 

piłeczki jednego koloru. Dzieci z poszczególnych grup przy muzyce podawały 

sobie piłeczkę z rąk do rąk. Podczas pauzy w muzyce podawana była nazwa 

koloru w języku angielskim. Grupa, które miała piłeczkę we wskazanym 

kolorze skakała w miejscu. Zakończeniem gry terenowej była zabawa z matą 

XXL i kostką do gry. Celem tego działania było przeliczanie w języku 
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angielskim oczek na kostce, wykonanie odpowiedniej liczby skoków na macie 

i podawanie nazwy koloru, na którym dziecko stanęło. Pogoda nam sprzyjała 

a radość dzieci przeogromna. 

Wydaje mi się, że gry terenowe są ciekawą formą aktywizowania dzieci, 

dlatego warto wykorzystywać je w pracy z przedszkolakami. 

Zdjęcia: ze zbiorów przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 200 w Łodzi 
„Tu nasze miejsce, to nasz kraj…” 

Autorki: Ewa Grzegorek, Grażyna Łuszczyńska, Kamila Mamos, Dorota 

Kulik, Małgorzata Marczak. 
Dyrektor przedszkola: Małgorzata Marczak. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego. 

„Jest takie miejsce u zbiegu dróg, gdzie się spotyka z zachodem wschód… 

Nasz pępek świata, nasz biedny raj…, jest takie miejsce, taki kraj.” 

 

To fragment piosenki satyryka, aktora i piosenkarza Jana Pietrzaka, która 

towarzyszy nam przez całe dotychczasowe życie. Teksty jego piosenek oddają 

niesamowite emocje, podobnie jak uroczystości, organizowane w naszym 

przedszkolu z okazji Święta Niepodległości. 
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Dzień 11 listopada 1918 roku to szczęśliwa data dla wszystkich Polaków. 

W tym dniu polscy obywatele poczuli wolność, odzyskując autonomię 

i nadzieję na lepsze jutro. Na cześć wydarzeń listopadowych co roku w naszym 

przedszkolu organizujemy uroczystości, konkursy lub innego rodzaju 

aktywności jednocząc się wokół tematu patriotyzmu, oczywiście dostosowując 

stopień trudności do grupy wiekowej. 

W tym roku także przygotowałyśmy dzieci do udziału w występach 

w Festiwalu Twórczości Patriotycznej „Jestem sobie Polak mały”. Mimo, że 

czasy, w których żyjemy nie ułatwiają możliwości jednoczenia i wspólnoty ze 

względu na sytuację epidemiczną, to znalazłyśmy sposób, aby tym bardziej 

pokazać, że przy zachowaniu środków ostrożności i zasad reżimu sanitarnego 

możemy cieszyć się Świętem wszystkich Polaków.  

Poprzedzeniem prezentacji artystycznych dzieci były prowadzone przez 

nauczycielki zajęcia, na których uczyłyśmy patriotyzmu, przywiązania do 

ojczyzny, do ziemi rodzinnej. Wpajałyśmy szacunek do polskich symboli, 

rozwijałyśmy świadomość narodową i zapoznawałyśmy z kulturą i tradycją 

regionalną. Działania dydaktyczne nie były jednak jedynymi formami pacy 

naszych przedszkolaków. Chętne dzieci wspólnie z rodzicami wykonywały 

kotyliony w barwach biało- czerwonych, które zestawione razem na sztaludze, 

stanowiły dodatkową biało- czerwoną dekorację na uroczystości „Jestem sobie 

Polak Mały”. 
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Festiwal Twórczości odbył się 10 listopada 2020r. Wówczas wszystkie 

przedszkolaki przyszły ubrane na galowo. Do bluzek i koszul miały 

przyczepione samodzielnie zrobione kotyliony, serca lub flagi w barwach 

ojczystych. Uroczyście świętowaliśmy ten wyjątkowy dla nas Polaków dzień. 

Dzieci śpiewały piosenki wojskowe, które towarzyszyły żołnierzom podczas 

działań wojennych, deklamowały wiersze, związane ze świętem naszej 

ojczyzny oraz śpiewały piosenki patriotyczne z naszych obecnych czasów. 

Grupy najstarsze zaprezentowały układy taneczne do piosenek patriotycznych 

oraz inscenizację tematyczną. Wszystkie występy były bardzo ujmujące, pełne 

radości, entuzjazmu i wzruszeń. Z całą pewnością zapadną wszystkim głęboko 

w pamięć. 
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Ze względów bezpieczeństwa, związanego z Covid-19, każda z grup 

prezentowała występ na udekorowanym holu a fotorelacje były przekazywane 

rodzicom drogą internetową. 

Ukoronowaniem naszych prezentacji było odśpiewanie „Mazurka 

Dąbrowskiego” dokładnie o godzinie 11.11. Dzieci w klasach odśpiewały 

hymn Polski, przyłączając się tym samym do akcji „Szkoła do hymnu”, 

realizowanej przez placówki oświatowe z całej Polski. 

Dzięki udziałowi w takich uroczystościach przedszkolaki od najmłodszych lat 

uczą się patriotyzmu, a poprzez wyrazy twórczości artystycznej oddają 

szacunek symbolom narodowym i budują poczucie przynależności i miłości do 

kraju ojczystego. 

Rok szkolny 2020/2021 z powodu Covid-19 jest wyjątkowo trudnym rokiem 

do realizacji różnych projektów, konkursów czy właśnie uroczystości. 

Jednak pomimo występujących trudności chociażby z powodu nieobecności 

dzieci, nauczycieli czy obsługi, przedszkole poradziło sobie, a dzień ten 

wszyscy przeżywaliśmy dumnie i z uśmiechem na twarzy mając świadomość 

tego, iż przyczyniamy się do kształtowania postaw naszych małych 

przedszkolaków. 

„…Jest takie miejsce, taki kraj. Z pokoleń trudu, z ofiarnej krwi. Zwycięskiej 

chwały nadejdą dni. Dopomóż Boże i wytrwać daj! Tu nasze miejsce, to nasz 

kraj!” 

Zdjęcia: ze zbiorów przedszkola.  
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Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji Zeszyt 29. ŁCDNiKP 2021 

Przedszkole Miejskie nr 9 w Łodzi 

Angielski bliżej nas – kultura i zwyczaje krajów anglojęzycznych 

Autor: Aneta Czaplińska. 

Dyrektor przedszkola: Małgorzata Kińska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

W Przedszkolu Miejskim nr 9 w Łodzi wdrożono własny projekt zajęć z języka 

angielskiego, realizowany w dwóch najstarszych wiekowo grupach (dzieci 5 

i 6 letnie). 

Głównym celem wprowadzonego projektu jest zachęcenie dzieci do 

poznawania wybranych zwyczajów i kultur panujących w różnych krajach 

porozumiewających się w języku angielskim oraz uświadomienie dzieciom, że 

wiele zwyczajów oraz „świąt”, które są obecnie w Polsce coraz bardziej 

popularne, jest zaczerpniętych właśnie z innych kultur. 

Projekt ma zainteresować dzieci, zaciekawić je obcymi kulturami oraz 

językiem angielskim, a jednocześnie zachęcić do poznania i celebrowania 

naszych polskich zwyczajów i świąt.  

Projekt składa się z pięciu obszarów tematycznych poświęconych 

poszczególnym krajom – Wielkiej Brytanii i Irlandii Północnej, Stanom 

Zjednoczonym Ameryki Północnej, Kanadzie, Australii, Nowej Zelandii. 

Na zajęciach prezentowane są między innymi zdjęcia charakterystycznych 

budynków, zabytków, miejsc danego kraju. Dzieci poznają również położenie 

geograficzne omawianego kraju, wygląd jego flagi państwowej i słuchają 

hymnu narodowego. 

Przewidywane efekty wdrożenia to przede wszystkim rozbudzenie ciekawości 

kulturami innych narodów oraz rozwijanie i utrwalenie słownictwa już 

poznanego na zajęciach z języka angielskiego. Zajęcia prowadzone są dwóch 

najstarszych wiekowo grupach raz na dwa miesiące. 

Charakterystyka projektu: Angielski bliżej nas – kultura i zwyczaje 

krajów anglojęzycznych 

W nauczaniu języków obcych bardzo ważne jest rozbudzanie u dzieci 

zainteresowania różnymi zagadnieniami kulturowymi, społecznymi oraz 

dotyczącymi ogólnej wiedzy o otaczającym nas świecie. Warto pokazywać 

dzieciom różnorodność kultur, poglądów oraz zwyczajów po to, aby uczyć ich 

tolerancji wobec innych. Uważam, że już od najmłodszych lat, należy 
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uświadamiać dzieciom, że ludzie są różni, mają inne podejście do życia, inny 

kolor skóry, inne święta i religie, jednakże wszystkim należy się szacunek 

i tolerancja. Obecnie w Polsce coraz bardziej popularne staje się obchodzenie 

różnych świąt zaczerpniętych z innych krajów, głównie pochodzących ze 

Stanów Zjednoczonych oraz Wielkiej Brytanii. Warto, moim zdaniem, 

uświadomić dzieciom pochodzenie tych świąt i zwyczajów z nimi związanych. 

W związku z powyższym, pojawił się pomysł, aby w Przedszkolu Miejskim nr 

9, przeprowadzić zajęcia z dziećmi właśnie o różnych zwyczajach panujących 

w najbardziej znanych krajach posługujących się urzędowo językiem 

angielskim. 

Głównym założeniem niniejszego projektu jest wprowadzenie wśród dzieci 

5, 6 letnich elementów kultury krajów anglojęzycznych takich jak: Wielka 

Brytania, Stany Zjednoczone, Kanada, Australia i Nowa Zelandia poprzez 

dostarczenie wiedzy na temat najważniejszych zabytków, geografii, kultury 

i obyczajów wybranych krajów anglojęzycznych, ukazanie ich codziennego 

życia, tradycji i zwyczajów związanych z obchodzeniem najważniejszych 

świąt.  

Najważniejszymi celami projektu są: 

 kształtowanie wiedzy na temat anglojęzycznych krajów, zabytków, 

kultury i obyczajów,  

 ukazanie dzieciom życia codziennego, świąt, tradycji i zwyczajów ludzi 

z takich krajów jak Wielka Brytania, Ameryka, Australia, Nowa 

Zelandia, 

 promowanie poszanowania obcej kultury, uczenie dzieci tolerancji 

wobec innych kultur,  

 utrwalanie słownictwa poznanego na zajęciach z języka angielskiego. 

Zajęcia w ramach niniejszego projektu odbywają się w naszym przedszkolu 

w dwóch najstarszych wiekowo grupach, a więc 5 i 6 latkach, co drugi miesiąc. 

Podczas tych zajęć opowiadam dzieciom o danym Państwie, pokazuję dużo 

zdjęć, które później wykorzystuję do różnych zagadek i zabaw. Dzieci 

wskazują dane państwo na mapie, kolorują ilustracje związane z omawianym 

państwem, np. flagę danego kraju, próbują np. jak smakuje herbata z mlekiem, 

czy amerykańskie naleśniki z syropem klonowym, uczestniczą w zabawach 

naśladowczych, odgrywają różne scenki. Przy okazji tych zajęć, dzieci 

utrwalają sobie słownictwo poznane wcześniej na zajęciach z języka 

angielskiego, które również prowadzę w przedszkolu. Jest mi bardzo miło, 

kiedy dzieci pytają mnie, kiedy znowu będziemy poznawać kolejny kraj. 
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Przedszkole Miejskie nr 47 w Łodzi 

Wspólne działania sposobem na integrację 

Autor: Małgorzata Kaczmarek. 

Dyrektor przedszkola: Violetta Andrzejczak 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Artykuł dotyczy mojej współpracy z przedszkolem „Widzi Misie” znajdującym 

się przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym nr 6 w Łodzi 

ul. Dziewanny 24, w okresie roku szkolnego 2018/2019. W tym czasie byłam 

wychowawcą grupy dzieci 4-5 letnich w Przedszkolu Miejskim nr 47 w Łodzi 

przy ul. Deczyńskiego 24. 

Przedszkole, z którym podjęłam współpracę obejmuje opieką dzieci słabo 

widzące, niewidome, w tym z niepełnosprawnością sprzężoną (intelektualną 

w każdym stopniu niepełnosprawności, słuchową, ruchową i inną). Jej celem 

było uwrażliwienie dzieci na potrzeby dzieci niepełnosprawnych, uczenie 

empatii, wrażliwości, współodczuwania, tolerancji. 

Współpracę zaplanowałam na cały rok szkolny, miały to być naprzemienne 

spotkania z różnych okazji. Rozpoczęłam od rozmowy z dziećmi we wrześniu, 

przygotowania ich do naszych wizyt u kolegów i koleżanek z innego 

przedszkola, oraz ich wizyt w naszym przedszkolu.  

Dzieci dowiedziały się, że tuż obok nas jest przedszkole, do którego 

uczęszczają dzieci, które nie widzą lub widzą bardzo słabo. Aby poznać 

nowych kolegów i koleżanki wprowadziłam dzieci przede wszystkim 

w specyfikę funkcjonowania dziecka niewidomego. Odbyły się zajęcia na 

temat funkcjonowania naszych zmysłów z naciskiem na zmysł wzroku i jego 

brak lub ograniczenie. Nauczycielka z przedszkola dla dzieci słabo widzących 

i niewidomych, z którą podjęłam współpracę, wspólnie ze mną uczestniczyła 

w tych zajęciach. Przygotowałyśmy dzieci zwłaszcza pod kątem zachowania 

się ich podczas wizyt w przedszkolu „Widzi Misie”, zasad bezpieczeństwa, 

które były podstawą do jakichkolwiek wspólnych działań. Dzieci dowiedziały 

się, że w obecności innych dzieci, z zaburzeniami wzroku nie mogą biegać, 

popychać się, przepychać, muszą uważać i pomagać sobie nawzajem podczas 

zabaw, nie mogą krzyczeć i zachowywać się głośno, itp. 

Zajęcia, spotkania oraz warsztaty zorganizowane wspólnie w roku szkolnym 

2018/2019: 

1. Pierwsze spotkanie na placu zabaw u dzieci z przedszkola dla 

niewidomych. Odbyły się wspólne zabawy integracyjne. Ciekawe 

urządzenia, zupełnie inne niż w naszym ogrodzie, przyczyniły się do 

nawiązania wspólnych relacji między dziećmi. Zwiedziliśmy salę 



 
178 KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACJI 

przedszkolną, w której znajduje się dużo ciekawych pomocy 

dydaktycznych, które cieszyły się ogromnym zainteresowaniem, gdyż są to 

zupełnie inne zabawki i pomoce niż te, które znajdują się w naszym 

przedszkolu (wrzesień 2018). 

2. Udział w przedstawieniu teatralnym - Przedszkole przy SOSW nr 6 „Widzi 

Misie” zostało zaproszone do wspólnego oglądania przedstawienia 

teatralnego w Przedszkolu Miejskim nr 47 w ramach integracji oraz 

pomocy we wdrażaniu w życie społeczne dzieci niepełnosprawnych 

(październik 2018). 

3. Dzień Pluszowego Misia - zajęcia zorganizowano w SOSW nr 6 - dla dzieci 

przedszkola „Widzi Misie” oraz z Przedszkola nr 47. Wspólne zabawy 

z Misiem, zagadki, gry i zabawy ruchowe a na zakończenie kreatywne 

zajęcia plastyczne - wykonanie misiowej opaski. Podczas zabaw dzieci 

bardzo chętnie pomagały sobie wzajemnie w wykonaniu pracy (listopad 

2018). 

4. „Mikołajki” - wspólna zabawa podczas animacji mikołajkowych na terenie 

Przedszkola nr 47. Dzieci bawiły się z animatorem. Były to zabawy 

ruchowe przy muzyce. Następnie odbyło się spotkanie z Mikołajem, dzieci 

rozmawiały z nim na temat swoich wymarzonych świątecznych prezentów. 

Chętni robili sobie wspólne zdjęcia, a dla wszystkich dzieci Mikołaj miał 

przygotowane upominki, co przyniosło najwięcej radości naszym 

podopiecznym. Po wizycie odbył się wspólny słodki poczęstunek (grudzień 

2018). 

5. Konkurs kolęd - dzieci z Przedszkola „Widzi Misie” zostały zaproszone do 

udziału w konkursie kolęd do Przedszkola Miejskiego nr 47 (grudzień 

2018). W konkursie wzięło udział 3 dzieci z każdego przedszkola, które 

zaprezentowały swoje umiejętności wokalne. Dzięki konkursowi dzieci 

zapoznały się z tradycją śpiewania kolęd podczas świąt Bożego 

Narodzenia, utrwaliły kolędy polskie: „Wśród nocnej ciszy” i „Przybieżeli 

do Betlejem”. Dzieci rozwinęły kontakty społeczne, doskonaliły 

umiejętności muzyczno-wokalne. Jedno z dzieci z SOSW nr 6 zdobyło 

I miejsce, a pozostałe wyróżnienia (grudzień 2018). 

6. Zajęcia w z ruchu drogowego w terenie. Dzieci z Przedszkola nr 47 i dzieci 

z Przedszkola „Widzi Misie” wspólnie uczestniczyły w zajęciach 

dotyczących utrwalania zasad ruchu drogowego. Dzieci w ramach 

wspólnych zabaw poznawały metody nauki dzieci słabowidzących, 

rozpoznawania sygnałów na drodze bez użycia wzroku (marzec 2019). 

7. Wspólna zabawa na placu zabaw z okazji Dnia Dziecka - dzieci 

z Przedszkola nr 47 uczestniczyły w zajęciach organizowanych 

i dowolnych na terenie Ośrodka i placu zabaw wspólnie z dziećmi słabo 
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widzącymi, spotkanie to było podsumowaniem naszej całorocznej 

współpracy (czerwiec 2019). 

Wszystkie zaplanowane działania w ramach naszej współpracy udało się 

zrealizować. Poprzez wspólne spotkania dzieci się zintegrowały, nawiązały 

kontakt, zaprzyjaźniły się i polubiły wzajemnie. Pomiędzy spotkaniami pytały 

o siebie nawzajem, o to, kiedy znowu będą mogły razem się bawić. Mogły 

czerpać od siebie nawzajem mnóstwo radości, entuzjazmu, empatii, zabawy, 

wzajemnego szacunku i pomocy. 

Zarówno ja jak i koleżanka z drugiego przedszkola byłyśmy podczas każdego 

spotkania bardzo dumne z naszych dzieci i szczęśliwe, że wszystko przychodzi 

im tak bez trudu, zintegrowały się bardzo szybko i chętnie spędzały ze sobą 

czas podczas zabaw. 

Moi wychowankowie po raz pierwszy mieli kontakt z dziećmi niewidomymi 

i słabo widzącymi dlatego też bardzo byłam dumna z ich postawy wobec 

kolegów i koleżanek, gdyż na co dzień była to grupa sprawiająca niekiedy 

problemy wychowawcze, głównie dotyczące współpracy i dyscypliny, 

przestrzegania zasad. 

W kontakcie z niepełnosprawnymi rówieśnikami nie zauważyłam żadnych 

przejawów problemów wychowawczych, które na co dzień się pojawiały. 

Dzieci bardzo odpowiedzialnie podeszły do wspólnych spotkań, były 

niezwykle pomocne, uczynne, życzliwe wobec siebie i nad wyraz ciche, 

spokojne i empatyczne. 

Po pierwszym wspólnym spotkaniu wiedziałam już, że to był strzał 

w dziesiątkę, który zaowocuje w przyszłości naszych wychowanków. Mam 

nadzieję, że taka przygoda jeszcze kiedyś się powtórzy, gdyż była to 

niezapomniana współpraca, pełna radości, łez szczęścia i cudownych przygód, 

nie tylko dla dzieci, ale również dla nas nauczycielek. 

Bardzo dziękuję mojej koleżance Joasi Jaskólskiej - nauczycielce przedszkola 

przy SOSW nr 6 w Łodzi za wspólnie spędzone chwile i możliwość naszej 

współpracy. 

Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi 

Święto Niepodległości inaczej 

Autorka: Elżbieta Barabasz 

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 

Obchody Święta Niepodległości należą do tradycji każdego przedszkola. 

Pandemia zniweczyła wiele ciekawych pomysłów, które posiadają nauczyciele 

i mogliby w naturalnych warunkach je zrealizować.  
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Dzieci z Przedszkola Miejskiego nr 58 w Łodzi, przez dwa lata uczestniczyły 

w projekcie edukacyjnym Dziecko aktywnym mieszkańcem Małej Ojczyzny 

organizowanym przez Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. Dzieci dzięki temu projektowi mogły w sposób 

ciekawy kształtować postawy patriotyczne, wspaniale integrować się 

z łódzkim środowiskiem przedszkolnym podczas wykonywania zleconych 

przez organizatora zadań. Wspólne projekty przedszkolne w dobie panującego 

reżimu sanitarnego zostały ograniczone. Perspektywa braku obecności 

rodziców na uroczystościach podczas występów dzieci znacznie obniżyła rangę 

imprez. 

Specyficzna sytuacja stała się okazją do spojrzenia na obchody Święta 

Niepodległości z innej perspektywy. Przygotowania do obchodów święta 

niepodległości wykorzystałam do usprawniania motoryki małej i rozwijania 

zdolności interpersonalnych dzieci 5-letnich, z którymi pracuję. Opracowałam 

zajęcia plastyczne z uwzględnieniem potrzeb wychowanków, podczas których 

dzieci usprawniały swoje ręce, wzmacniały mięśnie dłoni i palców, uczyły się 

jednocześnie współpracy z rówieśnikami, planowały swoje działania, dzieliły 

się obowiązkami angażując innych.  

 

Pierwsze zajęcie dotyczyło wykonania herbu Łodzi. Dzieci stemplowały 

powierzchnię wewnątrz konturów herbu patyczkami kosmetycznymi 
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umoczonymi w czerwonej farbie. Kiedy prace przesychały na suszarce 

plastycznej jedne dzieci cięły bibułę na małe kawałki, inne zgniatały ją 

i formowały kuleczki, a po pewnym czasie następowała zamiana stanowisk. 

Zaciekawienie wzbudziła wyreżyserowana linia produkcyjna, którą należało 

sterować. Zaobserwowałam, że dzieci początkowo wybierały, to co lubiły 

robić, stroniły od tego, co było za trudne. Słaby chwyt pęsetkowy obniżał 

tempo pracy niektórych dzieci i obniżał ich motywację. 

 

Drugie zadanie, to 

wyklejanie konturów mapy 

Polski kawałkami 

kolorowego papieru 

wg barw ojczystych. 

Przebiegało ono sprawniej. 

Dzieci zaczęły wyznaczać 

sobie zadania. Same 

zaczynały ciąć papier na 

kawałki, uzupełniały go, 

kiedy zobaczyły, że zaczyna 

go brakować. Moją rolą 

było wskazanie momentu 

zamiany zadań.  



 
182 KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACJI 

 

Ostatnim zadaniem, które w perspektywie ma zapoczątkować cykl zajęć 

nawiązujących do polskich legend, dotyczyło legendy związanej z warszawską 

syrenką. W oparciu o poznany utwór W. Chotomskiej pt. Wars i Sawa 

wykonywaliśmy w trzech zespołach karty związane z legendą wykorzystując 

technikę collage. 
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- I zespół tworzył rybacką wioskę, 

- II zespół syrenkę pływającą w Wiśle, 

- III zespół pomnik Syreny. 

Prowadzone w czasie pandemii zajęcia, utwierdziły mnie w przekonaniu, że 

kreatywność nauczyciela wpływa na tworzenie nowych możliwości pracy 

z dzieckiem i jest źródłem pomysłów jak wykorzystać każdą okazję do 

kształtowania osobowości i rozwijania umiejętności swoich wychowanków. 

Zdjęcia udostępniono ze zbiorów przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 81 w Łodzi 

Współpraca z rodzicami w czasie pandemii 

Autorki: Urszula Lisiewska, Elżbieta Zuterek. 

Dyrektor przedszkola: Elżbieta Rześniowiecka. 

 

Ten rok jest zupełnie inny niż poprzednie lata naszej pracy. Dzieci uczęszczają 

do przedszkola, są zajęcia, zabawy, odbywają się różne uroczystości, jest gwar 

i słychać śmiech dzieci a jednak nie jest to takie samo przedszkole jak rok temu. 

Nie ma wspólnych zabaw z dziećmi z innych grup, nie ma wycieczek, nikt 

w przedszkolu nie może nas odwiedzić i nawet rodzice rozstają się ze swoimi 

pociechami w przedsionku i nie mogą wejść dalej. Nie mamy możliwości 

zaproszenia Rodziców do przedszkola, do naszej grupy. 
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Wiemy, że również dla rodziców ta sytuacja jest inna i niekomfortowa. Są 

przecież ciekawi jak spędza czas w przedszkolu ich syn czy córka, chcieliby 

uczestniczyć tak jak do tej pory aktywnie w „życiu przedszkola”. Staramy się 

jednak, aby nasza współpraca mimo tych ,,dziwnych” czasów nadal była 

owocna i interesująca.  

Oto przykłady podjętych przez nas dotychczas działań: 

- kontaktujemy się z rodzicami telefonicznie, ale również bardzo często 

poprzez służbowego maila. Drogą mailową rodzice zostali 

poinformowani o wynikach prowadzonych przez nas obserwacji 

pedagogicznych. Rodzice mailowo zadają nam pytania, 

- na stronie internetowej przedszkola w zakładce naszej grupy 

zamieszczamy znacznie częściej niż w latach ubiegłych zdjęcia 

z różnego rodzaju zabaw, zajęć i działań podejmowanych przez dzieci, 

- ponieważ rodzice nie mogą zobaczyć prac plastycznych swoich dzieci, 

gdyż nie mogą wejść do szatni, na naszej stronie internetowej powstała 

„Galeria prac” – zamieszczane tam są systematyczne prace plastyczno-

konstrukcyjne wykonane przez prowadzoną przez nas grupę II, 

- wymyślamy wspólne z rodzicami zabawy i działania, które 

organizujemy za pośrednictwem naszej strony internetowej.  Rodzice 

chętnie biorą udział w naszych ,,zabawach” i zdjęcia przekazują nam 

drogą mailową: 

 „Choinka w moim domuˮ - podzielenie się częścią 

bożonarodzeniowej atmosfery z innymi, czyli zrobienie przez Rodzica 

swojej choinki w domu i przesłanie jej zdjęcia. Wszystkie choinki 

były piękne! 

 „Bałwanekˮ - piękna zimowa aura sprzyja zabawom na śniegu. Dzieci 

z naszej grupy razem z Rodzicami wzięły udział w konkursie na 

wykonanie najpiękniejszego bałwanka ze śniegu. Oczywiście 

wszystkie były fantastyczne, 

- na stronie internetowej przedszkola w zakładce dla Rodziców - „Kącik 

poradˮ zamieściłyśmy artykuł „Rozwijanie kompetencji 

matematycznych u dzieci w wieku przedszkolnymˮ, który jest 

propozycją zabaw matematycznych dla dzieci i Rodziców w domu, 

- zaproszenie Rodziców do przedszkola, na zebranie podsumowujące 

I półrocze w grupie było niemożliwe i dlatego wyszłyśmy z inicjatywą 

napisania „listuˮ do Rodziców, który zawierał podsumowanie naszej 

pracy dydaktyczno-opiekuńczo-wychowawczej w I półroczu, 

pochwalenie się osiągnięciami w pracy z dziećmi oraz sprawy różne. 
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Mamy nadzieję, że na podsumowanie II półrocza zaprosimy Rodziców 

już do naszego ukochanego przedszkola, 

- pomimo braku możliwości zorganizowania wspólnej zabawy 

i kiermaszu w ramach XXIX finału WOŚP (tak jak było to robione 

w latach ubiegłych) wystawiłyśmy w przedsionku w szatni puszkę 

i kilka plakatów – hojność rodziców przeszła nasze najśmielsze 

oczekiwania.  

Takich Rodziców jak my mamy życzyłybyśmy wszystkim nauczycielkom 

z łódzkich przedszkoli. 

KONKURS "NAJPIĘKNIEJSZY BAŁWANEK 

CHOINKA W MOIM DOMU 
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WIELKA ORKIESTRA ŚWIĄTECZNEJ POMOCY 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. Zdjęcia udostępniono z zasobów 

przedszkola, autorami są rodzice i autorki artykułu. 

Przedszkole Miejskie nr 109 z Oddziałami Integracyjnymi w Łodzi 

Chleb „Co otrzymujemy z czego?” - metoda projektów badawczych 

Autor: Ewa Adamiak. 

Dyrektor przedszkola: Mirosława Witecka. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP.  

Metoda projektów badawczych – jest to metoda polegająca na zdobywaniu 

przez dzieci wiedzy o otaczającym je świecie poprzez doświadczanie, 

eksperymentowanie, obserwowanie. W przedszkolu dzieci planują i wykonują 

projekty pod opieką nauczyciela. Realizatorami projektu może być kilkoro 

wychowanków, wszystkie dzieci z danej grupy lub z całego przedszkola. 

Punktem wyjścia jest pewna sytuacja problemowa, zamierzenie, podjęcie 

jakiejś inicjatywy, wytyczenie określonego celu. Punktem dojścia – szeroko 
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rozumiany produkt: album, kącik, danie kulinarne, przedstawienie, prezent itp. 

(zob. Trampolina PWN). 

Warto podkreślić, że metoda ta zachęca dzieci do samodzielnego zdobywania 

wiedzy i chęci uczenia się. Dzięki tej metodzie dziecko w przedszkolu: 

- rozwija słownictwo, 

- angażuje emocje, 

- zdobywa doświadczenie wszystkimi zmysłami, 

- rozwija umiejętności potrzebne w procesie nauki czytania i pisania, 

- ocenia i wyciąga wnioski, 

- potrafi wiązać teorię z praktyką, 

- samodzielnie planuje, decyduje, dokonuje oceny, 

- potrafi współpracować z rówieśnikami. 

Od połowy października do końca grudnia 2020 roku w grupie I (3-4-latki) 

Przedszkola Miejskiego nr 109 z Oddziałami Integracyjnymi w Łodzi 

przeprowadzono cykl zajęć metodą projektów badawczych o tematyce 

„Co z czego otrzymujemy - Chleb”.  

Dzieci wspólnie z nauczycielem zastanawiały się nad pytaniem „Czy chleb jest 

potrzebny człowiekowi do prawidłowego funkcjonowania i przede wszystkim 

do życia?” Najmłodsze dzieci w przedszkolu nie potrafiły jeszcze zadać pytań 

na temat zagadnień związanych z wprowadzonym tematem. Zatem, w tym 

przypadku, role się odwróciły i nauczycielka sama zaczęła kierować do dzieci 

pytania dotyczące najważniejszych zagadnień z tej tematyki. Kiedy zauważyła, 

że dzieci nie potrafią odpowiedzieć i nie mają w ogóle wiedzy na ten temat 

stworzyła w ich obecności siatkę tematyczną, umieszczając na niej 

najważniejsze pytania, na jakie postanowiono sobie odpowiedzieć w tym 

projekcie. 

Cele projektu: 

- poszerzanie wiedzy dzieci na temat tego: co z czego otrzymujemy? 

- poznanie pracy rolnika, młynarza, piekarza i miejsc, w których pracują, 

- zapoznanie dzieci z dawnymi i nowoczesnymi technologiami produkcji 

chleba oraz jej etapami, 

- poznanie podstawowych gatunków zbóż oraz zapoznanie dzieci 

z właściwościami mąki i rodzajami pieczywa, 

- podnoszenie świadomości związanych ze zdrowymi właściwościami 

chleba, 
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- wzbogacanie zasobu słownictwa, stwarzanie okazji do swobodnego 

wypowiadania się. 

 

O projekcie nauczycielka poinformowała rodziców, przedstawiając im siatkę 

tematyczną na tablicy informacyjnej w przedszkolu oraz na grupie 

facebookowej, aby aktywnie mogli włączyć się w jego realizację i utrwalić 

zdobytą wiedzę dzieci w domu. Zatem, wspólnie z rodzicami rozpoczęto 

realizację projektu. 

Przebieg działań: 

I etap 

- zainicjowanie projektu przez nauczycielkę, zaplanowanie działań w planie 

miesięcznym, 

- stworzenie siatki tematycznej, zawierającej najważniejsze pytania, na które 

zaplanowano sobie wspólnie odpowiedzieć. 

II etap 

W drugiej połowie października, podczas zaplanowanej tematyki „Co z czego 

otrzymujemy” rozpoczął się projekt pt. „Chleb”. Odbyły się wówczas zabawy 

i zajęcia, podczas których dzieci, poprzez wielozmysłowe poznanie poszerzały 

sukcesywnie swoją wiedzę na temat powstawania chleba i innych produktów 

z mąki. W pierwszej kolejności dzieci poprzez zapach, dotyk i smak poznały 
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walory mąki. Wysłuchały krótkiego opowiadania nauczycielki na podstawie 

obrazków „Jak powstaje mąka?” Potem miały czas na swobodną zabawę 

w mące. Rysowały palcem wzory w mące, przesypywały mąkę, próbowały ją, 

dmuchały na nią. 
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Kolejne zajęcia dotyczyły utrwalenia zdobytej wiedzy na temat „Jak powstaje 

chleb?” Dlatego nauczycielka korzystając z technologii komputerowej 

pokazała dzieciom filmik online pt. „Od ziarenka do bochenka”. Potem dzieci 

mogły na podstawie obejrzanego filmu same odpowiedzieć na pytanie jak 

powstaje mąka układając obrazki wg właściwej kolejności. Przedszkolaki 

miały też możliwość zobaczyć prawdziwe kłosy pszenicy, owsa, żyta oraz 

ziarenka z których robiona jest mąka. Nauczycielka pokazała, jak rozciera się 

ziarenko, z którego robi się mąka. Dzieci przekonały się, że zrobienie mąki to 

wcale nie łatwa sprawa.  
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Nasza kolejna przygoda z tematem „Chleb” to wycieczka do PIEKARNII. 

Niestety jednak, ze względu na istniejącą sytuację z wiązaną z pandemią 

koronawirusa dzieci nie mogły osobiście zwiedzić piekarni, ale odwiedziły ją 

online. Miały przyjemność na filmie obejrzeć, jak wygląda piekarnia, 

dowiedziały się jak się wypieka chleb i kto go wypieka, jakie są rodzaje chleba 

i bułeczek, jakie mogą być kształty oraz co się dalej robi z takim upieczonym 

pieczywem. 

Podsumowaniem takich zajęć było zmysłowe rozpoznawanie różnego rodzaju 

pieczywa: bułeczek, rogala, chałki, chlebka razowego. Po obejrzanym filmie 

nauczycielka pokazała dzieciom różne rodzaje świeżego, cieplutkiego 

pieczywa. Dzieci mogły dotknąć, powąchać, wspólnie nazwać różne gatunki 

pieczywa, a na koniec posmakować chrupiące bułeczki i rogalik. 

Naszym kolejnym zadaniem, które sobie postawiliśmy w naszym projekcie, 

było zaproszenie eksperta. I znów ze względu na zaistniałą sytuację związaną 

z pandemią Covid – 19 nie mogliśmy zaprosić nikogo z zewnątrz. Zaprosiliśmy 

jednak do naszej klasy Panią Intendent, która jest specjalistą od spraw żywienia 

w naszym przedszkolu i to ona osobiście opowiedziała dzieciom o walorach 

zdrowotnych chleba, chleba razowego i innych produktów zrobionych z mąki. 

Na szczególną uwagę zasługuje fakt, że dzieci z wielkim zainteresowaniem 

słuchały zaproszonego gościa.  
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Realizując nasz projekt nie zapomnieliśmy o innych działaniach 

i aktywnościach dzieci, które utrwalały zdobytą wiedzę. Dzieci rozwijały 

swoją mowę i myślenie poprzez słuchanie opowiadań, słuchanie zagadek, 

układanie historyjki. Podobnie omawiane tematy same nadawały okazję do 

zabaw matematycznych (porównywanie, ważenie, przeliczanie). Dzieci 

aktywnie bawiły się też przy piosenkach dotyczących omawianej tematyki. 

Poprzez łączenie treści z zabawą, tworzeniem i muzyką rozwijały swoją 

inwencję twórczą, co także pomagało wzbogacić doświadczenia każdego 

małego przedszkolaka. 

Nie sposób nie wspomnieć, że na pewno przyczyniło się to, do ich 

wszechstronnego rozwoju. Sukcesywnie zdobywana wiedza 

i usystematyzowana była podczas indywidualnej pracy w książkach oraz 

w indywidualnych kartach pracy.  

W ramach projektu utworzony został w klasie kącik nasion oraz różnego 

rodzaju pieczywa, aby dzieci miały bezpośredni kontakt i szybciej przyswoiły 

swoją wiedzę. Kącik na tyle był przyjazny dzieciom, że potrafiły codziennie 

wyjadać z apetytem nasiona słonecznika czy dyni. 

Projekt dotyczący „Chleba” to także okazja do zabaw plastycznych i z tej 

okazji odbyły się w grupie warsztaty plastyczne z ciastoliny. Nauczycielka na 

początku warsztatów zachęciła dzieci do zabawy z mąką a potem pokazała im 

jak ugnieść ciasto z takiej mąki. Następnie każde dziecko samo ugniatało swój 
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kawałek ciasta, aby potem z niego zrobić własne przykładowe pieczywo. Na 

koniec swojej pracy dzieci ulepiły swoje bułeczki, rogaliki i ozdobiły jeszcze 

nasionami siemienia lnianego, słonecznika, dyni. Gotowe prace dzieci mogły 

zabrać do domu i pochwalić się przed rodzicami. 

W miesiącu w listopadzie nauczycielka ogłosiła konkurs dla rodziców 

i chętnych dzieci, aby w domu upiekli coś z mąki. Chcąc zaangażować 

rodziców a dzieciom umożliwić uczenie się przez samodzielne działanie, 

zachęciła do domowej pracy kulinarnej. Każdy wytwór samodzielnej pracy, 

nauczycielka poprosiła, aby z fotografować, napisać przepis, aby mogło to być 

inspiracją dla innych dzieci i rodziców.  

Nauczycielka zebrała wszystkie opisy i zdjęcia tworząc z nich wspólny, 

kulinarny album. 

Kończąc projekt, ciekawą formą zajęć okazały się wspólne zajęcia kulinarne 

podczas których dzieci wspólnie z nauczycielką zrobiły w przedszkolu 

pierniczki tuż przed wigilią klasową.  

Dzieci przyglądały się jak powstaje ciasto, a potem same starały się je ugniatać. 

Po rozwałkowaniu, każde dziecko za pomocą foremki zrobiło ciasteczka. Po 

upieczeniu dzieci ozdobiły pierniczki, które miały trafić na następny dzień, na 

stół wigilijny w klasie. 
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Część ciasteczek dzieci przeznaczyły na poczęstowanie kolegów z sąsiedniej 

grupy oraz Pań. Pysznymi ciasteczkami poczęstowano też Panią Dyrektor. 

Warto podkreślić, że zrobione ciasteczka przez dzieci cieszyły się największym 

zainteresowaniem na stole wigilijnym. Zjedzone zostały wszystkie! 
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Etap III. Zakończenie projektu 

 

Zakończeniem projektu było utworzenie albumu ze wspólnego pieczenia 

w domu z rodzicami wraz z opisem.  

Profesjonalne opracowanie zdjęć i przepisów dokonał jeden z rodziców. 

Bardzo dziękujemy mu za pomoc i zaangażowanie w nasz projekt. 

W konkursie wzięło udział 11. dzieci, które osobiście doświadczyły 

samodzielnego pieczenia w domu, czego dowodem są przekazane do 

nauczycielki zdjęcia wraz z opisem. 

Jedno dziecko przyniosło nawet zrobione przez siebie babeczki do przedszkola, 

aby nauczycielki i Pani Dyrektor spróbowały, jakie pyszności udało mu się 

zrobić z rodzicami w domu.  
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BYŁO PYSZNE! Wszystkie dzieci i rodzice biorący udział w domowym 

przedsięwzięciu otrzymali dyplomy, drobne upominki oraz na pamiątkę 

album z opisem projektu wraz z przepisami. 

Podsumowując nasz projekt śmiało możemy się pochwalić, iż mimo wielu 

ograniczeń jakie zaistniały w ostatnim czasie przez pandemię covid-19, udało 

nam się go pomyślnie zrealizować. 

Zdjęcia: z zasobów przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 123 w Łodzi 

Innowacyjne z pasją 

Autorzy: Monika Kalkowska, Agnieszka Gal. 

Dyrektor przedszkola: Alicja Krzyżańska. 

Osoba rekomendująca: Beata Wosińska, nauczyciel konsultant 

w ŁCDNiKP. 

W Przedszkolu Miejskim nr 123 w Łodzi funkcjonuje 5 grup. Każda z nich 

cechuje się odrębnością i różnorodnością, co sprawia, że każda jest atrakcyjna 

w inny sposób. Nauczyciele czterech grup wdrażają opracowane przez siebie 

innowacje oparte o: założenia pedagogiki Fredricha Froebla, elementy 
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pedagogiki Marii Montessori, strategię planu daltońskiego, metodę prof. Edyty 

Gruszczyk-Kolczyńskiej.  

W grupie I „Frebelki” wdrażana jest innowacja „Dziecko w świecie Froebla”. 

Dzieci rozpoczynają dzień zajęciami w „porannym kole” a następnie bawią się 

w zespołach zabawowo – zadaniowych. Zgodnie z froeblowską koncepcją 

pracy w sali znajdują się cztery kąciki: darów, twórczy, badawczy 

i gospodarczy, które są wyposażone w różnorodne pomoce dydaktyczne, 

materiały i akcesoria zachęcające dzieci do podejmowania samodzielnej 

aktywności.  

Dzieci, podejmując codziennie różnorodne zadania, nabywają oprócz 

umiejętności poznawczych również umiejętności społeczne, współpraca 

podczas wspólnych zabaw czy działań w zespołach. Umieją prosić o pomoc 

w sytuacjach dla nich trudnych. Wykazują się empatią, troską o innych. Dzięki 

wykorzystywaniu freblowskich darów w procesie wychowawczo-

dydaktycznym dzieci szybciej rozwijają zdolności matematyczne. Matematyka 

towarzyszy im w codziennych czynnościach. Różnorodność darów wpływa 

również na rozwój kreatywności. Dzieci mają możliwość uczestnictwa 

w teatrzykach stolikowych lub teatrzyku cieni, tworząc je, według 

wysłuchanego tekstu literackiego. Konstruują, budują, majsterkują, 

wykorzystują do tych działań śrubki, drewniane elementy, jak i materiał 

naturalny (mech, korę drzew, gałązki itp.). Dziecko w świecie Froebla, to 

dziecko wrażliwe na piękno przyrody oraz aktywnie podejmujące wielorakie 

działania Dzieci systematycznie prowadzą działania ogrodnicze, hodują różne 

rośliny, dbają o ich rozwój.  

W grupie II „Montessoriaki” wdrażana jest innowacja ,,Daj mi czas...”. Celem 

oddziaływań wychowawczo- dydaktycznych jest stworzenie dzieciom 

optymalnych warunków rozwoju, zachowania radości naturalnie wpisanej 

w dzieciństwo, otwartości na świat, inne kultury i ludzi.  

Dziecko, rozwijające się w myśl pedagogiki M. Montessorri rozwija 

indywidualne cechy osobowości, jest samodzielne i wierzy we własne 

umiejętności, uczy się szacunku do innych i samego sobie, uczy się przez 

działanie. Zdobywa umiejętności prawidłowej relacji z otoczeniem, 

współpracy i współdziałania, zamiast rywalizacji i porównywania, a także uczy 

się samodyscypliny.  

W grupie III „Datonki” wdrażana jest innowacja ,,Jestem i działam z innymi”. 

Celem pracy z dziećmi w tej grupie, jest stawianie na rozwijanie u dzieci 

szeroko pojmowanej samodzielności, obowiązkowości, odpowiedzialności 

i umiejętności współpracy z rówieśnikami, a wszystko to w przyjaznej 

atmosferze dobrej zabawy. Najważniejszymi wartościami są wzajemna 

tolerancja, poszanowanie praw i godności drugiego człowieka. 
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Dzieci, działając zgodnie z założeniami strategii planu daltońskiego rozwijają 

wiedzę o samym sobie oraz poznają własne możliwości. Wykazują umiejętność 

samodzielnego zdobywania informacji a także zgodnego współdziałania 

z kolegami w grupie. Potrafią nawiązać kontakt z kolegą, poprosić o pomoc, 

oceniają swoje zachowanie w kontekście podjętych czynności i zadań oraz 

przyjętych norm grupowych. 

W myśl założeń planu daltońskiego, dzieci wykazują poczucie 

współodpowiedzialności za porządek i wystrój sali. Rozwijają swoje 

zainteresowania inicjując różnorodne formy aktywności, samodzielnie 

dobierają środki i materiały do podejmowanych działań. Pracują w oparciu 

o instrukcje czynnościowe i wizualizacje. Wykazują inicjatywę w działaniu, 

stosując niestandardowe sposoby na osiągnięcie sukcesu, w wybranej przez 

siebie działalności. Potrafią poradzić sobie z napotkanym problemem 

samodzielnie lub korzystają ze wsparcia innych. 

W grupie IV „Bystrzaki” wdrażana jest innowacja „Bystrzaki w świecie 

matematyki”. Celem różnorodnych działań edukacyjnych jest wspomaganie 

rozwoju umysłowego dzieci, zwłaszcza w zakresie kształtowania pojęć 

matematycznych, nabywanie odporności emocjonalnej oraz budowanie 

poczucia własnej wartości. Metoda E. Gruszczyk – Kolczyńskiej. 

Dzieci, poprzez codzienne aktywności matematyczne, podczas, których 

wykorzystują różnorodne pomoce dydaktyczne rozwijają kompetencje 

matematyczne, które są przydatne w różnych codziennych sytuacjach.  

Istotnym aspektem funkcjonowania wymienionych grup jest fakt, że każda 

z nich skupia dzieci zróżnicowane wiekowo od 3 do 6 lat, w których 

przebywają od chwili przyjścia do przedszkola do momentu odejścia do szkoły. 

Spędzając czas w tej samej sali, z tymi samymi nauczycielami dzieci mają 

możliwość budowanie dobrych relacji z innymi oraz zaspakajania potrzeb 

emocjonalnych będących gwarantem prawidłowego rozwoju. Taki system 

pracy wpływa również na efektywne dostosowanie oferty edukacyjnej przez 

nauczyciela do zdiagnozowanych potrzeb rozwojowych.  

Rodzice mają poczucie stabilizacji i są bardziej zintegrowani ze środowiskiem 

przedszkolnym. Dzieci 3 – letnie spokojniej przechodzą okres adaptacji, 

a dzieci starsze chętnie pomagają i opiekują się młodszymi kolegami. 

Wszystkie dzieci przebywające razem uczą się od siebie nawzajem, uczą się 

uczyć się. 
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Przedszkole Miejskie nr 126 w Łodzi 

Wykorzystanie elementów metody projektu w pracy z przedszkolakami 

Autorka: Iwona Mosińska 

Dyrektor przedszkola: Magdalena Jan-Ander. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP.  

 

Od kilku już lat w naszym przedszkolu realizujemy zadania wykorzystując 

elementy metody projektu. 

Metoda projektu jest metodą nauczania, która daje szanse wyboru aktywności 

dzieciom na różnym poziomie rozwoju, uczy zastosowania nowo nabytej 

wiedzy w praktyce i dzielenia się informacjami z innymi a także uczy pracy 

zespołowej i pobudza do myślenia. W pracy metodą projektów najbardziej 

wartościowe dla dzieci jest uczenie poprzez działanie, bezpośrednie 

doświadczanie. Dzieci muszą przeżyć daną sytuację, a nie tylko o niej 

posłuchać lub zobaczyć ją na ilustracji. Wybór tematu musi być zależny od 

zainteresowań dzieci i odnosić się do ich doświadczeń życiowych, co jest 

najlepszym sposobem zdobywania wiedzy. Nauczyciel zakreśla pewne ramy 

oraz pomaga w poszukiwaniu rozwiązań i potrzebnych materiałów. 

Podsumowując, metoda projektu to pogłębione podejście do tematu 

o charakterze badawczym. Dzieci wspólnie z nauczycielem wybierają temat 

badań, planują miejsca zajęć terenowych oraz rozmowy z ekspertami, również 

decydują o przebiegu projektu i jego zakończeniu. 

Etapy konstruowania projektu: 

W I etapie następuje wybór tematu (pojawiającego się z inicjatywy dzieci lub 

nauczyciela), analiza wyjściowego stanu wiedzy i umiejętności dzieci, 

tworzenie przez nauczyciela siatki pojęciowej związanej z tematem 

i powiązanie jej z programem pracy przedszkola. Na tym etapie rozpoczyna się 

dyskusja, czyli tzw. „spotkania w kręgu”, dzieci mają okazję dzielić się tym, 

co je interesuje i tym, co chciałyby głębiej zbadać. Nauczyciel może poznać 

zainteresowania dzieci oraz stopień zaangażowania na dany temat. Podstawą 

prowadzenia projektu jest wybór odpowiedniego zagadnienia do realizacji. 

Również dzieci mają wiele zainteresowań, więc nauczyciel również może 

stworzyć listę takich tematów. Gdy już wybraliśmy z dziećmi temat, tworzymy 

siatkę pojęciową, czyli stawiamy problemy, które są zapisywane na dużym 

arkuszu papieru. Następnie dzieci formułują pytania i weryfikują hipotezy. 
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II etap to różne rodzaje aktywności, w tym badawcza, udział ekspertów, zajęcia 

w przedszkolu i poza przedszkolem. Na tym etapie dzieci dzielą się swoimi 

przeżyciami lub doświadczeniami dotyczącymi wybranego tematu. Te tzw. 

historie własne można nagrywać, zapisywać, narysować, itp. Dalej dzieci 

badają daną rzecz, roślinę, przedmiot czy istotę żywą przy pomocy lupy, 

lornetki, czy mikroskopu i rejestrują to, co widzą. W miarę wzrostu wiedzy 

dzieci tworzą nowe wersje rysunków i opisów, mogą także wykonać model 

z plasteliny, masy solnej, czy masy papierowej. W trakcie pracy tworzona jest 

kolekcja dotycząca projektu. Bardzo często dzieci zachęcają do współpracy 

dorosłych, rodziców. Dzieci, ich rodzice przynoszą wyszukane rekwizyty, 

książki, modele, zdjęcia, itp. W dany projekt są bardzo zaangażowani nie tylko 

dzieci i nauczyciel, ale i rodzice, starsze rodzeństwo, dziadkowie… Wychodzą 

oni z różnymi propozycjami, oferują pomoc, aby wesprzeć realizację projektu. 

Dzieci wraz z nauczycielem ustalają „listę pytań” do eksperta, którego 

zapraszają do siebie. Tym ekspertem może być każdy, kto dobrze zna badany 

temat. 

III etap to podsumowanie i podzielenie się nabytą wiedzą i nowymi 

umiejętnościami. Po zdobyciu doświadczeń i weryfikacji hipotez stawianych 

przez dzieci, następuje podsumowanie oraz prezentacja wyników projektu. 

Zapraszani są goście, aby podzielić się uzyskanymi wiadomościami. Są to 

najczęściej rodzice, dziadkowie, starsi koledzy ze szkoły. Tutaj dzieci 

przedstawiają swoją zdobytą wiedzę i dzielą się nią. Może to być w formie: 

przedstawienia teatralnego, muzycznego; przygotowanie własnych albumów, 

teczek; przygotowanie kroniki projektu. 

W naszym przedszkolu elementami metody projektów pracujemy od roku 

szkolnego 2011/2012. Każda grupa realizuje swój projekt, który jest spójny 

z planem działania przedszkola na dany rok szkolny. Do chwili obecnej 

realizowane były następujące projekty: 

„Zielona Łódź”: - „Drzewa łódzkich parków i lasów” (2011/2012) 

 „Zielony ogródek”, 

 „Chcemy żyć w czystym środowisku”, 

 „Tereny zielone w najbliższej okolicy” 

„Stara – Nowa Łódź”: - „Zróbmy sobie zabawkę” (2012/2013) 

 „Łódzki krawiec Niteczka”, 

 „Architektura naszego miasta”, 

 „Cztery kółka i nie tylko” 

„Mały badacz i odkrywca”: - „Dobre rady na odpady” (2013/2014) 

 „Kiedy słonko pięknie świeci, gaście światło proszą dzieci”, 
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 „Hodowanie to super zadanie”, 

 „Czysta woda to zdrowie i uroda”, 

 „Spacer i bieganie to super podróżowanie” 

„Jestem częścią świata przyrody”: - „Zwierzę – wielka zagadka” 

(2014/2015) 

 „Drzewo - kraina życia”, 

 „Co w trawie piszczy”, 

 „Ogrodowy zawrót głowy” 

„Jestem częścią świata przyrody”: - „Ptasia gospoda” (2015/2016) 

 „Poznajmy i polubmy nasze owady”, 

 „Fasolowy zawrót głowy”, 

 „Owocowa zgaduj zgadula” 

Rozwijanie u dzieci poczucia przynależności do własnego kraju i do 

europejskiej wspólnoty: - „Polak przedszkolak” (2016/2017) 

 „Kocham cię Polsko”, 

 „Z uśmiechem przez Europę”, 

 „Europa da się lubić”, 

 „Z globusem przez świat” 

Stwarzanie warunków do poznawania, obcowania i tworzenia sztuki 

(2017/2018) 

 „Cztery pory roku w wierszu i piosence”, 

 „Sztuka ziemi – Land art (artystyczne działania z roślinami)”, 

 „Sztuką jest zdrowo jeść”, 

 „Sztuka w różnych odsłonach” 

Poszukiwanie alternatywy dla rozrywek multimedialnych (2018/2019) 

 „Zabawy z babcinego podwórka”, 

 „Z uśmiechem przez świat”, 

 „Czy słońce, czy deszcz nigdy nie nudzimy się”, 

 „Wspaniałe podróże po bajkowej literaturze”, 

 „Spacer i zwiedzanie to super odpoczywanie” 

 



 
203 DOBRE PRAKTYKI PRZEDSZKOLI 

Stwarzanie warunków sprzyjających budowaniu wrażliwości dziecka na 

otaczający go świat przyrodniczy (2019/2020) 

 „Segregacja – drugie życie”, 

 „Woda – dar życia”, 

 „Ziemia”, 

 „Drzewo”, 

 „Powietrze – bezcenny gaz” 

Stwarzanie warunków sprzyjających budowaniu wrażliwości dziecka na 

otaczający go świat przyrodniczy - kontynuacja (2020/2021) 

 „Woda – dar życia”, 

 „Segregacja – drugie życie”, 

 „Ziemia wiele twarzy ma”, 

 „Drzewo w czterech porach roku”, 

 „Drzewa – sprzymierzeńcy czystego powietrza”. 

Projekty realizowane były przez cały rok szkolny. Do realizacji projektów 

włączaliśmy rodziców, dziadków, zapraszani byli eksperci z różnych dziedzin, 

wyjeżdżaliśmy na wycieczki w różne ciekawe miejsca, współpracowaliśmy 

z biblioteką, domem kultury, okolicznymi sklepami, Fundacją Ferso. 

Zakończenia i podsumowania projektów odbywały się podczas uroczystości 

„Galeria Sztuki” gdzie dzieci prezentowały przed zaproszonymi gośćmi 

(rodzicami, dziadkami, dziećmi z innych grup, osobami współpracującymi 

z przedszkolem) zdobyte umiejętności i wiedzę z zakresu realizowanych 

projektów, każda grupa organizowała wystawę prac, albumów, zdjęć, 

wytworów jakie powstawały podczas realizowania projektów. 

Przykładowe plany działania w ramach realizacji projektów. 

Plan działania w ramach realizacji projektu „Drzewo w czterech porach 

roku”. 

Cele ogólne: Propagowanie wiedzy o drzewach i ich roli dla środowiska oraz 

rozwijanie wrażliwości artystycznej dzieci poprzez kontakt z przyrodą. 

Cele szczegółowe: 

 zapoznanie dzieci z różnymi gatunkami drzew, 

 przyzwyczajanie dzieci do pozytywnych zachowań zmierzających do 

ochrony drzew, 

 zdobywanie umiejętności doświadczania i obserwowania przyrody, 

 poznanie zmian zachodzących na drzewach wraz ze zmianą pory roku. 
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Czas realizacji: październik 2019 - maj 2020. 

Podmioty współpracujące: biblioteka osiedlowa, rodzice, dziadkowie. 

Etap I: Rozmowy z dziećmi na podstawie ilustracji, przynoszonych informacji 

przez dzieci, które wspólnie z rodzicami wyszukiwali w Internecie i bibliotece 

itd. na temat drzew 

Stworzenie siatki pytań: Tworzymy mapę pojęciową – spisujemy wszystko to, 

co wiemy o drzewach. Spisujemy pytania, na które będziemy poszukiwali 

odpowiedzi w trakcie realizacji projektu. 

Etap II: Różne rodzaje aktywności, w tym badawcza, udział ekspertów, zajęcia 

w przedszkolu i poza przedszkolem. 

Działania z dziećmi: Oglądanie „darów lasu” - gromadzenie tego, co rośnie na 

drzewach: kasztany, żołędzie, szyszki i liście. 

Rozmowy z dziećmi na temat wiedzy o drzewie „Co wiemy o drzewach”. 

„Słuchanie drzewa”. 

 poszukiwanie odpowiedzi na pytanie „Jakie są rodzaje liści?”, „Jakie są 

rodzaje drzew?”, „Dlaczego drzewa trzymają się w ziemi?”, „Co można 

zrobić z drzew?”, „Jak zbudowane jest drzewo? Co ma drzewo?”, 

 oglądanie filmów edukacyjnych na temat „Drzewo”, 

 zapoznanie dzieci z drzewami znajdującymi się na terenie ogrodu 

przedszkolnego, 

 zagadki słowne o tematyce związanej z projektem, 

 obchody Święta Drzewa, 

 przygotowanie wystawy książek, albumów dotyczących drzew, 

 obserwacje przyrodnicze w terenie i doświadczenia związane z drzewami, 

 zapoznanie dzieci z utworami literackimi, w których występują drzewa, 

 wykonywanie prac plastycznych, których tematem będą drzewa- różnymi 

technikami, 

 wycieczka do lasu w Justynowie – Janówce – spacer po lesie, uzyskanie 

informacji nt. drzew podczas spotkania z leśnikiem. 

Działania z rodzicami: 

 udział dzieci i rodziców w konkursie plastycznym „Drzewo mój 

przyjaciel”, 

 konkurs dla dzieci i rodziców na napisanie bajki relaksacyjnej, której 

bohaterem będą drzewa, 
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 wspólne wykonanie „albumu jesiennych roślin” – zielniki, 

 wycieczka do parku (Zdrowie, Ogród Botaniczny, Palmiarnia), 

wykonywanie zdjęć, 

 wystawa zdjęć, 

 pomoc rodziców w doposażeniu klasy w okazy przyrodnicze, 

 warsztaty z rodzicami „Drzewo w 4 porach roku”. 

Etap III: 

 uroczyste otwarcie galerii, 

 podsumowanie projektu, 

 wystawa prac dzieci powstałych podczas realizacji projektu. Wręczenie 

dzieciom odznaczeń „Mały przyjaciel drzew”. 

Przewidywane efekty: po zakończeniu realizacji działań w ramach projektu 

dzieci wzbogacą swoją wiedzę o drzewach; nauczą się prowadzić obserwacje 

przyrodniczą; aktywnie zaangażują się w działania na rzecz przyrody; 

rozpoznają drzewo w różnych porach roku; opowiedzą - „Dlaczego drzewa 

trzymają się w ziemi”? „Co można zrobić z drzew?”, „Jak zbudowane jest 

drzewo? Co ma drzewo?”. 

Narzędzia ewaluacji: karty pracy, wytwory pracy dzieci. 

Plan działania w ramach realizacji projektu „Zabawy z babcinego 

podwórka” 

Tematyka: „Zabawy z babcinego podwórka”. 

Klasy, podchody, gra w gumę… Każdy z nas zapewne zna te niegdyś 

niezwykle popularne zabawy. W dobie wszechobecnych smartfonów 

i tabletów warto oderwać dzieci od nowoczesnych technologii i pokazać im, 

jak bawili się ich rodzice i dziadkowie. Dzisiaj zabieramy Was w magiczną 

podróż do lat dziecięcych. Udana zabawa gwarantowana. 

Cele ogólne: 

 propagowanie aktywnego wypoczynku na świeżym powietrzu, 

 zapoznanie dzieci z dawnymi zabawkami i zabawami, 

 rozwijanie sprawność fizycznej, 

 kształtowanie umiejętności współpracy, 

 zainspirowanie dzieci do nawiązywania intensywniejszych relacji z innymi 

osobami, w tym także z dziadkami. 
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Cele szczegółowe. Dziecko: 

 zna zasady dawnych gier i zabaw, 

 przestrzega reguł obowiązujących w grach i zabawach zespołowych, 

 wymienia zabawy w jakie bawili się rodzice i dziadkowie,  

 rozumie, że gry i zabawy są alternatywą dla komputera i tabletu, 

 samodzielnie inicjuje i podejmuje zabawy. 

Czas realizacji: październik 2018 - maj 2019. 

Podmioty współpracujące: rodzice, dziadkowie, pracownicy Filii Biblioteki 

Miejskiej nr 10 w Łodzi. 

Etap I: 

1. Stworzenie siatki pytań: Co można robić z babcią i dziadkiem” - rozmowa 

z dziećmi na podstawie ich doświadczeń na podany temat.  

2. Rozmowy z dziećmi na podstawie ilustracji, prezentacji multimedialnych 

na temat zabaw i zabawek. 

Etap II: Różne rodzaje aktywności, zajęcia w przedszkolu i poza 

przedszkolem. 

Realizacja projektu „Zabawy z babcinego podwórka” (propozycje działań 

z grupą we współpracy z rodzicami): 

1. Konkurs plastyczny rodzinny „Zabawki naszego dzieciństwa”: 

 rodzice z dziećmi wykonują w domu zabawki z darów jesieni i nieużytków, 

 dzieci prezentują rówieśnikom wykonane zabawki, 

 zorganizowanie wystawki prac, 

 wręczenie dyplomów za udział w konkursie i drobnych upominków, 

 sesja fotograficzna. 

2. Warsztaty dla rodziców „Jak to zrobić – ozdoby choinkowe – powrót do 

tradycji”: 

 zaproszenie rodziców do udziału w warsztatach, 

 zorganizowanie wystawki wytworów uczestników warsztatów, 

 sesja fotograficzna. 

3. Konkurs plastyczny rodzinny „Zróbmy sobie zabawkę”: 

 rodzice z dziećmi wykonują w domu zabawki (misie, lalki, auta itp.) 

z wykorzystaniem ścinków materiału, guzików, wełny, tasiemek…, 
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 dzieci opowiadają o swoich zabawkach, dzielą się wrażeniami ze wspólnej 

pracy z rodzicami, 

 zorganizowanie wystawki prac, 

 wręczenie dyplomów za udział w konkursie i drobnych upominków, 

 sesja fotograficzna. 

4. Zadanie Rodzinne „Zabawka dawniej i dziś”: 

 wylosowanie przez członka rodziny kartonika z nazwą zabawki (lalka, miś, 

auto, grzechotka, klocki, piłka, pajacyk, kręgle, wózek, skakanka, samolot, 

wirujący bączek, koń na biegunach, kolejka, domek dla lalek...), 

 wykonanie albumu ze zdjęciami przedstawiającymi wylosowane zabawki 

dawniej i dziś, 

 zorganizowanie galerii wykonanych przez rodziny albumów. 

5. Zajęcia edukacyjne w bibliotece. 

6. „W co bawili się nasi dziadkowie” – Prezentacja zabawek z czasów 

dziadków: guma do skakania, bierki, domino, pchełki… 

Prezentacja układów (kroków) i zasad gier (Klasy, Guma, Kamień, nożyce, 

papier, Berek, Gąski, gąski, Piłka parzy, Kolory...). 

Zabawy ze śpiewem (Budujemy mosty, Jawor, Stary niedźwiedź…). 

Wskazywanie poznanych gier i zabaw na plakacie. 

1. Wspólne zabawy ruchowe z babciami i dziadkami podczas ich święta. 

2. Zorganizowanie wystawy „Zabawki naszych dziadków”. 

Ewaluacja: uroczyste otwarcie galerii, podsumowanie projektu, wystawa prac 

powstałych podczas realizacji projektu. 

Przewidywane efekty: dzieci po zakończeniu realizacji działań w ramach 

projektu wspólnie z rodzicami wykonały albumy. Posiadają informacje 

o zabawach i zabawkach jakimi bawili się rodzice i dziadkowie. Znają zasady 

i reguły poznanych zabaw. 

Praca metodą projektów dostarcza bardzo wiele satysfakcji:  

 dzieciom poprzez budzenie zaciekawienia otaczającym światem, 

prowokowanie pytań i dostarczenie radości odkrywania. Branie udziału 

w działaniach, które przynoszą im radość i są związane z ich 

zainteresowaniami. Budowanie relacji z innymi ludźmi – rówieśnikami 

i dorosłymi. Uczestniczenie w planowaniu, wybieraniu, pokazaniu sobie 

i innym, co potrafią; 

 nauczycielom, gdy widzą radość aktywnych, doświadczających świata 

dzieci, które lepiej poznają w toku różnych działań. Mogą sobie pozwolić na 
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twórczość i realizowanie własnych pasji poprzez wybór ciekawych tematów 

do opracowania według metody projektów. Pokazują dzieciom złożony 

świat, którego cechą jest to, że jeden temat można poznawać i rozpatrywać 

z wielu różnych punktów widzenia (plastyki, muzyki, języka, ruchu, 

symboli, zdania innych osób); 

 rodzicom, którzy obserwują, jak rozwija się ich dziecko, jak wywiązuje się 

z zadań, ile jest w stanie wykonać samodzielnie. Zacieśniają z dzieckiem 

więź poprzez udział w realizowaniu zadań wynikających z projektu. Są 

przydatni jako eksperci, pomocni w organizacji zajęć w terenie, zdobywaniu 

materiałów i informacji, okazów badawczych. 

To sprawia, że warto stosować metodę projektu w pracy z dziećmi w wieku 

przedszkolnym.  

Przedszkole Miejskie nr 192 w Łodzi 

Dni inne niż wszystkie 

Autorka: Katarzyna Wankiewicz. 

Dyrektor przedszkola: Agnieszka Górska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP.  

Kalendarz obfituje w bardzo dużo nietypowych świąt. Właściwie do każdego 

dnia przypisane jest jakieś święto – może przyprawić nas to o zawrót głowy. 

W naszym przedszkolu mamy wiele okazji do świętowania. Nietypowe dni też 

są okazją do przeprowadzenia zajęć na dany temat. Wśród typowych świąt, 

które obchodzimy w naszym przedszkolu są święta patriotyczne (Dzień 

Niepodległości), święta związane z tradycjami rodzinnymi (uroczystość 

wigilijna, Dzień Babci i Dziadka, Dzień Mamy i Taty, Dzień Dziecka). 

W przedszkolu Miejskim nr 192 w Łodzi dzieci świętują także corocznie Dzień 

Przedszkolaka, Bal Jesieni czy też Międzynarodowy Dzień Praw Dziecka. 

Obecna sytuacja pandemii Covid-19 spowodowała, iż wszystkie wydarzenia 

odbywają się wyłącznie w gronie jednej grupy. Każde przedszkolne 

wydarzenie posiada piękną tematyczną dekoracje, opracowany scenariusz 

z propozycjami zabaw i zadań a dzieci wraz z rodzicami przygotowują 

tematyczne stroje.  

W tym roku grupa V po raz pierwszy świętowała Dzień Kropki. Jest to święto 

kreatywności, odwagi i zabawy, które obchodzimy 15 września. Tego dnia 

dzieci wykonywały zadania których głównym bohaterem była kropka. 

Wysłuchały opowieści „The Dot” czyli „Kropka”. Jej bohaterką jest mała 

Vashti, która dzięki malutkiej kropce i wspaniałej, mądrej nauczycielce 

plastyki uwierzyła w swoje możliwości. Zadania dotyczyły tworzenia 
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kompozycji z kropek (ćwiczenia na percepcje wzrokową, motorykę mała), 

wędrówek kropki po kartce (orientacja w przestrzeni, spostrzegawczość 

wzrokowa), twórczego przekształcania kropki, itp. 

Ponieważ nasza grupa nazywa się Krasnoludki w Dzień Przedszkolaka 

w strojach dzieci i dekoracjach sali dominował kolor czerwony. Dzieci 

uczestniczyły w zabawach muzyczno-ruchowych, zabawach z językiem 

angielskim, z chustą animacyjną oraz w pieczeniu babeczek. Podczas Balu 

Jesieni w przedszkolu pojawiło się wiele jeży, wiewiórek, szyszek… - 

kreatywność rodziców w przygotowaniu strojów dla dzieci nie znała granic. 

Dzieci w tym dniu uczestniczyły w zabawach dotyczących jesieni - 

rozwiązywały zagadki, kodowały z wykorzystaniem darów jesieni, tańczyły 

przy jesiennych melodiach. Na zakończenie samodzielnie wykonały 

przepyszna sałatkę warzywną.  

W grupie Krasnoludków po raz pierwszy obchodzony był Dzień Postaci 

z Bajek. Każde dziecko było przebrane. Pojawiły się postaci z popularnych 

bajek i dobranocek - Pszczółki Maje, tygrysek, Pocahontas, niedźwiadek itp. 

Spotkanie obfitowało w zadania dotyczące treści bajek - były zawody 

w pomocy Kopciuszkowi (oddzielanie fasoli od kaszy jęczmiennej), układanie 

bajkowych puzzli, naśladowanie ruchów bohaterów bajek, odczytywanie 

zaszyfrowanych alfabetem Morse’a tytułów bajek). W tym roku także po raz 

pierwszy w naszym przedszkolu w przededniu Święta Niepodległości odbył się 

I Pokaz Mody Patriotycznej. Rodzice wraz z dziećmi przygotowali stroje 

związane z Polską, jej historią oraz symbolami narodowymi. Inicjatywa 

pokazu wszystkim się spodobała więc za rok pewno rok pokaz znów się 

odbędzie. 

W Międzynarodowy Dzień Praw Dziecka przedszkole zamienia się 

w niebieską krainę. Wszystkie dzieci mają na sobie coś niebieskiego, dekoracja 

klas posiada niebieskie elementy. W tym dniu podsumowujemy wiedzę na 

temat znajomości praw dziecka, kształtujemy u przedszkolaków świadomość 

posiadania własnych praw oraz dajemy możliwość spontanicznej radości 

poprzez zabawę. W Dniu Praw Dziecka każdy przedszkolak wyszedł 

z niebieskim balonem, emblematem na koszulkę oraz własnoręcznie wykonaną 

książeczką dotyczącą praw dziecka. 

Dzień Pluszowego Misia to kolejna okazja do wspólnego świętowania. Zawsze 

dzieci w tym dniu przynosiły swoje ulubione misie, pandemia sprawiła, iż ten 

rok jest wyjątkowy – zamiast misia dzieci przyniosły własnoręcznie zrobione 

zdjęcia swoich pluszaków. Dzień Pluszowego Misia to okazja do poznania 

historii tego święta. Uroczysty dzień rozpoczął się od oglądania zdjęć 

pluszaków. Następnie przedszkolaki zostały zaproszone do wspólnej zabawy 

w misiowej krainie. Obejrzały, jak powstają misie, uczestniczyły w misiowych 

zabawach muzyczno-ruchowych. Nie obyło się także bez zabaw 
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matematycznych - układanie sylwet misiów od najmniejszego do 

największego, przeliczanie ich, ustalanie liczebności misiowych zbiorów, 

kodowanie na dywanie postaci misia. Dzieci wykonały także pracę plastyczną 

z origami, a na zakończenie dnia wylizały talerzyk z miodem bez używania rąk. 

Każde dziecko otrzymało dyplom udziału w misiowych zabawach. 

Mikołajki - to kolejne święto, które dzieci z grupy V obchodziły na terenie 

swojego przedszkola. Każde z dzieci miało głowie czapkę Mikołaja. Dzieci 

w tym dniu otrzymały list od Świętego Mikołaja, wysłuchały legendy 

o świętym Mikołaju, dopasowywały rekwizyty, bawiły się w zabawach 

muzyczno - ruchowych przy mikołajowych melodiach, układały 

kilkuelementowe puzzle z postacią Mikołaja. Uczestniczyły także w quizie „Co 

wiemy o świętym Mikołaju”, odkodowywały postać świętego Mikołaja, 

odszyfrowywały za pomocą szyfru Czekoladka słowa związane z mikołajkami. 

Nie obyło się także bez plastycznej zabawy twórczej ,,Mikołaj w oczach 

dziecka” oraz pisania/ rysowania listu do świętego Mikołaja, który został 

wysłany pocztą do Laponii. 

Wprowadzenie obchodów takich dni w przedszkolu pozwala uatrakcyjnić 

pracę z dziećmi, wzbogacić ofertę przedszkola oraz rozwinąć warsztat pracy 

nauczyciela. 

Przedszkole Miejskie nr 200 w Łodzi, Przedszkole nr 2 w Koluszkach 

Innowacja pedagogiczna. Bajka ze skrzynki Kami - receptą na budzenie 

dziecięcych emocji, wyobraźni i kreatywności 

Autorzy: Anna Oraczyńska (Przedszkole nr 2 w Koluszkach) oraz 

Magdalena Starosta i Magdalena Żak (Przedszkole Miejskie nr 200 

w Łodzi). 

Osoba rekomendująca i mentorka metodyczna innowacji: Małgorzata 

Marczak, dyrektor Przedszkola Miejskiego nr 200 w Łodzi.  

Opiekun merytoryczny: Agnieszka Karga, wicedyrektor Przedszkola 

Miejskiego nr 200 w Łodzi. Współpraca: Mariola Garnys-Jaskóła, 

dyrektor Przedszkola nr 2 w Koluszkach. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Dzięki współpracy nauczycielek z Przedszkola Miejskiego nr 200 w Łodzi oraz 

Przedszkola nr 2 w Koluszkach powstał pomysł na innowację 

z wykorzystaniem specyficznej formy teatru. Zawarta w tytule innowacji 

„skrzynka Kami” to wywodząca się z Japonii z okresu XIII wieku wersja teatru 

obrazkowego. Zainteresowanie tą tematyką oraz chęć połączenia jej 

z elementami bajkoterapii stały się dla twórczyń innowacji pretekstem do 
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poszukiwań atrakcyjnego sposobu kształtowania wśród najmłodszych kultury 

obcowania z literaturą. Jednocześnie stały się one bodźcem do podjęcia próby 

wykorzystania w pracy z dziećmi elementów teatru, zwanego „papierowym 

teatrem” lub „teatrem narracji”, a dokładnie Kamishibai. 

Teatr ten to bajki i baśnie, ale także opowiadania autorskie składające się 

z kilkunastu kart z tekstem na odwrocie oraz drewniana „skrzynka”, w której 

te karty są ukryte. Walorem takiego sposobu przedstawienia jest niemalże 

„magiczny” efekt koncentracji widzów. Gdy nauczyciel odczytuje (opowiada) 

tekst bajki i kolejno przekłada karty obrazkowe, cała ta procedura pozwala na 

maksymalne utrzymanie zainteresowania małych widzów w aurze 

niezwykłości i magii.  

Mając przed sobą dziecko, zależy nam by przeniknąć do jego świata 

wewnętrznych przeżyć i pomóc mu je zrozumieć. Odpowiedź na pytanie w jaki 

sposób tego dokonać, wydaje się nasuwać sama. Przy pomocy bajki właśnie, 

która jest bodźcem rozwijającym charakter dziecka i wskazującym, jakich 

potrzebuje ono życiowych doświadczeń, aby odkryć samego siebie.  

Do terapeutycznej roli bajek nie trzeba nikogo przekonywać. Powszechnie 

wiadomo, że słuchając bajek, dziecko uwalnia swoje emocje i przeżycia. Jest 

to istotne zwłaszcza w sytuacji, gdy żyjemy w ciągłym pośpiechu i coraz mniej 

czasu spędzamy razem, nie rozmawiając o naszych problemach. Poczucie 

niepokoju dodatkowo potęguje pandemia koronawirusa. W tym czasie na nas 

nauczycielach, wychowawcach spoczywa wyjątkowe i niezwykle trudne 

zadanie, polegające na wspieraniu i dbaniu o emocje naszych wychowanków. 

Niektóre dzieci będą bowiem reagowały na trudne sytuacje silnie przeżywając 

różne wydarzenia oraz uzewnętrzniając swoje emocje, podczas gdy inne będą 

tłumiły i skrywały przed otoczeniem przeżywany strach czy niepokój. Poprzez 

bajkę, dziecko ma możliwość „odreagowania” różnego rodzaju napięcia, 

a także spojrzenia na swój problem z innej perspektywy, być może 

samodzielnie zauważając rozwiązania lub prosząc o pomoc. Jednym słowem 

świat bajek zaczarowuje i odmienia dziecko. 

Opowiadania wykorzystane w innowacji „Bajka ze skrzynki Kami - receptą na 

budzenie dziecięcych emocji, wyobraźni i kreatywności”, zostały tak dobrane, 

aby wyrazić pedagogiczne i terapeutyczne podejście do wychowanków 

poprzez oparcie ich na uniwersalnych wartościach tj. współpraca, miłość, 

przyjaźń, odpowiedzialność, wytrwałość, samoakceptacja, czy też umiejętność 

radzenia sobie z emocjami i trudnościami. Drewniana skrzynka teatru, zwana 

butai, podczas prowadzonych warsztatów staje się „magiczną walizką”. Po 

otworzeniu jej drzwiczek dzieci przenoszą się w świat teatru i fantazji, a co 

najważniejsze także własnych emocji. 

Realizacja innowacji ma za zadanie wesprzeć rozwój społeczno-emocjonalny 

dziecka w wieku przedszkolnym przy użyciu elementów bajkoterapii. 
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Założeniem projektu jest wykorzystanie nie tylko bajek i baśni już dobrze 

znanych w literaturze, a poruszających ważne tematy emocji, uczuć 

i kształtujących postawy prospołeczne, ale także bajek i opowiadań autorskich 

(m.in. stworzonych przez nauczycielki – forma rysunkowa i literacka, bądź 

dzieci – forma rysunkowa). 

Są one prezentowane przy wykorzystaniu teatru obrazkowego Kamishibai. 

Ich eksponowaniu towarzyszy specyficzny nastrój, uzyskany za sprawą 

przenośnego teatru, przy pomocy którego ilustrowane opowiadania są 

przedstawiane w formie papierowych „slajdów”. 

W trakcie trwania warsztatów dzieci oglądają i słuchają bajki lub opowiadania 

(znanej lub autorskiej) w formie teatru Kamishibai. Następnie odbywa się 

krótka rozmowa kierowana z dziećmi na temat prezentowanego utworu i treści 

w nim zawartych. Dzieci mają tu szansę opowiadać o swoich emocjach 

i przeżyciach, opierając się na doświadczeniach bohaterów literackich 

z prezentowanych opowiadań. Ważne jest tutaj zwrócenie uwagi na 

podobieństwo przeżyć bohaterów z sytuacją dzieci słuchających opowiadania. 

W kulminacyjnym momencie bajki pojawia się wielki znak zapytania 

umieszczony pomiędzy kartami obrazkowymi, aby dać dzieciom chwilę 

na zastanowienie, jak zakończy się dana historia, czyli próbę odpowiedzi na 

pytanie: „Co było dalej?”. Po czym odbywają się powiązane z treścią zajęć 

zabawy statyczne i dynamiczne z dziećmi. Na końcu zaś każdego warsztatu 

zaplanowana jest krótka zabawa plastyczna związana tematycznie z treścią 

prezentowanej bajki. Podsumowaniem każdych zajęć jest ewaluacja w trakcie, 

której dzieci oceniają, czy podobały im się warsztaty (emotikonki z wesołą 

i smutną buzią) oraz co podobało im się najbardziej (wywiad z uczestnikami 

warsztatów).  

Podkreślić należy, że realizacja opisanej innowacji to dla najmłodszych 

wyjątkowa okazja do kontaktu ze sztuką teatralną, w której mogą brać udział 

zarówno jako widzowie, jak i narratorzy czy autorzy. Zajęcia te stanowią 

zachętę do dobrego postępowania. W ten sposób dzieci mogą poznać 

i zrozumieć świat, otrzymują inspirację do podejmowania wyzwań, uczą się 

zasad życia i odkrywają świat emocji, rozwijając przy tym swoją wyobraźnię. 

Zgłębiają zatem magię literatury w niezwykłej, tajemniczej atmosferze teatru 

Kamishibai docierając do najbardziej skrywanych uczuć. 

Efekty wdrożenia:  

 Rozbudzanie zainteresowań, aktywne odkrywanie i poszukiwanie wiedzy 

przez same dzieci, branie odpowiedzialności przez każde z nich za 

wykonanie zadań w określonym czasie, prezentowanie swoich 

możliwości i umiejętności na forum grupy itp. uczenia się poprzez 

doświadczanie, eksperymentowanie i poszukiwanie informacji w różnych 

źródłach przez samo dziecko; 
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 Aktywizowanie rodziców do świadomego wspierania rozwoju swojego 

dziecka oraz czynnego włączania się w projekty edukacyjne wdrażane na 

terenie przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 200 w Łodzi 

Prawa dziecka, pomysłem na twórcze działania nauczycieli 

Autorka: Małgorzata Marczak 

 „Nie zmuszajmy dzieci do aktywności, lecz wyzwalajmy aktywność,  

nie każmy myśleć, lecz twórzmy warunki do myślenia. 

Nie żądajmy, lecz przekonujmy. Pozwólmy dziecku pytać 

i powoli rozwijajmy jego umysł tak, by samo widzieć chciało”.  

Janusz Korczak 

W roku szkolnym 2020/2021 Przedszkole Miejskie nr 200 w Łodzi ogłosiło 

konkurs literacki dla nauczycieli przedszkoli pt. „Prawa dziecka”. Inspirację do 

napisania konkursu stanowił zbliżający się Międzynarodowy Dzień Praw 

Dziecka przypadający na 20 listopada.  

Celem konkursu było zachęcenie do rozwijania wyobraźni twórczej, zdolności 

i zainteresowań literackich nauczycieli. 

Wpłynęło kilkanaście prac nauczycieli z terenu Łodzi. Liczymy, że zainspirują 
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one innych nauczycieli do spróbowania własnych sił i w tworzeniu własnych 

wiersze, które wykorzystają w codziennej pracy z dziećmi w wieku 

wczesnoszkolnym.  

Poniżej prezentujemy tytuły utworów oraz nazwiska ich autorów: 

 Czego pragnie małe dziecię? Bożena Kurzyńska, Przedszkole Miejskie 

nr 55 w Łodzi; 

 Moja prawa - ważna sprawa. Barbara Krysek, Przedszkole Miejskie nr 146 

w Łodzi; 

 Pamiętamy... Dziecięce przesłanie oraz Dziecięce przesłanie. Jolanta 

Daros, Przedszkole Miejskie nr 233 w Łodzi; 

 Prawa dziecka. Marzena Kuzepa, Przedszkole Miejskie nr 218 w Łodzi; 

 Moje prawa. Mariola Hendrysiak, Przedszkole Miejskie nr 107 w Łodzi; 

 Dlaczego są potrzebne prawa dziecka? Mariola Hendrysiak, Przedszkole 

Miejskie nr 107 w Łodzi; 

 Świat bez praw. Joanna Baranowska, Przedszkole Miejskie nr 56 w Łodzi 

 Każde dziecko prawa ma. Karolina Zając, Przedszkole Miejskie nr 117 

w Łodzi; 

 Wiem, że mogę. Paulina Wiśniewska, Przedszkole Miejskie nr 146 

w Łodzi; 

 Prawa małego człowieka. Izabela Olbromska, Przedszkole Miejskie nr 173 

w Łodzi; 

 Prawa dziecka. Agnieszka Krajewska, Przedszkole Miejskie nr 173 

w Łodzi; 

 Prawa dziecięce/Ważna sprawa. Marzena Mikołajczyk, Przedszkole 

Miejskie nr 88 w Łodzi; 

 Apel dziecka. Ewelina Litkowska, Przedszkole Miejskie nr 236 w Łodzi; 

 Drogie dzieci. Kinga Stasiak/Anna Krzemieniewska, Przedszkole Miejskie 

nr 4 w Łodzi; 

 Ballada o Czarodzieju Ponurym. Agnieszka Karga, Przedszkole Miejskie 

nr 200 w Łodzi; 

 My dzieciaki. Ewelina Kujawka, Przedszkole Miejskie nr 200 w Łodzi; 

 Dzieciaki. Joanna Wnęk, Przedszkole Miejskie nr 200 w Łodzi. 
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„Dziecko ma prawo być sobą. Ma prawo do popełniania błędów.  

Ma prawo do posiadania własnego zdania. Ma prawo do szacunku.  

Nie ma dzieci – są ludzie.”  

Janusz Korczak  

W miejscu tym warto wspomnieć, iż każdemu dziecku, niezależnie od 

wyznania, koloru skóry czy pochodzenia przysługują takie same prawa – prawa 

dziecka. Najważniejszym dokumentem, który je określa jest Konwencja 

o prawach dziecka. Została ona uchwalona w 1989 roku przez Zgromadzenie 

Ogólne Organizacji Narodów Zjednoczonych i ratyfikowana przez Polskę 

w 1991 roku. Prawo zawarte w Konwencji przysługują każdemu dziecku i nikt 

nie może go pozbawić. Konwencja jest dokumentem rewolucyjnym, zostały 

w niej uwzględnione prawa i wolności osobiste dziecka zakłada, iż dzieci 

potrzebują szczególnej opieki i ochrony. Najważniejsze zasady dla twórców 

konwencji to: zasada kierowania się zawsze dobrem dziecka oraz zasada 

równości wobec prawa wszystkich dzieci (https://unicef.pl/co-robimy/prawa-

dziecka/historia-praw-dziecka). 

Polska ma bogatą tradycję związaną z promowaniem Praw Dziecka. Duży 

wpływ w tym zakresie wywarł Janusz Korczak ceniony na całym świecie 

działacz na rzecz godnego traktowania dzieci. Mówił, że „dziecko nie jest 

przyszłym człowiekiem, ale jest człowiekiem” dlatego tak samo jak 

osobom dorosłym, dzieciom również przysługują prawa. Jan Jakub 

Rousseau sformułował myśl, którą uważam jest aktualną „Mniej mówmy 

o obowiązkach dzieci, a więcej o ich prawach”. 

Zorganizowany konkurs stał się okazją do propagowania innowacyjnych 

pomysłów nauczycieli wychowania przedszkolnego, którzy w swojej 

codziennej pracy stymulują aktywność uczących się poprzez wykorzystanie 

własnych tekstów literackich oraz ukierunkowują dzieci na wprowadzanie ich 

w świat wartości, dziecięcej wrażliwości na drugiego człowieka. Uczą ich 

mówienia o swoich emocjach, potrzebach czy relacjach z rówieśnikami. 

Definiują z wychowankami pojęcie szczęścia, szacunku, bezpieczeństwa 

w zależności od sytuacji i kontaktów społecznych. Obdarzają uwagą dzieci 

i ich rozmówców.  

Jesteśmy przekonani, że ten konkurs stał się wydarzeniem, które pozwoliło na 

wzajemne uczenie się nauczycieli od siebie, umocniło w nich przekonanie, że 

kreatywny dobór tekstów literackich dla dzieci jest ważny w codziennym 

procesie edukacyjnym. Uwidoczniona została ważność przemyślanego 

i celowego planowania pracy.  

Chcielibyśmy, by udział w konkursie stał się inspiracją do opracowania zdań 

do samodzielnego rozwiązywania problemów przez dzieci czy odgrywania 

np. scenek „dramowych” obrazujących bliskie, a zarazem trudne dla nich 
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zagadnienia. Zachęcił do aktywizowania rodziców w tym zakresie, na rzecz 

innowacyjnego wspierania rozwoju swojego dziecka. Pozwolił dzieciom na 

uczenie się poprzez doświadczenie, eksperymentowanie i poszukiwanie 

informacji w różnych źródłach. Tego typu inicjatywy, wzmacniające 

aktywność dzieci w uczeniu się, mogą im pomóc osiągnąć sukces na dalszych 

szczeblach edukacji. 

Życzymy, by podejmowane przez autorki różnorodne działania edukacyjne, 

ukierunkowane na rozwijanie kompetencji społecznych dzieci w wieku 

przedszkolnym, umożliwiły przedszkolakom kształtowanie umiejętności 

kluczowych – niezbędnych do skutecznego uczenia się i zapewnienia dobrego 

startu w szkole. 

Wszystkim nauczycielkom gratulujemy i życzymy dalszych pomysłów 

w podejmowaniu twórczych projektów na rzecz uczących się oraz 

nieustannego promowania ich w środowisku oświatowym. Dziękujemy 

koordynatorkom wydarzenia - pani Ewelinie Kujawka i pani Joannie Wnęk. 

Opracowanie: Małgorzata Marczak, dyrektor przedszkola. 

Osoba rekomendująca: Dorota Wojtuś, nauczyciel konsultant ŁCDNiKP. 
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Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji Zeszyt 30. ŁCDNiKP 2021 

Przedszkole Miejskie nr 9 w Łodzi 

Zdalne nauczanie języka angielskiego w przedszkolu poprzez filmiki 

Autorka: Aneta Czaplińska. 

Dyrektor przedszkola: Małgorzata Kińska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

ds. wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Wprowadzony, w związku z pandemią, w ubiegłym roku szkolnym oraz 

ponownie w tym roku, obowiązek zdalnego nauczania, niejako „zmusił” 

wszystkich nauczycieli do poszukiwania nowych technik nauczania dzieci na 

odległość. Ja również zastanawiałam się, jak odnaleźć się w tej nowej 

edukacyjnej rzeczywistości i w jaki sposób kontynuować naukę 

przedszkolaków języka angielskiego. Nie chciałam ograniczać się tylko do 

wysyłania dzieciom linków do piosenek czy kart pracy. Wtedy pomyślałam 

o nagrywaniu krótkich filmików, podczas których prezentuję nowe 

słownictwo, a także utrwalam słówka i zwroty już wcześniej wprowadzone. 

Filmiki, są później udostępniane na grupowym Facebooku naszego 

przedszkola oraz przesyłane każdemu dziecku na maila. 

Głównym celem nagrywania przeze mnie filmików była chęć dalszego 

zainteresowania dzieci słownictwem w języku angielskim. Dlatego też, 

w nagrywanych przez mnie filmikach, posiłkuję się odpowiednimi 

ilustracjami, obrazkami, przedmiotami związanymi z tematem filmiku. 

Wykorzystuję także utwory muzyczne, które wspomagam odpowiednimi 

ilustracjami, aby dzieci mogły domyślić się o czym jest dana piosenka, 

rymowanka czy opowiadanie. Zachęcam również dzieci do samodzielnego 

przygotowania rekwizytów i późniejszej zabawy, na przykład przy danej 

piosence. 

Przewidywane efekty wdrożenia to przede wszystkim utrwalenie, a także 

wprowadzenie nowego słownictwa w interesujący dla dzieci sposób oraz 

pokazanie, zarówno dzieciom, jak i ich rodzicom, że nauka języka angielskiego 

może być fajna, ciekawa i łatwa. 
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Przedszkole Miejskie nr 40 w Łodzi 

Magia umiejętników 

Autorka: Żaklina Bartosińska-Strzelecka. 

Dyrektor przedszkola: Anna Matusiak-Ziopaja. 

Osoba rekomendująca: Beata Wosińska, doradca metodyczny wychowania 

przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Pochwały, pozytywne komunikaty i zachęty pomagają dziecku 

w kształtowaniu samooceny, dodają wiary we własne możliwości, pomagają 

lepiej radzić sobie z problemami, dają poczucie bezpieczeństwa. Wiedząc, jak 

ważny jest to obszar w rozwoju dziecka i jego przyszłości znamienne jest, aby 

dostrzegać jego najdrobniejsze pozytywne zachowania. 

Od nauczyciela wymaga to większego wysiłku i skupienia uwagi na 

zachowaniu dzieci oraz wdrożeniu przez niego różnorodnych metod 

wzmacniania pożądanych zachowań. W Przedszkolu Miejskim nr 40 w Łodzi 

stosowane są min. pozytywne komunikaty werbalne i niewerbalne wyrażane 

przez osoby dorosłe oraz tzw. umiejętniki. 

Umiejętniki zostały wymyślone i wprowadzone z niemałym sukcesem 

w placówce kilka lat temu. Z początkiem roku szkolnego każde dziecko dostaje 

swój osobisty słoiczek, który zaopatrzony jest w pokrywkę i naklejoną etykietę 

z jego imieniem. Nauczyciel informuje dzieci o jego przeznaczeniu oraz 

o zasadach korzystania. Słoiczki zostają w przedszkolu, mają swoje stałe 

miejsce, które jest w zasięgu dziecka np. półka, parapet okienny. Do 

umiejętnika przez dzieci wkładane są karteczki, na których nauczyciel zapisuje 

informacje o osiągniętych przez dziecko umiejętnościach. Karteczki są różnych 

kolorów, do których przypisane są różne kategorie działań oraz wynikające 

z nich określone umiejętności. Kolor czerwony – to mistrz opiekowania się 

kolegą/koleżanką potrzebującym/potrzebującą pomocy; kolor zielony – to 

strażnik przyrody; kolor żółty –to strażnik czasu itp. Kolory karteczek 

w słoiczku mają wartość diagnostyczną, wskazują jakie umiejętności 

ukształtowało dziecko w różnych zakresach na przestrzeni określonego czasu. 

Nie bez znaczenia jest również liczba karteczek w słoiczki. Od razu widać, 

w którym już karteczki się nie mieszczą, a w którym jest jedna albo wcale. Stan 

taki pozwala w szybki sposób ocenić nauczycielowi sytuacje i określić, czy 

brak karteczek wynika np. z wysokiej absencji dziecka, czy małego 

zaangażowania w różnorodne działania. Wskazane jest, by nauczyciel 

przynajmniej kilka razy w miesiącu sprawdzał wszystkie słoiczki i poddawał 

ocenie ich zawartość. 

Umiejętniki prezentowane są podczas spotkań z rodzicami w przedszkolu. 

Każdy rodzić podczas zebrania ma możliwość przeczytania informacji 
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o osiągnięciach swojego dziecka zapisanych na karteczkach. Pozwala to na 

przekazanie rodzicom konkretnych informacji o zakresie ukształtowanych 

umiejętności przez ich dziecko. Pod koniec roku szkolnego karteczki 

przyklejane są na duży karton z napisem: Moje sukcesy w roku szkolnym 

np. 2020/21 i tak powstaje najpiękniejszy, prawdziwy dyplom uznania, który 

można powiesić na ścianie w domu rodzinnym i pochwalić się nim każdemu, 

kto go odwiedzi. 

Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi 

Wykorzystanie zumby na zajęciach ruchowych w przedszkolu 

Autorka: Bernadeta Krawczyk. 

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Zajęcia ruchowe dla przedszkolaków nie muszą ograniczać się tylko do 

gotowych zestawów zabaw ruchowych czy ćwiczeń gimnastycznych. Można 

iść dalej i ćwiczyć z dziećmi wykorzystując do tego taniec i muzykę. 

Czym jest zumba? Zumba to taniec, który od lat 90 XX wieku podbija serca 

ludzi na całym świecie. Wykorzystuje on elementy tańca latynoskiego (między 

innymi salsę, sambę czy flamenco), ale także taniec brzucha oraz elementy 

tańca Bollywood. Choreografie mają w sobie elementy aerobiku oraz treningu 

cardio – wytrzymałościowego, kształtują poczucie równowagi, gibkość oraz 

poprawiają kondycję całego ciała. Zumba pomaga utrzymać prawidłową wagę, 

poprawia sprawność fizyczną. Układy tańczy się do muzyki latynoskiej, 

indyjskiej oraz popularnej. Zumba nie jest tylko dla osób dorosłych, można 

dostosować ją do wieku osób z którymi pracujemy: zumbini 0-3 lata, zumba 

kids junior – 4-6, zumba kids – 6-11 lat, zumba dance, zumba gold – seniorzy. 

(żródło – Interent). 

Swoją przygodę z zumbą zaczęłam w 2014 roku. Najpierw tańczyłam sama, 

a od 2015 roku z dziećmi 6-letnimi w szkole. W przedszkolu wykorzystałam 

zumbę w zeszłym roku, gdy miałam pod opieką najmłodsze dzieci. 

Tańczyliśmy codziennie utrwalając i zapamiętując ruchy układu oraz jak się 

okazało również słowa piosenki.  

Choreografii uczę się w domu, który później prezentuję w pracy. Zawsze 

zaczynam od pokazania trudniejszych elementów „na sucho” powoli, bez 

muzyki z tłumaczeniem, jak wykonać dany ruch. Potem z muzyką. Dzieci 

powtarzają układ z nauczycielem, a z czasem zapamiętają go i są w stanie 

zatańczyć samodzielnie. 
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Układy można wykorzystać podczas uroczystości przedszkolnych jako dodatek 

(Boże Narodzenie, Dzień Babci i Dziadka, zakończenie roku) oraz jako 

przerywnik, kiedy dzieci czekają na posiłek, na dodatkowe zajęcia (gdy jest 

chwila czasu, a już posprzątały zabawki). 

Moja grupa poznała już trzy układy – „Gummi misia”, który ćwiczą od 

zeszłego roku, „Wyginam śmiało ciało” – którą poznały podczas tegorocznego 

karnawału oraz „Despacito” – który poznały 18.02.2021 r. podczas zajęć 

pokazowych przeprowadzonych w obecności doradcy metodycznego oraz 

innych nauczycieli. 

Pani metodyk słusznie zauważyła, że podczas zajęć pojawił się cel, który nie 

był oczywisty podczas planowania tych zajęć. Pełne skupienie i koncentracja 

u dzieci podczas nauki nowych ruchów oraz wykonywania tych, które już znały 

zaowocuje nie tylko podczas zajęć tanecznych, ale przede wszystkim 

poznawczych. 

W związku z tym, że społeczeństwo mamy coraz bardziej otyłe i dzieci ruszają 

się coraz mniej myślę, że takie zajęcia bardzo pomogą tym dzieciom, które nie 

są za bardzo sprawne fizycznie. Zumba jest o tyle ciekawa i atrakcyjna, bo nie 

ocenia, w jaki sposób dziecko się rusza. Ważne jest uczestnictwo samo w sobie, 

radość i spontaniczność podczas tańca. Dzieci czują, że potrafią, że im się 

udaje, mają poczucie sukcesu co wpływa pozytywnie na ich samoocenę oraz 

wiarę w siebie i swoje umiejętności. Zawsze zaczynamy od łatwiejszych 

ruchów, a z obracaniem czy podskakiwaniem dzieci nie mają problemów. 

Inspiracji szukam na YouTube oraz słuchając piosenek wymyślam własne 

ruchy. Jeżeli korzystam z układu z YouTube modyfikuję do umiejętności 

i możliwości swoich podopiecznych. 

Przy tańcu liczy się dobra zabawa, a uśmiech nie schodzi z twarzy dzieci 

podczas takich zajęć. Polecam taką formę aktywności fizycznej z dziećmi. 

Taniec może być jedną z form ruchu dla dzieci obok tradycyjnych zabaw 

ruchowych czy ćwiczeń gimnastycznych. Zachęcam do spróbowania, może się 

okazać, że nauczyciele włączą elementy zumby do swojej codziennej pracy. 

Moje przedszkolaki bardzo lubią tańczyć, wiele razy sami proszą podczas 

zabawy swobodnej o Misia czy króla Juliana, bo chciałby się powyginać, 

powariować oraz potańczyć „trochę po swojemu”. 
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Przedszkole Miejskie Nr 73 w Łodzi 

Pocztówka z przedszkola – jak współpracować ze środowiskiem w dobie 

pandemii? 

Autorki: Marlena Klimek, Emilia Szutenbach. 

Dyrektor przedszkola: Anna Cechulska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Jesteśmy nauczycielkami Przedszkola Miejskiego nr 73 w Łodzi. Ja nazywam 

się Marlena Klimek, a moja koleżanka, z którą pracuję w grupie to Emilia 

Szutenbach. Prowadzimy grupę pięciolatków. Nasze dzieci są ciekawe świata, 

lubią zadania rozwijające myślenie, chętnie zgłaszają się do wykonywania 

dodatkowych zadań.  

W dobie pandemii trudno jest nawiązać kontakt ze środowiskiem i podjąć 

współpracę. Pani Emilia wpadła na pomysł, aby zaprosić przedszkola z całej 

Polski do wzięcia udziału w akcji polegającej na wzajemnym przesyłaniu 

pocztówek. Pomysł zrodził się podczas zabawy z dziećmi w pocztę. Dzieci 

uczyły się adresowania koperty, musiały znać swój adres i wiedzieć, gdzie 

nakleić znaczek. Projektowały swój znaczek rysując obrazek na małym 

kwadracie. Z prac dzieci powstała galeria znaczków. Następnie dzieci wkładały 

koperty do skrzynki pocztowej wykonanej z pudełka. Dzieci samodzielnie 

malowały pudełko na czerwony kolor. Była to dla dzieci wspaniała frajda. Gdy 

usłyszały, że będziemy wysyłać pocztówki do przedszkoli z różnych stron 

Polski, bardzo się ucieszyły. Trudno im było sobie wyobrazić, jak dużo 

przedszkoli jest w naszym kraju. We wrześniu 2020 r. Pani Emilia umieściła 

na facebooku, w grupie „Nauczycielki przedszkola” ogłoszenie z prośbą 

zgłoszenia się chętnych nauczycieli z całej Polski do wymiany pocztówkowej 

z naszym przedszkolem. Wielu nauczycieli zgłosiło się do tej akcji. W ciągu 

roku szkolnego przyszły do nas pocztówki i listy z Jastrzębia Zdroju, Starego 

Sącza, Krakowa, Głowna, Pabianic, Włocławka, Szczecina, Nowogrodźca, 

Morynia, Dęblina, Kcyni. Na pocztówkach znajdowały się widoki miast, 

z których pochodziła pocztówka oraz pozdrowienia. Były też rysunki dzieci 

i listy od nauczycieli. 

My niektóre pocztówki wykonałyśmy własnoręcznie, a niektóre – te, 

z widokiem naszego miasta - były zakupione na poczcie. Na pocztówkach 

wykonanych własnoręcznie znajdowały się obrazki kojarzące się z Łodzią oraz 

nawiązujące do bajek, które były produkowane w Łodzi, w Studiu Filmów 

Rysunkowych Se-Ma-For: pomnik Misia Uszatka, Misia Coralgola oraz Kota 

Filemona. Do pocztówki dołączałyśmy kolorowankę z herbem Łodzi oraz list, 

w którym opowiadałyśmy o naszej grupie dzieci i o naszym przedszkolu. 

Pocztówki i listy wysłałyśmy do dwudziestu jeden miejscowości - Boronowa, 
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Sianowa, Stasiego Lasu, Lublina, Dęblina, Kcynia, Rudy Śląskiej, 

Bydgoszczy, Gołkowic Górnych, Zgierza, Ostrołęki, Szczecina, Warszawy, 

Słupska, Głowna, Pabianic, Krakowa, Wisły, Bielska-Białej, Jastrzębia Zdroju 

i Chruszczobrodu. 

Dzieci z naszego przedszkola z niecierpliwością czekały na wiadomości 

z przedszkoli z różnych części Polski. Czasami ktoś napisał list, z którego 

można było dowiedzieć się np. jak nazywa się grupa przedszkolna oraz 

nauczycielki, jak wygląda przedszkole oraz okolica, jakie zabawy dzieci lubią 

najbardziej… Podczas czytania i oglądania pocztówek i listów dzieci siedziały 

skupione na dywanie, oglądały pocztówki, rysunki dzieci. Zadawały pytania 

dotyczące prac dzieci oraz miejsc, z których pochodziły pocztówki. Była to 

doskonała okazja do poznawania różnych regionów Polski. 

W przedszkolu zorganizowałyśmy kącik, w którym przyczepiałyśmy 

pocztówki, które zostały do nas wysłane. Na mapie pokazałyśmy dzieciom, 

gdzie znajdują się miejscowości, z których pochodzą listy i pocztówki. Dzieci 

zgłosiły chęć odwiedzenia niektórych miejscowości. Gdy będzie zbliżał się 

czas wakacji, wrócimy do tablicy z pocztówkami i przypomnimy sobie ciekawe 

okolice, które można pozwiedzać lub tam wypocząć. Pocztówki można 

wykorzystać do zabawy, która ćwiczy pamięć. Należy dzieciom zwrócić uwagę 

na charakterystyczne obrazki na pocztówkach np. fontanna, pomnik, park itp. 

Następnie odwrócić pocztówki obrazkiem do dołu, zadać pytanie: gdzie 

znajduje się np. fontanna? Dziecko odkrywa jedną pocztówkę i sprawdza, czy 

widok zgadza się z podanym przez nauczyciela miejscem, lub budynkiem. 

My jeszcze nie przeprowadziłyśmy tej zabawy - czekamy, aż dzieci wrócą do 

przedszkoli. Obecnie pracujemy zdalnie, a dzieci wykonują zadania w domu 

z rodzicami. 

W przyszłym roku szkolnym planujemy nawiązanie kontaktu z przedszkolami, 

które są w naszej okolicy. Będziemy pisać listy i wkładać je do skrzynek 

pocztowych przy budynkach przedszkola lub doręczać osobiście. Będziemy 

oczekiwać na wieści z innych przedszkoli. W swoich listach napiszemy, co 

u nas słychać, jak wygląda dzień w naszym przedszkolu, opiszemy ważne dla 

nas wydarzenia. Taka współpraca jest doskonałą okazją do promowania 

placówki w środowisku. 

Mamy nadzieję, że naszym artkułem zainspirowałyśmy nauczycieli do 

nawiązania współpracy z innymi placówkami w przystępny i ciekawy sposób. 
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Przedszkole Miejskie nr 90 w Łodzi 

Innowacja „Terapia ręki” 

Autorka: Marlena Heidek. 

Dyrektor przedszkola: Dominika Sznajder. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

W Przedszkolu Miejskim nr 90 w Łodzi w roku szkolnym 2020/2021 roku 

w grupie IV (dzieci 5 i 6-letnich) podjęto liczne działania mające na celu 

wzbogacenie programu kształcenia treści służące rozwijaniu motoryki małej. 

Na podstawie obserwacji dzieci zauważono problemy z motoryką dużą i małą. 

Niektóre dzieci miały problem ze sprawnym poruszaniem się, rzutem do celu, 

schodzeniem i wchodzeniem po schodach, jak i również z prawidłowym 

chwytem i naciskiem narzędzia pisarskiego. W celu usprawniania motoryki 

dużej i małej wprowadzono innowację „Terapię Ręki”. Realizacja zajęć 

odbywała się raz w miesiącu wg scenariusza, dodatkowo organizowano 

aktywności terapeutyczne podczas codziennego pobytu dziecka w oddziale. 

Głównym celem wprowadzonej innowacji było kształtowanie postaw 

otwartości i samoakceptacji, stymulowanie rozwoju dziecka poprzez rożne 

aktywności, rozwijanie zaburzonych funkcji koordynacji ruchowej, manualnej 

i grafomotorycznej oraz wyrównanie szans edukacyjnych. 

Zajęcia innowacyjne prowadzono stałego wg scenariusza, który miał 

następujący tok zajęć: przywitanie. ćwiczenia świadomości osoby, schematu 

ciała, przestrzeni, seria rozmachowa, seria manualna, seria ruchów 

precyzyjnych, relaksacja. 

Motorykę dużą usprawniano podczas zabaw ruchowych, które organizowano 

na sali gimnastycznej. W tym celu wykorzystywano sprzęt taki jak: drabinki, 

tunele, kule sensoryczne, basen z piłeczkami, trampolinę, hula-hop, puzzle 

piankowe, ścieżki sensoryczne, bujaki, piłki różnej wielkości, linki, chustę 

animacyjna itp. Natomiast podczas zajęć w klasie oraz w ogrodzie 

przedszkolnym usprawniano tzw. motorykę małą, jak i również dostarczono 

dzieciom wrażeń dotykowych, poznawczych. Usprawniono kontrolowanie siły 

nacisku ręki, rozwijano współpracę oka i ręki oraz koncentrację uwagi. 

W terapii motoryki małej wykorzystywano przede wszystkim bazę 

dydaktyczna dostępną w klasie m.in. różnego rodzaju klocki, zabawki różnej 

wielkości i faktury, pompony kreatywne, papier różnej faktury, stare gazety, 

rolki papierowe, gumki do włosów/ recepturki, spinacze, klamerki, piłeczki. 

Podczas tych zajęć dzieci m.in. zbierały pompony z podłogi spinaczami, na 

rolki po papierze naciągały gumki, kulały, turlały i gniotły piłeczki plastikowe, 
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gumowe oraz gniotki z gazet, z zamkniętymi oczami rozpoznawały zabawki, 

zabawy sensoryczne w piaskownicy przedszkolnej itp. 

Innowacja, którą prowadzono tak naprawdę przez zabawę pozwoliła dzieciom 

m.in. na: rozwijanie ogólnej koordynacji ruchowej, kształtowanie prawidłowej 

świadomości i schematu własnego ciała, orientacji przestrzennej, ćwiczenia 

równoważne, przekraczanie linii środkowej ciała, wspomaganie utrzymania 

prawidłowej postawy ciała, pracę nad prawidłową postawą podczas pisania, 

dostarczenie wrażeń dotykowych, które wpływają na poznanie różnych 

kształtów i struktur materiałów oraz możliwość ich rozróżniania, rozwijanie 

koordynacji obustronnej, usprawnianie sprawności ruchowej całej kończyny 

górnej poprzez ćwiczenia rozmachowe, udoskonalenie sprawności 

manipulacyjnej rąk, stymulację umiejętności grafomotorycznych, 

kształtowanie umiejętności poprawnego chwytu narzędzia pisarskiego, praca 

nad koordynacją pomiędzy dłońmi. 

Reasumując, należy zauważyć, że ćwiczenia motoryki dużej wpływają 

pozytywnie na rozwój koordynacji ruchowej oraz na prawidłową postawę ciała 

i pomagają w czynnościach samoobsługowych. Każde dziecko, z dobrze 

rozwiniętą motoryką dużą sprawnie chodzi, biega, skacze, lepiej radzi sobie 

czynnościami samoobsługowymi, częściej podejmuje wysiłek fizyczny, jest 

bardziej pewne siebie. Należy pamiętać, że motoryka duża przekłada się na 

motorykę małą, która dotyczy precyzyjniejszych ruchów niezbędnych do 

opanowania przez dziecko tzw. czynności manualnych, co jest niezwykle 

ważne w gotowości szkolnej dziecka, a później w jego funkcjonowaniu 

w szkole i dalszym życiu. 

Uzyskane efekty wdrożenia: 

Dziecko: 

 opanowało czynności samoobsługowe, 

 kontroluje własne ciało, 

 usprawniło precyzyjne ruchy rak, dłoni, palców, 

 zdobyło nowe umiejętności manualne i manipulacyjne. 

Rodzice dzieci: 

 angażują się w proponowane formy działań. 

Placówka: 

 wzbogacenie bazy placówki o materiały dydaktyczne i metodyczne. 
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Przedszkole Miejskie Nr 90 w Łodzi 

Uczymy dzieci programować – „Zakoduj swoją przyszłość” 

Autorki: Magdalena Leszczyńska, Marlena Heidek. 

Dyrektor przedszkola: Dominika Sznajder. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

W Przedszkolu Miejskim Nr 90 w Łodzi w roku szkolnym 2020/2021 podjęto 

liczne działania mające na celu rozbudzanie u dzieci zainteresowania 

kodowaniem, programowaniem m.in. wprowadzono innowację „Zakoduj 

swoją przyszłość”, która jest odpowiedzią na wymogi edukacyjne zawarte 

w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz opublikowane przez 

Ministerstwo Edukacji i Nauki kierunki polityki oświatowej państwa na rok 

szkolny 2020/2021. 

Gry logiczne i zabawy odgrywają bardzo ważną rolę w edukacji przedszkolnej. 

Dają możliwość działania, analizowania oraz wyzwalają chęć poszukiwania. 

Można przyjemnie i efektywnie wspierać rozwój koncentracji, kreatywności 

i samodzielności u dziecka. Warto wtedy postawić na zabawy logiczne i gry, 

które stanowią dobry trening umysłu – rozwijają pamięć, spostrzegawczość, 

ale przede wszystkim logiczne myślenie. Taką gimnastykę można wprowadzić 

już od najmłodszych lat życia dziecka, pamiętając o dopasowaniu poziomu 

trudności. 

Głównym celem wprowadzonej innowacji było rozwijanie u wychowanków 

systemu wartości oraz uniwersalnych kompetencji, takich jak: logiczne 

myślenie, zadaniowe podejście do stawianych problemów czy umiejętności 

pracy zespołowej w sposób bardziej przyjazny dzieciom: w zabawie, w ruchu, 

poprzez doświadczenie i eksperymentowanie. 

Podczas zajęć z kodowania przeprowadzono zajęcia o tematyce: 

„Pisanki, kraszanki, jajka malowane” - na zajęciach dzieci rozmawiały 

o świątecznych zwyczajach. Miały miejsce różne około programistyczne 

aktywności - dyktando graficzne, układanie wzoru na podstawie kodu 

binarnego, odszyfrowanie hasła, a także stworzenie programu, dzięki któremu 

koszyczek zapełni się pisankami. 

„Kuchcikowo” - Co to jest algorytm? Czy znajdziemy algorytmy 

w codziennych sytuacjach? Czy przepis na daną potrawę też jest swojego 

rodzaju algorytmem? Odpowiedzi na wymienione pytania dostają dzieci 

podczas przeprowadzonych zajęć. Dodatkowo stworzyły przy pomocy symboli 

graficznych algorytm przygotowania sałatki owocowej, przypomniały sobie 

również zasady układania sztućców, ćwicząc przy tym orientacje na macie do 

kodowania. 
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„Współpraca” - to kolejne zajęcia z cyklu warsztatów dotyczących wartości. 

Na zajęciach dzieci przekonują się, że zgodne działanie w zespole pomaga 

pokonywać różne trudności, stawiać czoło wyzwaniom i zwyczajnie być dobrą 

zabawą. Kolorowe kubki, krążki i mata do kodowania, pozwoliły dzieciom 

pięknie współpracować. 

„Szacunek i tolerancja” – Szacunek, tolerancja – co to jest? Na te pytania 

odpowiadaliśmy podczas tworzenia kodeksu tolerancyjności, gry „Wyturlaj 

postać” i wykonaniu dyktanda graficznego za pomocą maty, kolorowych 

kubków i podawanych koordynatów. 

„Dawno, dawno temu” - Dawno, dawno temu ..., czyli, właściwie, kiedy? Skąd 

wiemy, jak wyglądały dinozaury i dlaczego wyginęły. Który dinozaur to 

diplodocus, a który to stegozaur? Odpowiedzi na te pytania poznawały dzieci 

podczas zajęć przeprowadzonych programistycznych. 

„Zimowe zabawy, zimowe doświadczenia” - Zima to czas zabaw na śniegu, 

rzucania śnieżkami, zjeżdżania na sankach, czyli bardzo lubiany przez dzieci 

czas. Aktywności, zaproponowane przez nauczyciela, nawiązują tematycznie 

do zimowych zabaw - pojawią się sanki, śnieżki, zimowe eksperymenty, 

a połączyliśmy je z wytłumaczeniem dzieciom czym jest kod binarny. 

„Empatia” - Co to jest empatia, czy można się jej nauczyć? Czy małe dziecko 

może postępować empatycznie? Na przeprowadzonych zajęciach wspólnie 

staraliśmy się znaleźć odpowiedzi na te trudne pytania. Empatia jest bardzo 

ważną umiejętnością społeczną. Osoba empatyczna potrafi określić swoje 

emocje i wczuć się w sytuację innych osób. Efektem tego jest pozytywny 

wpływ na kontakty interpersonalne. Brak empatii może prowadzić do 

pogorszenia relacji z innymi osobami, może być też przyczyną trudności 

w rozwiązywaniu konfliktów. 

Ponadto kodowanie wykorzystujemy w codziennej pracy podczas różnych 

aktywności m.in. wprowadzanie liter i cyfr, kształtowanie orientacji 

w przestrzeni, zabaw ruchowych. Dzieci chętnie odczytują zakodowane hasła, 

wykonują prace plastyczne wg ustalonego kodu. 

Uzyskane efekty wdrożenia: 

Dzieci: 

 rozróżniają zachowania dobre od złych, są wrażliwi na krzywdę innych, 

 eksperymentują, szukają rożnych rozwiązań stawianych im problemów, 

 chętnie pracują w zespołach, dyskutują i szukają kompromisowych 

rozwiązań, biorąc pod uwagę potrzeby i oczekiwania innych, 

 bezpiecznie, świadomie, czynnie i twórczo korzystają z nowoczesnych 

technologii. 
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Nauczyciele: 

 chętnie sięgają po narzędzia TiK w swojej pracy, poszerzają swoje 

kwalifikacje i kompetencje. 

Rodzice dzieci: 

 chętnie współpracują z placówką, do której uczęszcza ich dziecko, 

 poszerzają swoja wiedze na temat korzystania z owoczesnych technologii 

przez dzieci, 

 otrzymują wsparcie w trudnych sytuacjach wychowawczych. 

Placówka: 

 wzbogacenie bazy placówki o materiały dydaktyczne i metodyczne, 

 podniesienie prestiżu placówki w środowisku lokalnym.   
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Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji Zeszyt 34. ŁCDNiKP 2021 

Przedszkole Miejskie nr 9 w Łodzi 

Zachęcać, rozwijać, kształtować – innowacje, programy, projekty, 

pomysły 

Autor: Karolina Jankowska. 

Dyrektor przedszkola: Małgorzata Kińska. 

Osoba rekomendująca: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca metodyczny 

wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 
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Pani Karolina Janowska jest nauczycielem dyplomowanym z 12 letnim stażem 

pracy pedagogicznej. Pracuje w Przedszkolu Miejskim nr 9 w Łodzi. Angażuje 

się w wiele projektów i przedsięwzięć. Jest zwolenniczką wprowadzania 

ciekawych i różnorodnych innowacji do edukacji przedszkolnej, co 

niewątpliwie przekłada się na poszerzenie oferty przedszkola i wprowadza 

świeżość w znane nam schematy. Dzięki projektom, których jest współautorką 

zarówno dzieci, jak i samo przedszkole zyskały bardzo wiele. 

Jedną z pierwszych innowacji, których nauczycielka jest współautorką jest 

program zajęć dwujęzycznych dla dzieci w wieku przedszkolnym „Play and 

learn, baw się i ucz”. Projekt polega na prowadzeniu zajęć jednocześnie 

w dwóch językach, polskim i angielskim. Głównym celem innowacji jest 

zachęcenie dzieci do nauki języka angielskiego. Poprzez bezpośrednie 

uczestnictwo, poszukiwanie odpowiednich ilustracji, zabawy słuchowe 

z wykorzystaniem kart obrazkowych dzieci mają możliwość lepiej poznać 

świat języka angielskiego. 

„Podróże po Polskich miastach” to innowacja mająca na celu poszerzenie 

wiedzy dzieci na temat własnego kraju. Dzięki udziałowi w projekcie dzieci 

poznały główne polskie miasta. Dodatkowym celem było zachęcanie 

przedszkolaków do podróżowania. 

„Ekolaki w lesie przebywają” to projekt mający na celu kształtowanie 

u najmłodszych potrzeby dbania o środowisko. Dzięki licznym plenerowym 

wycieczkom dzieci poznały ciekawe zalesione miejsca w województwie 

łódzkim, kształtowały postawy proekologiczne, uczyły się jak żyć w zgodzie 

z naturą oraz zdobywały wiedzę przyrodniczą. 

Głównym założeniem wdrażanego przez nauczycielkę projektu „Zawody 

i zainteresowania rodziców” była integracja środowiska rodzinnego. Podczas 

realizacji projektu dzieci poznały z bliska specyfikę różnych zawodów, które 

na co dzień wykonują ich rodzice. 

„Origami w pracy zdalnej” to pomysł, który narodził się podczas pandemii 

Covid-19. Nauczycielka nagrywała filmy, na których prezentowała instrukcję 

wykonania pracy plastycznej metodą orgiami płaskie z koła. 

Podsumowując, Pani Karolina jest autorką wielu innowacji pedagogicznych, 

które znacznie różnią się od siebie. Tematyka każdej z nich jest odmienna, ale 

każda z nich pozwala zdobyć najmłodszym dużą wiedzę, utrwalać umiejętności 

oraz modelować pożądane postawy. Dzięki różnorodności i ciekawej tematyce 

wprowadzanych innowacji dzieci kształtowały swoje kompetencje w różnych 

dziedzinach wiedzy. 

Pani Karolina Janowska systematycznie dzieli się swoimi doświadczeniami 

zawodowymi zdobytymi w pracy z najmłodszymi. Podejmowane działania 

z dziećmi systematycznie opisuje na łamach „Katalogu Dobrych Praktyk 
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w Edukacji”. Przez kilka lat czynnie uczestniczyła w pracach Zespołu 

Zadaniowego „Przedszkolak aktywnym mieszkańcem małej Ojczyzny” 

działającego przy Pracowni Edukacji Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej 

Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. 

Prezentowała także swoje refleksje dotyczące współpracy z rodzicami podczas 

edukacji zdalnej przedszkolaka w trakcie konferencji metodycznej „Jak 

wykorzystać doświadczenia z edukacji zdalnej w codziennej pracy przedszkola 

– doświadczenia, refleksje, inspiracje…”. 

Zdjęcie: z prywatnych zasobów autorki. 

Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi 

Język migowy w przedszkolu 

Autorka: Aldona Ziętala. 

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca 

metodyczny ds. wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Na świecie na niedosłuch i inne problemy ze słuchem cierpi ok. 1,5 mld ludzi. 

W Polsce schorzenie to dotyczy 6% populacji, a według ekspertów w 2050 

roku będzie to już 9%. Według badania EuroTrak w Polsce odsetek dzieci, 

które zgłaszają problemy ze słuchem, jest największy w Europie i wydaje się 

rosnąć. Mimo podejmowanych działań na rzecz zmniejszenia dyskryminacji 

osób głuchych, nadal należą oni do najbardziej wykluczonych grup 

społecznych. Według szacunków, w Polsce język migowy to język 

podstawowy, ojczysty dla 40 - 50 tysięcy osób. Dlatego uczenie podstaw 

języka migowego w powszechnym systemie edukacyjnym wydaje się być jak 

najbardziej celowe i uzasadnione. 

Język migowy dla dzieci słyszących to nie tylko świetna zabawa i nauka 

nowego sposobu komunikacji, ale również szkoła empatii, wspieranie rozwoju 

mowy i rozwoju intelektualnego dziecka. 

W roku szkolnym 2020/2021 w Przedszkolu Miejskim nr 58 wdrażana była 

innowacja dotycząca włączania elementów języka migowego do pracy 

z dziećmi 6-letnimi. Podczas zajęć dzieci poznawały podstawowe znaki 

i zwroty języka migowego. Dowiadywały się również o tym, że wśród nas są 

osoby niesłyszące, osoby, które porozumiewają się gestami. Dzięki temu 

przedszkolaki uczyły się tolerancji i kształciły kompetencje społeczne. Okazało 

się, że dwukanałowa komunikacja służy nie tylko ludziom niesłyszącym lub 

z wadą słuchu do porozumiewania się, ale umożliwia również zdrowym 

dzieciom szybsze przyswajanie wiedzy. Język migowy pozwala dzieciom na 

przyjemne ćwiczenie bez stresującej atmosfery „musisz to umieć”. Pomija 
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trudną technikę odczytywania lub zapisywania, a opierając się na przekazie 

obrazkowym, ćwiczy spostrzegawczość i koordynację wzrokowo-motoryczną. 

Do zalet nauczania języka migowego należy dodać rozwój manualności rąk. 

Daktylografia ćwiczy sprawność palców, mięśni dłoni i nadgarstka. Dzięki 

temu przyszły pierwszoklasista usprawnia dotąd niezbyt potrzebne mięśnie 

dłoni i łatwiej mu będzie poprawnie i bez wysiłku trzymać narzędzie pisarskie. 

Zabawy dłońmi i palcami pomagają dzieciom w orientacji w stronach swojego 

ciała oraz w nazewnictwie palców. Okazało się również, że dzieci szybciej 

zapamiętują tekst podany w sposób wielozmysłowy, w tym przypadku podany 

obrazowo z gestem. 

Głównym założeniem projektu „Migam Ja, Migasz TY, Miga cały Świat”, do 

którego dołączyły przedszkolaki z najstarszej grupy Przedszkola Miejskiego 

nr 58, jest promowanie wśród dzieci w wieku przedszkolnym nauki języka 

migowego w sposób zabawowy, zaciekawienie dzieci światem głuchych, 

pokazanie innego, alternatywnego sposobu komunikacji. Oczywiście chodzi 

także o wdrażanie do tolerowania inności w świecie społecznym. Nowe treści 

z poszczególnych zadań projektowych wprowadzano 1-2 razy w miesiącu, ale 

utrwalanie ich odbywało się wielokrotnie, pomiędzy sytuacjami 

dydaktycznymi lub wychowawczo - opiekuńczymi. Zgodnie z założeniami 

projektu dzieci rozpoczęły od nauki alfabetu daktylograficznego 

(przedstawienie się własnym imieniem), a następnie poznały znaki 

ideograficzne, wyrażające poszczególne słowa związane z aktualną porą roku, 

świętami lub innymi zadaniami określonymi w programie. Wykorzystanie 

języka migowego pozwalało dzieciom na przyjemne ćwiczenie liter, głosek 

i słów w ciekawy sposób. Było dla nich zabawą, w której nie musiały umieć 

czytać, aby „przeczytać”. Motywowało do samodzielnego wymyślania, pisania 

i czytania w głowie. Nauka znaków daktylograficznych (alfabet migowy) 

sprzyjała zapamiętywaniu znaków graficznych liter, ponieważ często swoim 

wyglądem znak przypomina faktyczną literę. 

Tradycją grupy stało się także przygotowanie na każdą uroczystość 

przedszkolną przynajmniej jednego utworu z elementami migania. Najczęściej 

były to piosenki, do których dodano znaki ideograficzne. (źródło: zasoby PM 

nr 58 w Łodzi) 
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Okazało się, że języka migowego może nauczyć się każdy. Początkowo wydało 

się to trudne z racji słabo wyćwiczonych rąk, jednak z czasem nauka znaków 

przychodziła znacznie łatwiej i płynniej. A dzięki znajomości języka 

migowego można bez trudu porozumiewać się z osobami głuchymi i wejść 

w ich świat. 

W maju 2021 odbyła się konferencja dla nauczycieli wychowania 

przedszkolnego „Język migowy jako alternatywny sposób wspierania rozwoju 

mowy i umiejętności czytania u dzieci w wieku przedszkolnym". Podczas 

spotkania przedstawiono i omówiono sposoby włączania języka migowego do 

praktyki przedszkolnej. Konferencja wywołała duże zainteresowanie wśród 

uczestniczek, które chętnie dzieliły się swoimi doświadczeniami dotyczącymi 

stosowania języka migowego w sytuacjach dnia codziennego oraz w pracy 

zawodowej i zaproponowały, aby w kolejnym roku szkolnym powołać zespół 

metodyczny ds. wykorzystania elementów języka migowego w pracy z małymi 

dziećmi. Zapraszamy zatem zainteresowane nauczycielki do włączenia się do 

prac zespołu zadaniowego „Kodowanie przez miganie” – wykorzystanie języka 

migowego w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym. 

Aldona Ziętala jest nauczycielką Przedszkola Miejskiego nr 58 w Zespole 

Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi. Zdjęcie: z zasobów własnych autorki. 
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Przedszkolu Miejskim nr 109 z Oddziałami Integracyjnymi w Łodzi 

Z ekologią, językiem obcym za pan brat – programy, projekty, konkursy 

Autor: Ewa Adamiak. 

Dyrektor przedszkola: Anna Koralewska. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca 

metodyczny ds. wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP.  

 

Ewa Adamiak to dyplomowany nauczyciel wychowania przedszkolnego 

w Przedszkolu Miejskim nr 109 z Oddziałami Integracyjnymi w Łodzi, a także 

logopeda, surdologopeda, oligofrenopedagog oraz certyfikowany terapeuta 
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Metody Krakowskiej. Obecnie oprócz codziennej pracy jako nauczyciel 

w przedszkolu integracyjnym, pracuje też jako logopeda w Przedszkolu 

Miejskim nr 14 w Łodzi. Prowadzi terapię logopedyczną z dziećmi 

z orzeczeniami, jak i ze zdrowymi mającymi zaburzenia w komunikacji 

językowej. W terapii wykorzystuje wszystkie techniki Metody Krakowskiej. 

Pani Ewa Adamiak jako nauczyciel wychowania przedszkolnego wykazuje 

ogromne zaangażowanie w swoim zawodzie, kreatywność i pomysłowość. 

Wykonuje wiele działań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 

w celu poszerzenia oferty placówki. 

Jest autorką dwóch programów edukacyjnych, które wdraża w celu rozwijania 

dodatkowych zainteresowań swoich wychowanków. 

Jeden, to program ekologiczny „Mały Ekolog”, który przybliża dzieciom 

proekologiczny styl życia. Ponadto Pani Ewa koordynuje szereg działań 

ekologicznych na placówce ubiegając się co roku z sukcesem 

o międzynarodowy certyfikat Zielonej Flagi. Realizuje działania wdrażając 

metodę projektu, a potem składa aplikacje w postaci prezentacji multimedialnej 

według Metodologii 7 kroków. 

Drugi program, „Zabawy z językiem obcym”, pozwala nauczycielce 

wprowadzać elementy języka niemieckiego wśród dzieci 5-6 letnich. Program 

ten wdrażany każdego roku szkolnego w ramach edukacji dwujęzycznej. 

Nauczycielka prowadzi dodatkowe, nieodpłatne zajęcia językowe na terenie 

przedszkola. Wprowadzenie dodatkowego, oprócz angielskiego, języka obcego 

w przedszkolu spotkało się z dużym zainteresowaniem zarówno ze strony 

uczących się dzieci, jak i rodziców. 

Pracując w przedszkolu integracyjnym nauczycielka nie zapomina o integracji 

dzieci zdrowych z niepełnosprawnymi, dlatego co roku organizuje warsztaty 

plastyczne pod hasłem: „Barwy Jesieni” mające na celu integrowaniu dzieci 

podczas wspólnych zabaw, pląsów, tworzenia prac plastycznych o tematyce 

jesiennej. 

W pracy swojej prowadzi też zajęcia dodatkowe z origami dla dzieci 

najstarszych w przedszkolu opierając się na zabawach z wykorzystaniem ruchu 

rozwijającego D. Dziamskiej. 

Od wielu lat jest też miłośniczką technik Freineta, zainicjowała i prowadzi 

korespondencyjną znajomość z Przedszkolem nr 2 w Łęczycy. Pisząc listy do 

zaprzyjaźnionego przedszkola uczy dzieci innych technik komunikacji na 

odległość, które we współczesnym świecie zostały wyparte przez technologię 

komputerową. 

Nauczycielka co roku aktywnie bierze udział w akcjach charytatywnych oraz 

uwrażliwia dzieci na trudny los drugiego człowieka. Od wielu lat współpracuje 

z Domem Pomocy Społecznej „Dom Kombatanta” w Łodzi przygotowując dla 
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seniorów z okazji ich święta życzenia, drobne upominki a nawet 

przedstawienia. 

Ponadto, aktywnie współpracuje z pobliskimi szkołami podstawowymi oraz 

Miejską Biblioteką Łódź – Bałuty. Jest pomysłodawcą różnych konkursów, 

przede wszystkim ekologicznych organizowanych na terenie placówki 

angażując nie tylko dzieci z przedszkola, ale ich rodziców i zaprzyjaźnione 

placówki z dzielnicy Bałuty. 

Chętnie dzieli się swoją wiedzą i doświadczeniem w formie warsztatów lub 

zajęć, które prowadzi dla rodziców i nauczycieli. Daje szanse nauczycielom 

i wszystkim zainteresowanym czerpać zadowolenie, które winno być udziałem 

uczących się dzieci jak i radości, której w organizowanej przestrzeni 

edukacyjnej doświadcza sam nauczyciel. Warto podkreślić, że nauczycielka 

jest otwarta na każdą współpracę, a na pierwszym miejscu stawia na 

partnerstwo z rodzicami. 

Jest autorką wielu artykułów opublikowanych w Katalogu Dobrych Praktyk 

w Edukacji. 

Za szczególne osiągnięcia w pracy na rzecz rozwoju łódzkiej oświaty 

otrzymała w październiku 2020 roku Nagrodę Prezydenta Miasta Łodzi 

II stopnia. 

Zdjęcie: z zasobów prywatnych autorki. 

Przedszkole Miejskie nr 110 w Łodzi 

Pomysły, innowacje, programy – z myślą o dzieciach 

Autor: Ewelina Woniak-Pietraszko. 
Dyrektor przedszkola: Agnieszka Piątek. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca 

metodyczny ds. wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. 

Ewelina Woniak-Pietraszko to nauczyciel dyplomowany pracujący 

w Przedszkolu Miejskim nr 110 w Łodzi. Posiada dodatkowe kwalifikacje 

w zakresie integracji sensorycznej, terapii ręki, metodyki nauczania 

najmłodszych języka niemieckiego i logopedii. Obecnie, zafascynowana 

symultaniczno-sekwencyjną metodą wczesnej nauki czytania, wdraża jej 

elementy w procesie kształcenia najmłodszych. 

Do największych osiągnięć w praktyce pedagogicznej nauczycielka zalicza 

różne projekty i przedsięwzięcia, które udało jej się zrealizować. 
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W ramach włączania języka niemieckiego do praktyki przedszkolnej 

nauczycielka napisała program własny „Język niemiecki śpiewająco” 

i realizuje go od kilku lat w grupach przedszkolnych. Jednym z ważniejszych 

osiągnięć związanych z nauczaniem języka niemieckiego był udział w roku 

szkolnym 2016/2017 w konkursie „Deutsche Bühne”, polegającym na 

wystawieniu teat-

rzyku w języku 

niemieckim. I choć 

konkurs przezna-

czony był dla klas 

podstawowych 

i gimnazjalnych to 

dzięki determinacji 

nauczycielki rów-

nież grupa przed-

szkolna wzięła 

w nim udział. Była 

to szansa na 

zaistnienie w śro-

dowisku lokalnym, 

a także na pre-

zentację umiejęt-

ności językowych 

dzieci. Udział 

w tym konkursie 

wymagał od nau-

czycielki ogrom-

nego zaangażowa-

nia i odpowie-

dzialności – od 

etapu napisania scenariusza do baśni „Śpiąca królewna” („Schneewittchen”), 

zaangażowanie wszystkich dzieci i przydział poszczególnych ról, dobór 

odpowiedniej muzyki, do włączenia rodziców w przygotowanie dla dzieci 

strojów. Całe jury i wszyscy obecni widzowie byli zachwyceni występem 

młodych aktorów i nagrodzili ich gromkimi brawami. 

Zainteresowania nauczycielki teatrem przekładają się na prowadzenie przez nią 

warsztatów teatralnych dla dzieci. Udział w Przeglądzie Teatrów 

Przedszkolnych im. H. Ryla odbywa się dwuetapowo, najpierw jako eliminacje 

w Przedszkolu Miejskim nr 49 w Łodzi, a następnie udział w finale już w Domu 

Kultury „Na Żubardzkiej”. W roku szkolnym 2016/2017 dzieci pod kierunkiem 

pani Eweliny przeszły z powodzeniem eliminacje, a inscenizacja „Bal 

w pokoiku lal” wystawiona została w finale na deskach Domu Kultury 

z udziałem widowni stworzonej przez innych młodych aktorów. Do tej 
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inscenizacji udało zaangażować się wszystkie dzieci z grupy, a tym samym 

budować w nich poczucie, że każde z nich jest ważną częścią społeczności. 

Nauczycielka w roku szkolnym 2019/2020 napisała innowację pedagogiczną 

„Sylabowy zawrót głowy” wykorzystujący elementy metody symultaniczno-

sekwencyjnej stworzonej przez prof. Jagodę Cieszyńska. Obecnie innowacja 

prowadzona jest przez nauczycielkę w ramach programu własnego pod tą samą 

nazwą. Zarówno ww. innowacja pedagogiczna jak i program oparte są na 

metodyce nauczania najmłodszych, zgodnie z podstawą programową. 

Uwzględniają: krótką koncentrację uwagi dziecka, potrzebę ruchu oraz 

różnorodność oddziaływań dydaktycznych. 

W ramach współpracy z Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego nauczycielka współprowadziła warsztat 

pn. „Kodujące przedszkolaki” podczas IV Weekendu z Technologią 

Informacyjną pn. „Wyobraźnia kreuje rzeczywistość”. Tu z kolei 

zaprezentowała karty zajęć na tablicę interaktywną do sytuacji edukacyjnej 

i z wykorzystaniem wiersza W. Chotomskiej „10 Bałwanków”. Podzieliła się 

swoim doświadczeniem dotyczącym sposobów wykorzystania różnorodnych 

pomocy dydaktycznych we wczesnej nauce czytania podczas konferencji 

metodycznej „Wykorzystanie symultaniczno - sekwencyjnej metody nauki 

czytania w praktyce przedszkolnej” w marcu 2021 roku. 

Nauczycielka chętni dzieli się wiedzą i swoim doświadczeniem o czym 

świadczą artykuły, które ukazały się czasopiśmie „Dobre Praktyki. Innowacje 

w Edukacji” wydawanym przez Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego w Łodzi. Pani Ewelina opracowała dwa teksty: 

„Sylabowy zawrót głowy – wykorzystanie metody symultaniczno-

sekwencyjnej we wczesnej nauce czytania” i „Nauczanie zdalne w edukacji 

przedszkolnej w czasie pandemii koronawirusa” oraz była współautorem 

dobrej praktyki pn. „Narzędzia interaktywne jako innowacyjne rozwiązania 

w edukacji przedszkolnej”. W ramach edukacji rodziców pisała i zamieszczała 

na stronie internetowej przedszkola artykuły, m. in.: „Jak oswoić pobyt dziecka 

w przedszkolu?”, „Znaczenie ruchu w życiu dziecka”, „Dysleksja. Przyczyny 

i objawy dysleksji oraz jej odmiany”, „Porozumienie bez przemocy”. 

W ramach współpracy międzynarodowej za pośrednictwem platformy 

eTwinning nauczycielka zrealizowała projekt „24 Tage bis Weihnachten”, tzn. 

„24 dni do Świąt Bożego Narodzenia”. Projekt polegał na wymianie kalendarza 

adwentowego zrobionego wspólnie z dziećmi i przesłaniu go do wybranego 

uczestnika projektu, tj. innego przedszkola z zagranicy. 

Nauczycielka jest autorką programu „Z ekologią na Ty" dofinansowanego 

z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

w Łodzi. W ramach programu przeprowadziła cykliczne zajęcia edukacyjne 

z zakresu ekologii (scenariusze zajęć: Co mogę zrobić, by ratować przyrodę? 
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Jak zostać przyjacielem przyrody? Powitanie Wiosny w plenerze, Wiosna 

i kwiatki) z wykorzystanie plansz dydaktycznych. Ponadto sporządziła 

regulamin do konkursu plastycznego „Strój ekologiczny zrobiony z odpadów”. 

Adresatami były dzieci z przedszkoli miejskich z terenu łódzkiej dzielnicy 

Bałuty. Rozstrzygnięcie konkursu połączone było z imprezą zorganizowaną na 

terenie przedszkola z okazji „Dnia Ziemi”. Stroje ekologiczne wykonane pod 

okiem nauczycieli zaprezentowane zostały w pokazie mody. Dzieci, których 

stroje zwyciężyły zostały nagrodzone książkami zakupionymi 

z dofinansowania WFOŚiGW w Łodzi. W ramach programu odbyły się łącznie 

4 wycieczki do Groty Solnej, Nadleśnictwa Łódzkiego – Łagiewniki (2) oraz 

Konarzewa. W wycieczkach uczestniczyły dzieci z całego przedszkola. 

Uczestnicy wycieczek poznali prowadzenia zdrowego stylu życia, walory 

krajobrazowe, sposoby uprawy roślin – wikliny oraz tworzenia z niej ozdób. 

Nauczycielka opracowała także i wdrożyła program „Ekologia w mieście, 

ekologia na wsi”, który był kontynuacją programu „Z ekologią na Ty”. 

W ramach tego programu odbyły się wycieczki do Nagawek oraz Lasu 

Łagiewnickiego. Pierwsza z wymienionych dotyczyła zapoznania dzieci 

z życiem na wsi oraz sposobem produkowania masła. Uczestnicy wycieczki 

mieli możliwość oglądania i samodzielnego wyrobu a następnie degustacji 

masła. W ramach projektu pani Ewelina sporządziła regulamin do konkursu 

plastycznego „Ekologiczna zagroda wiejska". Adresatami konkursu były dzieci 

z naszego przedszkola. Zadaniem było wykonanie zwierzątka wiejskiego 

z ekologicznych materiałów bądź odpadów. Końcowym efektem była makieta 

ze zwierzętami z zagrody wiejskiej. Dzieci, które wzięły udział w konkursie 

otrzymały nagrody w postaci książek. 

Autorstwem oryginalnych rozwiązań organizacyjno-metodycznych, 

wdrażanymi działaniami oraz swoim zaangażowaniem w kreowanie nowego 

modelu pracy w przedszkolu Pani Ewelina Woniak-Pietraszko udowodniła, że 

zasługuje na miano nauczyciela – innowatora. 

Zdjęcie: z zasobów prywatnych autorki. 

Przedszkole Miejskie nr 235 w Łodzi 

W poszukiwaniu atrakcyjnych i innowacyjnych metod kształcenia 

Autor: Anna Korczak. 

Dyrektor przedszkola: Teresa Szkoda. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, doradca 

metodyczny ds. wychowania przedszkolnego w ŁCDNiKP. Zdjęcie: 

z zasobów prywatnych autorki. 
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Anna Korczak jest 

nauczycielką wychowania 

przedszkolnego od 2006 roku, 

autorką innowacji pedago-

gicznych. 

Jest absolwentką Wydziału 

Nauk o Wychowaniu Uni-

wersytetu Łódzkiego, gdzie 

ukończyła studia magisterskie 

w zakresie pedagogiki wieku 

dziecięcego. Ukończyła szereg 

kursów doskonalących, poszu-

kując dziedziny, w której 

mogłaby się specjalizować. 

W 2012 roku spełniła swoje 

marzenie odbierając dyplom 

ukończenia studiów pody-

plomowych w zakresie meto-

dyki nauczania języka 

angielskiego Akademii Humanistyczno-Ekonomicznej. 

Pracę lektora języka angielskiego rozpoczęła od realizacji programu własnego 

„Iskierka”, który zakładał wykorzystanie Metody Ruchu Rozwijającego 

W. Sherborne w nauczaniu języka angielskiego. Program został odebrany 

bardzo pozytywnie, a pani Anna nie zaprzestała poszukiwań atrakcyjnych dla 

dzieci i innowacyjnych metod nauczania. Przełomem było ukończenie kursu 

doskonalącego w zakresie metody WebQuest. Metoda zakłada samodzielną 

pracę dzieci oraz zaangażowanie rodziców, co sprawia, że treści poznawane 

w przedszkolu utrwalane są w domu, zwiększając efektywność procesu 

kształcenia. Nauczycielka zaczęła od pojedynczych projektów, by później 

zastosować tę metodę w innowacji pedagogicznej, którą realizowała przez dwa 

lata w swojej grupie przedszkolnej. O pozytywnych stronach stosowania 

WebQuestów w nauczaniu języka angielskiego pani Anna napisała w artykule 

opublikowanym w czasopiśmie „Dobre Praktyki. Innowacje w Edukacji” 

wydawanym przez Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Od dwóch lat pani Anna Korczak pełni funkcję lidera Zespołu Metodycznego 

„Preschoolerslearn English” działającego w Łódzkim Centrum Doskonalenia 

Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. W ramach pracy zespołu prowadziła 

zajęcia otwarte oraz webinarium w oparciu o innowację pedagogiczną „Język 

angielski z mamą i tatą”. Bardzo chętnie i systematycznie dzieli się swoim 

warsztatem z koleżankami z innych placówek, między innymi prowadząc 

szkolenie dotyczące wykorzystania aplikacji wordwall.net w nauczaniu języka 
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angielskiego w przedszkolu oraz dzieląc się doświadczeniem oraz źródłami 

inspiracji i pomocy dydaktycznych podczas konferencji metodycznych 

organizowanych przez ŁCDNiKP. 

Pani Anna jest również autorką programu „Z bajek, piosenek, wierszyków 

uczymy się ekonawyków”. Nauczycielka wykorzystała w nim literaturę, 

zasoby portalu youtube.com oraz filmy DVD w celu kształtowania u dzieci 

i ich rodziców nawyków proekologicznych. Podjęła również współpracę 

z Fundacją „Źródła” oraz Ośrodkiem Edukacji Ekologicznej „W lesie 

Łagiewnickim”. Na drodze realizacji programu stanęła pandemia, jednak 

zastosowanie narzędzi TIK pozwoliło pani Annie zrealizować założone cele 

i treści. Aktualnie program jest dostosowywany do młodszych dzieci i będzie 

realizowany w aktualnej grupie. 

Nauczycielka jest entuzjastką wprowadzania technologii informacyjnej 

i komunikacyjnej w pracy z małymi dziećmi. Prezentowała swoje refleksje 

dotyczące współpracy z rodzicami w czasie edukacji zdalnej przedszkolaka 

podczas konferencji metodycznej „Jak wykorzystać doświadczenia z edukacji 

zdalnej w codziennej pracy przedszkola – doświadczenia, refleksje, 

inspiracje…”. 

Nauczycielka nadal podnosi swoje kwalifikacje i poszukuje kolejnych 

nowatorskich rozwiązań. Jest terapeutą SI, tutorem przedszkolnym oraz 

słuchaczką Centrum Metody Krakowskiej. 
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Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji. Zeszyt 36. ŁCDNiKP 2022 

Przedszkole Miejskie nr 7 w Łodzi 

„Pobudzać kreatywność dzieci” 

Autor: Agata Więcek. 

Dyrektor przedszkola: Anna Szybińska. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Agata Więcek jest nauczycielką Przedszkola Miejskiego nr 7 w Łodzi. 

Ukończyła studia na kierunku „Pedagogika Wieku Dziecięcego” na 

Uniwersytecie Łódzkim oraz studia podyplomowe „Nowoczesne metody 
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wychowania przedszkolnego z metodyką nauczania języka obcego i edukacja 

wczesnoszkolna z językiem angielskim”. 

Pani Agata była uczestniczką kursu doskonalącego „Pedagogika Marii 

Montessori” a także konferencji międzynarodowej „Odkryjmy Montessori raz 

jeszcze” co pozwoliło na stosowanie przez nauczycielkę w grupie elementów 

metody M. Montessori oraz tworzenie pomocy wg koncepcji Montessori. 

W ramach dzielenia się wiedzą prezentowała sposoby pracy w oparciu 

o koncepcję Montessori rodzicom dzieci oraz gościom - studentkom z Brazylii 

i Chin, dla których poprowadziła warsztaty. 

W swojej placówce pełni funkcję społecznego zastępcy dyrektora, jest liderką 

WDN – planuje i organizuje wewnętrzne doskonalenie rady pedagogicznej. 

W ramach dzielenia się wiedzą z innymi nauczycielami prowadzi rady 

szkoleniowo - warsztatowe dla koleżanek z własnej rady a także wspiera 

nauczycieli młodszych stażem na drodze awansu zawodowego. 

Brała udział w Forum Innowacji nauczycieli uczestnicząc w warsztatach 

prowadzonych przez nauczycielki łódzkich przedszkoli a także przeprowadziła 

warsztaty dotyczące Ruchu Rozwijającego V. Sherborne. 

Jest autorką licznych innowacji pedagogicznych: 

 „Sami gotujemy i zdrowo jemy”; 

 „Twórcza aktywność plastyczna dziecka w wieku przedszkolnym” – 

pobudzając kreatywność dzieci nauczycielka organizowała wystawy 

dziecięcych prac plastycznych (w bibliotece rejonowej, w Centrum 

Kultury Młodych, Experymentarium Łódzkim, w Muzeum 

Włókiennictwa, w szkole podstawowej, w Teatrze Pinokio, 

w Wojewódzkim Ośrodku Doskonalenia Nauczycieli, w Kolegium 

Nauczycielskim w Zgierzu). 

Za jeden z priorytetów swojej pracy Pani Agata uważa wykształcenie jednostki 

otwartej na świat, empatycznej, wrażliwej na potrzeby innych. Pragnąc 

kształtować pełnych wrażliwości i empatii młodych ludzi, bierze wspólnie 

z dziećmi udział w akcjach o charakterze charytatywnym. Od kilku lat 

współpracuje z Klubem Seniora M-Łodzi duchem – seniorzy spotykają się 

z dziećmi, wystawiają mini teatrzyki dla dzieci (w ramach programu „Małe 

formy teatralne, czyli senior w przedszkolu”). Dzieci wykonują drobne 

podarunki dla seniorów, kartki świąteczne, z okazji Dnia Seniora, Dnia 

Życzliwości, itp. Nauczycielka koordynuje także na terenie przedszkola akcje 

charytatywne: „Podziel się Wigilią” (na rzecz potrzebujących rodzin ze szkół 

specjalnych), „Razem na święta”, „Łodziaki Wdzięczniaki”, Góra Grosza, 

Gorączka Złota, Dziewczynka z Zapałkami. 

Otwartość, szczerość, empatia – to podstawy, które pomogą dzieciom 

w przyszłości zbudować społeczeństwo przeciwstawiające się wykluczeniom 
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społecznym. Nauczycielka bierze udział w projekcie „Kodowanie przez 

miganie – zastosowanie elementów języka migowego w pracy z dzieckiem 

w wieku przedszkolnym” a w ramach projektu współpracuje z innymi 

nauczycielami i wprowadza elementy języka migowego podczas zajęć 

z dziećmi. 

Wspiera potrzebujące zwierzęta organizując akcje zbiórki na rzecz 

bezdomnych zwierząt. 

Dzięki tym akcjom promuje placówkę jako miejsce otwarte na innych, 

potrzebujących a dzieci uczy otwartości i uwrażliwia na potrzeby innych. 

Agata Więcek współpracuje z wieloma instytucjami wspierającymi rozwój 

wychowanków (biblioteka rejonowa, Centrum Kultury Młodych, Dom 

Międzypokoleniowy, Klub Seniora M-Łodzi duchem, Poradnia 

Psychologiczno-Pedagogiczna, rada osiedla, szkoła podstawowa, Straż 

Miejska, straż pożarna). Organizuje dla dzieci warsztaty, wycieczki 

w różnorodne środowiska, spotkania z ciekawymi ludźmi. 

Mając świadomość wpływu człowieka na otaczające go środowisko 

nauczycielka kształci u dzieci postawę odpowiedzialności za ekosystem. Jej 

marzeniem jest takie zaszczepienie w dzieciach pozytywnego nastawienia 

wobec potrzeb przyrody, by w przyszłości żyły w harmonii ze środowiskiem 

przyrodniczym, by wiedziały, że są jego częścią i że mogą swoimi działaniami 

wspierać przyrodę ożywioną a nie być dla niej zagrożeniem. Pani Agata 

inspiruje dzieci do udziału w różnych przedsięwzięciach o charakterze 

ekologicznym: 

 „Z darami natury świat nie jest ponury” (prowadzi zajęcia 

z wykorzystaniem materiałów przyrodniczych, nieużytków); 

 „Drzewko za makulaturę” (wspólnie z dziećmi zorganizowała zbiórkę 

makulatury a za uzyskane środki zakupiła rośliny, które zasadziła 

z dziećmi na terenie przedszkola); 

 „Czyste powietrze wokół nas”; 

 „Zielony ogródek” (dzieci prowadzą mini ogródek na terenie 

przedszkola a także zakładają zielone kąciki w sali, gdzie obserwują 

wzrost roślin); 

 „Drzewko pamięci” (wspólnie z dziećmi zasadziła drzewo na terenie 

osiedla); 

 „Sprzątanie Świata” (akcja porządkowania terenów zielonych). 

Udział w akcjach proekologicznych umożliwia bezpośrednie obcowanie dzieci 

z przyrodą, pobudza kreatywność dzieci, zaznajamia je z ideą „zero waste”  

a w konsekwencji prowadzi do rozbudzania świadomości ekologicznej 

i budowania postawy odpowiedzialności za środowisko i szacunku wobec 

każdego z jego elementów. 
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Nauczycielka dużą rolę przykłada do zainteresowania dzieci literaturą zdając 

sobie sprawę z tego, jak ważna jest książka w kształtowaniu świadomości 

młodego człowieka. Na terenie przedszkola koordynuje akcją „Książka za 

książkę” – zorganizowała przedszkolny punkt wymiany książek dla dzieci ich 

rodziców. Zachęca rodziców do udziału w akcji „Czytamy dzieciom”. 

Współpracuje z miejscową biblioteką, wspólnie z dziećmi brała udział 

w spotkaniu autorskim z poetką literatury dziecięcej Marzeną Szczepańską. 

Organizuje wystawy prac dziecięcych na terenie biblioteki. Wspólnie z dziećmi 

bierze udział w projektach czytelniczych („Magiczna moc bajek”, Akcja 

Głośnego Czytania, „Przedszkolaki czytają”), zorganizowała konkurs dla 

dzieci i rodziców „Poczytaj mi mamo, poczytaj mi tato”. 

Bierze udział w projekcie „Skuteczne zdziwienie – wyzwalająca myślenie 

nauka czytania i pisania” będącym unikatową propozycją nauki czytania, 

łącząc elementy aktywizacji poznawczej, emocjonalnej i motorycznej 

(we współpracy z wykładowcami Uniwersytetu Łódzkiego oraz studentką UŁ, 

w obecności, której prowadzi zajęcia). 

Nauczycielka ściśle współpracuje z rodzicami prowadząc zajęcia asystenckie, 

otwarte, integracyjne dla dzieci i rodziców, organizując pikniki rodzinne 

i uroczystości z udziałem rodziców. Inspiruje dzieci do udziału w konkursach 

a także organizuje konkursy i zawody sportowe dla dzieci. Publikuje artykuły, 

scenariusze własne na portalach oświatowych. 

Nieustannie się szkoli, bierze udział w warsztatach, konferencjach, webinarach. 

A robi to wszystko, ponieważ… praca jest jej pasją. 

Przedszkole Miejskie nr 20 w Łodzi 

Programy autorskie, inicjatywy pedagogiczne i innowacje edukacyjne 

Autor: Katarzyna Wankiewicz. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Katarzyna Wankiewicz jest nauczycielem mianowanym z dziewięcioletnim 

stażem pracy z przedszkolu. Ukończyła studia licencjackie o specjalności 

„Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna z językiem angielskim” oraz 

studia magisterskie o specjalności „Pedagogika wieku dziecięcego”. Posiada 

również dodatkowe kwalifikacje z zakresu gimnastyki korekcyjnej, terapii 

pedagogicznej z elementami z logopedii oraz zarządzania oświatą. 
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W ciągu 9 lat 

swojej pracy 

nauczycielskiej 

pani Katarzyna 

opracowywała 

i z dużym 

powodzeniem 

wdrażała liczne 

programy 

autorskie, 

inicjatywy 

pedagogiczne 

i innowacje 

edukacyjne.  

Wspólnie 

z dziećmi brała 

udział 

w projektach 

edukacyjnych: 

 

 Poznajemy zawody – świat ludzi dorosłych widziany oczami dziecka; 

 Uczymy Dzieci programować; 

 Mały miś w świecie wielkiej literatury; 

 Nasza Piękna Polska Cała; 

 Las, dwa, trzy – matematyczne przygody wśród przyrody; 

 Od Smyka do Medyka 2020; 

 Idź ty lepiej, Koziołeczku szukać swego Pacanowa; 

 Technikoludek - czyli przedszkolak w świecie technologii. 

Nauczycielka opracowała i wdrożyła program pt. „Cztery pory roku”, mający 

na celu poszerzenie wiadomości z zakresu edukacji przyrodniczej, 

kształtowanie poczucia odpowiedzialności wśród dzieci za otaczający ich świat 

poprzez prace plastyczne, kodowanie, zabawy z językiem angielskim czy 

zabawy logorytmiczne. Wdrożyła również program koła informatycznego 

„Informatyka dla smyka” dla dzieci 6 letnich. Podczas zajęć dzieci doskonaliły 

swoje umiejętności i zdobywały wiedzę poprzez wykorzystanie komputera 

w różnych sytuacjach edukacyjnych tj. samodzielne rozwiązywanie 

problemów, rozwój kreatywności, logiczne myślenie. 

Nauczycielka współpracowała z innymi szkołami i przedszkolami realizując 

projekty eTwinning: 
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 „Lubimy programować” - rozwijanie współpracy partnerskiej 

eTwinning dotyczącej programowania/kodowania z wykorzystaniem 

nowoczesnych technologii; 

 „Halloween Party” - wspólne świętowanie i zabawa Halloween. 

Efektem projektu było zwiększenie świadomości kulturowej 

o Halloween, o tradycjach tego święta w innych krajach, zawieranie 

znajomości z uczestnikami projektu oraz możliwość obcowania 

z językiem angielskim; 

 „Świąteczny kalendarz pomysłów” - projekt miał na celu 

przedświąteczne twórcze pobudzenie dzieci i nauczycieli. 

Pani Katarzyna prowadziła również zajęcia z kodowania „Kodowanie na 

dywanie”. Na zajęciach dzieci miały możliwość zabaw z matą edukacyjną oraz 

robotami edukacyjnymi DOC i Ozobot. W grupach starszych pojawiły się 

również zabawy z różnymi szyframi. W roku szkolnym 2018/2019 

nauczycielka wprowadziła wspólnie z koleżankami innowacje „Z Kodobotem 

poznajemy świat matematyki, przyrody, języka i muzyki”. 

W latach 2019 - 2021 wprowadziła w życie i monitorowała przebieg 

ogólnopolskiego projektu „Z Kodusiem wśród świata matematyki, przyrody, 

języka i muzyki” powstałego na bazie innowacji przy współpracy 

z czasopismem „Bliżej Przedszkola”. Celem projektu było podniesienie 

kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie nauki kodowania 

i programowania, wśród dzieci rozwijanie myślenia logicznego, 

pomysłowości, pewności siebie i kształtowanie kompetencji kluczowych. 

Pani Katarzyna chętnie dzieli się swoimi doświadczeniami z innymi 

nauczycielkami przedszkoli. W ramach Forum Innowacji przeprowadziła na 

terenie Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej warsztaty dotyczące 

kodowania offline – zabawy z matą oraz niekonwencjonalnych pomoce 

dydaktycznych. W ramach konferencji zorganizowanych przez ŁCDNiKP 

,,Jak uatrakcyjnić zajęcia z języka angielskiego w przedszkolu? – bank 

pomysłów” zaprezentowała ciekawe rozwiązania związane 

z przeprowadzonymi grami terenowymi w przedszkolu, zaś podczas 

konferencji „Wczesne nauczanie języka angielskiego” zaprezentowała 

propozycje zabaw, gier i pomocy dydaktycznych jakie można wykorzystać na 

zajęciach z języka angielskiego w przedszkolu. Opisy jej działań zamieszczone 

są w wydawanych przez Łódzkie Centrum „Katalogów Dobrych Praktyk 

w Edukacji” oraz „Innowacje w Edukacji”. Pani Katarzyna z zaangażowaniem 

włączała się w działania licznych zespołów metodycznych. Pełniła funkcję 

lidera zespołu zadaniowego ds. kodowania w przedszkolu oraz lidera projektu 

„Laboratorium językowe”. Prowadziła także zajęcia otwarte i modelowe dla 

nauczycieli, zarówno stacjonarnie jaki i online. Organizowała także konkursy 

dla nauczycieli przedszkoli o zasięgu ogólnopolskim. 
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Pani Katarzyna Wankiewicz z zapałem włączała rodziców w różnego rodzaju 

akcje charytatywne m.in.: 

 Akcja #zaświećsięnaniebiesko – wspieranie osób ze spektrum autyzmu; 

 W czasie trwania pandemii Covid-19 zaprosiła dzieci wraz z rodzicami 

do akcji „Tęcza w oknie - #zostańwdomu”. Dzieci, poprzez wykonanie 

tęczy i przyklejenie jej w oknie szerzyły nadzieje i dodawały światu 

koloru w ponurych chwilach pandemii; 

 „Tornister pełen uśmiechu” - zbiórka artykułów biurowych i szkolnych 

dla dzieci z Domu Dziecka w Porszewicach; 

 „Pomagamy, bo lubimy”, „Kolorujemy dzieciom świat” - zbiórka darów 

dla Domu Małego Dziecka w Łodzi; 

 „Podziel się wigilią” - przekazanie podarunków dla dzieci 

niepełnosprawnych, wychowanków, podopiecznych: Zespołu Szkół 

Specjalnych nr 2 w Łodzi, Specjalnej Szkoły Podstawowej nr 105 

w Łodzi, Specjalnej Szkoły Podstawowej nr 168 w Łodzi, Specjalnej 

Szkoły Podstawowej nr 176 w Łodzi, Specjalnej Szkoły Podstawowej 

nr 194 w Łodzi, Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 3 

w Łodzi, Fundacji dla Dzieci z Chorobami Nowotworowymi 

„Krwinka”; 

 „Pomóż zwierzakom” – Ośrodek Rehabilitacji Dzikich Zwierząt 

w Łodzi – zbiórka karmy i innych artykułów; 

 „Paczka dla Bohatera” – odbiorcami akcji byli kombatanci – zbiórka 

artykułów spożywczych i higienicznych; 

 „Misie Ratownisie” - zbiórka pluszaków dla dzieci uczestniczących 

w wypadkach. Odbiorcą była Ochotnicza Straż Pożarna w Rzgowie oraz 

Ochotnicza Straż Pożarna w Woli Zaradzyńskiej; 

 Pomocne serce - Zbiórka artykułów szkolnych, biurowych, 

higienicznych, przemysłowych dla domu Małego Dziecka w Łodzi; 

 Z okazji Świąt Wielkanocnych przekazała 101 kartek świątecznych 

wykonanych przez dzieci (15 szt. z Przedszkola Miejskiego nr 192, 

pozostałe z całej Polski) dla podopiecznych Domu Pomocy Społecznej 

w Łodzi przy ulicy Kosynierów Gdyńskich. 

Na terenie przedszkola Pani Katarzyna koordynowała akcje prowadzone przez 

inne instytucje:  

 BohaterON – akcja polegała na wykonaniu kartek, laurek oraz listów 

z życzeniami i słowami uznania dla Powstańców Warszawskich oraz 

promocji historii Polski XX wieku; 

 Akcja Góra Grosza –Towarzystwo Nasz Dom - zebranie funduszy na 

pomoc dzieciom wychowującym się poza własną rodziną; 
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 UMŁ – Marzycielska Poczta – akcja polegała na wykonaniu kartek 

wielkanocnych, które następnie trafiły do łódzkich szpitali oraz do 

łódzkich domów pomocy społecznej; 

 Ile waży Św. Mikołaj – zbiórka monet.  

Za największe wyróżnienie w swojej pracy Pani Katarzyna uważa 

wytypowanie prowadzenia zajęć w ramach Akademii Młodych Twórców, 

Sekcja Badaczy i Odkrywców. Kolejnym działaniem, które wzbogaciło 

dorobek zawodowy nauczycieli było powołanie do udziału w pracach Komisji 

Konkursowej I konkursu języka angielskiego „My book of Animals” 

organizowanego przez ŁCDNiKP. 

Sukcesem Pani Katarzyny był także udział w konkursie „CODE WEEK 2020 

- 1000 pierwszych inicjatyw online" w ramach Europejskiego Tygodnia 

Kodowania. Celem konkursu było zaprezentowanie ciekawych inicjatyw 

związanych z kodowaniem (zabawy z robotami, matą edukacyjną, 

szyfrowanie, kodowanie z tablicą interaktywną). Nauczycielka została 

laureatką tego konkursu. 

Pani Katarzyna Wankiewicz jest stale otwarta na nowe wyzwania - od dnia  

1 stycznia 2022 roku pracuje w Przedszkolu Miejskim nr 20 w Łodzi jako 

pełniąca obowiązki dyrektora. 

Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi 

Edukacja artystyczna drogą do harmonijnego rozwoju dzieci 

Autor: Elżbieta Barabasz. 
Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Elżbieta Barabasz jest nauczycielką z długim stażem pracy w oświacie, ale 

wciąż szuka nowych sposobów i środków dydaktycznych, które zaspokoiłyby 

potrzeby współczesnych dzieci. 

Jedne z chętniej stosowanych przez nauczyciela działań dotyczą gry na 

dzwonkach diatonicznych. Utwory muzyczne przeznaczone do muzykowania 

dobiera zgodnie z możliwościami grupy tak, aby dzieci nie ulegały 

zniechęceniu i zmęczeniu stając przed zbyt trudnymi wyzwaniami. Do gry 

opracowuje dla nich partytury graficzne w postaci kodu obrazkowego. 

Dzwonki diatoniczne wykorzystuje również do tworzenia muzyki, która 

przybiera kształt improwizacji instrumentalnej, lub wokalno-instrumentalnej. 

Według obserwacji nauczyciela zabawy z zastosowaniem dzwonków 
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diatonicznych pozwalają dzieciom szybciej przyswoić elementarne pojęcia 

muzyczne takie jak: dynamika, barwa, rytm, nastrój, tempo.  

Uważa również grę na 

dzwonkach za dosko-

nały sposób zmotywo-

wania dzieci do 

działania, które wymaga 

pełnej koncentracji, tak 

trudnej do wyegzek-

wowania w dobie 

współczesnej cywili-

zacji, pełnej bodźców 

wzrokowych i słucho-

wych. Gra na 

dzwonkach diatonicz-

nych uczy opanowania, 

cierpliwości, współ-

pracy w grupie, 

przestrzegania przyję-

tych zasad, daje 

dzieciom pełną 

satysfakcję, kiedy mogą 

ją zaprezentować 

rodzicom i najbliższym 

podczas uroczystości 

przedszkolnych. 

Kolejne niestandardowe działania, jakie podejmuje nauczyciel w pracy 

z dziećmi związane są z techniką wywodzącą się z Japonii - teatrzykiem 

kamishibai. Dzięki tej technice Pani Elżbieta rozwija twórczą postawę dzieci, 

zwłaszcza tych, które nie potrafią jeszcze czytać, aktywizuje grupę do 

działania, uczy otwartości, akceptacji wygenerowanych przez nie pomysłów. 

Za pośrednictwem teatrzyku kamishibai rozbudza zainteresowanie dzieci 

i rodziców polskimi i zagranicznymi dziełami literackimi. Uczy także dzieci 

konstruowania dłuższych wypowiedzi poprzez stosowanie spójników takich 

jak: i, a, lub, że. Nauczycielka angażuje dzieci do tworzenia kart teatrzyku 

kamishibai, stosując różne środki wyrazu (plama, kreska) oraz różne techniki 

– malowanie, stemplowanie, rozdmuchiwanie tuszu za pomocą słomki, 

wycinanie, itp. Nauczyciel aktywizuje również rodziców do wykonywania 

z dziećmi kart pracy, a nawet do wcielania się w role aktorów występujących 

w teatrzyku kamishibai. W ten sposób integruje środowisko przedszkolne 

i rodziców, uatrakcyjnia spektakle teatralne występami pracowników 

przedszkola - dyrektora, nauczycieli, obsługi. 
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Inne działania świadczące o ciągłym poszukiwaniu innowacyjnych metod 

pracy, to cykle zajęć prowadzone w ramach autorskiego programu Bawimy się 

razem rozwijającego umiejętności grafomotoryczne dzieci 5 – 6-letnich. 

Wdrażając swój program nauczyciel dużo uwagi skupia na usprawnianiu 

motoryki dużej dzieci, szczególnie obręczy barkowej. Wiele miejsca poświęca 

działaniom ukierunkowanym na doskonalenie koordynacji ruchowo-słuchowo-

wzrokowej, płynność ruchów rąk. Do ćwiczeń rozwijających motorykę dużą 

wykorzystuje różne przybory m.in. patyczki z wstążkami, bibułą, szyfonowe 

chusty. Podczas proponowanych przez nauczyciela zajęć dzieci usprawniają 

przede wszystkim motorykę małą, uwrażliwiają swoje dłonie doświadczając 

różnych struktur i faktur materiałów. Poznają wiele technik płaskich typu: 

odbijanie – stemplem, gazą, patyczkami kosmetycznymi; wydrapywanie – 

batik; rysowanie i malowanie na różnych formatach; wykonywanie wycinanek 

z kolorowego papieru, ścinków tekstylnych; wydzieranie z krepiny, gazet. 

Zaznajamiają się również z technikami półprzestrzennymi takimi jak lepienie 

z masy solnej, plasteliny; zgniatanie, formowanie kulek z bibuły i wyklejanie 

nimi powierzchnię wewnątrz konturów rysunków. Proponowane ćwiczenia 

graficzne polegają na kreśleniu wzorów ołówkiem, kredką, flamastrem na 

kartonie, początkowo po śladzie, a potem samodzielnie. Do ćwiczeń nauczyciel 

wykorzystuje często kalkę kreślarską, kartki kopiujące oraz własne ręce – 

kreatywne ręce. Zajęcia ukierunkowane na rozwój umiejętności 

grafomotorycznych nauczyciel dostosowuje do potrzeb grupy. Prowadzi 

ewaluację zajęć w postaci kart obserwacyjnych. 

Elżbieta Barabasz jest również autorem programu „Nauka czytania nie musi 

być nudna”, w którym opracowała m.in gry i zabawy rozwijające słuch 

fonemowy pozwalający dziecku różnicować, analizować, łączyć dźwięki 

mowy. Stworzone zabawy i gry uwzględniają również elementy czytania dla 

chętnych dzieci. Pierwsze sukcesy w czytaniu powodują wzrost 

zainteresowania tą formą aktywności, motywują do działania nawet mniej 

zdolne dzieci. Taka opinię podzielają również rodzice. 

Swoimi doświadczeniami pedagogicznymi nauczyciel dzieli się na 

warsztatach, szkoleniach i konferencjach organizowanych przez Łódzkie 

Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. Chętnie 

prowadzi również zajęcia modelowe dla nauczycieli. Uważnie wysłuchuje ich 

opinii nt. własnych działań pedagogicznych, dzięki czemu może modyfikować, 

ulepszać swoje pomysły. Systematycznie opowiada o swoich osiągnięciach 

pedagogicznych na łamach Katalogu Dobrych Praktyk w Edukacji 

wydawanych przez ŁCDNiKP. Sama lubi w Katalogu szukać inspiracji do 

nowych innowacyjnych działań. 
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Przedszkole Miejskie nr 66 w Łodzi 

Programy, projekty, innowacje, podręczniki 

Autor: Ewelina Kaźmierczyk. 

Dyrektor przedszkola: Irena Walaszek. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Ewelina Kaźmierczyk jest 

nauczycielką przedszkola, 

zatrudnioną w Przedszkolu 

Miejskim nr 66 w Łodzi od 2009 

roku. W roku 2016 uzyskała 

stopień awansu zawodowego 

nauczyciela mianowanego. 

Od dnia 1 września 2010 Pani 

Ewelina jest lektorką języka 

angielskiego i współautorką 

realizowanej innowacji peda-

gogicznej o charakterze 

organizacyjno – programowym 

„We Speak English, czyli 

mówimy po angielsku…”, której 

nadrzędnym celem jest codzienny 

kontakt dzieci z językiem 

angielskim. Jest również 

współautorką programu edu-

kacyjnego „Przygoda z językiem 

angielskim podwójną szansą - 

program edukacyjny z zasto-

sowaniem kształcenia typu 

CLIL”, który szerzy ideę nauczania dwujęzycznego oraz integruję treści 

programowe wychowania przedszkolnego z nauczaniem j. angielskiego. 

Zainspirowała Radę Pedagogiczną od wdrożenia i realizowania treści 

programu w grupach dzieci 5,6 - letnich. Program został zaprezentowany na 

Międzynarodowej Konferencji - Debrecen - Węgry w dniach 25-26 maja 2016 

roku. „Early childchood education - The ways and Possibilities of Profesional 

Development” oraz na bilateralnej konferencji w Wilnie w maju 2015 roku 

w Przedszkolu - Szkole „Vilija”. Nauczycielka redaguje także gazetkę „Mamo, 

tato I speak English”, która zawiera materiały lingwistyczne do utrwalania 

słownictwa i zwrotów z zakresu realizowanych treści z języka angielskiego. 
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Pani Ewelina w latach 2010-2012 była liderką projektu „Reflection 

of Multicultural Character Development” w ramach programu Comenius. 

W ramach programu „Uczenie się przez całe życie” z zaangażowaniem 

upowszechniała i promowała wśród partnerów tradycje, wartości, polską 

kulturę oraz system edukacyjny. Jest współautorką książek - przewodnika dla 

nauczycieli „Activitiy Book” i poradnika dla rodziców „Guide book”. 

W związku z nadaniem projektowi przez Narodową Agencje statutu przykładu 

dobrej praktyki w dniu 1 października 2013 r Pani Ewelina uczestniczyła 

w zorganizowanym warszawskim Domu Technika NOT spotkaniu dla 

beneficjentów rozpoczynających realizację Partnerskich Projektów Szkół 

w ramach programu Comenius, w czasie którego przedstawiła prezentację 

multimedialną obrazującą realizację projektu od strony praktycznej. 

W roku szkolnym 2014/2015 nauczycielka uczestniczyła w zespole 

zadaniowym ds. Wdrażania do praktyki nowoczesnych narzędzi 

interaktywnych (Pracownia Edukacji Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej 

Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego). 

Pani Ewelina w dalszym ciągu modeluje proces edukacyjny wykorzystując 

nowatorski, samodzielnie opracowany materiał dydaktyczny 

z wykorzystaniem tablicy interaktywnej oraz włącza do praktyki przedszkolnej 

technologie informacyjno-komunikacyjne. 

Nauczycielka jest jedną z koordynatorek zorganizowanego w przedszkolu już 

po raz X „Ogólnołódzkiego Koncertu Kolęd”, którego celem jest ukazanie 

piękna polskich kolęd i kultywowanie tradycji bożonarodzeniowych już od 

najmłodszych lat oraz rozwijanie ekspresji artystycznej dzieci. Chętnie 

prezentuje umiejętności lingwistyczne przedszkolaków, m.in. na 

Wojewódzkim Konkursie Piosenki Angielskiej „Funny singing”, Między 

przedszkolnej Olimpiadzie języka angielskiego „Let’s sing and play” oraz 

Festiwalu Piosenki Angielskiej w Przedszkolu Miejskim nr 163 w Łodzi. 

Jest współorganizatorką akcji charytatywnych, zbiórek dzięki którym 

pozyskane środki zostały przekazane m.in Fundacji Pomocy Humanitarnej 

Redemptoris Missio - „Opatrunek na ratunek”, „Mały bucik dla czarnego 

Brata”. 

Nauczycielka została wyróżniona w czasie „Festiwalu Kreatywności - 

Nauczycielski środek dydaktyczny w edukacji małego dziecka” 

organizowanym przez ŁCDNiKP. Niekonwencjonalne środki dydaktyczne 

przedstawione na wystawie przez Panią Ewelinę spotkały się z dużym 

zainteresowaniem. 

W swojej pracy Pani Ewelina promuje wykorzystanie metod aktywizujących 

dzieci w procesie nauczania jest autorką oraz współautorką gier dydaktycznych 

m.in. „Sensoryczne Grzybobranie”, „Domino”‚ „Szachy” oraz ścieżek 
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edukacyjnych „Five Little Monkeys”, „The Wheels on the bus”, „The Eensy 

Weensy Spider”. 

Realizując zadania wynikające z nowej Podstawy Programowej Pani Ewelina 

wdrożyła nowatorską metodę TOC (Theory of Constraints) wykorzystując 

narzędzia myślowe - chmurkę, drzewko ambitnego celu oraz logiczną gałązkę 

w celu nabywania przez dzieci umiejętności jasnego komunikowania się 

z innymi, określania i wyrażania własnych potrzeb, dążenia do celu 

i przewidywania konsekwencji zdarzeń związanych z podjętymi decyzjami. 

Obecnie nauczycielka jest zaangażowana w działania zespołu zadaniowego 

„Preschoolers Learn English” (ŁCDNiKP), w ramach którego systematycznie 

dzieli się swoimi doświadczeniami z włączania języka angielskiego do praktyki 

przedszkolnej z innymi nauczycielkami z łódzkich przedszkoli. 

Zdjęcie: Ewelina Kaźmierczak. 

Przedszkole Miejskie nr 81 w Łodzi 

Jak twórczo pracować z dziećmi 

Autor: Agnieszka Górecka. 

Dyrektor przedszkola: Elżbieta Rześniowiecka. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Agnieszka Górecka jest nauczycielem dyplomowanym Przedszkola 

Miejskiego nr 81 w Łodzi z wieloletnim stażem pracy pedagogicznej. 

Nauczycielka wniosła bardzo duży wkład w podnoszenie jakości i zwiększenie 

prestiżu edukacji przedszkolnej. Jej największym osiągnięciem w pracy 

zawodowej było zdobycie jednego z dwóch równorzędnych wyróżnień 

w ogólnopolskim konkursie „Nauczyciel Roku” organizowanym przez 

Ministerstwo Edukacji Narodowej i redakcję „Głosu Nauczycielskiego”, 

w którym brali udział nauczyciele z kilku szczebli nauczania począwszy od 

wychowania przedszkolnego po liceum. Było to pierwsze w skali całego kraju 

wyróżnienie tej rangi przyznane nauczycielowi przedszkola. To zaszczytne 

wyróżnienie otrzymała zwłaszcza za nowatorskie podejście do poszukiwania 

ciekawych i skutecznych sposobów wpływania na harmonijny i wszechstronny 

rozwój dzieci. Poszukiwania te zaowocowały opracowaniem przez panią 

Agnieszkę innowacji pedagogicznej „Edukacja poprzez humor”. Opracowując 

innowację autorka wykorzystała własne spostrzeżenia z wieloletniej pracy 

z dziećmi w wieku przedszkolnym i dokonała udanej syntezy istniejących 

metod z własnymi pomysłami. Szczególny nacisk położyła w niej na humor 

jako naturalny i skuteczny środek oddziaływania edukacyjnego, znajdujący 
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potwierdzenie w licznych opracowaniach z zakresu psychologii wieku 

dziecięcego czy twórczej aktywności dzieci w wieku przedszkolnym. 

Pani Agnieszka jest 

także współautorką 

innowacji pedagogicz-

nej na temat: „Twórcza 

aktywność plastyczna 

dzieci w wieku 

przedszkolnym z wyko-

rzystaniem niekon-

wencjonalnych technik 

plastycznych”. Uważa, 

że nauczyciel nie może 

dosłowne sugerować 

rozwiązań. Powinien 

natomiast inspirować 

dzieci i pobudzać do 

własnych poszukiwań. 

Osiągnąć to można 

poprzez ukazanie określonego tematu w różny sposób i dostarczenie dzieciom 

różnorodnych materiałów plastycznych wykorzystywanych do stosowania 

niekonwencjonalnych technik plastycznych. 

Swoją wiedzą, doświadczeniem i umiejętnościami oraz pomysłowością dzieli się 

z innymi nauczycielami, m.in. prowadząc zajęcia na zespołach metodycznych, 

warsztatach szkoleniowych oraz zajęcia modelowe i koleżeńskie. Pokazuje 

innym, jak można twórczo pracować z dziećmi, jak pobudzać je do aktywności 

i zdobywania nowych umiejętności. Chętnie dzieli się swoimi twórczymi 

pomysłami i wspiera nauczycieli w doskonaleniu pracy wychowawczej, 

dydaktycznej oraz opiekuńczej, zawsze kieruje się dobrem dzieci. 

Współpracując przez wiele lat z ŁCDNiKP i doradcami metodycznymi 

wychowania przedszkolnego przez kilka lat była liderem zespołu 

metodycznego, a potem liderem zespołu innowacyjnego „Edukacja poprzez 

humor”, na którym prezentowała własne pomysły, zabawy i opracowane przez 

siebie scenariusze zajęć. Jej twórcze pomysły zostały docenione na 

Ogólnopolskim Festiwalu Sztuki Małego Dziecka, gdzie jako autorka 

scenariusza sytuacji edukacyjnej „Dziwny świat zwierzaków” otrzymała 

główną nagrodę za opracowany scenariusz. 

W miesięczniku „Bliżej Przedszkola” a następnie na stronie internetowej 

Europejskiego Centrum Wspierania Nauczycieli w miesięczniku „Świat 

Przedszkola” zamieszczony został artykuł autorstwa pani Agnieszki „Edukacja 

poprzez humor”, zaś na łamach miesięcznika „Bliżej Przedszkola” opublikowany 
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był scenariusz sytuacji edukacyjnej z wykorzystaniem metody humoru, w której 

zmieszczone były zabawy i ćwiczenia autorstwa pani Agnieszki. 

W swojej karierze zawodowej pani Agnieszka podejmowała współpracę z radiem 

i telewizją. Dwukrotnie występowała w Radiu Łódź w roli eksperta w audycji 

„Porady rodzinne” z cyklu „Eksperci radzą” udzieliła wywiadów na temat 

„Pytania i problemy z którymi borykają się rodzice zapisujący dziecko do 

przedszkola” oraz „Zasady postępowania rodziców, aby swoją postawą zachęcić, 

a nie zniechęcić dziecko do przedszkola”. Współpracowała z Telewizją Polską 

TVP3 oraz z redaktorami odpowiedzialnymi za realizację programu 

telewizyjnego dla dzieci „Sygnałek”. Na potrzeby programu opracowała 

scenariusze i przygotowała dzieci do nagrania 9 odcinków programu, które 

zostały wyemitowane w Telewizji Polskiej S.A. Oddział w Łodzi TVP 3. 

Wystąpiła także w dwóch odcinkach „Sygnałka” uczestnicząc w nagrywaniu 

scenek rodzajowych. Pani Agnieszka uczestniczyła także w jednej z prezentacji 

przygotowanych w ramach realizacji projektu „Promocja edukacji przedszkolnej 

– kampania informacyjna” współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego. Prezentacja ta zrealizowana była w formie reportażu 

telewizyjnego nadawanego przez regionalną stację TOYA. 

Poszukiwanie w wychowaniu przedszkolnym tego, co nowe, oryginalne 

i atrakcyjne, świadczy o tym, że pani Agnieszka jest nauczycielem twórczym, 

który potrafi wzbogacać własny warsztat pracy o nowe pomysły i rozwiązania, 

a jednocześnie nie traci z oczu dziecka, jego potrzeb oraz konieczności 

wspierania jego wszechstronnego rozwoju. 

Pani Agnieszka została uhonorowana prestiżowym Certyfikatem Nauczyciela 

Nowatora przyznawany przez Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego, co świadczy o jej innowacyjności i kreatywności. 

Zdjęcie: Agnieszka Górecka. 

Przedszkole Miejskie nr 81 w Łodzi 

Wzajemne inspiracje drogą do sukcesu nauczyciela przedszkola 

Autor: Anna Kabacińska. 

Dyrektor przedszkola: Elżbieta Rześniowiecka. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Anna Kabacińska jest nauczycielem dyplomowanym w Przedszkolu Miejskim 

nr 81 w Łodzi z wieloletnim stażem pracy pedagogicznej. 
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Pani Anna Kabacińska ukończyła Studium Nauczycielskie w Zgierzu, 

Mazowiecką Wyższą Szkołę Humanistyczno-Pedagogiczną w Łowiczu na 

Wydziale Pedagogicznym w zakresie edukacji początkowej, kurs 

kwalifikacyjny – Terapia pedagogiczna zorganizowany przez ŁCDNiKP 

w Łodzi. Jako absolwentka kursu kwalifikacyjnego z terapii pedagogicznej 

dużo uwagi poświęca dzieciom o specyficznych potrzebach edukacyjnych. 

W tym celu podjęła aktywną współpracę z Poradnią Psychologiczno-

Pedagogiczną nr 2 w Łodzi. Nauczycielka nadal chętnie uczestniczy w wielu 

kursach i warsztatach doskonalących, systematycznie podnosząc swoje 

kwalifikacje zawodowe. 

 

Pani Anna Kabacińska jest współautorką innowacji pedagogicznej 

o charakterze programowym pt. „Z tańcem, pieśnią i legendą, przez Ojczyznę 

naszą piękną”, która wdrażana jest we wszystkich grupach w Przedszkolu 

Miejskim nr 81 od sześciu lat oraz współautorką programu wspierającego dla 

dzieci w wieku przedszkolnym w zakresie plastyki „Zabawy plastyczne”. 
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Nauczycielka aktywnie promuje przedszkole w środowisku - jest 

współorganizatorką odbywającego się od wielu lat konkursu recytatorskiego 

dla dzieci z łódzkich przedszkoli ,,Łódź moje miasto – wiersze Juliana 

Tuwima: organizowanego na terenie Centrum Zajęć Pozaszkolnych nr 1 

w Łodzi, w którym to dzięki dyrektorowi Centrum po wcześniejszych 

uzgodnieniach udostępniana jest do występów dla przedszkolaków i ich gości 

sala teatralna. Drugim dużym przedsięwzięciem, które współorganizuje 

nauczycielka jest turniej wiedzy ,,Jestem bezpieczny – w domu, w przedszkolu, 

na ulicy”, w którym to dzieci z zaprzyjaźnionych placówek zmagają się 

z zadaniami pod czujnym okiem zaproszonych do jury strażaków i policjantów. 

Pani Anna Kabacińska koordynuje na terenie przedszkola Akademię Aquafresh 

– ogólnopolski Program Edukacji Zdrowotnej dla Przedszkolaków oraz 

koordynowała projekt ekologiczny Zielona flaga. 

Nauczycielka jest współkoordynatorką akcji charytatywnych tj. „Gorączka 

złota”. Wspomaga Łódzkie hospicjum dla dzieci (wcześniej na rzecz fundacji 

„Słoneczko”) poprzez zorganizowanie na terenie przedszkola zbiórki nakrętek. 

Od wielu lat aktywnie uczestniczy w organizacji kolejnych finałów Wielkiej 

Orkiestry Świątecznej Pomocy na terenie placówki. Zawsze w październiku 

organizuje zbiórkę żywności dla schroniska dla zwierząt „Azyl”. 

Nauczycielka uczestniczyła w projekcie unijnym zorganizowanym przez UŁ 

„Poznać - Zrozumieć - Doświadczyć” ujednolicający system prowadzenia 

praktyk studenckich w przedszkolach i szkołach – praktyki studenckie. 

Zdobyła certyfikat z zakresu edukacji regionalnej podczas szkolenia „Mądrzy 

i kulturalni w środku Polski”. Współkoordynowała także Ogólnopolską Akcję 

Ministra Edukacji Narodowej „Ćwiczyć każdy może” organizowaną w ramach 

Roku Szkoły w Ruchu – zdobyła dla przedszkola certyfikat ,,Przedszkole 

w ruchu”. 

Pani Anna od wielu lat uczestniczy w akcji „Cała Polska czyta dzieciom”, 

zapraszając do czytania dzieciom - uczniów ze Szkoły Podstawowej nr 58, 

pracowników pobliskiej biblioteki, rodziców i innych członków rodzin dzieci. 

Nauczycielka współpracowała aktywnie z Łódzkim Centrum Doskonalenia 

Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego w Łodzi. We współpracy z doradcą 

metodycznym prowadziła zespół metodyczny „Z tańcem pieśnią i legendą 

przez Ojczyznę naszą piękną” zakończony konkursem wiedzy dla dzieci 

o Polsce. W ramach projektu „Przedszkolaki w Łodzi”, prowadziła zajęcie dla 

nauczycieli. Wdrażając projekt „Wspólne działania, wzajemne inspiracje drogą 

do sukcesu nauczyciela przedszkola” dzieliła się swoją wiedzą podczas zajęć 

pokazowych dla nauczycieli, 

Pani Ania jest nauczycielem twórczym i wszechstronnym podejmującym wiele 

inicjatyw. Najważniejsze jest dla niej zawsze dziecko. Współpracuje 

z rodzicami w trosce o wszechstronny rozwój każdego dziecka. Bardzo dużo 
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miejsca w jej pracy zajmuje przygotowanie dzieci do podjęcia nauki w szkole. 

Stosuje metody twórcze polegające na działaniu. Rozbudza w dzieciach 

poczucie własnej wartości. O tym jak lubianym nauczycielem jest Pani Ania 

świadczy stały kontakt z byłymi wychowankami - niektórzy z nich nadal 

odwiedzają swoją panią, mimo, że są już dorośli. 

Zdjęcie: Anna Kabacińska. 

Przedszkole Miejskie nr 89 w Łodzi 

Przeczytaj, dopisz i podaj dalej… - projekt wędrującej książki 

Autorzy: Paulina Nowakowska, Claudia Darnikowska. 

Dyrektor przedszkola: Katarzyna Kruszyńska. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego.  

Od wielu lat Przedszkole Miejskie nr 89 w Łodzi podejmuje liczne działania 

mające na celu propagowanie czytelnictwa wśród najmłodszych i ich Rodzin. 

Biblioteczki grupowe, z których przedszkolaki wypożyczają książki do 

domów, kiermasze wymiany książek dla dzieci i dorosłych, sesje głośnego 

czytania przez Rodziców, udział w konkursach, projektach, akcjach 

czytelniczych, czy też współpraca z bibliotekami i księgarniami, to tylko 

niektóre z wdrażanych form współpracy ze środowiskiem lokalnym. 

Analizując kierunki polityki oświatowej MEiN na rok szkolny 2021/2022 oraz 

korzyści płynące z podjętych wcześniej działań ukierunkowanych na 

rozbudzenie zainteresowań czytelniczych postanowiłyśmy wykorzystać, 

w planowanych na ten rok działaniach, nasze doświadczenia służące 

rozwijaniu twórczych predyspozycji wychowanków w oparciu o kontakt 

z literaturą dla dzieci. 

We wrześniu zrodził się pomysł, aby jako formę realizacji w/w zamierzenia 

opracować projekt, który wpisze się w obecne - pandemiczne realia 

wychowania przedszkolnego, a zarazem pozwoli nam podjąć działania 

angażujące uczestników w szerszym gronie, z różnych regionów całego kraju. 
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Tak powstał zarys akcji: „Zimowe podróże Dinusia”, której celem było:  

 upowszechnianie czytelnictwa, rozwijanie kompetencji czytelniczych 

wśród dzieci, 

 uwrażliwianie na piękno języka polskiego i zachęcanie do posługiwania 

się poprawną polszczyzną, 

 kształtowanie postaw społecznych, wychowanie w duchu wartości, 

 wyzwalanie pozytywnych emocji (radości, zadowolenia, poczucia 

sprawczości), 

 rozwijanie wyobraźni, koncentracji i uwagi, zdolności twórczego 

myślenia. 

Akcja polegała na tworzeniu przez dzieci z całej Polski wspólnego 

opowiadania, którego bohaterem jest nasza przedszkolna maskotka - Dinuś. Od 

wielu lat jesteśmy kojarzeni przez środowisko jako Dinusiowe Przedszkole, 

a nasza maskotka towarzyszy nam we wszystkich ważnych wydarzeniach. Stąd 

też pomysł, by to właśnie nasz „zielony przyjaciel”, którego dzieci darzą wielką 
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sympatią, był motywem przewodnim, wykorzystanym do propagowania 

zainteresowań czytelniczych. 

W pierwszym zimowym etapie akcji „Zimowe podróże Dinusia” udział wzięło 

14 placówek przedszkolnych z różnych regionów kraju, które zgłosiły chęć 

uczestnictwa w odpowiedzi na ogłoszenie umieszczone na portalu 

społecznościowym lub rozesłane droga elektroniczną do łódzkich przedszkoli. 

Odzew na proponowane przez nas działania był ogromny i przerósł nasze 

oczekiwania i możliwości organizacyjne. Wybór uczestników został więc 

podyktowany kolejnością nadchodzących zgłoszeń. Bardzo pomocne na 

wstępie było opracowanie harmonogramu zawierającego terminy realizacji 

i nadsyłania zadań przez poszczególne grupy. Pomogło to w dużej mierze 

usystematyzować pracę uczestników. Biorąc pod uwagę ilość placówek 

deklarujących chęć udziału i chcąc wykorzystać w pełni potencjał akcji zapadły 

decyzje, że wydłużymy czas jej trwania i podzielimy ją na etapy zgodne 

z porami roku. Pozwolimy tym samym, większej liczbie uczestników 

przyłączyć się do wspaniałej zabawy, jaką jest tworzenie przygód Dinusia. 

Pierwsza edycja zakończyła się sukcesem, udało nam się wcielić projekt 

w życie i doprowadzić go do końca. Każda z uczestniczących grup 

dokumentowała swoje działania w postaci fotorelacji, z której wnioskować 

można, że spotkanie z Dinusiem było dla dzieci wspaniałą zabawą i przygodą. 

Chociaż po drodze zdarzały się niewielkie perturbacje, to przy systematycznej 

wymianie informacji i efektywnej współpracy z uczestnikami udało nam się 

wspólnie pokonać wszystkie problemy. Napływają do nas liczne 

podziękowania oraz wyrazy uznania dotyczące zaproponowanego działania 

i jego efektów. 

Owocem projektu jest zilustrowane i zredagowane przez dzieci opowiadanie, 

pełne humoru i przygód bliskich dzieciom. Czytając je i tworząc swój fragment 

przedszkolaki z całego kraju: 

 uczyły się wzajemnego szacunku i wrażliwości na potrzeby drugiego 

człowieka, 

 bogaciły zasób słownictwa czynnego i biernego oraz poznawały gwarę, 

niektórych regionów kraju, 

 kształtowały swoją twórczą postawę i pobudzały fantazję w procesie 

tworzenia, 

 doskonaliły kompetencje komunikacyjne, 

 poznawały historię oraz ciekawostki dotyczące miejsc, do których 

zawędrował nasz główny bohater. 

Uważamy, że podjęte przez nas działania w pełni przyczyniły się do realizacji 

założonych w akcji celów. Udział w przedsięwzięciu był dla nas i dzieci 

niecodzienną atrakcją. Chcąc podziękować wszystkim uczestnikom i na dłużej 

zachować w pamięci, te ważne dla nas chwile zrobiłyśmy pamiątkową 
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prezentację, relacjonującą przebieg akcji we wszystkich grupach 

uczestniczących w projekcie. Każda z nich otrzymała również elektroniczną 

oraz wydrukowaną wersję wspólnego opowiadania. 

Finalną częścią projektu było uroczyste odczytanie opowiadania przez autorów 

przy połączeniu online uczestników. Taka forma spotkania cieszyła się 

ogromnym zainteresowaniem dzieci, które mogły dzięki niej poznać swoich 

rówieśników, wymienić się uwagami i w ciągu jednego dnia „podróżować” 

wirtualnie po całej Polsce! 

Pisząc ten artykuł chciałyśmy podzielić się swoim pomysłem, który może stać 

się inspiracją do podjęcia podobnych działań. Zapraszamy również do 

współpracy w kolejnych edycjach projektu i wspólnego stworzenia dalszych 

przygód Dinusia z Przedszkola Miejskiego nr 89 w Łodzi. 

Paulina Nowakowska, Claudia Darnikowska są nauczycielkami 

przedszkola. 

Zdjęcie: z zasobów przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 101 w Łodzi 

Wszystkiego co naprawdę trzeba wiedzieć nauczyłem się w przedszkolu 

Autor: Beata Prylińska. 

Dyrektor przedszkola: Mirosława Dawidowicz. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego.  

Beata Prylińska rozpoczęła pracę w przedszkolu w 2011 roku. Jej główne 

kierunki rozwoju zawodowego to tematyka przyrodniczo-ekologiczna oraz 

nauczanie języka angielskiego w okresie wczesnoszkolnym. 

Od wielu lat nauczycielka bierze w kursach i szkoleniach w tym zakresie. 

Kwalifikacje do nauczania języka angielskiego zdobyła w roku 2015 uzyskując 

certyfikat Pearson potwierdzający znajomość tego języka na poziomie B2. 

W kolejnym roku ukończyła kurs kwalifikacyjny z zakresu metodyki 

nauczania języka angielskiego w okresie wczesnoszkolnym dla nauczycieli 

nauczania początkowego. Przez dwa lata aktywnie uczestniczyła w działaniach 

zespołu zadaniowego ds. włączania języka angielskiego do praktyki 

przedszkolnej „Preschoolers Learn English. Jest współautorką materiału 

metodycznego dla nauczycieli stawiających pierwsze kroki w nauczaniu 

języka angielskiego w przedszkolu pt. „Inspiracje na włączanie języka 

angielskiego do praktyki przedszkolnej”. 
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Nauczycielka prowadzi zajęcia z zakresu języka angielskiego w wybranych 

grupach swojego przedszkola. Chętnie prowadzi również zajęcia otwarte dla 

pozostałych nauczycielek służąc swoim doświadczeniem. W maju 2019 roku 

współprowadziła zajęcia otwarte, w obecności doradcy metodycznego, na które 

zostali zaproszeni nauczyciele z łódzkich przedszkoli. Były to zajęcia 

prezentujące wykorzystanie j. angielskiego oraz elementów Pedagogiki Planu 

Daltońskiego. Na podstawie tych zajęć Pani Beata napisała artykuł 

opublikowany w Katalogu Dobrych Praktyk w Edukacji wydawanym 

w ŁCDNiKP pt. „Nasze przedszkolne praktyki z wdrażaniem języka 

angielskiego i Planu Daltońskiego”. W ubiegłym roku szkolnym była 

współorganizatorem łódzkiego między przedszkolnego festiwalu piosenki 

online „You Can Sing”. A przygotowana przez nią wychowanka zajęła 

III miejsce w ogólnopolskim festiwalu piosenki angielskiej. Nauczycielka 

chętnie dzieli się swoją wiedzą i doświadczeniem z radą pedagogiczną swojego 

przedszkola prowadząc rady samokształceniowe dotyczące organizacji zabaw 

językiem angielskim w przedszkolu. 
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Jest współautorką dwóch innowacji pedagogicznych wdrażanych od września 

2021 roku w Przedszkolu Miejskim nr 101 - jedna z nich dotyczy kodowania 

„Kodowanie przez zabawę”, drugą zaś - języka angielskiego „English is fun”. 

W ramach swoich przyrodniczo-ekologicznych zainteresowań nauczycielka 

przez kilka lat prowadziła koło przyrodniczo-ekologiczne dla przedszkolaków-

miłośników przyrody. W roku 2014 wspólnie z koleżanką złożyła wniosek 

o dofinansowanie projektu „Przyroda źródłem doznań zmysłowych” w ramach 

WFOŚiGW. Projekt uzyskał pozytywną opinię i został wdrażany na terenie 

przedszkola w latach 2019/2020. W czasie wakacje współtworzyła projekt 

pt. „Na tropach przyrody” w ramach minigrantów NOWEFIO 2021 dla 

województwa łódzkiego, który również uzyskał pozytywną opinię i jest 

obecnie realizowany w przedszkolu. Od początku pracy nauczycielka 

uczestniczy w corocznych akcjach „Sprzątanie Świata”. Na terenie swojego 

przedszkola prowadziła również zbiórkę elektrośmieci oraz plastikowych 

korków. Była współorganizatorem Święta Ziemi, w ramach którego 

przedszkolaki sadziły co roku rośliny w ogrodzie przedszkolnym oraz brały 

udział w pokazie mody ekologicznej. Przez kilka lat była koordynatorem 

programu „Czyste powietrze wokół nas”. Pod przewodnictwem nauczycielki 

dzieci brały udział w programie edukacyjnym „Las, dwa, trzy matematyczne 

przygody wśród przyrody”. Organizowała również kilkakrotnie warsztaty 

z pracownikami GOŚ „Woda wraca”. 

Jako miłośniczka zwierząt była koordynatorką akcji zbiórki karmy dla 

bezdomnych kotów oraz kilkakrotnie organizowała warsztaty o tym, jak 

opiekować się kotami np. „Kocia mama”, na które zapraszała również 

ekspertów – właścicieli kotów. Organizowała również inne akcje charytatywne 

na terenie Przedszkola Miejskiego nr 101, np.: „Podziel się wigilią”, „Święty 

Mikołaj”, itp. 

Pracy Pani Beaty Prylińskiej patronuje motto R. Fulghuma „Wszystkiego co 

naprawdę trzeba wiedzieć, nauczyłem się w przedszkolu – o tym jak żyć, co 

robić, jak postępować, współżyć z innymi, patrzeć, odczuwać, myśleć, marzyć 

i wyobrażać sobie świat”. Dlatego nauczycielka jest szczęśliwa, że poprzez 

swoje działania może kształtować zainteresowania, umiejętności, postawy 

proekologiczne oraz pozytywny stosunek młodych ludzi do zwierząt. 

Zdjęcie: Beata Prylińska. 
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Przedszkole Miejskie nr 109 z Oddziałami Integracyjnymi w Łodzi 

Projekt: Zadbajmy o nasz ogród i jego mieszkańców 

Autor: Ewa Adamiak. 

Dyrektor przedszkola: Anna Koralewska. 

Rekomendacja: Anna Koralewska, dyrektor przedszkola. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego.  

Miło nam poinformować, że Przedszkole Miejskie nr 109 z Oddziałami 

Integracyjnymi w Łodzi po raz 7 otrzymało międzynarodowy certyfikat 

i Zieloną Flagę za 

działania w roku 

szkolnym 2020/21. 

EkoSzkoły to między-

narodowy, dynamicz-

nie rozwijający się 

program, w którym 

dzieci i młodzież 

angażuje się w ochronę 

środowiska natura-

lnego. 

„Zielona Flaga" jest 

międzynarodowym ty-

tułem, który nadawany 

jest szkołom na całym świecie w ramach Programu Eco-Schools, w którym 

uczestniczy ponad 51.000 szkół z 61 krajów Europy a także Afryki, Ameryki 

Płd., Azji i Oceanii. Eco-Schools - jest programem opartym na Systemach 

Zarządzania Środowiskowego (EMAS, ISO 14001) polegającym na 

podnoszeniu świadomości ekologicznej młodzieży szkolnej poprzez działania 

na rzecz efektywnego wykorzystania energii i surowców oraz zrównoważonej 

gospodarki odpadami w szkołach i ich otoczeniu. 

Wszystko zaczyna się w grupie dzieci, następnie obejmuje przedszkole, szkołę 

i ostatecznie sprzyja pozytywnym zmianom w całej społeczności. 

W tym roku również aktywnie działamy ekologicznie a obszar tematyczny, 

którym się zajmiemy to: Bioróżnorodność i natura. 

Obszarem działań, wokół którego skupione będą nasze starania o pozyskanie 

certyfikatu Zielonej Flagi stanowić będzie zagadnienie dotyczące dbałości 

o wzbogacanie bioróżnorodności w ogrodzie przedszkola i zachowanie już 

istniejących gatunków. 
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W wyniku przeprowadzonego audytu środowiskowego w przedszkolu 

odnotowaliśmy, że w niewystarczającym stopniu zwracamy uwagę na 

korzystanie z potencjału, jaki niesie za sobą bezpośrednie otoczenie 

przedszkola, w szczególności ogród przedszkolny. 

Dużym atutem przedszkola jest ogród, który może stać się przyjaznym 

miejscem dla większej ilości gatunków roślin i zwierząt. Ogród może stać się 

również miejscem, w którym w praktycznym działaniu dzieci mogą poznawać 

przyrodę, uczyć się, jak o nią dbać, rozumieć jej znaczenie w życiu człowieka. 

Dodatkowym argumentem, jest fakt, iż przedszkole mieści się w dużym 

mieście, czyli miejscowości, która jest zanieczyszczona przez spaliny, czy 

zatrute powietrze. Dlatego też każde nasze działanie zmierzające do 

wzbogacania roślinności, zwłaszcza drzew jako naturalnych oczyszczaczy 

powietrza uważamy za celowe. 

Na terenie ogrodu przedszkolnego zamieszkuje rodzina wiewiórek, która jest 

podmiotem bezpośredniej obserwacji wśród dzieci i mobilizacją do 

poszerzenia wiedzy na temat tych zwierząt. 

Postanowiliśmy również wzbogacić ogród w nową roślinność przyjazną 

ptakom i owadom. W tym celu planujemy posadzić między innymi: jarzębinę, 

krzewy winogron, dzikiej róży, które w przyszłości wzbogacą naturalną 

„spiżarnię dla ptaków w czasie zimy”. Planujemy wzbogacić rabaty kwiatowe, 

zainstalować „budki dla owadów”. Ponadto, ponieważ na terenie ogrodu brak 

jest miejsca, w którym ptaki mają swobodny dostęp do wody planujemy 

montaż w ogrodzie przydatnych w tym celu pojemników. 

W trakcie podejmowanych działań pragniemy zachęcać dzieci do prowadzenia 

obserwacji przyrodniczych, ich dokumentowania, z pomocą dorosłych 

wyszukiwania wiadomości wzbogacających wiedzę dzieci. Pragniemy 

zachęcać całe rodziny do prowadzenia wspólnych obserwacji przyrodniczych 

w czasie wycieczek, spacerów, ale również w miejscu zamieszkania, tworzenia 

własnych ogródków i rabat kwiatowych. 

Podsumowanie działań pragniemy zorganizować w formie przedstawienia 

w wykonaniu dzieci, podczas którego uczestnicy projektu zaprezentują 

zdobytą wiedzę i umiejętności oraz prezentacji multimedialnej 

przedstawiającej efekty prowadzonych obserwacji. 

Koordynatorami działań ekologicznych na placówce są Ewa Adamiak 

i Ewelina Bednarek. 
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Przedszkole Miejskie nr 117 w Łodzi 

Wdrażanie kreatywnych i aktywizujących metod pracy na zajęciach 

z dziećmi 

Autor: Marzena Szczesna. 

Dyrektor przedszkola: Karolina Wawok Marciniak. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Marzena Szczesna swoją przygodę z nauczaniem rozpoczęła w 2012 roku. 

Mimo krótkiego stażu pracy w zawodzie nauczyciela wychowania 

przedszkolnego posiada bogatą wiedzę i umiejętności zakresie kreatywnego 

projektowania odzieży. Umiejętności te wykorzystuje do pracy z dziećmi 

poprzez rozwijanie 

u nich twórczego 

myślenia oraz wyo-

braźni na zajęciach. 

Będąc osobą ambitną, 

gotową się 

rozwijać i potrafiącą 

wyznaczać sobie cele, 

uzyskała certyfikat 

z języka angielskiego. 

Przeło-żyło się to na 

wdrażanie kreatyw-

nych i aktywizujących 

metod pracy na 

zajęciach z dziećmi. 

Nawiązując współ-

pracę z pracownikami 

biblioteki w Centrum 

American Corner przy 

Uniwersytecie Łódz-

kim u dzieci rozwijała 

pasję do nowego 

języka, jak i poznania 

kultury państw 

anglojęzycznych. 

Ponadto chętnie dzieli się swoją wiedzą z nauczycielami z zespołu 

zadaniowego ,,Preschoolers Learn English - włączanie j. angielskiego do 

praktyki przedszkolnej” przy Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego. 
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Podejmując przedsięwzięcia wynikające z potrzeb placówki włączała się 

w wiele działań prospołecznych i proekologicznych. Wspólnie 

z koordynatorami Sieci Przedszkoli i Szkół Ekologicznych od 2014 do 2017 

roku organizowała samodzielnie bądź z nauczycielami przedszkola wiele 

działań, które podnosiły poziom świadomości ekologicznej i kształtowały 

postawy ekologiczne u dzieci i ich rodziców. Wszystkie te działania zostały 

docenione przyznaniem Międzynarodowego Certyfikatu ,,Zielona Flaga” przez 

Kapitułę Programu Szkoły dla Ekorozwoju, w skład której wchodzili 

przedstawiciele m.in. Ministerstwa Środowiska, Ministerstwa Edukacji 

i Uniwersytetu Warszawskiego. 

Jako nauczyciel posiadający kwalifikacje w zakresie profilaktyki zdrowotnej 

(ukończone studia drugiego stopnia o specjalności pedagogika terapeutyczna 

z rehabilitacją ruchową) stosuje w swojej pracy zabawy i ćwiczenia 

zapobiegające złym nawykom u dzieci, nie tylko w zakresie prawidłowych 

postaw, ale także zdrowego i higienicznego trybu życia. 

Ściśle współpracując z doradcami metodycznymi i konsultantami z Łódzkiego 

Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego, brała udział 

w koordynacji działań związanych z projektem regionalnym pt. „Dziecko 

aktywnym mieszkańcem Małej Ojczyzny”, który był realizowany z 15 

chętnymi przedszkolami ze wszystkich dzielnic Łodzi przez okres dwóch lat. 

Głównym założeniem projektu był kontakt dziecka ze światem lokalnym 

i regionalnym poprzez bezpośrednią obserwację, ciekawe spotkania 

i wycieczki. Przedszkolaki miały możliwość poznać piękno i bogactwo 

przyrody, architektury w swoim regionie oraz utrwalać postawy 

proekologiczne. Do działań związanych z projektem chętnie angażowali się 

nauczyciele, rodzice i dziadkowie np. wykonali makiety osiedla, zdjęcia miejsc 

znanych i bardziej znanych na dzielnicy, napisali opowiadania o dzielnicy, 

a dzieci wykonały ilustracje do nich. Uczestniczyli w sesjach czytelniczych 

i konkursach o tematyce regionalnej. Wspólne działania nauczycieli, dzieci 

i ich rodziców zamieszczane były na stronie przedszkola, w holu oraz 

specjalnej w tym celu stworzonej stronie wirtualnej Padlet. 

Zwieńczeniem działań były zorganizowane w czerwcu 2019 r. zawody 

sportowe na Stadionie Kolejarz w Parku Zdrowie, do którego Marzena 

Szczesna zaprosiła placówki przedszkolne z dzielnicy Polesie. Każdy uczestnik 

otrzymał medal, a nauczyciele podziękowania za przygotowanie i udział 

wychowanków. 

Obecnie nauczycielka realizuje autorski projekt pod nazwą ,,Bądź zuch 

i chwat, poznawaj z Łodzianką świat!”, którego celem jest dostrzeganie piękna 

własnego miasta, Ojczyzny, ale także otwartości na różnorodność kulturową 

innych państw Unii Europejskiej. 

Zdjęcie: Marzena Szczesna. 
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Przedszkole Miejskie nr 155 w Łodzi 

Aktywność ruchowa podstawą harmonijnego rozwoju przedszkolaka 

Autor: Krystyna Dziewiątak. 

Dyrektor przedszkola: Renata Majewska. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Krystyna Dziewiątak jest nauczycielem dyplomowanym pracującym od wielu 

lat w Przedszkolu Miejskim nr 155 w Łodzi. Wszystkim podejmowanym przez 

Panią Krystynę działaniom przyświeca myśl Janusza Korczaka „Dziecko chce 

być dobre. Jeśli nie umie – naucz. Jeśli nie wie – wytłumacz. Jeśli nie może – 

pomóż.” 

Dziecko dużą część czasu spędza w przedszkolu, stąd szczególną rolę w jego 

rozwoju pełnią wychowawcy. Pani Krystyna jako wychowawca swoimi 

działaniami znacznie wykracza poza godziny dydaktyczne. Jest nauczycielem 

idącym z duchem czasu, który rozumie, że w dynamicznie zmieniających się 

realiach ekonomicznych, społecznych i politycznych zmieniają się także dzieci 

i ich rodzice. Nieustannie poszukując nowych rozwiązań dydaktycznych 

i wychowawczych, podejmuje różnorodne formy samokształcenia. Dzięki 

zaangażowaniu w pracę, powierzone jej opiece dzieci odnoszą sukcesy 

edukacyjne na miarę swoich możliwości, co jest najlepszą motywacją do ich 

dalszego rozwoju. 

Pani Krystyna zdobytą samodzielnie i na szkoleniach wiedzą oraz dobrymi 

praktykami dzieli się z pozostałym nauczycielami. W Przedszkolu Miejskim nr 

155 stała się prekursorką pracy wg koncepcji planu daltońskiego, opartego na 

trzech głównych zasadach: nauce odpowiedzialności, samodzielności 

i współpracy. Z myślą o edukacji wg planu daltońskiego zmieniła aranżację 

klasy wykorzystując własnoręcznie wykonane pomoce dydaktyczne. 

Zainspirowała koleżanki - nauczycielki, które stopniowo wprowadzają 

elementy planu daltońskiego do swojej pracy. 

Pani Krystyna Dziewiątak dużo uwagi poświęciła również teorii inteligencji 

wielorakich Howarda Gardnera. Uczęszczała na warsztatowe szkolenia oraz 

lekcje modelowe organizowane przez Łódzkie Centrum Doskonalenia 

Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego w różnych przedszkolach. Efektem 

przemyśleń było połączenie wybranych elementów pedagogiki planu 

daltońskiego z teorią Gardnera. 
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Pani Krystyna zawsze uważnie obserwowała rozwój swoich wychowanków we 

wszystkich obszarach. Dostrzegając niekorzystny wpływ współczesnego 

modelu życia na organizm dziecka, przejawiający się obniżoną sprawnością 

ruchową, wadami postawy i nieprawidłowym rozwojem stóp, ukończyła studia 

podyplomowe na kierunku „Gimnastyka korekcyjna w edukacji przedszkolnej 

i wczesnoszkolnej”. Przez kilka lat prowadziła zajęcia z gimnastyki 

korekcyjnej dla dzieci przedszkolnych. Mając kwalifikacje i wiedzę praktyczną 

opracowała program profilaktyki wad postawy oraz broszurki informacyjne dla 

rodziców. 

Pani Krystyna wciąż duży nacisk kładzie na diagnozowanie i monitorowanie 

motoryki dużej i małej podopiecznych. W czasie zajęć dąży do ogólnego 

wzmocnienia sprawności fizycznej dziecka, wykorzystując jego naturalną 

potrzebę ruchu, systematyczne, dobrane do jego możliwości ćwiczenia oraz 

konsekwentne przyzwyczajanie do prawidłowej postawy ciała w czasie 

siedzenia i poruszania się. 

Pani Krystyna dba o atrakcyjność zajęć poprzez stosowanie alternatywnych 

pomocy, często wykonanych z naturalnych materiałów: szyszek, żołędzi, 

kasztanów, drewna, nasion i kasz, kamieni i piasku. Wraz z dziećmi 

wykorzystuje twórczo także drobny sprzęt domowego użytku. Rodzice dzieci 
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przedszkolnych zawsze angażują się w podejmowane przez nauczycielkę 

działania, np. szyjąc szarfy i woreczki do ćwiczeń fizycznych. Stawiając sobie 

za cel wpajanie dzieciom ducha sportu, nawiązała kilkuletnią współpracę 

z MOSIR-em. Najstarsze dzieci uczestniczyły w dodatkowych zajęciach 

sportowych prowadzonych przez trenerów piłki nożnej. 

Nauczycielka przygotowywała wychowanków do międzyprzedszkolnych 

zawodów sportowych, w których zdobywali niejednokrotnie złote medale. 

Największy, spektakularny sukces sportowy odnieśli podopieczni Pani 

Krystyny w 2019 roku. Wówczas to, w olimpiadzie dla przedszkoli 

organizowanej przez Łódzki Klub Sportowy, grupa Pani Krystyny zdobyła 

pierwsze miejsce i puchar. Nagrodą dla zwycięzców był także mecz piłki 

nożnej z piłkarzami ŁKS, w którym udział wzięły dzieci wraz z rodzicami oraz 

wywiad umieszczony na oficjalnej stronie klubu. 

Obecne czasy stawiają przed nauczycielami wychowania przedszkolnego 

kolejne wyzwania. Koniecznością staje się przygotowanie dzieci do 

korzystania z nowoczesnych technologii. Stąd ogromne znaczenie 

programowania jako nowego trendu w edukacji na wszystkich poziomach 

kształcenia. 

We współpracy z rodzicami w latach 2018-2019 wzbogaciła wyposażenie sali 

dydaktycznej o dwa komputery stacjonarne wraz ze stolikami oraz jeden 

laptop. Napisała program, na podstawie którego prowadziła raz w tygodniu 

zajęcia komputerowe, a efekty pracy dzieci były zgrywane na pamięć 

przenośną i wręczane rodzicom na koniec roku. 

Udział w szkoleniu Pani Anny Świć „Kodowanie na dywanie” zainspirował 

nauczycielkę do organizowania zabaw z elementami kodowania 

i dekodowania, z wykorzystaniem maty podłogowej. Praca z matą została 

twórczo rozbudowana przez nauczycielkę dzięki pomocom dydaktycznym 

wykonanym z różnorodnych materiałów. 

Zainteresowanie, aktywność i radość dzieci podczas zajęć z kodowania 

zainspirowały Panią Krystynę do poszukiwania nowych rozwiązań. Dlatego też 

została członkiem zespołu metodycznego „W świecie znaków i symboli”, który 

działa w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. Tutaj w gronie nauczycieli-pasjonatów może wymieniać 

pomysły i doświadczenia. 

Pani Krystyna na równi z kodowaniem ceni w swojej pracy możliwości, które 

daje wiatrak matematyczny, sprzyjający wszechstronnemu rozwojowi dzieci. 

Obecnym wyzwaniem jest dla Pani Krystyny realizacja przedszkolnego 

Projektu „Drzewa i My”, którego głównym założeniem są kształtowanie 

świadomości ekologicznej dzieci w związku ze zmianami w ogrodzie 
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przedszkolnym, który powinien służyć jako miejsce zabaw, relaksu, ale 

również zielona pracownia. 

W ramach projektu Pani Krystyna zorganizowała konkursy 

międzyprzedszkolne: 

 plastyczne „Jesienne cudaki”, „Choinka piękna jak las”, 

 oraz recytatorski „Zapachniało choinką”. 

Pani Krystyna Dziewiątak jest osobą kreatywną i refleksyjną. W centrum 

swoich zainteresowań i działań stawia indywidualny rozwój dziecka we 

wszystkich obszarach. Ma świadomość, że aby osiągnąć rozwój dziecka, sama 

nieustannie musi się rozwijać, szukać nowych inspiracji, rozwiązań i trendów. 

Tym samym Pani Krystyna Dziewiątak wpisuje się w definicję nowoczesnego 

nauczyciela. 

Zdjęcie: Krystyna Dziewiątak. 

Przedszkole Miejskie nr 170 w Łodzi 

Z kamerą wśród zwierząt, innowacja pedagogiczna 

Autor: Joanna Kmieć. 

Dyrektor przedszkola: Dorota Tobiasz. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

W roku szkolnym 2020/2021 w Przedszkolu Miejskim nr 170 w Łodzi 

wdrożyłam innowację dotyczącą świata zwierząt. Motywacją do podjęcia 

działań dotyczących tej tematyki były zainteresowania i potrzeby grupy 

przedszkolnej, w której pracuję. Innowacja „Z kamerą wśród zwierząt” była 

moją odpowiedzią na sytuację pandemiczną, a co za tym idzie potrzebę 

łączenia pracy stacjonarnej ze zdalną. Była także wyjściem naprzeciw 

ówczesnym kierunkom polityki oświatowej, które kładły nacisk na 

wykorzystanie w edukacji narzędzi i zasobów cyfrowych oraz metod 

kształcenia na odległość jak również bezpieczne i efektywne korzystanie 

z technologii cyfrowych. I właśnie technologia okazała się być moim 

sprzymierzeńcem w osiągnięciu założonych celów. Umożliwiła nam realizację 

wielu zadań – zarówno podczas pobytu dzieci w domu, jak i w przedszkolu. 

A dodatkowo pozwoliła zaangażować dom rodzinny w nasze działania 

w czasach, gdy wiele rozwiązań wcześniej dostępnych (tj. wizyty rodziców, 

wycieczki, zgromadzenia przedszkolne) zostało ograniczonych poprzez 

odgórne wytyczne. Ponadto idea innowacji ułatwiła rozwijanie u dzieci 
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kompetencji kluczowych w zakresie rozumienia i tworzenia informacji, nauk 

przyrodniczych, cyfrowych oraz kompetencji w zakresie uczenia się. 

Głównym celem innowacji było zdobywanie informacji o zwierzętach przy 

wykorzystaniu technologii cyfrowej, poszerzenie zakresu opanowanych przez 

dzieci wiadomości przyrodniczych oraz kształtowanie postawy szacunku do 

zwierząt. 

 

Przedszkolaki wraz ze swoimi bliskimi wykazały się ogromnym 

zaangażowaniem. Zamieniły się w fotoreporterów tworząc reportaże 

o zwierzętach. Nawet nieśmiałe dzieci niejednokrotnie przełamywały barierę 

nieśmiałości z dumą opowiadając o zwierzątku. Nagrane filmy publikowaliśmy 

na własnym kanale w serwisie YouTube. Udało nam się zamieścić ponad 50 

filmów. Reportaże cieszyły się dużą popularnością. Mieliśmy 1130 wyświetleń 

oraz prawie 16 godzin oglądania. Kanał posiadał również 14 subskrypcji. 

Mogliśmy obejrzeć zwierzęta takie jak pies, kot, koń, chomik, patyczak, jeż 

pigmejski, szynszyla, krewetka, gołąb, mysz, szczur, motyl, kameleon, 

dzięcioł, skowronek, gąsienica, biedronka, skowronek, gil, gawron, kaczka, 

sroka, wróbel, królik, świnka morska, świnka wietnamska, krowa, owca, koza, 

wiewiórka. Chcąc zaangażować większość dzieci, nie stawiałam ograniczeń, 

aby nagrywać wyłącznie domowe czy własne zwierzę. Dopuszczalne było 

nagranie owada spotkanego na spacerze, czy leśnej wiewiórki. Także wspólnie 

na terenie przedszkola (podczas pobytu w ogrodzie lub przez okno) kręciliśmy 

filmy m.in. przylatujących do nas ptaków. 

Moim celem było również, aby dzieci samodzielnie przechodziły przez złożony 

proces pozyskiwania informacji i dochodzenia do wiedzy - poprzez 

obserwację, wyciąganie wniosków i dzielenie się zdobytą wiedzą z innymi. 

Nawiązaliśmy współpracę z 6 instytucjami, dzięki czemu filmy oprócz nas 

oglądało także ponad 200 dzieci w łódzkich szkołach i przedszkolach. 

Świadomość, że inne osoby mogą obejrzeć nagrania dodawała skrzydeł naszym 
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małym fotoreporterom - cieszyły się, że filmy idą w świat i ktoś może 

skorzystać z zawartych w nich informacji dotyczących zwyczajów zwierząt 

i sposobów opieki nad nimi. 

 

Ponadto sami obserwowaliśmy zwierzęta żyjące na wolności poprzez 

ogólnodostępne kamery internetowe zainstalowane w parkach narodowych 

i rezerwatach, które transmitowały obraz w czasie rzeczywistym („na żywo”). 

Obserwacje prowadziliśmy w ciągu całego dnia - podczas zajęć, posiłków czy 

zabawy. Dzieci chętnie zgłaszały się na dyżurnych, czuwających nad tym, czy 

na ekranie nie pojawi się obserwowane zwierzę. Byliśmy świadkami narodzin 

małych bocianów w miejscowości Zastawki. Obserwowaliśmy bocianie jaja 

i w końcu sam moment wykluwania się piskląt. Nadaliśmy nawet własne 

imiona pierzastym maluchom. 

 

Udało się również zorganizować konkurs na funkcjonalny karmnik dla ptaków, 

w którym udział wzięło 38 dzieci. Pozyskane w ten sposób domki 

zainstalowaliśmy w ogrodzie przedszkolnym oraz na parapetach. Dzięki temu 

mogliśmy obserwować ptaki oraz sporządzać dokumentację słowno-

obrazkową i fotograficzną dotyczącą odwiedzających nas gatunków 

(częstotliwość, ulubione pożywienie, wygląd). Samodzielnie 

przygotowywaliśmy i porcjowaliśmy pokarm, który systematycznie 

wykładaliśmy do karmników m.in. kule tłuszczowe czy mieszanki nasion. 
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Nasza pomoc zwierzętom nie ograniczyła się jedynie do ptaków. 

Zorganizowaliśmy zbiórkę karmy i koców dla podopiecznych łódzkiego 

schroniska dla zwierząt. 

Ponadto: 

 zorganizowaliśmy wystawę fotograficzną „Zwierzątko w obiektywie”, 

na którą wpłynęło 120 zdjęć, 

 oglądaliśmy filmy i reportaże ukazujące zawody ludzi wykonujących 

pracę związaną ze zwierzętami np. ornitologa, pracownika zoo, 

weterynarza, 

 czytaliśmy literaturę związaną ze zwierzętami i opieką nad nimi, 

 tworzyliśmy wspólne prezentacje multimedialne. 

Nasze działania podsumowaliśmy przedstawieniem dającym ogląd na 

prowadzone przez cały rok działania. Występ obejrzeli rodzice oraz dzieci 

z innych grup wiekowych. 

W wyniku podjętych działań przedszkolaki:  

 poznały zwyczaje różnych gatunków, rodzaj pożywienia jaki preferują, 

środowisko w jakim żyją np. naturalnych warunkach (kamery zamontowane 

w rezerwatach, parkach narodowych) jak i w warunkach domowych (zwierzęta 

domowe), 

 zyskały umiejętność poszukiwania i gromadzenia informacji a także 

dzielenia się nimi z innymi, 
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 rozwinęły umiejętność wypowiadania się i prezentacji danego tematu 

np. reportażu dotyczącego własnego zwierzątka, 

 wykorzystywały możliwości jakie daje technologia cyfrowa - posługiwanie 

się sprzętem (kamera, aparat fotograficzny, komputer), 

 rozwinęły umiejętność wnikliwej obserwacji i wyciągania podczas niej 

istotnych informacji, 

 uczyły się opieki nad zwierzętami, szacunku i odpowiedzialności. 

Ja również zyskałam 

coś dla siebie 

wdrażając w/w inno-

wację. Rozwinęłam 

własne umiejętności 

związane z technolo-

gią cyfrową m.in. 

administrowanie ka-

nałem na serwisie 

YouTube, na którym 

zamieszczałam filmy 

zarówno nagrane 

wspólnie, jak i te 

nagrane przez dzieci. 

Zaangażowałam dom 

rodzinny dziecka do 

działań innowacyj-

nych a także 

rozszerzyłam działa-

nia poza własną 

placówkę, współpra-

cując z innymi przed-

szkolami czy szko-

łami. 

Wszyscy partnerzy 

biorący udział  

w przedsięwzięciu 

zostali poproszeni 

o ocenę działań poprzez wypełnienie ankiety ewaluacyjnej, dzięki której 

uzyskałam wiele pozytywnych informacji zwrotnych. 

Zdjęcia: Joanna Kmieć. 
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Publiczne Przedszkole Familijna Łódka 

Poznawanie poprzez doświadczanie 

Autor: Paulina Lesiak. 

Dyrektor przedszkola: Joanna Poselt. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Paulina Lesiak jest absolwentką Wydziału Nauk o Wychowaniu Uniwersytetu 

Łódzkiego. Obecnie pracuje jako nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej 

w Przedszkolu Familijna Łódka prowadzonym przez Fundacje Ogólnopolski 

Operator Oświaty. Pani Paulina jest certyfikowanym instruktorem Jogi dla 

Dzieci. Swoją wiedzą i doświadczeniem w tym zakresie dzieliła się podczas 

wystąpienia w konferencji pt. „Aktywność ruchowa jako forma wspierania 

rozwoju emocjonalno - społecznego dziecka w wieku przedszkolnym”. 

Ukończyła również moduł z zakresu Edukacji Daltońskiej oraz zdobyła 

certyfikat Tutora w Collegium Wratislaviense. Nauczycielka jest pasjonatką 

metody opierającej się na filarach Planu Daltońskiego i z powodzeniem 

wprowadza elementy Planu Daltońskiego w kształceniu najmłodszych. 

Pani Paulina Lesiak wykorzystuje w swojej pracy innowacyjne metody nauki 

umożliwiając dzieciom poznawanie poprzez doświadczanie. Dlatego realizuje 

w swojej grupie przedszkolnej „Zajęcia Kulinarne – Kuchcikowo” oraz 

„Piątkowe Eksperymenty”, dzięki którym dzieci zdobywają wiedzę poprzez 

samodzielne doświadczenia oraz obserwacje różnorodnych zjawisk 

związanych ze środowiskiem naturalnym. Nauczycielka aktywne współpracuje 

z Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego, 

między innymi angażując się w działania Zespołu Zadaniowego 

ds. „Włączania języka angielskiego do praktyki przedszkolnej” oraz 

„Laboratorium Językowego”. 

Pani Paulina chętnie dzieli się swoją wiedzą i doświadczeniami z innymi 

nauczycielami. Jest współautorką publikacji „Office 365 w przedszkolu”, 

„Inspiracje na włączanie języka angielskiego do praktyki przedszkolnej” oraz 

materiałów metodycznych opracowanych przez Zespół Innowacyjny 

ds. „Kreowania nowego modelu organizacji pracy przedszkola 

z wykorzystaniem narzędzi i zasobów cyfrowych”. 

Dzięki programowi „Aktywna Tablica” nauczycielka ma możliwość 

wykorzystywania w pracy z przedszkolakami nowoczesnego monitora 

interaktywnego, co stwarza doskonałe możliwości przybliżania dzieciom 

świata cyfrowego.  
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Nauczycielka realizuje zajęcia dydaktyczne poprzez aplikacje takie Wordwall, 

LearningApss oraz Genial.ly dzięki czemu zajęcia są atrakcyjne dla dzieci. 

Pozwala to także uzmysłowić najmłodszym, że komputer nie służy tylko do 

gier, ale może być doskonała formą dla pogłębiania ich zainteresowań. 

Nauczycielka zdobyła odznaki „Łódzka Szkoła w Chmurze” w Przedszkolu 

Miejskim nr 151 w Łodzi oraz Szkole Podstawowej Kornelówka - Przystań. 

Poprowadziła także konferencje „Sesja pomysłów na wykorzystywanie 

w pracy nauczyciela aplikacji pakietu Office 365”. Swoją wiedzą 

technologiczną chętnie dzieli się z innymi nauczycielami. Poprowadziła cykl 

spotkań z zakresu Office 365 między innymi w Przedszkolu Galileo, Szkole 

Podstawowej Kornelówka - Przystań i Przedszkolu Miejskim nr 151 w Łodzi. 

Prywatnie globtroterka i pasjonatka kuchni świata. 

Zdjęcie: Paulina Lesiak. 
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Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji. Zeszyt 37. ŁCDNiKP 2022 

Przedszkole Miejskie nr 12 w Łodzi 

Kodowanie w przedszkolu 

Autorka: Natalia Marańda 

Dyrektor przedszkola: Karolina Wawok-Marciniak 

Rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel konsultant w Łódzkim 

Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. 

W roku szkolnym 2020/2021 w Przedszkolu Miejskim nr 12 w Łodzi 

rozpoczęło swoją działalność „Koło matematyczne z elementami kodowania”. 

Dzieci opanowywały podstawy kodowania, wykonywały różne zadania na 

macie: przeliczanie elementów, zabawy z kubeczkami, ustalanie 

współrzędnych pól i obiektów, ustalanie trasy, kodowanie i odkodowywanie 

informacji, rozwiązywanie sudoku, wykonywanie kart pracy 

przygotowujących do nauki programowania i kodowania, a także poznały 

zasady gry edukacyjnej „Zakodowany zamek”. Początkowo zajęcia dodatkowe 

były przewidziane dla sześciorga dzieci w wieku 4-5 lat, jednak w związku 

z dużym zainteresowaniem rodziców oraz dzieci, a także zakupem robotów 

edukacyjnych Genibot do placówki w roku 2021/2022 działania zostały 

poszerzone i obejmowały najstarszą grupę w przedszkolu. Obecnie w zajęciach 

z kodowania i programowania uczestniczy grupa 6-latków. Program zajęć 

dodatkowych został rozszerzony o kodowanie Genibota za pomocą specjalnych 

kart oraz naukę zasad tworzenia i wgrywania programów.  Zajęcia dodatkowe 

zawierają również elementy innowacji pedagogicznej „Kodowanie jako sposób 

poznania świata” realizowanej w grupie 5-latków. Innowacja napisana przeze 

mnie jest odpowiedzią na aktualne potrzeby dzieci oraz wymogi edukacyjne 

zawarte w podstawie programowej kształcenia ogólnego. Stworzenie 

powyższej innowacji inspirowane było metodą „Kodowanie na dywanie” Anny 

Świć oraz działaniami przeprowadzonymi na terenie placówki poprzez 

realizację zajęć dodatkowych „Koła matematycznego z elementami 

kodowania”. Celem wprowadzonej innowacji jest rozwijanie u wychowanków 

uniwersalnych kompetencji, takich jak: logiczne myślenie, zadaniowe 

podejście do stawianych problemów, czy umiejętność pracy zespołowej 

w sposób przyjazny dzieciom: w zabawie, poprzez doświadczanie 

i eksperymentowanie. Innowacyjność polega na wprowadzaniu nowoczesnych 

metod pracy z dziećmi z wykorzystaniem technologii informacyjno-

komunikacyjnej oraz narzędzi do kodowania offline. Treści zajęć są związane 

z aktualnymi tematami realizowanymi w grupach oraz dostosowane do 

możliwości dzieci oraz ich aktywności. Innowacja „Kodowanie jako metoda 

poznawania świata” jest innowacją programową, czynnościową. Jest 
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realizowana w ramach zajęć edukacyjnych w grupie dzieci 5- letnich z grupą 

Motylki od października 2021 do maja 2022.  Działania w ramach innowacji to 

między innymi: układanie kubeczków według wzoru, układanie obrazka 

z kartoników na macie na podstawie rymowanki, zakodowane dyktando - 

układanie obrazka za pomocą współrzędnych, konstruowanie gier na macie 

np. Chińczyk, wstęp do programowania czyli ustalanie drogi  obiektu do mety: 

wprowadzenie strzałek, określanie współrzędnych pól, określanie trasy 

kodowanie drogi z warunkami, zabawy w szyfrowanie poleceń, tworzenie 

własnych kodów/szyfrów, odwzorowywanie ruchowo lub za pomocą 

klocków/kubeczków, układanie obrazków z warunkami (np. ustalenie które 

przedmioty nie mogą obok siebie leżeć), gra w podchody - zabawa w ogrodzie 

przedszkolnym, kodowanie i programowanie robotów Genibot, działania 

z wirtualną matą, poznawanie aplikacji internetowych wprowadzających do 

programowania np. Scratch. 

Realizowane przeze mnie działania spotkały się z dużym odzewem ze strony 

rodziców i nauczycieli w związku z czym została przeprowadzona rada 

szkoleniowa dla rady pedagogicznej „Kodowanie i programowanie 

w przedszkolu” oraz warsztat dla rodziców „Pomysły na kodowanie 

i programowanie w domu dla dzieci w wieku przedszkolnym” Kodowanie na 

macie zostało również wprowadzone na zajęciach z języka angielskiego 

w młodszych grupach wiekowych, w których prowadzę zajęcia. Dzięki 

podjętym przeze mnie działaniom rodzice i nauczyciele poszerzyli swoją 

wiedzę na temat korzystania z nowoczesnych technologii przez dzieci oraz 

poznali korzyści płynące z nauki kodowania i metody wykorzystywane w jej 

wprowadzaniu. 

Chętnie pogłębiam wiedzę na temat kodowania w przedszkolu aktywnie 

uczestnicząc w działaniach zespołu zadaniowego „W świecie znaków 

i symboli” działającego w strukturach ŁCDNiKP. Miałam także okazję 

zaprezentować swoje doświadczenia w tym zakresie prowadząc zajęcie 

modelowe dla nauczycieli. Podczas spotkania zaprezentowałam swoje 

pomysłu dotyczące włączania kodowania/programowania do praktyki 

przedszkolnej. 
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Przedszkole Miejskie nr 35 w Łodzi 

Agata Wielemborek - działać z dziećmi muzycznie, tanecznie oraz 

językowo 

Dyrektor przedszkola: Beata Hummel. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

 

Agata Wielemborek jest absolwentką Szkoły Muzycznej im. Stefana Jaracza 

w Łodzi. To właśnie zamiłowanie do muzyki sprawiło, iż wybrała później 

jeden z kierunków na Uniwersytecie Łódzkim - Edukację przez sztukę, a także 
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Pedagogikę Wieku Dziecięcego z Muzyką w Kolegium Nauczycielskim. 

Studia pozwoliły jej podjąć pracę w zawodzie nauczyciela w Przedszkolu 

Miejskim nr 35 w Łodzi, gdzie jest wychowawcą już 7. rok. Praca z dziećmi 

i potrzeby placówki sprawiły, iż nauczycielka uzyskała certyfikat językowy 

i ukończyła Studia Podyplomowe z zakresu Metodyki Nauczania Języka 

Angielskiego. Dzięki temu od 3 lat uczy w swojej placówce języka 

angielskiego, a od dwóch lat jest także lektorem języka angielskiego 

w Przedszkolu Miejskim nr 42 i Przedszkolu Miejskim nr 109 z Oddziałami 

Integracyjnymi w Łodzi. 

Pani Agata bardzo lubi działać z dziećmi muzycznie, tanecznie oraz językowo. 

Te dziedziny pozwalają jej także na łączenie wszystkich tych trzech elementów 

wprowadzając w zajęcia dydaktyczne swojej grupy zabawy muzyczno-

ruchowe do piosenek anglojęzycznych. Nauczycielka od początku pracy jako 

lektor szuka coraz to nowych inspiracji, czerpie z tego co zna, a także 

przekształca codzienne zaobserwowane zajęcia - na językowe. Z uwagi na 

wnikliwą obserwację swoich wychowanków w zeszłym roku szkolnym była 

autorką projektu edukacyjnego „It’s story time - spotkanie z literaturą 

anglojęzyczną”. Dzieci z jej grupy w ciągu całego roku miały okazję poznać 

anglojęzyczne wersje znanych sobie dotąd bajek takich jak np. Brzydkie 

Kaczątko, Kopciuszek, Czerwony Kapturek i Roszpunka. Wszystkie działania 

zaplanowane były etapowo i najpierw wprowadzały dzieci w nowe słownictwo 

i bohaterów poprzez zapoznanie z bajkami, zabawy z flashcards, a także 

atrybutami kojarzącymi się z bajkami. Poza bajkami dzieci słuchały także 

krótkich opowiadań, a wszystko po to by rozwijały umiejętność rozumienia ze 

słuchu oraz budowały poczucie własnej wartości i zadowolenia z faktu 

rozumienia literatury anglojęzycznej. Dzieci okazały się bardzo 

zainteresowane językiem angielskim i coraz chętniej używały go na zajęciach 

co pozwoliło nauczycielce na opracowanie kolejnego projektu na następny rok 

szkolny pt. „English is fun”. Jego założeniem jest codzienne używanie języka 

angielskiego podczas sytuacji edukacyjnych, przeplatanie zabaw ruchowych 

z anglojęzycznymi piosenkami, a także poznawanie słownictwa dotyczącego 

danego tematu tygodnia w języku angielskim. Wszystko to w sposób naturalny 

i niewymuszony podczas codziennych sytuacji edukacyjnych z nauczycielem 

w grupie. Pani Agata przygotowuje także zajęcia z języka angielskiego 

z wykorzystaniem nowoczesnych technologii, dzieci podczas zajęć mogą 

bawić się w zadaniach utworzonych w różnych aplikacjach dzięki tablicy 

multimedialnej w sali. 

Nauczycielka chętnie współpracuje z ŁCDNiKP biorąc już drugi rok udział 

w spotkaniach Zespołu Metodycznego „Preschoolers learn English - 

Włączanie języka angielskiego do praktyki przedszkolnej”. Agata 

Wielemborek czerpie wiedzę i doświadczenie od innych nauczycieli 

i przekształca je do własnej praktyki, ale także chętnie dzieli się swoją wiedzą 
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i dotychczasowymi umiejętnościami co zaprezentowała na konferencji 

ukazując jak wplatać język angielski w codzienne zajęcia dydaktyczne 

w swojej grupie przedszkolnej. Zaprezentowała także swoje pomysły 

dotyczące wykorzystania mas sensoplastycznych w rozwijaniu sprawności 

manualnych dzieci podczas konferencji dla nauczycieli wychowania 

przedszkolnego pt. „Przedszkolne inspiracje – grafomotoryka i terapia ręki”. 

Agata Wielemborek w swojej pracy wykorzystuje umiejętności muzyczne. 

Dzieci grają na instrumentach, dużo śpiewają przeróżne piosenki – z repertuaru 

dziecięcego i nie tylko, a także tańczą z rekwizytami (np. kolorowe chustki, 

guma animacyjna, obręcze) do muzyki poważnej. Dzieci z grupy Pani Agaty 

bardzo lubią wspólnie muzykować, dlatego już kolejny rok przygotowują się 

do udziału w konkursie muzycznym „Przedszkolne Orkiestry”. 

Nauczyciel XXI wieku to nauczyciel, który podąża za zmianami otaczającej go 

rzeczywistości, a przede wszystkim jego wychowanków. Rola nauczyciela nie 

powinna ograniczać się do bycia tylko wychowawcą (albo aż). Nauczyciel 

powinien iść za dziećmi, ich potrzebami, a także zainteresowaniami, które 

z biegiem każdego dnia okazują się nowe, inne i czasem bardzo zaskakujące. 

Pani Agata jest właśnie takim nauczycielem, który podąża za dzieckiem i chce 

wprowadzić je w nowy świat innowacyjnymi metodami. 

Zdjęcie: Agata Wielemborek. 

Przedszkole Miejskie nr 41 w Łodzi 

Karolina Morawiec - „Connect with English” – włączenie języka 

angielskiego do codziennej praktyki 

Dyrektor przedszkola: Danuta Raczkowska-Łogin. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Karolina Morawiec jest nauczycielem wychowania przedszkolnego od 2012 

roku. Ukończyła studia magisterskie w zakresie pedagogiki wieku dziecięcego 

na Wydziale Nauk o Wychowaniu Uniwersytetu Łódzkiego. Szukając 

dziedziny, w której mogłaby się specjalizować, ukończyła wiele kursów, była 

uczestnikiem niejednego warsztatu, czerpiąc z nich to co najlepsze do swojej 

pracy. Jednak trafiając dopiero na zajęcia włączające język angielski do 

codzienności przedszkolnej uznała, że to ten kierunek, w którym chciałaby się 

rozwijać. I tak w 2018roku ukończyła studia podyplomowe metodyka 

nauczania języka angielskiego w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej na 

Uczelni Nauk Społecznych w Łodzi, oraz zdała pozytywnie egzamin Pearson 

Test of English General (CEF B2), co w świetle prawa (Dz.U. z 2020 r. 
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poz. 1289) dało jej pełne uprawnienia do prowadzenia zajęć z języka 

angielskiego w przedszkolu. 

Jako lektor języka angielskiego, na początku swojej kariery podjęła współpracę 

z innym nauczycielem ze swojej placówki, mgr Małgorzatą Janas, która 

prowadziła zajęcia z języka angielskiego ponad 20 lat. Pani Janas dała wiele 

wskazówek, inspiracji, zwróciła uwagę na istotne elementy. Dzięki temu pani 

Karolina miała punkt zaczepienia do uatrakcyjnienia swoich zajęć, nie 

poprzestając na tym, a traktując to jako dobry start. Zajęcia z języka 

angielskiego nie ograniczyła jedynie do nauczania tego języka jako czegoś 

odrębnego, ale wtopiła ten język do codziennej praktyki. 

Prowadząc obserwacje dzieci przez te kilka lat swojej kariery zauważyła, że 

dzieciom łatwiej przychodzi nauka języka obcego, jeżeli jest on skorelowany 

z tematyką wiodącą, z codziennością przedszkolną. Oczywistym jest fakt, że 

zaczyna swoje zajęcia od podstaw, dostosowując je do danej grupy wiekowej. 

Dobiera tematykę, która wiąże się na przykład z daną porą roku, z danym 

świętem. Jednak w prowadzonej przez siebie drugi rok grupie, codzienną 
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praktykę przeplata zwrotami w języku angielskim. O ile, co jest oczywiste, 

początki były trudne i dzieci często pytały się „co pani mówi?”, tak obecnie 

poniekąd przywykły do takiego sposobu komunikacji. Przykłady: 

 give me… // daj mi… 

 open the book on page… // otwórz książkę na stronie… 

 do you like…? // czy lubisz…? 

 make a circle // zróbcie koło 

 wash your hands // umyj ręcę 

 clean up… // posprzątaj… 

Za główny cel pani Karolina ma zachęcenie dzieci do nauki i pobudzenie ich 

zainteresowań językiem obcym, aby dzieci nie traktował go tylko jako 

obowiązek, a stał się on czymś naturalnym. Jest świadoma, że w dzisiejszych 

czasach język angielski jest powszechnie używany, a wiele słów zapożyczono 

do języka polskiego. Nie tylko dzieci, ale my wszyscy jesteśmy otoczeni 

anglojęzycznymi hasłami. Zwraca nam ona uwagę, że np. coraz rzadziej 

spotyka się hasło wyprzedaż, a jej miejsce zajmuje anglojęzyczne słowo sale. 

Przykładów oczywiście podaje dużo więcej. 

Nauczycielka nie poprzestaje na obecnie zdobytej wiedzy. Nadal podnosi 

swoje kwalifikacje i poszukuje kolejnych nowatorskich rozwiązań. Od tego 

roku szkolnego jest również aktywnym uczestnikiem działającego w Łódzkim 

Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego zespołu 

zadaniowego do spraw włączania języka angielskiego do praktyki 

przedszkolnej. 

Zdjęcie: Karolina Morawiec. 

Przedszkole Miejskie nr 41 w Łodzi 

Indywidualizacja pracy z dzieckiem w przedszkolu na przykładzie 

sytuacji edukacyjnej przeprowadzonej wśród dzieci sześcioletnich 

Autorka: Agnieszka Dawid. 

Dyrektor przedszkola: Danuta Raczkowska-Łogin. 

Rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel konsultant w Łódzkim 

Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. 

Czym jest indywidualizacja? 

Indywidualizacja w nauczaniu to „uwzględnienie w systemie dydaktyczno-

wychowawczym różnic indywidualnych między uczniami i stosowanie takich 

zabiegów pedagogicznych, które przy uwzględnieniu owych różnic, sprzyjają 

maksymalnemu rozwojowi osobowości uczących się” (T. Lewowicki, 

Indywidualizacja kształcenia. Dydaktyka różnicowa. Warszawa 1997). 
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Powyższa definicja pięknie podkreśla celowość indywidualizacji, ale jak ją 

wdrożyć w codzienną działalność dydaktyczną w dużej grupie 

przedszkolaków? Nad tym pytaniem zastanawiałam się, podejmując pracę 

w środowisku, w którym różnice intelektualne między rówieśnikami są 

ogromne. Znaczna liczba wychowanków pochodzi z rodzin dysfunkcyjnych, 

rozbitych, niezaradnych finansowo, jak również będących pod opieką kuratora. 

Ogólnie rzecz ujmując, w takim środowisku trudniej jest zdobywać wiedzę 

i umiejętności. 

Różnicując poziom stawianych zadań i wymagań pragnęłam sprostać 

niejednolitym możliwościom rozwojowym przedszkolaków, tak by otworzyć 

perspektywy na wyrównywanie ich szans edukacyjnych i rozwijanie zdolności. 

Poniższa sytuacja stanowi przykład działań opartych na indywidualizacji 

w licznej grupie. Planując proces kształcenia uwzględniłam trzy poziomy 

możliwości podopiecznych (dzieci wykazujące trudności w procesie 

zdobywania wiedzy i umiejętności, przedszkolaki w normie rozwojowej, dzieci 

zdolne). 

 

Opisywane zajęcie dotyczyło poznawania jednej z tradycji Świąt 

Wielkanocnych, mianowicie rodzajów dekorowania jaj. Sytuację edukacyjną 

rozpoczęliśmy od zabawy integracyjnej (kołowej), która polegała na 

podawaniu koledze wydmuszki umieszczonej na łyżce. Jednocześnie, dzieci 

wypowiadały tekst powitania: „Jaś Wita Małgosię. Małgosia wita Krzysia.” 
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W celu urozmaicenia działania, tempo podawania było zmienne, podobnie jak 

natężenie głosu, połączone z próbą zmiany jego barwy. 

Kolejnym zadaniem było ułożenie na tablicy sylwet talerzy z różną liczbą 

naklejonych pisanek, tak by zachować kolejność rosnącą. Zabawa wymagała 

przeliczania i spostrzegawczości, dlatego dzieci, które mają trudność z wyżej 

wymienionymi sprawnościami, zachęcałam, by wyodrębniały talerze 

z mniejszą liczbą pstrokatych jaj. Im trudniejszym stawało się zadanie, tym 

bardziej angażowałam dzieci z pozostałych poziomów. Zwieńczeniem trudnej 

pracy, było uzyskanie hasła po odwróceniu talerzy. Wspólny sukces radował 

wszystkie dzieci. Powstałe hasło stanowiło tytuł wiersza, który 

zaprezentowałam dzieciom dołączając adekwatne ilustracje. Omówienie 

utworu literackiego również odbywało się na poziomach. Posłużyłam się 

pytaniami o różnym stopniu trudności. Najtrudniejsze zadawałam dzieciom 

zdolnym, trudne kierowałam do przedszkolaków w normie rozwojowej, 

najłatwiejsze przeznaczyłam dla wychowanków z trudnościami. 

Chcąc uatrakcyjnić sytuację edukacyjną, zorganizowałam teatrzyk, podczas 

którego wielkanocny zając opowiadał dzieciom o rodzajach kolorowych jaj. 

Zademonstrował je wyjmując z koszyka kolejno pisanki, kraszanki, wyklejanki 

i skrobanki. Pokaz zakończony był sprawdzianem umiejętności wskazywania 

przez dzieci rodzajów poszczególnych jaj. Im wyższy poziom możliwości 

danego dziecka, tym więcej zapamiętanych nazw i technik wykonywania 

danego jaja. 
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Następnie, zając wielkanocny obdarował dzieci kopertami oznaczonymi jajami 

w trzech kolorach. Koperty z czerwonym jajem zawierały zadanie dla dzieci 

wykazujących trudności. Polegało ono na ułożeniu rytmu wg wskazówek. 

Przedszkolaki kontynuowały rytm, po czym wymieniały się wzornikami. 

Wychowankowie mieli również możliwość układania rytmu wg własnego 

pomysłu. W tym samym czasie przedszkolaki obdarowane kopertą z zielonym 

jajem, wstawiały znak większości lub mniejszości, porównując liczebność jaj 

w gniazdach. 

Koperta z emblematem żółtego jaja zawierała polecenie dla dzieci zdolnych. 

Zadanie polegało na ułożeniu sylwet pisanek według kodu w zapisie 

tabelarycznym. 

Indywidualizację wplotłam również w działania plastyczne przedszkolaków. 

Grupa dzieci z trudnościami wykonywała zająca wielkanocnego korzystając ze 

spinaczy oraz talerzyków papierowych. Formowała także wąsy z plasteliny. 

Przedszkolaki niewykraczające poza normę rozwojową stworzyły sylwetę 

pisanki, korzystając z pasków kolorowego papieru naklejanych 

wg wymyślonej sekwencji kolorów. Doklejały szablon do kartonu, tak aby 

uwidoczniona była sylweta kolorowego jaja. 
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Wychowankowie zdolni mieli za zadanie wykonać sylwetę pisanki techniką 

frotażu, korzystając z pasteli i własnoręcznie wykonanych wycinanek. Po 

zakończeniu dekoracji wielkanocnych, nastąpiło ich omówienie, podczas 

którego podkreślałam indywidualny wygląd każdej z prac. Ukoronowaniem 

sytuacji edukacyjnej była wystawa wytworów dzieci. 

Wyżej opisane działania, przeplatałam zabawami ruchowymi oraz tańcem 

opartym na poruszaniu się według wskazówek w podanym tempie. 

Reasumując, różnicowanie wymagań w zależności od możliwości 

rozwojowych przedszkolaka, dotyczy: 

 doskonalenia nabytych umiejętności, 

 ich utrwalania, 

 uzupełniania braków, 

 likwidowania opóźnień w procesie przyswajania danych 

sprawności. 

Zachęcam Państwa do pracy na poziomach, choć na pierwszy rzut oka 

wydawać się może, że jest ona trudniejsza do zaplanowania i zorganizowania. 

Pomysły realizacji wybranego zagadnienia na trzech stopniach trudności 

nasuwają się samoistnie, ponieważ dobrze znamy swoich podopiecznych. 

Wdrożenie dzieci w nowy system pracy wymaga systematyczności, gdyż 

jednocześnie będziemy kształtować cierpliwość. Niektóre zadania wymagają 
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objaśnień, dlatego dzieci z pozostałych grup (których nie dotyczy dane 

ćwiczenie) muszą czekać na swoją kolej. Mimo to, warto stosować 

indywidualizację, gdyż nasza praca będzie owocniejsza. Powodzenia. 

Zdjęcia: Agnieszka Dawid. 

Przedszkole Miejskie nr 55 w Łodzi 

Adriana Betka – przyszłość z kodowaniem 

Dyrektor przedszkola: Agnieszka Pustelnik. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 
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Adriana Betka to mianowany nauczyciel wychowania przedszkolnego 

z sześcioletnim stażem pracy, zatrudniona w Przedszkolu Miejskim nr 55 

w Łodzi. Pracuje z dziećmi w oparciu o koncepcję planu daltońskiego. 

Pani Adriana jest administratorką przedszkolnego konta Office 365. W swojej 

pracy z dziećmi nauczycielka rozwija zainteresowania związane z nowymi 

technologami oraz wprowadza dzieci w świat kodowania. Tablica interaktywna 

w przedszkolu wprowadza efektywny i ciekawszy dla dzieci poziom pracy. Jest 

to pomoc dydaktyczna, która wspiera pracę nauczyciela, a także umożliwia 

dzieciom zastosowanie nowoczesnej technologii w celu uzyskania nowych 

wiadomości i umiejętności. Różne strony internetowe, programy i aplikacje, 

szczególnie dostępne w sieci pozwalają podczas zajęć kierowanych 

i swobodnej aktywności dzieci przedstawić zagadnienia w sposób ciekawy 

i rzeczowy a pani Adriana często i chętnie wykorzystuje ich możliwości. 

Pani Adriana interesuje się kodowaniem online i offline i ciągle rozwija się 

w tej kwestii. Dzięki zabawom z „kodowania na dywanie” dzieci mają 

możliwość poznać różne zagadnienia matematyczne w atrakcyjny 

i interesujący sposób. Zaletę tej działalności stanowi fakt, że większość 

materiałów można przygotować samemu oraz wykorzystać przedmioty 

codziennego użytku, np. kolorowe kubeczki. Zajęcia z kodowania rozwijają 

u dzieci myślenie abstrakcyjne i logiczne, doskonalą orientację przestrzenną, 

uczą określania kierunków, umożliwiają rozbudzenie zainteresowań 

programistycznych oraz uczą współdziałania w zespołach.  

W październiku 2021 roku pani Adriana brała udział w międzynarodowym 

wydarzenia „Code week”. Zgłaszając swoją placówkę to tego przedsięwzięcia, 

zorganizowała aktywności mające na celu popularyzację i promocję nauki 

kodowania i programowania wśród dzieci i rodziców. 

Nauczycielka dzieliła się swoją praktyczną wiedzą na szkoleniach online, 

zorganizowanych przez doradcę metodycznego z Łódzkiego Centrum 

Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. W 2021 roku 

prowadziła szkolenia ukazujące sposoby projektowania i organizowania dnia 

zgodnie z filarami planu daltońskiego w przedszkolu, jak również warsztaty 

dla nauczycieli z łódzkich przedszkoli ukazujące dobre praktyki w zakresie 

wprowadzania dzieci w świat kodowania. 

Pani Adriana cały czas rozwija swoje pasje zawodowe oraz kompetencje 

nauczycielskie poprzez literaturę oraz udział w szkoleniach. 

Zdjęcie: Adriana Betka. 
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Przedszkole Miejskie nr 55 w Łodzi 

Katarzyna Krzemińska – angielski w zabawie a plan daltoński 

Dyrektor przedszkola: Agnieszka Pustelnik. 

Rekomendacja i opracowanie: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 
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Jako nauczyciel języka angielskiego pracuję od 2010 r. Pracowałam w kilku 

szkołach językowych jako lektor. Podczas gdy języka angielskiego nie było 

w podstawie programowej wychowania przedszkolnego nauczali go lektorzy. 

W ten sposób także ja zaczynałam swoją przygodę z angielskim w przedszkolu. 

Rozpoczęłam pracę w Centrum Językowym KOMA w Oleśnicy. Następnie 

doświadczenie zdobywałam w Centrum Językowym ATUT. 

Po przeprowadzce do Łodzi zaczęłam uczyć angielskiego z ramienia firmy 

Europejskie Centrum Języków Obcych Kolorowy Świat Dziecka. W tym 

czasie uczęszczałam na szkolenia i warsztaty związane z nauczaniem języka 

angielskiego, gdzie spotykałam ludzi, którzy mieli mnóstwo ciekawych 

pomysłów i chcieli się nimi dzielić - między innymi „Super Simple Songs”, 

„Inspirujące pomysły do wykorzystania na zajęciach języka angielskiego”, 

„Hellen Doron English”, itp. Brałam udział w tworzeniu pakietu zabaw 

ruchowych dla lektorów Centrum Językowego ATUT. Współtworzyłam 

innowację „Z językiem angielskim za pan brat”. 

Obecnie jestem nauczycielem języka angielskiego, a także wychowawcą 

w Przedszkolu Miejskim nr 55 w Łodzi. Przedszkole realizuje koncepcję 

ukierunkowaną na wszechstronny rozwój dziecka. W przedszkolu wdrażane są 

założenia Planu Daltońskiego - jego koncepcja opiera się na czterech filarach: 

samodzielność, odpowiedzialność, współpraca i refleksja. Jestem 

certyfikowanym nauczycielem daltońskim. 

Kontakt z językiem obcym już w przedszkolu umożliwia dzieciom pozytywny 

pierwszy kontakt i motywuje do nauki w szkole. Dzieci mają indywidualne 

potrzeby, dlatego nauczyciel powinien mieć twórcze podejście. Tak właśnie 

staram się organizować moje zajęcia. Według mnie nauczanie języka obcego 

daje efekty, jeśli zapewni się dzieciom możliwie jak najwięcej kontaktu z nim. 

Główną aktywnością dzieci w przedszkolu jest zabawa, dlatego też zajęcia 

języka angielskiego powinny być oparte właśnie na zabawie. Istotne jest 

wplatanie języka obcego w codzienne sytuacje będące skutkiem swobodnej 

zabawy dzieci i wszystkich codziennych czynności wykonywanych 

w przedszkolu. Tak właśnie staram się pracować. 

Zdjęcie: Katarzyna Krzemińska. 
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Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi 

Aldona Ziętala - język migowy w pracy z dzieckiem w wieku 

przedszkolnym 

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Aldona Ziętala jest 

nauczycielką w Przed-

szkolu Miejskim nr 58 

w Zespole Przedszkoli 

Miejskich nr 1 w Łodzi. 

Aldona Ziętala jest 

absolwentką Wydziału 

Nauk o Wychowaniu 

Uniwersytetu Łódzkiego 

od 1998 r., gdzie 

ukończyła studia ma-

gisterskie w zakresie 

Pedagogiki Wieku Dzie-

cięcego. W przedszkolu 

pracuje nieprzerwanie 

od siedemnaście lat. 

Zawsze starała się 

podnosić jakość swojej 

pracy i dlatego 

ukończyła szereg kur-

sów doskonalących. 

W 2007 r. ukończyła 

studia podyplomowe 

w zakresie logopedii 

oraz kurs języka 

migowego dla nau-

czycieli N1, a w 2017 r. 

uzupełniła podyplomowo swoją wiedzę w zakresie surdopedagogiki. 
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Umiejętność komunikacji i migania rozwijała podczas spotkań ze 

środowiskiem osób głuchych. 

Osobiste doświadczenia przeniosła na grunt pracy z dziećmi w przedszkolu. 

Podczas zajęć dzieci poznawały podstawowe znaki języka migowego, 

dowiedziały się również o tym, że wśród nas są osoby niesłyszące, które 

porozumiewają się za pomocą gestów. Ponieważ grupie przedszkolnej bardzo 

spodobała się innowacja, dzieciaki z nauczycielką dołączyły do 

ogólnopolskiego projektu edukacyjnego „Migam Ja, Migasz Ty, Miga cały 

Świat”. Dzięki przyjemnej atmosferze i zaciekawieniu dzieci, nowym 

sposobem komunikacji, opartym na geście i obrazku, ćwiczyły 

spostrzegawczość i koordynację wzrokowo – ruchową. Ważnym aspektem 

nauki języka migowego, były walory wychowawcze. Doskonały sposób do 

przeprowadzenia zajęć i pokazania dzieciom „inności” ludzi, którzy nie słyszą 

lub mają problemy z mówieniem. Dzieci wykazały się ogromną wrażliwością 

i tolerancją, z pełnym zrozumieniem przyjęły fakt istnienia odmiennego 

sposobu mówienia. Nauczycielka stara się przygotować na każdą uroczystość 

utwór z pokazywaniem znaków przez dzieci. Poszerza w ten sposób krąg 

odbiorców i stopniowo uwrażliwia osoby dorosłe na problemy osób 

niesłyszących. 

Na zakończenie projektu oraz podsumowując posiadaną wiedzę, w maju 2021 

roku, pani Aldona zaprezentowała swoje pasje dotyczące migania 

z przedszkolakami innym nauczycielom, podczas konferencji „Język migowy 

jako alternatywny sposób wspierania rozwoju mowy i umiejętności czytania 

u dzieci w wieku przedszkolnym”. 

W roku szkolnym 2021/2022 nauczycielka pełni funkcję lidera zespołu 

zadaniowego do spraw wykorzystania języka migowego w pracy z dzieckiem 

w wieku przedszkolnym, działającego przy Pracowni Edukacji Przedszkolnej 

i Wczesnoszkolnej ŁCDNiKP. Prowadzi spotkania dla nauczycieli 

z przedszkoli miejskich oraz specjalnych i integracyjnych, którzy w swojej 

codziennej pracy są wychowawcami dzieci z wadą słuchu oraz partnerami dla 

ich opiekunów. Pokazuje podstawowe zwroty i znaki wynikające z potrzeb 

komunikacyjnych dzieci, pogrupowane w bloki tematyczne: ja, rodzina, zwroty 

grzecznościowe, święta miesiące, dni tygodnia, zwierzęta, zabawki, itp. 

Nauczycielka chętnie dzieli się swoją wiedzą i doświadczeniem z innymi 

pisząc artykuły do czasopism branżowych, dla nauczycieli przedszkoli. 
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Największą radość sprawiają jej zajęcia z dziećmi, które rozpoczynają 

przygodę z miganiem 

Zdjęcie: Aldona Ziętala. 

Przedszkole Miejskie nr 81 w Łodzi 

Elżbieta Zuterek – dzieci potrzebują edukacji artystycznej i ekologicznej 

Dyrektor przedszkola: Elżbieta Rześniowiecka. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 
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Pani Elżbieta Zuterek jest nauczycielem dyplomowanym 

z trzydziestoośmioletnim stażem pracy pedagogicznej wielokrotnie 

docenianym i nagradzanym przez dyrektora przedszkola. 

Pani Elżbieta Zuterek ukończyła: Studium Wychowania Przedszkolnego 

w Łodzi, Kolegium Nauczycielskie w Zgierzu, Uniwersytet Łódzki na 

Wydziale Pedagogicznym (licencjat). W pracy nauczycielskiej Pani Elżbieta 

stawia na pierwszym miejscu dobro dziecka, starając się postępować 

konsekwentnie i sprawiedliwie, ucząc tolerancji, poszanowania każdego 

człowieka, współżycia nastawionego na współpracę, dążąc do budowania 

pozytywnych relacji ze wszystkimi członkami społeczności przedszkolnej. 

Pani Elżbieta Zuterek jest współautorką innowacji pedagogicznej o charakterze 

programowym pt. „Wprowadzenie dzieci w świat sztuki poprzez zabawy 

teatralne”, współautorką programu edukacji ekologicznej „Kolorowa łąka i jej 

mieszkańcy” w ramach konkursu na dotacje z dziedziny Edukacja Ekologiczna 

„Edukacja ekologiczna w szkołach i przedszkolach w roku szkolnym 

2015/2016” ogłoszonym przez Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska 

i Gospodarki Wodnej w Łodzi, autorką programu wspierającego dla dzieci 

w wieku przedszkolnym w zakresie plastyki „Mały artysta”, oraz autorką 

programu wspierającego rozwój dziecka uzdolnionego plastycznie 

z wykorzystaniem techniki origami „Origami w przedszkolu”, który wdrażany 

jest w przedszkolu od kilku lat w ramach dodatkowych zajęć dla dzieci 

prowadzonych przez panią Elżbietę. 

Wkroczenie techniki w sferę edukacji zmobilizowało Panią Elżbietę do 

doskonalenia własnych umiejętności w tym zakresie. Od wielu lat w celu 

podwyższenia jakości pracy własnej wykorzystuje technologię komputerową 

i informacyjną. Aby wzbogacić zakres swych możliwości we wspomnianej 

wyżej dziedzinie ukończyła wiele kursów. W pracy z dziećmi dzięki 

zorganizowanemu w klasie kącikowi komputerowemu wykorzystuje 

multimedialne programy edukacyjne: „Klik uczy liczyć”, „Klik uczy zasad 

ruchu drogowego”, „Pluszaki rozrabiaki”, „Akademia przedszkolaka” 

itp. uatrakcyjniając w ten sposób proces dydaktyczny. 

Nauczycielka wykazuje dążenie do pełni własnego rozwoju osobowego 

i zawodowego. Jest aktywnym uczestnikiem doskonalenia zawodowego, przy 

czym wybory form są zgodne z potrzebami i specyfiką przedszkola. 

Wykorzystuje w swojej pracy pedagogicznej inne posiadane kwalifikacje  

m.in. „Wychowanie bez porażek wg Gordona” czy „Metoda Montessori 

w przedszkolu”. Współpracuje z nauczycielami i pozostałymi pracownikami 

przedszkola na rzecz optymalizowania oddziaływań dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych. Dzieli się swoimi refleksjami 

i doświadczeniem zawodowym, chętnie udzielając pomocy młodym 
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nauczycielom. Wielokrotnie była opiekunem nauczyciela kontraktowego 

i nauczyciela stażysty. 

W trakcie długoletniej pracy w Przedszkolu nawiązała współpracę 

z Uniwersytetem Łódzkim oraz Wyższą Szkołą Humanistyczno-Ekonomiczną, 

która polegała na pełnieniu obowiązków opiekuna praktyk studenckich. 

Corocznie opiekuje się studentkami - praktykantkami. Przyszłe nauczycielki 

starała się wprowadzić w arkana pracy nauczyciela, pokazać im ciekawe 

metody działań z dziećmi, a jednocześnie zachęcić ich do własnych 

poszukiwań i kreatywności. 

W ramach projektu ŁCDNiKP w Łodzi „Wspólne działania, wzajemne 

inspiracje drogą do sukcesu nauczyciela przedszkola” dzieliła się swoją wiedzą 

podczas zajęć modelowych prowadzonych dla nauczycieli o krótkim stażu 

pracy. 

Pani Elżbieta Zuterek promuje przedszkole w środowisku: była 

współorganizatorem międzyprzedszkolnego turnieju wiedzy z zakresu 

bezpieczeństwa w ruchu drogowym - edycja VIII i IX., w którym to dzieci 

z zaprzyjaźnionych placówek zmagają się z zadaniami pod czujnym okiem 

zaproszonych do jury strażaków i policjantów. Czynnie włączała się 

w organizowanie akcji charytatywnych odbywających się na terenie 

przedszkola: Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Pokój”, 

„Polski Czerwony Krzyż”, Towarzystwo „Nasz Dom”, Wielka Orkiestra 

Świątecznej Pomocy. Pani Elżbieta Zuterek koordynuje na terenie przedszkola 

Akcją „Pełna miska dla schroniska” współpracując z Fundacją Azyl corocznie 

organizując zbiórkę karmy dla podopiecznych fundacji. Jest koordynatorem 

wielu ogólnopolskich internetowych konkursów m.in. „Buliba”, Fundacja 

„Kolorowy Świat” zdobywając cenne nagrody doposażając przedszkole. 

Koordynowała projekt ekologiczny realizowany w Przedszkolu Miejskim 

nr 81 w ramach „Współpracy w 3d - Szkoły i przedszkola zrównoważonego 

rozwoju” – FERSO. 

Nauczycielka zdobyła podczas szkolenia „Mądrzy i kulturalni w środku 

Polski” certyfikat z zakresu edukacji regionalnej. Opracowała wówczas folder 

do gry „Staromiejski Questing” w trakcie której dzieci miały okazję zapoznać 

się z dziedzictwem kulturowym, historycznym Łodzi. 

Jest nauczycielem, który angażuje się w swoją pracę i przygotowuje ciekawe 

zajęcia dostosowane do potrzeb dzieci. 

Zdjęcie: Elżbieta Zuterek. 
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Przedszkole Miejskie nr 146 w Łodzi 

Paulina Wiśniewska - uczę dbania o siebie, o planetę - programy, 

projekty 

Dyrektor przedszkola: Iwona Szamałek. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

 



 
299 DOBRE PRAKTYKI PRZEDSZKOLI 

Paulina Wiśniewska jest nauczycielem kontraktowym z sześcioletnim stażem 

pracy, zatrudnionym w Przedszkolu Miejskim nr 146 w Łodzi. Z wykształcenia 

jest nauczycielem edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej oraz logopedą. 

Lubi fotografię, podróże, gry edukacyjne oraz psy. 

Pani Paulina napisała i wdrożyła własny program „Zabawy logopedyczne 

i sensoryczne dla dzieci w wieku przedszkolnym”, którego celem jest 

usprawnienie motoryki narządów, integracja zmysłów oraz stymulacja układu 

nerwowego do pokonywania trudności szkolnych. Program realizowany jest 

w grupie dzieci 5-6 letnich. Zajęcia dostosowane są do możliwości 

rozwojowych dzieci i mają charakter zabawowy. Dzięki programowi 

m.in. podniósł się poziom koordynacji wzrokowo-ruchowej, wzmocniło się 

czucie głębokie, powierzchniowe oraz poprawiła się ruchomość i sprawność 

narządów artykulacyjnych dzieci. Nauczycielka prowadzi na placówce 

diagnozę logopedyczną. O stanie rozwoju mowy dzieci, informuje rodziców 

poprzez kwestionariusze badania oraz kontakt e-mailowy. Kiedyś prowadziła 

kółko logopedyczne i kącik logopedyczny. 

Nauczycielka uczestniczy 

obecnie w Międzynarodowym 

Projekcie Edukacyjnym promu-

jącym zdrowie psychiczne dzieci 

„Przyjaciele Zippiego”. Dzieci 

uczestniczą cykliczne w spot-

kaniach (raz w tygodniu), ucząc 

się sposobów nazywania, 

wyrażania i rozpoznawania 

emocji, rozwiązywania pro-

blemów, nawiązywania przy-

jaźni, radzenia sobie ze stratą 

bliskiej osoby. Dzieci bardzo 

lubią uczestniczyć w spot-

kaniach, otwierają się na 

podejmowane tematy, dzieląc 

się swoimi doświadczeniami. 

Dodatkową atrakcją zajęć jest 

główny bohater opowiadań-

patyczak Zippi-maskotka. 

Pani Paulina podejmuje również 

działania proekologiczne rea-

lizując projekt edukacyjny 

„Działaj z impetem” oraz 

program „Czyściochowe przed-
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szkole”. Dzieci uczą się jak dbać o planetę, być „małym ekologiem”, a także 

dbać o higienę osobistą. 

Dodatkowo nauczycielka bierze udział w projekcie edukacyjnym „Kodowanie 

przez miganie” - zastosowanie elementów języka migowego w pracy 

z dzieckiem w wieku przedszkolnym. Dzięki uczestnictwu w tym programie, 

dzieci rozwijają motorykę małą, umiejętność kodowania i dekodowania 

symboli, a także kształtują swoją koordynację wzrokowo-ruchową. Poza tym 

uczą się tolerancji wobec osób niepełnosprawnych. 

Nauczycielka chętnie współpracuje ze środowiskiem lokalnym. Co roku 

organizuje zbiórkę środków higienicznych dla Domu Dziecka w Łodzi. Pani 

Paulina współpracuje także z Domem Kultury i Domem Dziennego pobytu, 

ofiarowując prace wykonane przez dzieci. W tym roku dzieci podarowały 

seniorom własnoręcznie wykonane kartki Bożonarodzeniowe oraz zakładki do 

książek. 

Prywatnie lubi fotografię, podróże, gry edukacyjne oraz psy. 

Zdjęcia: Paulina Wiśniewska. 

Przedszkola Miejskiego nr 170 w Łodzi 

Justyna Kochanowska – łączyć rozwój kompetencji kluczowych z dobrą 

zabawą 

Dyrektor przedszkola: Dorota Tobiasz. 

Rekomendacja i opracowanie: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Justyna Kochanowska jest nauczycielką wychowania przedszkolnego od 1995 

roku. Ukończyła studia magisterskie w zakresie wychowania przedszkolnego 

na Wydziale Nauk o Wychowaniu Uni-wersytetu Łódzkiego. Po rozpoczęciu 

pracy w placówce dokształcała się uczestnicząc w wielu kursach 

doskonalących, z których wiedzę starała się wprowadzać do swojej pracy 

pedagoga: metoda ruchu rozwijającego wg Weroniki Sherborne, metody 

twórcze w edukacji plastycznej, w tym kurs rysowania mandali, metoda 

Dennisona, metoda Carla Orffa w opracowaniu Bati Strauss, pedagogika 

zabawy wg KLANZY, i wiele innych. Prowadziła koło badawcze dla dzieci 

starszych oraz zespół metodyczny pod tym samym tytułem, skierowany do 

nauczycieli wychowania przedszkolnego. 

Nauczycielka była i jest propagatorką zdrowego trybu życia, podjęła również 

współpracę z Fundacją „Źródła” oraz Ośrodkiem Edukacji Ekologicznej 

w Lesie Łagiewnickim. Gościła i opiekowała się przez rok wolontariuszkami - 
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studentkami pedagogiki z Belgii i Hiszpanii w ramach autorskiego programu 

Fundacji „Źródła”. Współpracowała jako przedszkolny koordynator z Siecią 

Przedszkoli i Szkół Ekologicznych, brała udział w spotkaniach w Urzędzie 

Miasta podczas tworzenia łódzkiego Eko-paktu. 

Pani Justyna 

przykłada wielką 

wagę do rozwijania 

aktywności rucho-

wej dzieci, w swoją 

pracę wplatała 

zawsze ruch na 

świeżym powietrzu 

w każdej porze roku. 

Jako propagatorka 

zdrowego odżywia-

nia prowadziła 

w swojej grupie kącik 

warzywno-owocowy 

oraz popularyzowała 

zdrową dietę wśród 

rodziców swoich 

podopiecznych. Pro-

wadziła w starszych 

grupach program 

edukacji emocjo-

nalnej Przyjaciele 

Zippiego oraz organizowała w swojej grupie program „Dwujęzyczne dzieci” 

i prowadziła jego pierwszy etap - „Baby beetles”. W swojej grupie 

przedszkolnej wprowadza metodę 6 klocków łącząc rozwój kluczowych 

kompetencji z dobrą zabawą. 

Od 2 lat zajmuje się treningiem Mindfulness. Ukończyła kursy MBLC 

(Mindfulness Based Living Course) i drugi stopień CBLC (Compassion Based 

Living Course) prowadzone przez Mindfulness Association Polska. W tej 

chwili jest w trakcie certyfikacji na nauczyciela Mindfulness. W roku szkolnym 

2020/2021 prowadziła w swojej grupie ścieżkę edukacyjną „Zabawy 

sensoryczne z elementami mindfulness”. Obecnie prowadzi w 4 grupach 

przedszkolnych innowację „Jestem uważny, jestem życzliwy” opartą o techniki 

mindfulness. W ramach WDN prowadziła radę szkoleniową „Wprowadzenie 

do mindulness” oraz warsztat „Proste techniki mindfulness dla każdego”. 

W roku szkolnym 2020/2021 i 2021/2022 w ramach współpracy z ŁCDNiKP 

prowadziła webinarium „Mindfulness w przedszkolu” oraz seminarium dla 
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nauczycieli przedszkoli „Jak rozwijać uważność u siebie i dzieci - dobre 

praktyki inspirowane treningiem mindfulness”. 

Zdjęcie: Justyna Kochanowska. 

Przedszkola Miejskiego nr 170 w Łodzi 

Zabawy sensoryczne z elementami Mindfilness 

Dyrektor przedszkola: Dorota Tobiasz. 

Autorka: Justyna Kochanowska. 

Rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel konsultant w Łódzkim 

Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. 

W roku szkolnym 2020/2021 prowadziłam w grupie najmłodszej, dzieci  

3-letnich ścieżkę edukacyjną „W zdrowym ciele zdrowy duch” - zabawy 

sensoryczne z wykorzystaniem różnorodnych mas plastycznych oraz 

elementami MINDFULNESS. 

Za cel postawiłam sobie rozwijanie uważności i koncentracji w czasie zabaw 

z użyciem mas plastycznych oraz wspomaganie pracy ręki i rozwijanie małej 

motoryki. Dzieci wykonywały proste ćwiczenia mindfulness, rozwijając 

uważność na siebie i innych oraz tworzyły z mas plastycznych, doświadczając 

ich dotykiem i badając jednocześnie. 

Ale dlaczego masy sensoryczne i uważność? Wszystko za przyczyną 

pandemii. 

W pierwszym okresie trwania pandemii, gdy decyzją odgórną zamknięte 

zostały placówki oświatowe, a dzieci rozpoczęły naukę zdalną, również 

nauczyciele zostali zmuszeni do odnalezienia się w nowej i trudnej  

e-rzeczywistości. Jako nauczyciel dbający o ciągłe dokształcanie własne 

znalazłam wśród ofert kursów online kurs mindfulness. Kurs okazał się tak 

inspirujący i ciekawy, że po skończeniu go postanowiłam natychmiast 

wprowadzić choć część zdobytej wiedzy i umiejętności w życie i podzielić się 

nimi z moimi przedszkolakami. Jednocześnie rozpoczęłam certyfikowany kurs 

MBLC (Mindfulness Based Living Course) u nauczyciela zatwierdzonego 

przez Mindfulness Association Polska. 

Termin Mindfulness oznacza uważność, czyli stan, w którym przechodzimy 

w swoim funkcjonowaniu z trybu działania do trybu bycia i jesteśmy teraz 

w chwili obecnej, w tym właśnie niepowtarzalnym momencie. Zauważamy 

wszystko to co się wydarza wtedy, kiedy się wydarza bez oceniania. Podstawą 

treningu jest teraźniejszość oraz ciało jako miejsce, gdzie jest się obecnym. 

W treningu mindfulness posługujemy się zestawem technik rozwijających 

poczucie świadomego ciała i umysłu. Uczymy się akceptowania tego czego 
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doświadczamy. Ćwiczymy nasz umysł, dzięki czemu wzrasta 

samoświadomość, samokontrola, uwaga i dodatkowo stajemy się uważni na 

innych. 

Pozytywne skutki treningu: 

 spada poziom lęku, stresu, niepokoju, 

 usprawniają się procesy zapamiętywania i uczenia się, 

 zwiększa się umiejętność koncentracji, 

 poprawia się nastrój. 

Ale dlaczego masy sensoryczne? 

Integracja sensoryczna to proces, którego celem jest dostarczanie za 

pośrednictwem wszystkich zmysłów, informacji do mózgu, który rozpoznaje 

je, przekształca oraz integruje ze sobą również z wcześniejszymi informacjami. 

Podczas tego procesu powstają reakcje adaptacyjne stanowiące bazę dla 

ogólnego rozwoju. Zajęcia sensoryczne to przede wszystkim edukacyjna 

zabawa dostarczająca optymalną ilość kontrolowanych wrażeń dotykowych. 

Jest to skuteczny sposób pozwalający zniwelować dysfunkcje w zakresie 

rozwoju dziecka, a u dzieci prawidłowo rozwijających się dostarczyć 

materiałów do wzbogacenia i rozszerzenia doświadczeń i odczuć. 

Zajęcia i zabawy sensoryczne wzmacniają drogi poznania świata przez 

wszystkie zmysły, co charakteryzuje rozwój dziecka w wieku przedszkolnym. 

Wzrok, słuch, węch, smak i dotyk to tak samo ważne kanały poznawania 

i doświadczania rzeczywistości przez dzieci w tym wieku. 

Integracja sensoryczna zapewnia właściwy rozwój intelektualny, ruchowy, 

emocjonalny i społeczny, stymuluje percepcję wzrokową i słuchową, rozwija 

umiejętności motoryczne, wspomaga rozwój mowy, aktywizuje komunikację 

dziecka, a także rozwija zainteresowanie światem oraz kreatywność małego 

człowieka. Dzieci uwielbiają tego typu zabawy, gdyż są one zgodne z ich 

potrzebami i zainteresowaniami. 

Połączenie mindfulness oraz zabaw sensorycznych wydawało mi się 

szczególne ważne dla tak małych dzieci, u których działanie i doświadczanie 

jest intuicyjne oraz odbywa się na konkretach. 

Z niepewnością przystępowałam do cyklu zajęć z mindfulness, szczególnie że 

część proponowanych zajęć była moimi autorskimi pomysłami. Korzystałam 

również z ogólnie dostępnej serii mindfulness dla dzieci Eline Snell „Uważność 

małej żabki” oraz „Uważność i spokój żabki”. 

Połączenie praktykowania mindfulness oraz zabaw sensorycznych wydawało 

mi się dobrym rozwiązaniem i wzajemnym uzupełnieniem, masy plastyczne 

i ćwiczenia sensoryczne działały na ciało i poprzez ciało, a ćwiczenia 

mindfulness trenowały umysł. 
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Zgodnie z moimi przypuszczeniami działania z masami okazały się 

niesamowicie atrakcyjne. Dzieci bez końca mogły doświadczać i bawić się 

z masami. W ramach cotygodniowych zajęć bawiły się i tworzyły z: 

 masy solnej naturalnej i barwionej (wałkowanie, tworzenie wzorów, 

wycinanie elementów), 

 pianki do golenia (tworzenie kolorów, napełnianie pojemników o różnej 

pojemności,) 

 piankoliny (lepienie kul różnej wielkości), 

 cieczy nienewtonowskiej, 

 ciastoliny (tworzenie budowli przestrzennych), 

 piasku księżycowego (tworzenie obrazków), 

 wody i lodu (zamrażanie i odmrażanie zabawek, barwienie wody), 

 mleka (barwienie), 

 chrupek kukurydzianych i wody (tworzenie zwierząt, postaci), 

 ryżu preparowanego (przesypywanie, odnajdywanie ukrytych zabawek, 

układanie obrazków), 

 puchnących farb (malowanie palcami). 

Wszystkie masy i produkty używane do ich tworzenia były całkowicie 

bezpieczne i wykonywane były razem z dziećmi w sali, co było dodatkową 

atrakcją. Dzieci same mieszały, barwiły, ugniatały i łączyły masy w całość. 

Oprócz pracy i zabawy z masami dzieci  wykonywały masaże w parze, 

masowały punkty refleksologiczne na stopach bawiąc się na jeżach i ścieżce 

sensorycznej, bawiły się piłkami sensorycznymi, tworzyły bezpieczne miejsce 

dla siebie w klasie, używając kocyków i maskotek, ćwiczyły zmysł smaku 

jedząc uważnie rodzynkę (test rodzynki), ćwiczyły całe ciało robiąc test 

spaghetti (napinanie i rozluźnianie grup mięśniowych) i rozwijały 

samoświadomość ciała ćwicząc scan ciała (ćwiczenie w leżeniu polegające na 

koncentracji na wrażeniach i odczuciach z różnych części ciała). 

Kiedy rozpoczynałam zajęcia mindfulness, dużo było we mnie niepewności 

czy praktyki te nie okażą się zbyt trudne. Może dzieci będą znudzone? Może 

zniechęcą się? A może ja nie będę umiała w odpowiedni sposób, zgodny 

z założeniami metody działać i pracować z nimi. Ale w miarę prowadzonych 

zajęć, gdy dzieci zaczynały obcować z własnym oddechem i ciałem, uczyły się 

bycia uważnymi, słuchały siebie i starały się być życzliwe dla innych, 

wykonywały proste medytacje kierowane, wszystkie moje obawy się rozwiały. 

Okazało się, że dzieci bardzo tych praktyk potrzebują i pragną. Zajmowanie się 

swoimi odczuciami z ciała, słuchanie i bycie blisko siebie w ciszy  

i z łagodnością (praktyka SŁUCHAM SIEBIE), medytowanie w ciszy, 

słuchanie dźwięków wokół (praktyka ROBIMY CISZĘ) okazało się 

atrakcyjną, ważną i wyczekiwaną aktywnością. 
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Jakie korzyści odniosły przedszkolaki? 

 Dzieci rozwinęły sprawności manualnie, wzrosła precyzja pracy dłoni; 

 Grupa jest bardzo sprawna ruchowo, dzieci rozwinęły znajomość ciała, 

w większym zakresie są świadome wykonywanych ruchów; 

 Poprawiła się koncentracja podczas wykonywania zadań; 

 Dzieci są dokładniejsze, spokojniejsze i bardziej skupione podczas 

wykonywanych prac. 

Teraz w roku szkolnym 2021/2022, zachęcona doświadczeniami 

z poprzedniego roku prowadzę innowację pedagogiczną JESTEM UWAŻNY 

JESTEM ŻYCZLIWY w czterech oddziałach naszego przedszkola. 

Ukończyłam kurs MBLC oraz drugi stopień kursu CBLC (Compassion Based 

Living Course). 

Jednocześnie jestem w trakcie certyfikowanego kursu nauczycielskiego MBLC 

z ramienia Mindfulness Association Polska. 

Justyna Kochanowska jest nauczycielką Przedszkola Miejskiego nr 170 

w Łodzi. 

Przedszkole Miejskie nr 170 w Łodzi 

Joanna Kmieć – pisarka, ilustratorka, nauczyciel innowator 

Dyrektor przedszkola: Dorota Tobiasz. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Joanna Kmieć jest absolwentką Uniwersytetu Łódzkiego na kierunku 

Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna. Jest nauczycielem mianowanym, 

z 17-letnim stażem pracy w zawodzie. Przez kilkanaście lat pracowała 

w Przedszkolu Miejskim nr 130 w Łodzi, obecnie uczy w Przedszkolu 

Miejskim nr 170 w Łodzi. 

Pani Joanna jest również pisarką i ilustratorką książek dla dzieci i młodzieży. 

Zadebiutowała książką „Papuk, czyli opowieść o potwornym apetycie na 

książki". Spod jej pióra wyszły również „Tajemnica trzynastego piętra”, 

„Magiczne kino" czy „Dzieciaki z ulicy księżycowej" wydane nakładem 

wydawnictwa Akapit Press. W swojej pracy z dziećmi stara się zaszczepić 

podopiecznym miłość do książek, dlatego chętnie podejmuje się organizowania 

akcji czytelniczych angażujących dzieci i ich rodziny. Aktywnie uczestniczy 

również w spotkaniach autorskich, targach czy festiwalach książki na terenie 

całego kraju.  
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Na co dzień pani Joanna zajmuje się także nauczaniem języka angielskiego, 

którego uczy w dwóch łódzkich przedszkolach. Stara się, aby jej podopieczni 

w przyjemny i aktywny sposób osłuchali się z językiem obcym. Podczas zajęć 

językowych stosuje metody aktywizujące m.in. metodę TPR (ang. Total 

Physical Response) czy dramę, które zapewniają przyswajanie wiedzy 

w atmosferze interakcji i zabawy.  

 

Pani Joanna w swojej pracy z dziećmi szuka nowatorskich rozwiązań, dlatego 

opracowuje i wdraża innowacje pedagogiczne. Na przestrzeni ostatnich lat były 

to m.in. innowacja „Z kamerą wśród zwierząt" mająca na celu zdobywanie 
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informacji o zwierzętach przy wykorzystaniu technologii cyfrowej, jak 

i również dzielenie się zdobytą wiedzą z innymi - nagrywanie i udostępnianie 

filmowych reportaży o zwierzętach. W bieżącym roku wdraża innowację 

„Młodzi architekci kreatywnej przestrzeni", której realizacja ma przysłużyć się 

budowaniu świadomości dzieci w zakresie kreowania komfortowego 

i przyjaznego otoczenia sprzyjającego zdrowiu psychicznemu, rozwijaniu 

myślenia przestrzennego. 

Zainteresowaniem pani Joanny od zawsze była również muzyka, dlatego przez 

kilka lat przygotowywała dzieci do koncertów w Teatrze Muzycznym, szlifując 

z podopiecznymi repertuar operetkowy i musicalowy. Dąży do tego, aby dzieci 

poznały muzykę klasyczną już w przedszkolu, dlatego przybliża swoim 

wychowankom sylwetki sławnych kompozytorów. Stara się, aby dzieci 

czerpały przyjemność z współdziałania przy tworzeniu instrumentacji 

utworów. Wierzy, że odpowiednio dobrana muzyka sprzyja wyciszeniu 

i skupieniu, dlatego chętnie wykorzystuje muzykę jako tło do zajęć, zabaw czy 

odpoczynku.  

Pani Joanna chętnie dzieli się swoimi doświadczeniami z innymi 

nauczycielami łódzkich przedszkoli prezentując innowacyjne rozwiązania 

metodyczne podczas konferencji „Przedszkolne inspiracje…” organizowanych 

przez konsultanta Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Zdjęcie: Joanna Kmieć. 

Przedszkole Miejskie nr 170 w Łodzi 

Młodzi architekci kreatywnej przestrzeni 

Autorka: Joanna Kmieć. 

Dyrektor przedszkola: Dorota Tobiasz. 
Rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel konsultant w Łódzkim 

Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. 

W roku szkolnym 2021/2022 w Przedszkolu Miejskim nr 170 w Łodzi 

wdrożyłam innowację dotyczącą architektury. Jej realizacja miała na celu 

przysłużyć się budowaniu świadomości dzieci w zakresie kreowania 

komfortowego i przyjaznego otoczenia sprzyjającego zdrowiu psychicznemu. 

Jest zakres wpisywał się również w priorytety kuratora oświaty na rok bieżący, 

które zwracają uwagę na „wprowadzenie w dziedzictwo cywilizacyjne Europy, 

poznawanie polskiej kultury, w tym osiągnięć duchowych i materialnych.  
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Szersze i przemyś-

lane wykorzystanie 

w tym względzie 

m.in. wycieczek 

edukacyjnych” oraz 

„rozwijanie postawy 

odpowiedzialności za 

środowisko natural-

ne”. Innowacja 

zawierała również 

treści zbieżne z eko-

logicznym profilem 

przedszkola - tj. two-

rzenie recyklingo-

wych mebli i przed-

miotów wyposażenia 

wnętrz. 

Ponadto idea inno-

wacji miała pokazać 

dzieciom, iż każdy 

z nich ma możliwość 

nie tylko tworzenia 

małego świata z klo-

cków, ale projekto-

wanie realnego 

najbliższego oto-

czenia jakim jest 

własny pokój, sala 

czy miasto, na 

własny, unikalny 

sposób. Uczynić ich 

świadomymi krea-

torami przestrzeni, 

w której żyją. 

Głównym celem innowacji było więc uwrażliwienie dzieci na otaczającą je 

przestrzeń i możliwość jej kreowania. 

Przedszkolakom bardzo spodobały się poruszane na zajęciach zagadnienia. 

Z zainteresowaniem oglądały filmy edukacyjne dotyczące architektury, 

sławnych budowli czy pracy architekta. Założyliśmy w klasie kącik tematyczny 

dotyczący w/w tematyki. Znalazły się w nim makiety wspólnie wykonywanych 
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budynków, literatura związana z tematem, czasopisma dotyczące designu 

i projektowania wnętrz, a także wykonywane prace. 

Dzieci miały możliwość modelować w różnych tworzywach, tworzyć rzeźby 

z gliny, modeliny, mas plastycznych. Wspólnie tkały ekodywan z resztek 

tkanin. Uczyły się czytać rysunki techniczne, a następnie projektować plan 

mieszkania (rzut architektoniczny) z uwzględnieniem zasady funkcjonalności 

przestrzeni i przeznaczeń przedmiotów. Ponadto oglądały modele 3D 

dotyczące miejsc, które zostały zrewitalizowane lub ulegną modernizacji 

w przyszłości. Wspólnie wyruszaliśmy na wirtualne spacery po zabytkach jak 

i również wyprawy tradycyjne, podczas których zwiedzaliśmy najbliższą 

okolicę fotografując lub szkicując budynki w plenerze. Poznaliśmy funkcje 

i historie odwiedzanych miejsc. Podczas zajęć w przedszkolu dzieci 
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konstruowały przestrzenne budowle z klocków lego, pudeł kartonowych czy 

plastikowych rurek. Poznały proste programy do projektowania. 

Uczestniczyły w aranżowaniu sali na uroczystości, dekorowaniu, 

wykonywaniu ozdób. Tworzyły przedmioty codziennego użytku - 

zaprojektowały i wykonały abażur z tkaniny. 

Udało się zaangażować rodziców w nasze wspólne działania. Odbyły się 

warsztaty z rodzicami „Meble z recyklingu", na których powstały przedmioty 

tj. krzesło, stolik czy pufa z odpadów. Innowację podsumuje fotograficzny 

konkurs dotyczący architektury miasta „Łódź uchwycona w kadrze”. 

W wyniku podjętych działań przedszkolaki: 

 poznały pojęcia związane z architekturą, sposoby aranżacji przestrzeni, 

style architektoniczne, 

 zobaczyły, że można ponownie wykorzystać surowce - stworzyły meble 

i przedmioty z produktów odpadowych, dbając o środowisko, 

 poznały architekturę własnego miasta i wybrane zabytki z całego świata, 

 nauczyły się tworzyć projekt mieszkania uwzględniając zasady 

funkcjonalności przestrzeni, 

 rozwinęły umiejętności manualne oraz myślenie przestrzenne. 

Zdjęcia: Joanna Kmieć. 

Przedszkole Miejskie nr 200 w Łodzi 

Każdy dobrze wie, język obcy przyda się – o tym jak przedszkolaki 

rozwijają kompetencje językowe poprzez poznawanie kultury krajów 

niemieckojęzycznych 

Autorki: Katarzyna Łykowska, Małgorzata Marczak 

Dyrektor przedszkola: Małgorzata Marczak. 

Z językami wszędzie jesteś w domu 

Edward De Waal 

„Wissen macht Spass”, to tytuł innowacji pedagogicznej realizowanej 

w Przedszkolu Miejskim nr 200 w Łodzi. Pomysł na zmodyfikowanie 

i urozmaicenie prowadzonych dotychczas zajęć z języka niemieckiego narodził 

się w wyniku wieloletniej wnikliwej obserwacji dzieci i ich potrzeb 

rozwojowych. Najprostszą drogą do osiągnięcia założonych celów 

edukacyjnych było sięgnięcie do metod i form pracy najbliższych dziecku. Przy 

tworzeniu założeń innowacji nauczycielka odwołała się do 
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konstruktywistycznego podejścia do zdobytej wiedzy pozwalającego na 

„dobudowywanie” nowej wiedzy do tej już zdobytej. Istotnym przesłaniem 

było dla autorki organizowanie korzystnego otoczenia dla zdobywania wiedzy. 

Głównym celem i zadaniem innowacji „Wissen macht Spass” jest 

uświadomienie dzieciom odrębności kulturowej, tradycji, symboli narodowych 

krajów niemieckojęzycznych. 

Wiedza jest zdobywana i niekiedy pogłębiana w kontekście porównywania 

zwyczajów, obrzędowości krajów niemieckojęzycznych z Polską na podstawie 

własnych doświadczeń dzieci. Nauczyciel zwraca szczególną uwagę na 

aktualność tematyczną realizowanych zajęć w ciągu roku przedszkolnego. 

Bardzo ważnym elementem sposobu osiągania celów edukacyjnych jest dobór 

pomocy dydaktycznych. Nauczycielka zgromadziła pokaźny warsztat pracy. 

Są to pomoce dydaktyczne oryginalne, przywiezione z Niemiec (flaga, mapy, 

prospekty, książki, gry, obrazki, zdjęcia itp.). Dzieci mają możliwość 

swobodnego manipulowania nimi podczas zajęć. W celu pobudzenia 

wzrokowo-słuchowego wykorzystywane są również oryginalne nagrania, 

filmy, bajki oraz samodzielnie przygotowane karty pracy. 

W czasie całego cyklu wychowania przedszkolnego dzieci mają możliwość 

zapoznania się z flagą, godłem, stolicą Niemiec i jej najważniejszymi 

zabytkami. Poznają również obrzędy i tradycję kultywowania np. Dnia 

Świętego Marcina, Świąt Bożego Narodzenia, Nowego Roku i Wielkanocy. 

Priorytetem jest również ujęcie w innowacji elementów kulturowych z zakresu 

niemieckiej literatury dziecięcej. Cykl zajęć literackich oparty jest na 

twórczości Wilhelma i Jacoba Grimm. Baśnie Braci Grimm są dzieciom 

powszechnie znane, ale nie miały wcześniej ugruntowanej wiedzy na temat ich 

powstania. W czasie zajęć z języka niemieckiego poznają sylwetki pisarzy, 

ciekawostki z ich życia oraz najważniejsze dzieła dla dzieci. Nauczycielka 

stworzyła z dziećmi albumy ulubionych postaci baśni oraz zgromadziła 

biblioteczkę z książkami autorstwa Braci Grimm. 

Dzięki ciekawej i bliskiej dzieciom tematyce zajęć, wspartej dodatkowo 

oryginalnym materiałem dydaktycznym, dzieci poszerzają swoją wiedzę 

kulturoznawczą i językową. Są aktywne na zajęciach i zaciekawione nimi. 

Należy dodać, że działania językowe w naszym przedszkolu prowadzone są 

dwutorowo. Nasi absolwenci idąc do szkoły, mogą kontynuować naukę 

zarówno z języka niemieckiego jak i angielskiego. 

Nauczycielki tworzą warunki umożliwiające dzieciom osłuchanie się 

z językiem obcym w różnych sytuacjach życia codziennego wg własnego 

pomysłu m.in. poprzez kierowanie do dzieci bardzo prostych poleceń w języku 

obcym w toku różnych zajęć i zabaw, wspólną lekturę książeczek dla dzieci 

w języku obcym, włączanie do zajęć rymowanek, prostych wierszyków, 

piosenek oraz materiałów audiowizualnych w języku obcym. 



 
312 KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACJI 

Istotne jest, by proces ten nie był przymusem opanowania przez dzieci 

obowiązkowego wybranego słownictwa, ale interesującą formą poznania 

atrakcyjnego dźwięku, nazwy ulubionej zabawki/przedmiotu z bliskiego 

otoczenia dziecka, piosenki czy gestu powitania. Powtarzalność tych działań 

zapewni dziecku bazą do rozpoczęcia w przyszłości regularnych 

i systematycznych zajęć ukierunkowanych na naukę języka obcego w szkole. 

Rozbudzi to z pewnością zainteresowania oraz aktywne odkrywanie 

i poszukiwanie wiedzy przez same dzieci. Przygotuje dziecko do 
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prezentowanie swoich możliwości i umiejętności na forum grupy itp. uczenia 

się poprzez doświadczanie i poszukiwanie informacji. Uwrażliwi rodziców do 

czynnego wspierania rozwoju swojego dziecka oraz włączania się w działania 

edukacyjne proponowane prze nauczycielki przedszkola. 

Katarzyna Łykowska jest nauczycielem w przedszkolu, Małgorzata 

Marczak jest dyrektorem przedszkola. 

Przedszkole Miejskie nr 221 Integracyjne w Łodzi 

Katarzyna Fangrat - wspieranie rozwoju dziecka poprzez integrację 

Dyrektor przedszkola: Beata Lewandowska. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Katarzyna Fangrat to kontraktowy nauczyciel wychowania przedszkolnego 

pracujący w Przedszkolu Miejskim nr 221 Integracyjnym w Łodzi, a także 

pedagog specjalny, oligofrenopedagog i terapeuta zajęciowy. Posiada 

dodatkowe kwalifikacje w zakresie: terapii ręki, Treningu Umiejętności 

Społecznych, Arteterapii. Wiele lat pracowała jako terapeuta zajęciowy 

w jednym z Domów Pomocy Społecznej. Jej marzeniem była jednak praca 

z dziećmi. Marzenie to udało się zrealizować. 

Pani Katarzyna wykazuje zaangażowanie w swoim zawodzie, jest kreatywna 

i pomysłowa. Pracując w przedszkolu integracyjnym jako pedagog specjalny 

nauczycielka stara się integrować dzieci niepełnosprawne z dziećmi zdrowymi, 

podczas wspólnych zabaw i zajęć. W swojej pracy prowadzi często zajęcia 

z wykorzystaniem Metody Ruchu Rozwijającego W. Sherborne. Nauczycielka 

realizuje program własny „Radosny przedszkolak” - program wspierający 

rozwój dziecka niedosłyszącego. Program skierowany jest do grupy 

przedszkolnej składającej się z dzieci niesłyszących i słabo słyszących oraz 

dzieci słyszących. Program realizowany jest w roku szkolnym 2021/2022 jako 

dodatkowa forma wspierania rozwoju dziecka podczas jego pobytu 

w placówce. Głównymi celami programu jest rozwijanie umiejętności 

współdziałania z innymi dziećmi niesłyszącymi lub słabo słyszącymi, 

zapoznanie z podstawowymi znakami języka migowego oraz wskazywanie na 

potrzeby integracji osób słyszących z osobami z uszkodzeniem słuchu a także 

rozbudzanie wrażliwości i otwartości na osoby z uszkodzeniem słuchu. 

Program wdrażany będzie także w kolejnym roku szkolnym. 



 
314 KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACJI 

Pani Katarzyna bierze również udział w projekcie „Język migowy jako 

alternatywny sposób kształtowania kompetencji społecznych dziecka” oraz 

aktywnie uczestniczy w działaniach zespołu zadaniowego „Kodowanie przez 

miganie” – zastosowanie elementów języka migowego w pracy z dzieckiem 

w wieku przedszkolnym działającym w ŁCDNiKP. 

Nauczycielka systematycznie bierze udział w różnych szkoleniach. 

Uczestnicząc w nich poszerza swoją wiedzę na temat pracy z dziećmi 

o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz z sukcesami wdraża ją w pracy ze 

swoimi wychowankami. 

Zdjęcie: Katarzyna Fangrat. 
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Przedszkole Miejskie nr 223 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 

w Łodzi 

Urszula Durkowska - doradztwo zawodowe w przedszkolu … i nie tylko 

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

Urszula Durkowska to nauczyciel kontaktowy, pracujący w Przedszkolu 

Miejskim Nr 223 w Zespole Przedszkoli Miejskich Nr 1 w Łodzi. Obecnie 

kończy staż na nauczyciela mianowanego. W zawodzie nauczyciela pracuje 

siódmy rok. Jej przygoda ze środowiskiem przedszkolnym rozpoczęła się 

nietypowo… Pierwszą pracę w przedszkolu pani Urszula zaczęła w 2007 roku 

od pracy w przedszkolnej kuchni na stanowisku pomocy kuchennej. Można 

więc śmiało powiedzieć, że pracę w przedszkolu zna od kuchni. To ta praca 

była wstępem do przemyśleń na temat rozwoju zawodowego. W tym czasie 

narodził się i dojrzewał pomysł w jej głowie, nasuwały się pytania: Może 

zmienić coś w swoim życiu? Czy na pewno chcę do końca życia mieszać 

w garnkach? Może warto byłoby iść na studia? Pracować dalej w przedszkolu, 

ale jako nauczyciel? Po przemyśleniach przyszedł czas na podjęcie decyzji 

i dążenie do osiągnięcia postawionego sobie celu. Tak więc w październiku 

2009 roku nauczycielka podjęła studia licencjackie na kierunku pedagogika 

opiekuńczo – wychowawcza. Jeszcze w trakcie trwania studiów zaczęła pracę 

jako pomoc nauczyciela w przedszkolu. W trakcie jej trwania skończyła studia 

podyplomowe w zakresie edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej 

w Wyższej Szkole Pedagogicznej w Łodzi. W 2019 roku uzyskała tytuł 

zawodowego magistra w specjalności pedagogika w zakresie opieki i terapii na 

Wydziale Nauk o Wychowaniu Uniwersytetu Łódzkiego. 

Obecnie jest wychowawcą grupy dzieci 3 i 4 letnich. W swojej pracy 

najbardziej ceni dużą swobodę w kontekście doboru treści do realizacji 

podstawy programowej oraz dowolność w doborze metod i form pracy 

z dziećmi. Możliwość tworzenia z dziećmi dekoracji i prac plastycznych to 

kolejny ważnym dla niej element pracy, w którym może się spełniać 

i realizować. W pracy z dziećmi i podejściu do nich stara się być zabawna, 

często żartuję i inicjuję śmieszne sytuacje. Powoduje to, że dzieci często 

uśmiechają się i czekają na żarciki i zaczepki co ułatwia znacznie 

„przyciągnięcie” ich do siebie. 
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Nauczycielka z dużym powodzeniem realizowała projekt edukacyjny 

„Doradztwo zawodowe w przedszkolu”. Projekt miał za zadanie wesprzeć 

dzieci w zakresie formowania preorientacji zawodowej. Prowadzone w nim 

były działania o charakterze wychowawczym, podejmowane przez nauczycieli 

przy współudziale rodziców. Celem prowadzenia doradztwa zawodowego 

w przedszkolu było: 

 zaprezentowanie oraz wstępne zapoznanie dzieci z jak największą 

ilością zawodów, które być może kiedyś wybiorą dla siebie; 

 kształtowanie właściwej postawy do pracy; 

 inicjowanie i rozwijanie różnorodnych zainteresowań i zdolności 

u dzieci. 

Podczas realizacji projektu dzieci gościły w przedszkolu: 

 Motorniczego MPK, który opowiedział dzieciom o swojej pracy, pokazał 

ciekawe eksponaty z wiązane ze swoim zawodem, zademonstrował plansze 

przedstawiające tramwaje kiedyś i dziś, odpowiadał na pytania zadawane 

przez dzieci, bawił się z dziećmi w przejazd tramwajem; 
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 Krawcową, która pokazała dzieciom jak szyje na maszynie - zostały uszyte 

dla każdego dziecka drobne elementy garderoby (opaski, spódniczki, 

apaszki). Dzieci miały okazje pomóc przy wykonywaniu wykroju 

z materiału; 

 Dyrygenta chóralnego - po krótkim wprowadzeniu dzieci miały okazję 

zaśpiewać pod kierunkiem profesjonalisty i zagrać na instrumentach 

perkusyjnych – tworząc prawie zawodową orkiestrę; 

 Dyskdżokeja, który prowadził dla dzieci zabawę karnawałową 

z wykorzystaniem sprzętu muzycznego, jaki jest użytkowany w klubach 

muzycznych i dyskotekach. Dzieci dowiedziały się, jak zorganizować 

dyskotekę, miały okazję skreczować i miksować na profesjonalnym 

sprzęcie; 

 Instruktorkę snowboardu i pasjonatkę nurkowania, która pokazała dzieciom 

ciekawe zdjęcia ze swoich wypraw, opowiedziała o niebezpieczeństwach, 

z jakimi trzeba się liczyć podczas uprawiania ekstremalnych sportów i pasji, 

przeprowadziła z dziećmi zestaw ćwiczeń rozgrzewających przez zjazdem 

ze stoku. 

Odbyły się również wycieczki do straży pożarnej, na pocztę oraz do apteki. 

W drugim półroczu przedszkole miał odwiedzić ekspert od oszczędzania, 

policjant, adwokat i pszczelarz. Niestety pandemia przeszkodziła w dalszej 

realizacji projektu. Kiedy tylko nastąpi taka możliwość doradztwo zawodowe 

zostanie wznowione i realizowane w sposób równie aktywny jak przed 

pandemią. Na podsumowanie działań projektowych nauczycielka napisała 

artykuł „Doradztwo zawodowe w przedszkolu”. Opublikowano go w 2020 

roku w zeszycie 26 „Katalogu dobrych praktyk edukacji”. 

Warto wspomnieć o jej aktywnym uczestnictwie w zespole zadaniowym do 

spraw kodowania w przedszkolu „W świecie znaków i symboli”. Ideą zespołu 

jest dzielenie się swoją wiedzą, umiejętnościami i pomysłami z nauczycielami 

działającymi w zespole. Jest to doskonały sposób na poszerzenie swojej wiedzy 

i praktyki w zakresie kodowania. Na spotkaniach prezentowane są np. maty 

kodujące, gry planszowe oraz roboty kodujące. Zdobytą wiedzę, 

doświadczenie i pomysły wykorzystuje w pracy z dziećmi w grupie. Również 

w związku z działalnością w zespole planowane jest wydanie publikacji 

zawierającej materiały metodyczne, w którą swój wkład wraz z innymi 

należącymi do zespołu nauczycielkami będzie miała także Urszula Durkowska. 

Zdjęcie: Urszula Durkowska. 
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Przedszkole Miejskie nr 223 w Zespole Przedszkoli Miejskich nr 1 

w Łodzi 

Agnieszka Amerska – z językiem angielskim od przedszkola 

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak. 

Opracowanie i rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel 

konsultant w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia 

Praktycznego. 

 

Agnieszka Amerska jest kontraktowym nauczycielem wychowania 

przedszkolnego. Pracuje w Przedszkolu Miejskim nr 223 w Zespole 

Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi. Ukończyła studia dyplomowe na kierunku 

Pedagogika Wieku Dziecięcego z Informatyką w Kolegium Nauczycielskim 

w Zgierzu oraz studia magisterskie na kierunku Pedagogika Wieku 

Dziecięcego na Uniwersytecie Łódzkim. Ukończyła także „Kurs 

kwalifikacyjny z zakresu metodyki nauczania języka obcego w okresie 

wczesnoszkolnym dla nauczycieli nauczania początkowego” oraz zdobyła 
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Pearson English International Certificate na poziomie B2, otrzymując dzięki 

temu pełne kwalifikacje do nauczania języka angielskiego w przedszkolu. 

Od 2018 roku prowadzi zajęcia języka angielskiego dla dzieci z Zespole 

Przedszkoli Miejskich nr 1 w Łodzi. 

Aktywnie uczestniczy w zespołach zadaniowych dla nauczycieli 

prowadzonych przez Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Kształcenia Praktycznego: 

 „Preschoolerslearn English” - zespół ds. włączania języka angielskiego 

do praktyki przedszkolnej oraz 

 „W świecie znaków i symboli"- zespół ds. kodowania w przedszkolu. 

Wykorzystując na swoich zajęciach dydaktycznych pomysły zaczerpnięte 

z zespołów, wzbogaca swoje zajęcia o nowe gry, zabawy, metody aktywizujące 

a także rozszerza bazę pomocy dydaktycznych i multimedialnych. Zachęca 

i inspiruje dzieci do udziału w grach, zabawach, dzięki którym dzieci 

usprawniają znajomość języka angielskiego oraz wzbogacają słownik. Chętnie 

wykorzystuje ich talenty podczas reprezentowania przedszkoli w konkursach 

językowych. W swojej pracy na bieżąco wykorzystując technologię 

komputerową i informacyjną. 

Stara aktywnie dzielić się swoją wiedzą i doświadczeniem z innymi 

nauczycielami. 

Współprowadziła konferencję „Jak uatrakcyjnić zajęcia z języka angielskiego 

w przedszkolu? - bank pomysłów. Dzielenie się wiedzą i osiągnięciami 

zawodowymi w zakresie nauczania języka angielskiego w przedszkolu” dla 

ŁCDNiKP, dzieląc się swoją wiedzą i spostrzeżeniami z zakresu zasad 

panujących na zajęciach języków obcych. Jest także współautorką materiałów 

metodycznych opracowywanych w ramach działań zespołów zadaniowych 

ds. włączania języka angielskiego do praktyki przedszkolnej oraz 

ds. kodowania w przedszkolu. Ponadto współprowadziła warsztat dla rady 

pedagogicznej na temat „Scratch Jr” - programu do kodowania, wykorzystując 

tablicę multimedialną. 

Pani Agnieszka dąży do doskonalenia swojego warsztatu pracy poprzez udział 

w różnych szkoleniach i wprowadzanie urozmaiconych form pracy na 

zajęciach. W następnych latach dalej chce się rozwijać. Zamierza kontynuować 

rozpoczęte przedsięwzięcia. Planuje również stworzyć własny program 

nauczania języka angielskiego. 

Zdjęcie: Agnieszka Amerska. 
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Przedszkole Miejskie nr 234 w Łodzi 

Choreoterapia - doskonałe lekarstwo na dziecięce problemy 

Autorka: Olga Izydorczyk. 

Dyrektor przedszkola: Wiesława Indrys. 

Rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel konsultant w Łódzkim 

Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. 

Choreoterapia jest to terapia łącząca ruch, rytm, taniec i muzykę. Jest nurtem 

arteterapii, której podstawy tkwią w przekonaniu o współzależności między 

bodźcem kulturowym a reakcją somatyczną organizmu pacjenta. Opiera się na 

wykorzystaniu podstawowych elementów tańca - ruchu i rytmu do osiągania 

harmonii umysłu i ciała. 

Etymologia pojęcia choreoterapia wskazuje, że jego źródłem są dwa terminy: 

chorea i terapia. W języku greckim choreia oznaczało taniec a therapeia – 

leczenie. Zatem choreoterapia to leczenie przez taniec albo inaczej – leczenie 

tańcem. Okazuje się, że jest ona doskonałym lekarstwem na dziecięce 

problemy współczesnego świata: życia w biegu, ogromu dodatkowych zajęć, 

czasach przewagi urządzeń multimedialnych nad rzeczywistym kontaktem 

z drugim człowiekiem. Coraz częściej spotyka się dzieci zamknięte w sobie, 

wystraszone, niejednokrotnie przemęczone, agresywne, nie potrafiące poradzić 

sobie z własnymi emocjami, nie potrafiące nawiązać prawidłowej relacji 

z rówieśnikami. 

Choreoterapia, tak jak i cała arteterapia jest dziedziną stosunkowo młodą 

i rozwijającą się, jej początki sięgają lat 40. XX wieku, kiedy to w Wielkiej 

Brytanii i USA pojawiły się prekursorki stosowania tej metody w szpitalach 

psychiatrycznych: Marian Chace i Mary Stark Whitehouse. Pierwsza 

zajmowała się weteranami II wojny światowej oraz chorymi na schizofrenię, 

druga w Kalifornii poszukiwała związków ruchu wypływającego z wnętrza, 

jako impulsu wchodzącego w głęboki kontakt ze sobą. 

W Polsce za pierwszą propagatorkę tańca terapeutycznego w psychiatrii 

uznawana jest Zofia Aleszko, która stosowała tę metodę w latach 

siedemdziesiątych XX wieku. Natomiast instytucjonalne potwierdzenie 

rozwoju tej metody leczenia w naszym kraju nastąpiło dopiero w następnym, 

XXI stuleciu. W 2001 r. przy Polskim Teatrze Tańca w Poznaniu powołano 

Polskie Stowarzyszenie Choreoterapii. W 2004 roku założony został Instytut 

DMT (Polski Instytut Psychoterapii Tańcem i Ruchem), a w roku 2007 – 

Polskie Stowarzyszenie Psychoterapii Tańcem i Ruchem. 



 
321 DOBRE PRAKTYKI PRZEDSZKOLI 

 

Stosując elementy choreoterapii w swojej pracy z dziećmi, zauważyłam bardzo 

istotne zmiany w codziennym funkcjonowaniu grupy oraz u poszczególnych 

dzieci. Zabawy taneczne proponowane na zajęciach łączące wrażenia 

słuchowe, wzrokowe, dotykowe i ruchowe oraz odpowiednio dobrana muzyka 

w istotny sposób wpływały na samopoczucie dzieci, pomagały "wyciszyć" 

negatywne emocje powodując odprężenie psychiczne i fizyczne, obniżając lęk, 

agresję pozwalając przywrócić dzieciom wewnętrzną równowagę. Często 

dawały poczucie wsparcia i bycia akceptowanym. Poprzez ruch i przybieranie 

odpowiedniej pozy ciała dzieci rozwijają również sprawność fizyczną oraz 

kształtują nawyk przyjmowania prawidłowej postawy ciała. 
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Taniec dzieci doskonale spełniał też dla mnie funkcję diagnostyczną. Postawa 

dziecka podczas zajęć, sposób trzymania i podawania rąk, wyraz twarzy, gesty 

ilustrują nastawienie dziecka, jego wewnętrzny nastrój, gotowość do bycia 

z grupą i współdziałania z nią. Sposób, płynność otwartość ruchu 

odzwierciedla jego miejsce w grupie i jego rozwój społeczny. 

Taniec ułatwia poznawanie, wyrażanie siebie oraz współodczuwanie 

i porozumiewanie się z drugim człowiekiem, dlatego powinien stać się 

nieodłącznym elementem funkcjonowania dziecka w przedszkolu. 

Zdjęcia: Olga Izydorczyk. 

Miejskie Przedszkole nr 8 w Zgierzu 

Promocja przedszkola poprzez media społecznościowe 

Autorka: Jolanta Łęczewska. 

Dyrektor przedszkola: Elżbieta Michalska. 

Rekomendacja: Elżbieta Ciesiołkiewicz, nauczyciel konsultant w Łódzkim 

Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. 

Dzisiejszy świat zdominowany został przez mobilne urządzenia, Internet 

i media społecznościowe, które coraz częściej zastępują nam kontakt 
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rzeczywisty „face to face” 

z drugim człowiekiem. 

W dobie pandemii, to dzięki 

mediom społecznościowym, 

nie czuliśmy się odizolowani 

od innych, kiedy 

przebywaliśmy na 

kwarantannie czy wtedy, gdy 

zostały ograniczone kontakty 

społeczne zgodnie 

z aktualnie występującymi 

obostrzeniami. Dzięki 

mediom społecznościowym 

rodzice i opiekunowie na 

bieżąco mogą uczestniczyć w 

życiu placówki 

przedszkolnej, do której 

uczęszcza ich dziecko. 

Fanpage społecznościowy na 

Facebooku to proste 

narzędzie, które pozwala 

nam zamieszczać bez 

większego problemu relacje 

z codziennych zajęć. 

Jednocześnie jest to doskonała pomoc dla promocji placówki, do pochwalenia 

się sukcesami naszych wychowanków, pokazania, co dzieje się na zajęciach, 

jakie atrakcje przygotowują nauczyciele. Część profili społecznościowych 

przedszkoli jest prowadzonych nieregularnie, a treści tam zamieszczane 

dotyczą tylko tych najważniejszych wydarzeń z życia danej placówki. 

A przecież warto się chwalić nie tylko spotkaniem mikołajkowym czy balem 

karnawałowym, ale także codzienną działalnością opiekuńczo - wychowawczą. 

Kiedy przygotujemy super zajęcia to weźmy telefon, zróbmy zdjęcie, napiszmy 

o tym kilka słów i „wrzućmy” nowy post na Facebooka. Profile 

społecznościowe są doskonałym uzupełnieniem strony internetowej placówki, 

pozwalają zamieszczać większą ilość zdjęć i można to zrobić „od ręki” 

z naszego telefonu. 

Kiedyś jedna z nauczycielek stwierdziła, że przecież nie robi nic 

nadzwyczajnego, tylko prowadzi normalne zajęcia z dziećmi. Te „normalne” 

zajęcia to akurat były różnego rodzaju eksperymenty i doświadczenia, a dzieci 

aż piszczały z radości. Dla wielu z nas codzienna praca z dziećmi, 

proponowane zabawy i zajęcia to nic nadzwyczajnego, ale to „nic” to często 
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świetna praca, podczas której przedszkolaki nie tylko bardzo dobrze się bawią, 

ale też nabywają nowe kompetencje kluczowe oraz rozwijają się. 

 

Tak naprawdę media społecznościowe dają nam szereg możliwości pokazania 

placówki „od kuchni”. Dosłownie, możemy pokazać, jak przygotowywane są 

posiłki dla dzieci, kto dba o porządek w salach i pomaga nauczycielom 

w organizacji zajęć, jak wyglądają sale zajęć, w jaki sprzęt są wyposażone. 

Możemy zamieszczać na profilu przedszkola nie tylko ważne komunikaty dla 

rodziców, ale także artykuły z zakresu pedagogiki i dydaktyki. Możemy 

podzielić się informacjami zdobywanymi podczas szkoleń z różnego zakresu. 

Jeżeli więc pochwalimy się naszą pracą na fanpage‘u naszego przedszkola, to: 
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 rodzice dowiedzą się, co danego dnia ich dziecko robiło w przedszkolu 

(przecież często dzieci nie mówią albo nie potrafią wytłumaczyć, co 

robiły w przedszkolu!), 

 pokażemy, że jako nauczyciele mamy ciekawe pomysły i prowadzimy 

interesujące zajęcia i zabawy, 

 pokażemy, że w przedszkolu dużo się dzieje, pracuje w nim 

wykwalifikowana kadra pedagogiczna, 

 zdobędziemy doskonałe narzędzie do promocji naszej placówki 

w lokalnej społeczności, dzięki któremu rodzice przyszłych kandydatów 

na przedszkolaków będą mogli lepiej poznać naszą placówkę i jej 

działania. 

Jako wieloletni specjalista do spraw promocji jednostek samorządowych 

współpracowałam z placówkami oświatowymi. To co zauważyłam, to fakt, że 

nauczyciele nie uważają, że ich codzienna praca to materiał do promowania 

szkoły czy przedszkola. I wielokrotnie musiałam przekonywać, że warto się 

chwalić nie tylko sukcesami wychowanków czy osiągnięciami placówki, ale 

także zwyczajną codzienną pracą. Dzień z życia przedszkola to równie ważny 

i ciekawy temat, tak jak sukcesy uczniów w konkursie plastycznym. Zapytacie, 

dlaczego? Robiąc relację zdjęciową z codziennych zajęć i ważnych wydarzeń, 

rodzice wszystkich dzieci z danej grupy, czy całego przedszkola, mają szansę 

zobaczyć zdjęcie swojej pociechy. I to jest właśnie główny powód, aby 

promować swoją placówkę poprzez fanpage w mediach społecznościowych. 

Oto niektóre przykłady promocji Miejskiego Przedszkola nr 8 w Zgierzu na 

profilu Facebook: 

 relacja z tygodnia zajęć realizowanego zgodnie z miesięcznym planem 

pracy pn.: „Coś z niczego”, 

 informacje dla rodziców ze szkolenia realizowanego dla nauczycieli 

przez Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną w Zgierzu 

nt. Centralnych Zaburzeń Przetwarzania Słuchowego, 

 poradnik dla rodziców zachęcający do głośnego czytania dzieciom. 

Zachęcam do zapoznania się z naszym profilem społecznościowym na 

Facebooku, żeby poznać te oczywiste i mniej oczywiste przykłady 

zamieszczanych postów. 

Zdjęcia: Jolanta Łęczewska. 
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Wyciąg z Katalogu dobrych praktyk w edukacji. Zeszyt 38. ŁCDNiKP 2022 

Przedszkole Miejskie nr 200 w Łodzi 

„Czym byłby świat dziecka bez bajek” – czyli o tym, jak najmłodsi 

rozwijają kulturę obcowania z literaturą i bajką przy wykorzystaniu 

teatru Kamishibai 

Autorki: Magdalena Starosta, Magdalena Żak, Małgorzata Marczak. 

Dyrektor przedszkola: Małgorzata Marczak 

Kolejny już rok w Przedszkolu Miejskim nr 200 w Łodzi realizowana jest 

autorska innowacja pedagogiczna pt.: "Bajka ze skrzynki Kamishibai – receptą 

na budzenie dziecięcych emocji, wyobraźni i kreatywności". Dwie 

nauczycielki - przyjaciółki Magdalena Starosta i Magdalena Żak z w/w 

przedszkola "zauroczyły się" teatrem Kamishibai i przy pomocy tego narzędzia 

przybliżają przedszkolakom świat bajek w połączeniu z magią wywodzącego 

się z dalekiej Japonii "papierowego teatru". Innowację współtworzyła również 

pani mgr Anna Oraczyńska z zaprzyjaźnionego Przedszkola nr 2 

w Koluszkach. 

Głównym celem i zadaniem innowacji „Bajka ze skrzynki Kami...” jest 

wspieranie rozwoju społeczno-emocjonalnego dzieci w wieku przedszkolnym 

przy użyciu elementów bajkoterapii. W trakcie realizacji innowacji 

wykorzystane zostały zarówno bajki i baśnie znane podopiecznym z literatury 

dziecięcej, jak również opowiadania autorskie. Są one prezentowane dzieciom 

przy wykorzystaniu teatru obrazkowego zwanego Kamishibai, czyli 

drewnianej „skrzynki” z przesuwającymi się w niej obrazkami z wybraną 

bajką. 

Opowiadania i bajki w realizowanej innowacji zostały dobrane przez autorki 

w taki sposób, aby wyrazić pedagogiczne i terapeutyczne podejście do 

podopiecznych poprzez oparcie ich na fundamentalnych wartościach takich 

jak: współpraca, przyjaźń, odpowiedzialność, miłość, wytrwałość, 

samoakceptacja oraz umiejętność radzenia sobie z emocjami i trudnościami. 

Na początku realizacji innowacji autorki wybierały dla dzieci znane bajki 

tj. „Trzy świnki”, „O wilku i siedmiu koźlątkach”, „Żabi król”, czy też 

opowiadania m.in.: „Dzień Wesołego Balonika, czyli o tym jak nieszczęście 

przyniosło prawdziwą przyjaźń" według A. Borowieckiej, „Lisek 

Łakomczuszek, czyli o tym, że każdy ma szansę naprawić swoje błędy” według 

M. Molickiej, „Bajka o Kasi, biedronce i potworach, czyli że strach wcale nie 

ma wielkich oczu” według M. Rzepy itp. 

W trakcie opracowywania scenariuszy do warsztatów teatralnych 

z przedszkolakami, nauczycielki wykorzystywały zarówno gotowe ilustracje 
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przeznaczone do teatrzyku Kamishibai zaprojektowane przez Barbarę 

i Tomasza Piątkowskich z wydawnictwa Kokoszka, jak również tworzyły 

własne autorskie karty ilustracyjne do bajek zgodnie z zasadami Kamishibai. 

Pierwszy rok pracy z najmłodszymi przy wykorzystaniu tej specyficznej formy 

teatru pokazał autorkom, że wychowankowie bardzo chętnie korzystają 

z zaproszenia do świata „magicznego” teatru obrazkowego. Niejednokrotnie 

dopytują także i wyczekują kolejnych bajek. Autorki stworzyły również ankietę 

dla rodziców oraz przeprowadziły wywiady z przedszkolakami, z których 

wynika, że Kamishibai jako forma prezentowania bajek i opowiadań podoba 

się dzieciom. Zatem nauczycielki zaczęły odwiedzać z teatrzykiem Kamishibai 

pozostałe grupy przedszkolne od 3-latków do 6-latków po to, aby jak 

największa grupa małych odbiorców mogła poznać dobrodziejstwa 

obrazkowego teatru z drewnianej skrzynki Kamishibai. 

W kolejnym roku pracy z papierowym teatrem autorki innowacji postanowiły 

rozwinąć ofertę bajek dla dzieci. Tak powstała bajka ekologiczna autorstwa 

współtwórczyni innowacji Magdaleny Żak pt.: „O zmarzniętym ziarenku” 

połączona z warsztatami przyrodniczymi tworzenia wiosennych 

miniogródków klasowych. 

Jednocześnie powstał pomysł, aby prezentować dzieciom bajki w języku 

angielskim. Tak też zrodziło się tłumaczenie na język angielski współautorki 

innowacji Magdaleny Starosty bajek pt.: „Three Little Pigs” oraz 

„A hardworking Ant”. Twórczynie innowacji dodały również bajki dostępne 

jednocześnie w trzech wersjach językowych tj. angielskim, niemieckim 

i włoskim pt.: „O zajączku, który nie chciał się dzielić”, „O borsuku, który na 

cały świat się obraził”, „Złość mówi: DOŚĆ!” wydane przez wspomniane 

wcześniej wydawnictwo Kokoszka. 

Wprowadzenie przedszkolaków w świat naszego teatrzyku Kamishibai 

pozwala dzieciom rozwijać wyobraźnię, uwalniać emocje i przeżycia, a także 

we właściwy sposób reagować na różne „napięcia” poprzez obserwację postaw 

bohaterów prezentowanych utworów literackich. Co więcej, stwarzamy 

najmłodszym szansę wyjątkowego kontaktu ze sztuką teatralną, w której mogą 

uczestniczyć nie tylko jako widzowie, ale także jako narratorzy czy nawet 

aktorzy. Dzieje się tak, gdy dzieci są zapraszane przez nauczycielki, aby 

współuczestniczyły w prezentacji bajek swoim koleżankom i kolegom przy 

wykorzystaniu drewnianej skrzynki Kamishibai. 

Prezentując Rodzicom naszych podopiecznych zdjęcia z przeprowadzanych 

warsztatów teatralnych i ukazując dużą wagę literatury i propagowania 

czytelnictwa wśród najmłodszych, nauczycielki zachęciły ich jednocześnie do 

udziału w klasowej akcji pt.: „Rodzice czytają, dzieci uważnie słuchają”. 

Co miesiąc jeden Rodzic wolontariusz czyta dzieciom wybraną przez swoje 

dziecko bajkę. Nagranie tej bajki jest następnie prezentowane na tablicy 
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multimedialnej całej grupie przedszkolnej. Wszystkie w/w działania pozwalają 

także Rodzicom na wspieranie rozwoju swoich dzieci, a przy okazji na 

włączenie się w działania edukacyjne tj. propagowanie czytelnictwa 

i obcowania dzieci z literaturą proponowane przez nauczycielki przedszkola. 

(Fotorelację z działań podejmowanych z teatrem Kamishibai w naszym 

przedszkolu można obejrzeć na stronie: https://pm200lodz.wikom.pl/) 

Magdalena Starosta, Magdalena Żak, nauczycielki Przedszkola Miejskiego 

nr 200 w Łodzi. 

Małgorzata Marczak, dyrektor Przedszkola Miejskiego nr 200 w Łodzi. 

 


