
KRÓTKI RAPORT Z WYBRANYCH OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI ŁÓDZKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI I KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO (30.10.2014 – 05.11.2014)

1. Polskie Centrum Badań i Certyfikacji w Warszawie przeprowadziło w ŁCDNiKP audit odnowienia systemu zarządzania jakością (SZJ) ŁCDNiKP. Auditowany system zarządzania jakością dotyczy działalności Centrum w zakresie: formalne i pozaformalne kształcenie zawodowe młodzieży oraz doskonalenie, doradztwo i dokształcanie zawodowe dorosłych w tym kadry pedagogicznej wszystkich typów szkół i placówek oświatowych. 

Celem auditu było potwierdzenie utrzymywania, doskonalenia SZJ zgodnie 
z wymaganiami normy  PN-EN ISO 9001:2009 i dokumentacją systemu zarządzania jakością ŁCDNiKP oraz zidentyfikowanie obszarów potencjalnego doskonalenia. 

Zakres auditu odnowienia obejmował wybrane na podstawie próby i przedstawione 
w planie auditu następujące procesy SZJ:

· proces PZ-1 Zarządzanie strategiczne,
· proces PZ-2 Zarządzanie zasobami ludzkimi,
· proces PZ-3 Nadzorowanie i doskonalenie systemu zarządzania jakością,
· proces PG-1 Opracowywanie programów usług edukacyjnych,
· proces PG-2 Opracowywanie nowych koncepcji edukacyjnych,
· proces PG-3 Pozyskiwanie klientów i partnerów,
· proces PG-4 Świadczenie i dokumentowanie usług edukacyjnych,
· proces PG-5 Badanie usług edukacyjnych,
· proces PW-1 Dokonywanie zakupów,
· proces PW-3 Nadzorowanie infrastruktury Centrum i własności klienta.
W badaniu działalności ŁCDNiKP wzięli udział przedstawiciele jednostek organizacyjnych Centrum/osoby realizujące/odpowiedzialne za ww procesy, w tym właściciele procesów, pełnomocnik ds. jakości, przedstawiciele Ośrodka Doskonalenia Szkolnych Systemów Edukacji, Ośrodka Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego, Ośrodka Zarządzania w Edukacji, Ośrodka Nowoczesnych Technologii Informacyjnych, Ośrodka Doradztwa Zawodowego, kierownik gospodarczy. Wstępne podsumowanie, w tym ocena dokumentacji i funkcjonowania SZJ oraz uwagi i komentarze na temat wyników badania zostały przedstawione kierownictwu Centrum przez auditora na „spotkaniu zamykającym”.

Auditor Polskiego Centrum Badań i Certyfikacji w Raporcie z auditu nie stwierdził niezgodności i  określił mocne strony systemu:

· Efektywne przywództwo dyrektora;
· Duże zaangażowanie w realizację wszystkich procesów głównych;
· Ciągły rozwój Centrum i realizowanych usług, innowacyjność podejścia do nowych działań;
· Wysoki profesjonalizm personelu, kreatywność wszystkich osób zaangażowanych w realizację usług edukacyjnych oraz współpracę z klientami i wszystkimi stronami zainteresowanymi;
· Stałe podejmowanie działań doskonalących system zarządzania jakością;
· Dobrze prowadzone przeglądy zarządzania oraz sformułował następujące wnioski z auditu: system zarzadzania jakością funkcjonujący w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego  jest utrzymywany i doskonalony w stopniu pozwalającym, aby go uznać za zgodny z wymaganiami normy PN-EN ISO 9001:2009. Dowodem doskonalenia są systematyczne wprowadzane zmiany. Widoczne jest ciągłe utrwalanie się działań systemowych oraz zaangażowanie kierownictwa i pracowników Centrum w utrzymanie oraz doskonalenie systemu.

Komitet Techniczny ds. Certyfikacji Systemów Zarządzania PCBC S.A. pozytywnie zaopiniował wynik auditu, co w efekcie zadecydowało, że Dyrektor ds. Badań i Certyfikacji podjął decyzję o przyznaniu certyfikatu dla Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. 

(koordynator: Elżbieta Gonciarz – wicedyrektor, pełnomocnik ds. jakości).
2. Zorganizowano kolejne spotkanie zespołu metodycznego dla pedagogów szkolnych, którego celem jest wypracowanie narzędzi do diagnozy efektów pracy wychowawczej i profilaktycznej szkoły.
Koordynacja: Jolanta Trawczyńska-Markiewicz, Elżbieta Leśniowska - doradcy metodyczni.
3. Zorganizowano spotkanie edukacyjne z radą pedagogiczną Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 4 na temat Psychologiczne funkcjonowanie ucznia w okresie dorastania i możliwe wówczas sposoby reagowania. Przedyskutowano sposoby reagowania oraz możliwości udzielania wsparcia psychologicznego uczniom.
Koordynacja: Joanna Gruszczyńska - konsultant.

4. Zorganizowano i przeprowadzono warsztaty metodyczne Zaburzenia emocjonalne u dzieci. Omówiono sposoby postępowania z uczniami z zaburzeniami emocjonalnymi - strategie, metody oraz sposoby efektywnej komunikacji z uczniem i jego rodzicami.
Koordynacja: Jolanta Trawczyńska-Markiewicz, Elżbieta Leśniowska - doradcy metodyczni.

5. Zorganizowano i przeprowadzono spotkanie edukacyjne z radą pedagogiczną Szkoły Podstawowej nr 38 na temat Stres i wypalenie zawodowe. Omówiono główne stresory w zawodzie nauczyciela oraz sposoby zapobiegania długo trwającemu stresowi, dbania o własne zdrowie fizyczne i psychiczne.
Koordynacja: Jolanta Trawczyńska-Markiewicz, Elżbieta Leśniowska - doradcy metodyczni.

6. Zorganizowano pierwsze warsztaty „Stwórz swój profil osobowościowy” dla nauczycieli chcących dokonać własnej profesjonalnej diagnozy osobowości celem nakreślania późniejszej drogi rozwoju osobistego i rozwoju kompetencji miękkich.
Koordynacja: Jolanta Kałużna - konsultant.

7. Zorganizowano kolejne spotkanie dla realizatorów metody „Przyjaciele Zippiego”, celem ustalenia nowych zasad realizowanych zasad w placówkach oraz dokonania diagnozy potrzeb rozwijania warsztatu pracy nauczycieli.
Koordynacja: Hanna Jastrzębska-Gzella - doradca metodyczny.

8. Podjęto współpracę z Bałuckim Ośrodkiem Kultury dotyczącą współorganizacji Ogólnopolskiego Przeglądu Teatralnego Dziatwa.
Koordynacja: Hanna Jastrzębska-Gzella - doradca metodyczny.

9. Przygotowano koncepcję „Wdrażania do praktyki przedszkolnej naturalnej nauki języka angielskiego  w przedszkolu”  (odpowiedź na potrzeby nauczycieli w związku ze zmianami w podstawie programowej wychowania przedszkolnego):  powołanie nowego zespołu zadaniowego, nawiązanie współpracy z partnerami edukacyjnymi.

Autorzy: Beata Wosińska, Joanna Świątek - doradcy wychowania przedszkolnego.
10. Opracowano program działań dla dwóch grup Badaczy i Odkrywców w Dziecięcej Akademii Młodych Twórców w 2014/15 r., pozyskano 34 uczestników w wieku 5-9 lat, wyłoniono grupy nauczycieli, którzy zostaną przygotowani przez doradców do współprowadzenia zajęć w Akademii  w oparciu o model konstruktywistyczny.
Koordynator:  Hanna Derewlana  we współpracy ze wszystkimi doradcami Pracowni Edukacji Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej.
11. Opracowano plan działań w projekcie Mediacje rówieśnicze (odpowiedź na priorytet MEN dotyczący przeciwdziałania agresji) w ramach propozycji współpracy z Sądem Okręgowym w Łodzi, reprezentowanym przez wiceprezesa Sądu.
Autorzy: Agnieszka Kacprzak, Hanna Derewlana - doradcy edukacji wczesnoszkolnej.
12. Zakończono cykl konsultacji  grupowych „Jak wspierać kształcenie uczniów z niepełnosprawnością złożoną w szkole ponadgimnazjalnej”. Podsumowanie połączono z warsztatami metodycznymi na  temat  "Rozwijanie sprawności motorycznej na zajęciach praktycznych przysposabiających do pracy" .
koordynator - Jolanta Wojciechowska, konsultant.

13. Opracowano materiał edukacyjny „MALI BADACZE, CZYLI CHEMIA I FIZYKA W PRZEDSZKOLU" .
Katarzyna Pęczek, konsultant
14. Przeprowadzono zajęcia i przekazano materiały dydaktyczne w ramach kursu z j. angielskiego – A2  dla dyrektorów  i wicedyrektorów szkół.
Prowadząca – Zofia Kordala, konsultant.
15. Przygotowano i zaprezentowano działalność Ośrodka w aspekcie projektowania i realizacji różnych form usług edukacyjnych, zgodnie z obowiązującym w ŁCDNiKP systemem zarządzania jakością.
Koordynator – Aneta Madziara, konsultant.
16. Przeprowadzono rekrutację 22 uczestników na kurs kwalifikacyjny „Organizacja i Zarządzanie Oświatą”.
Koordynator – Elżbieta Kolczyńska, konsultant.
17. Zaprojektowano i opracowano  materiały dydaktyczne  dotyczące organizacji uroczystości szkolnych.

Koordynator – Elżbieta Kolczyńska, konsultant.
18. Ewa Derecka - koordynator, moderator regionalny ORE (region łódzki) koordynuje i moderuje szkoleniem e-learningowym „Od edukacji globalnej do odpowiedzialności za świat” (20 uczestników). Aktualnie został utworzony drugi poziom szkolenia dla uczestników zaawansowanych. Liczba uczestników szkolenia 20 osób.
19. Przeprowadzono w ramach zajęć formalnych 205 godzin zajęć edukacyjnych dla uczniów ZSP Nr 7, ZSP Nr 9, ZSP Nr 10, ZSP Nr 20, ZSP Nr 22 w systemie kształcenia modułowego.
Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy z nauczycielami kształcenia praktycznego.
20. Opracowano rekomendację wniosków z Konferencji dla dyrektorów, nauczycieli i rodziców uczniów Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 22 pt: "Kształcenie modułowe-zadaniowe w edukacji mechatronicznej w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego".
Koordynator:  Jadwiga Morawiec, konsultant 

21. Zorganizowano edukacyjne zajęcia pozaszkolne uczniów z XXVI Liceum Ogólnokształcącego w Łodzi nt.  Programowania i obsługi kas fiskalnych.

Organizator: Krystyna Kielan, konsultant.
22. Opracowano regulamin X Turnieju Wiedzy Ekonomicznej „Polski Przedsiębiorca na drodze od gospodarki centralnie planowanej do gospodarki rynkowej” w ramach prac Zespołu Metodycznego.
Koordynator: Krystyna Kielan, konsultant.
23. Zorganizowano zajęcia techniczne:  „Ręczna obróbka drewna. Maszyny proste” dla 22 uczniów  Szkoły Podstawowej nr  35 w Łodzi. 

Organizator: Barbara Preczyńska, doradca metodyczny.
24. Zorganizowano kolejne zajęcia dla 16 osób w cyklu warsztatów rękodzieła artystycznego "Podstawy haftu krzyżykowego".

Organizator: Barbara Preczyńska, doradca metodyczny.
25. Zorganizowano zajęcia techniczne badające predyspozycje manualno-motoryczne 21 uczniów Gimnazjum nr 26. 
Organizator:  Krzysztof Makowski, konsultant.
26. Zorganizowano warsztaty  dla 16 nauczycieli przedmiotów zawodowych nt. Systemów i narzędzi organizacji i zarządzania produkcją.

Organizator: Joanna Orda, konsultant.
27. Zorganizowano modelowe zajęcia edukacyjne dla 23 osób na temat:

· Laboratoryjne metody badania i oceny jakości wody

· Wykorzystanie eksperymentu laboratoryjnego w edukacji ekologicznej.


Organizator: Dorota Zielińska, doradca metodyczny.
28. Zaprezentowano  osiągnięcia  Ośrodka Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego podczas auditu odnowienia w zakresie  Procesu  PG-3 Pozyskiwanie klientów i partnerów  i Procesu  PG-4  Świadczenie i dokumentowanie usług edukacyjnych.   Działalność  objęta  auditowanym systemem dotyczyła Projektowania i realizacji różnych form usług edukacyjnych, w tym formalnego i  pozaformalnego kształcenia zawodowego młodzieży oraz kształcenia i doskonalenia kadry pedagogicznej wszystkich typów szkół i placówek oświatowych oraz innych dorosłych. 

Koordynator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z konsultantami OKZiU

29. Zorganizowano kolejne zajęcia w zakresie montażu urządzeń i systemów mechatronicznych oraz programowania i obsługi obrabiarek sterowanych numerycznie dla 24 uczniów z Zespołu Szkół - Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej w Rawie Mazowieckiej w ramach projektu unijnego Dobry zawód to skarb.

Koordynator: Barbara Kapruziak, konsultant 
30. Zorganizowano kolejne zajęcia praktyczne w zakresie  zarządzania produkcją na linii mechatronicznej dla 108 uczniów z sześciu szkół ponadgimnazjalnych (104 godziny) w ramach Projektu Integracja przemysłu i edukacji szansą dla absolwentów szkół zawodowych.
Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z Julią Mrówczyńską –Pałgan, koordynatorem Projektu.
31. Barbara Kapruziak, konsultant Julia Mrówczyńska-Pałgan, koordynator Projektu i Włodzimierz Jankowski, specjalista wzięli udział w spotkaniu z przedstawicielem firmy  FESTO poświęconym rozwiązaniu bieżących problemów związanych z realizacją projektu „Integracja przemysłu i edukacji szansą dla absolwentów szkół zawodowych”.

32. Zorganizowano warsztaty terenowe dla nauczycieli w ramach projektu: Mądrzy i kulturalni w środku Polski - Dziedzictwo przyrodniczo – kulturowe regionu sieradzkiego (Piotr Machlański – konsultant).
33. Zorganizowano warsztaty metodyczne dla katechetów z terenu Archidiecezji Łódzkiej   Bitwa Łódzka 2014  (Piotr Machlański – konsultant).
34. Pan Piotr Machlański przygotował i przeprowadził z dziećmi – strażnikami Dzwonu inspekcję Dzwonu w Archikatedrze Łódzkiej.
35. Przygotowano testy kompetencyjne dla szkół ponadgimnazjalnych z historii i wiedzy o społeczeństwie w ramach projektu Matura - kwalifikacje-praca  - (Ewa Wiercińska – Banaszczyk – konsultant, Barbara Muras – doradca metodyczny)  
36. Przygotowano koncepcję sesji poświęconej aspektom prawnym korzystania z substancji chemicznych w praktyce szkolnej w celu zapoznania nauczycieli chemii z aktualnie obowiązującą klasyfikacją i oznakowaniem.
Małgorzata Kozieł, doradca metodyczny.
37. W zespole nauczycieli opracowano założenia i regulamin KONKURSU CHEMICZNEGO dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych na rok szkolny 2014/15, aby rozwijać zainteresowania przedmiotem w kształceniu chemicznym na poziomie podstawowym.
Małgorzata Kozieł, doradca metodyczny.
38. Zorganizowano dla nauczycieli matematyki szkół podstawowych warsztaty Jak przygotować uczniów do nowej formuły Sprawdzianu. Celem warsztatów było zapoznanie nauczycieli z nową formułą Sprawdzianu oraz wypracowanie nowych typów zadań egzaminacyjnych.
Anna Bartos – doradca metodyczny.
39. Zorganizowano spotkanie zespołu zadaniowego ds. XII Konkursu Matematycznego 
Z Pitagorasem na Ty w celu ustalenia regulaminu konkursu i terminów poszczególnych etapów. Przygotowywano propozycje zadań do etapu szkolnego. 
Anna Bartos – doradca metodyczny.
40. Zorganizowano spotkanie zespołu ds. wojewódzkiego konkursu matematycznego dla szkół podstawowych celem ustalenia arkusza zadań na etap szkolny.  

Anna Bartos – doradca metodyczny.
41. Zorganizowano spotkanie zespołu ds. Wojewódzkiego Konkursu Przedmiotowego 
z  Matematyki celem ustalenia arkusza zadań na etap szkolny i przykładowego klucza odpowiedzi.  

Danuta Węgrowska – doradca metodyczny.

42. Zorganizowano zajęcia modelowe „Fizyka w Kuchni i fizyka zabawek” w Zespole Szkół Specjalnych nr 3 w Łodzi. W zajęciach tych wykorzystano przedmioty kuchenne oraz dziecięce zabawki przy omawianiu i wyjaśnianiu kilku praw fizycznych z kinematyki, dynamiki i elektrostatyki. W drugiej części spotkania przeprowadzono zajęcia dla uczniów na temat „Czy fizyka może bawić?”. Koordynacja: Włodzimierz Nawrocki, doradca metodyczny.
43. Zorganizowano spotkanie dla nauczycieli geografii szkół ponadgimnazjalnych uczestniczących w projekcie Matura – kwalifikacje – praca. Skonstruowano arkusz testu diagnozującego poziom wiedzy i umiejętności uczniów klas programowo najwyższych oraz  schemat oceniania.
Organizator: Ewa Wilczyńska – doradca metodyczny.
44. Zorganizowano spotkanie zespołu zadaniowego ds. wykorzystania metod i form pracy 
z uczniem zdolnym. Skonstruowano zadania do arkusza konkursowego. Przeanalizowano zapisy podstawy programowej pod kątem zgodności zadań z wymaganiami ogólnymi 
i szczegółowymi, a także doskonalenia umiejętności kluczowych na pozalekcyjnych zajęciach z geografii w gimnazjum. 

Organizator: Ewa Wilczyńska – doradca metodyczny.
45. Zorganizowano konferencje, która rozpoczęła cykl zaplanowanych do realizacji 
w bieżącym roku szkolnym działań, ukierunkowanych na upowszechnienie w łódzkich szkołach Questing Quest. To rodzaj gry polegającej na odkrywaniu dziedzictwa miejsca 
i tworzeniu nie oznakowanych szlaków, którymi można wędrować kierując się informacjami zawartymi w wierszowanych wskazówkach. Questing to również pomysł na uatrakcyjnienie zajęć wychowania fizycznego, realizację zajęć pozalekcyjnych, ale również atrakcyjna forma rozwijania u uczniów poczucia tożsamości z własnym regionem.  Uczestnikami konferencji byli nauczyciele przyrody i wychowania fizycznego w szkołach podstawowych. Wspólnie ustalono plan działań na najbliższe miesiące, którego celem jest przygotowanie nauczycieli do wzajemnej współpracy w zakresie integracji międzyprzedmiotowej i w konsekwencji wdrożenie w łódzkich szkołach Questing Questu. Konferencję zorganizowano we współpracy z Piotrem Machlańskim – konsultantem i Anną Romańską – doradcą metodycznym w ŁCDNiKP.

Organizator: Ewa Sprawka – doradca metodyczny.
46. Doradca metodyczny Ewa Sprawka uczestniczyła w spotkaniu z Panią Iwoną Iwanicką 
– wicedyrektorem Wydziału Zdrowia i Spraw Społecznych UMŁ, podczas którego dokonano analizy działań podejmowanych przez szkoły i przedszkola w okresie przygotowawczym, którego ukończenie jest jednym z warunków ubiegania się o Certyfikat Szkoły/Przedszkola Promującego Zdrowie. Podczas spotkania przygotowano również rekomendacje dla placówek ubiegających się o Certyfikat Wojewódzki.

Organizator: Ewa Sprawka – doradca metodyczny. 

47. Doradca metodyczny Ewa Sprawka uczestniczyła w spotkaniu z Panią Iwoną Iwanicką 
– wicedyrektorem Wydziału Zdrowia i Spraw Społecznych UMŁ, podczas którego opracowano regulamin konkursu na sklepik szkolny. Celem konkursu jest wzmocnienie roli szkoły w zakresie kształtowania prawidłowych nawyków żywieniowych dzieci i młodzieży szkolnej oraz promocja dobrych praktyk w tym zakresie. Inicjatorem pomysłu jest pani Iwona Iwanicka. Podczas spotkania opracowano również regulamin Tygodnia Zdrowia, który będzie organizowany w placówkach należących do ŁSSziPPZ

Organizator: Ewa Sprawka – doradca metodyczny. 

48. Zorganizowano konferencję dla nauczycieli języka angielskiego na temat Dysleksja – jak skutecznie pracować z uczniami. Podsumowanie wyników testów diagnostycznych dla trzecio- i szóstoklasisty. W spotkaniu uczestniczyło 40 nauczycieli. (Koordynatorzy – Aneta Jachimowska, Sławomir Jaraszkiewicz).
49. Zaplanowano i przeprowadzono konferencję metodyczną dla nauczycieli przedmiotów artystycznych Sztuka metodą zrównoważonego rozwoju. W zajęciach uczestniczyło 47 nauczycieli. (Kordynator – Aldona Danielewicz-Malinowska).
50. Nawiązano współpracę z Uniwersytetem Łódzkim (z Instytutem Kultury Współczesnej na Wydziale Filologicznym Uniwersytetu Łódzkiego). Jej efektem jest cykl zajęć dla nauczycieli języka polskiego, dzięki którym ich uczestnicy będą mogli lepiej przygotować uczniów do nowej formuły egzaminu maturalnego. Gwarantem wysokiej jakości zajęć jest prof. Irena Hubner – świetny dydaktyk i literaturoznawca, a także pomysłodawczyni spotkań z nauczycielami. Zajęcia odbywają się w wybrane  soboty w godz. 10.00 – 12.00 w budynku UŁ. Do tej pory przeprowadzono dwa zajęcia na temat: Fachowa analiza i interpretacja dzieła filmowego oraz Fachowa analiza i interpretacja dramatu. 
Koordynatorzy – Ewa Sztombka, Danuta Górecka.
51. Aldona Danielewicz-Malinowska została członkiem Zarządu Polskiego Stowarzyszenia Edukacji i Animacji Muzycznej.
52. Zorganizowano modułowe spotkanie metodyczne na temat: Egzamin gimnazjalny (część humanistyczna) - prezentacja wybranych testów egzaminacyjnych zorganizowane w ramach warsztatów „Rola nauczyciela bibliotekarza w przygotowaniu ucznia do sprawdzianu/egzaminów zewnętrznych”. Zajęcia zorganizowano we współpracy z Pracownią Humanistyczną ŁCDNiKP.
53. Opracowano regulamin konkursu „Ciekawiej czyta się w duecie”. Regulamin opracował zespół zadaniowy – Rada Programowa Festiwalu (podzespół do konkursów gimnazjalnych), pod kierunkiem doradcy metodycznego Czesławy Siewierskiej.

54. Konsultant Bogusłwa Walenta i doradca metodyczny Czesława Siewierska czynnie uczestniczyły w III Międzynarodowej Konferencji Naukowej „Kultura czytelnicza młodego pokolenia”, organizowanej przez UŁ. Zabierały głos w spotkaniach panelowych prezentując różne formy pracy z czytelnikiem w bibliotekach szkolnych.

55. Opracowano program i harmonogram zajęć Dziecięcej Akademii Młodych Twórców.

56. Zorganizowano kolejne zajęcia seminaryjne i warsztatowe AMT w grupie Programowanie w Balti'e. Tematyka dotyczyła wykorzystania programu Balti'e w procesach doskonalenia umiejętności programistycznych uczniów.
57. Ustalono cele, zadania i moduły tematyczne dla członków AMT w sekcjach “Robotyka mobilna” i “Programowanie w PHP”.
Zorganizowano konferencję dla dyrektorów gimnazjów „Analiza wyników egzaminu gimnazjalnego 2014”. 

58. Organizator: Andrzej Melson, konsultant.
Przeprowadzono szkolenie rady pedagogicznej  na temat nowej formuły sprawdzianu po szkole podstawowej i budowania wizerunku nauczyciela w oczach rodzica w Szkole Podstawowej nr 7.  
59. Prowadzący zajęcia: Andrzej Melson, konsultant.
Kontynuowano zajęcia w AKADEMI SENIORA – temat „Zdrowe odżywianie”

60. Organizator: Andrzej Melson, konsulktant, prowadząca zajęcia: Magdalena Makarowska

61. Przeprowadzono w ramach powołanego zespołu ds. pomiaru i efektywności kształcenia dla nauczycieli szkół podstawowych kolejne warsztaty metodyczne dotyczące stosowania metody edukacyjnej wartości dodanej oraz kalkulatora EWD SP.

Prowadzący: Kazimierz Żylak, konsultant.
62. Rozpoczęto prace koncepcyjne w zespole metodycznym do spraw promocji zawodów. Ustalenia: opracowano strukturę prezentacji dotyczącą zawodów, w których kształcą łódzkie szkoły zawodowe oraz zakres tematyczny publikacji dla celów doradztwa zawodowego. W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele szkół zawodowych oraz nauczyciele-konsultanci i doradcy zawodowi. 

Koordynacja: Małgorzata Sienna, kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego.
63. Zorganizowano konsultację grupową z przedstawicielami Powiatowego Urzędu Pracy na temat  informacji przekazywanych w celu upowszechnienia działań na rzecz zatrudnienia absolwentów szkół zawodowych. 

Koordynacja: Małgorzata Sienna, kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego.
64. Aktywny  udział w seminarium eksperckim dotyczącym wzorcowego opisu kwalifikacji zgłaszanych do rejestru w Instytucie Badań Edukacyjnych. Osoba uczestnicząca: Małgorzata Sienna, kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego. 
65. Zorganizowano we współpracy z Izbą Rzemieślniczą Forum Pracodawców. 
Koordynacja: Małgorzata Sienna, kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego, Janusz Moos, dyrektor ŁCDNiKP.
66. Rozpoczęto prace koncepcyjne dotyczące  opracowania interesujących przedsięwzięć edukacyjnych jako przykłady dobrych praktyk  w Publicznym Gimnazjum nr 26. 
W konsultacji grupowej uczestniczyła dyrektor szkoły, nauczyciele geografii, techniki 
i fizyki. Koordynacja: Ewa Koper, doradca zawodowy.
67. Kontynuowano prace w zespole zadaniowym do spraw organizacji Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery w Szkole Podstawowej nr 202 w Łodzi. Podsumowano wyniki szkolnego konkursu plastycznego  „Absolwent na rynku pracy”, które zostaną ogłoszone podczas podsumowania przedsięwzięć realizowanych w ramach OTK. Koordynacja: Ewa Koper, doradca zawodowy.
68. Zorganizowano i przeprowadzono warsztaty  z uczniami klas trzecich Publicznego Gimnazjum nr 1, Publicznego Gimnazjum nr 41.  Tematyka zajęć: Trafny  wybór dalszej drogi edukacyjnej i zawodowej,  Rynek pracy jako jeden z czynników świadomego planowania kariery. Koordynacja: Agnieszka Bugajska-Możyszek, Dorota Świt,  doradcy zawodowi.

69. Opracowano samoocenę funkcjonującego w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego procesu zarządzania zasobami ludzkimi (przyjętych strategii, zasad, organizacji, procedur i uzyskanych efektów) z wykorzystaniem narzędzia Ankieta samooceny  Konkurs Lider Zarządzania Zasobami Ludzkimi XV edycja. 

(koordynator: Elżbieta Gonciarz – wicedyrektor).
Janusz Moos

Dyrektor

Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Kształcenia Praktycznego w Łodzi
Łódzkie Centrum  Doskonalenia  Nauczycieli�i  Kształcenia  Praktycznego
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