
KRÓTKI RAPORT Z WYBRANYCH OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI ŁÓDZKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI I KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO (23.04.2015 – 29
.04.2015)

1. Zorganizowano Galę Finałową Konkursu „Pracodawca Kreujący i Wspierający Edukację 2014”.
Jego organizatorem jest Prezydent Miasta Łodzi we współpracy z Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. Jest to trzecia edycja Konkursu, stanowiąca kontynuację działań związanych z wyróżnieniem pracodawców wspierających szkoły prowadzone przez Miasto Łódź. Celem Konkursu, którego uroczyste rozstrzygnięcie ma miejsce każdego roku podczas Gali Finałowej jest wyróżnienie pracodawców uczestniczących w kreowaniu procesów kształcenia w szkołach, promowanie współpracy pracodawców ze szkołami oraz inspirowanie do uczestnictwa w tworzeniu pozytywnego wizerunku współczesnej szkoły i podnoszenia jej prestiżu.
Do trzeciej edycji Konkursu zostali zgłoszeni pracodawcy, którzy współpracują w różnych formach organizacyjnych z łódzkimi szkołami. 
Pracodawcy, zgodnie z Regulaminem Konkursu mogli zostać zgłoszeni w 3 kategoriach:

· kategoria 1) przedsiębiorstwa zatrudniające do 10 osób,

· kategoria 2) przedsiębiorstwa zatrudniające od 11 do 50 osób,

· kategoria 3) przedsiębiorstwa zatrudniające powyżej 50 osób.

W Komisji Konkursowej powołanej przez Prezydenta Miasta Łodzi obradowali przedstawiciele organizatora Konkursu, Prezydenta Miasta Łodzi i współorganizatora Konkursu, Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego a także przedstawiciele administracji publicznej, wyższych uczelni, instytucji rynku pracy, mediów. Decyzje Komisji Konkursowej zatwierdzone przez Prezydenta Miasta Łodzi zostały ogłoszone podczas Gali Finałowej stanowiącej uroczyste rozstrzygnięcie Konkursu.

Galę Finałową prowadził Janusz Moos, Dyrektor Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego reprezentujący współorganizatora Konkursu. W uroczystości uczestniczył Tomasz Trela, Pierwszy Wiceprezydent Miasta Łodzi, reprezentujący organizatora Konkursu. Obecne były także osoby ważne dla procesu współpracy pracodawców z edukacją, m.in. przedstawiciele Sejmu RP i Senatu RP, radni Rady Miejskiej w Łodzi, Łódzki Kurator Oświaty występujący w imieniu własnym i Wojewody Łódzkiego, przedstawiciele Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej, samorządu wojewódzkiego, powiatowego i gminnego, wyższych uczelni, ośrodków doskonalenia nauczycieli, instytucji rynku pracy, związków zawodowych, łódzkich mediów oraz najważniejsi w tym procesie pracodawcy i dyrektorzy łódzkich szkół.

Do wręczenia pracodawcom certyfikatów, wyróżnień i statuetek zostali zaproszeni: Tomasz Trela Pierwszy Wiceprezydent Miasta Łodzi, Ryszard Bonisławski Senator RP, Jan Kamiński Łódzki Kurator Oświaty, Szczepan Miłosz Konsul Honorowy Austrii w Łodzi, Sylwester Pawłowski Przewodniczący Komisji Edukacji Rady Miejskiej UMŁ, Krzysztof Jurek Dyrektor Wydziału Edukacji w Departamencie Spraw Społecznych UMŁ oraz członkowie Kapituły Konkursu: Prof. dr hab. inż. Sławomir Wiak Prorektor ds. edukacji Politechniki Łódzkiej, Prof. dr hab. inż. Mirosław Urbaniak Prezes Zarządu Łódzkiej Rady Federacji SNT NOT, Dyrektor Barbara Majer-Giernat z Instytutu Nowych Technologii, Elżbieta Grzeszczuk-Chętko Redaktor z TV TOYA Sp. z o.o.
Po uroczystym wręczeniu nagród, głos zabrali dyrektorzy szkół nagrodzonych pracodawców, którzy wystąpili wraz z pracodawcami: Dyrektor Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 19 Teresa Łęcka i Andrzej Szklarczyk, Członek Zarządu, Dyrektor Ds. Produkcyjno- Technicznych (nagrodzona firma - „Ariadna” S.A. Fabryka Nici), Dyrektor Zespołu Szkół Samochodowych Andrzej Żelasko i Jarosław Niewiadomski, właściciel firmy (nagrodzona firma – P.H.U. Auto-Color Sp. Jawna) oraz Dyrektor Zespołu Szkół Zawodowych Specjalnych nr 2 Iwona Kowalska i Elżbieta Wojciechowska, właściciel firmy (nagrodzona firma - Piekarnia Elżbieta Wojciechowska). Dyrektorzy i nagrodzeni pracodawcy podziękowali Kapitule Konkursu za docenienie efektów współpracy w relacji pracodawca - szkoła, podkreślili, że współpraca ta jest niezwykle potrzebna na wymagającym rynku pracy i pozwala sprostać oczekiwaniom stawianym szkole m. in. w zakresie osiągania kwalifikacji zawodowych i efektywnego przygotowania uczniów do podjęcia zawodu.

Podkreślili również, że przyjęta formuła Konkursu i uroczysta Gala Finałowa jest godną formą wyróżnienia pracodawców współpracujących z łódzkimi szkołami i stanowi dla nominowanych, wyróżnionych i nagrodzonych pracodawców źródło satysfakcji i zadowolenia.

Następnie Ryszard Bonisławski Senator RP w imieniu swoim i Elżbiety Królikowskiej-Kińskiej Posła na Sejm RP pogratulował wszystkim pracodawcom, wyraził uznanie dla tak ważnego przedsięwzięcia, które stanowi promocję ich działań i życzył pracodawcom dalszej udanej współpracy w obszarach związanych z edukacją, Jan Kamiński Łódzki Kurator Oświaty zwrócił uwagę, że Konkurs wpisuje się doskonale w ogłoszony przez Ministerstwo Edukacji Narodowej „Rok Szkoły Zawodowców” i realizuje zadania wynikające z promocji dobrych praktyk w zakresie współpracy szkół z pracodawcami, natomiast Danuta Zakrzewska Dyrektor Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Łodzi oprócz gratulacji zaprosiła pracodawców do współpracy z Okręgową Komisją Egzaminacyjną przy współtworzeniu egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie. Na zakończenie uroczystej Gali, podsumowania dokonał Tomasz Trela Pierwszy Wiceprezydent Miasta Łodzi, pogratulował wszystkim pracodawcom i zaprosił do udziału w kolejnej edycji Konkursu.

Uroczystość uświetniły muzyczne występy zespołu TRIO DĘTE pod kierunkiem Wojciecha Wolniaka nauczyciela Ogólnokształcącej Szkoły Muzycznej I i II stopnia im. Henryka Wieniawskiego, Eweliny Kisiel studentki Akademii Muzycznej oraz recital Krzysztofa Cwynara, polskiego piosenkarza i kompozytora a także działacza społecznego.

Wyniki Konkursu

W Konkursie na wybór „Pracodawcy Kreującego i Wspierającego Edukację 2014” Komisja Konkursowa powołana przez Prezydenta Miasta Łodzi wyłoniła w trzech kategoriach, następujących nominowanych do otrzymania statuetki ŁÓDZKIE ŁABĘDZIE:
kategoria 1) przedsiębiorstwa zatrudniające do 10 osób:

1. Agencja Użytkowania i Poszanowania Energii Sp. z o.o.

2. ArcusLink Tłumaczenia Specjalistyczne M.Mamulska M.Kierska-Barcz Spółka Jawna

3. NICEDAY Agencja Reklamowa
4. Piekarnia Elżbieta Wojciechowska

5. Przemysław Rokicki

kategoria 2) przedsiębiorstwa zatrudniające od 11 do 50 osób:

1. NoBo Hotel

2. P.H.U. Auto-Color Sp. Jawna

3. SOCHOR – Budowa Aparatów Sp. z o. o. Sp. Komandytowa

kategoria 3) przedsiębiorstwa zatrudniające powyżej 50 osób:

1. Andels Łodź Sp. z o.o.

2. „Ariadna” S.A. Fabryka Nici

3. BSH Sprzęt Gospodarstwa Domowego Sp. z o.o.

4. Dell Products Poland Sp. z o.o.

5. Festo Sp. z o.o.

6. F&F Filipowski sp. j.

7. „Galmet Sp. z o.o.” Sp. K

8. HERZ Armatura i Systemy Grzewcze Sp. z o.o.

9. Holding Liwa Sp. z o.o. - Hotel Grand Łódź

10. IKEA Retail Sp. z o.o. Sklep IKEA Łódź

11. JANIS Sp. z o.o. Sp. k.

12. MAGNETIX Gorszwa Sp.j.

13. Miejskie Przedsiębiorstwo Komunikacyjne – Łódź Spółka z o.o.

14. Mitsubishi Electric Europe B.V. Oddział w Polsce

15. PPG Industries Poland Sp. z o.o.

16. Procter&Gamble Gillette Poland International Sp. z o.o.

17. Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Handlowe Polexim GmbH Sp.z o.o.

18. Zakład Mięsny "ZBYSZKO" Zbigniew Kruk

19. Veolia Energia Łódź S.A.
Decyzją Komisji Konkursowej przyznano:
1. Statuetki ŁÓDZKICH ŁABĘDZI:

· w kategorii 1) przedsiębiorstw zatrudniających do 10 osób:

I miejsce: 
Piekarnia Elżbieta Wojciechowska

· w kategorii 2) przedsiębiorstw zatrudniających od 11 do 50 osób:

I miejsce:
P.H.U. Auto-Color Sp. Jawna

· w kategorii 3) przedsiębiorstw zatrudniających powyżej 50 osób,

dwie równorzędne statuetki:

I miejsce:
„Ariadna” S.A. Fabryka Nici

I miejsce:
Zakład Mięsny "ZBYSZKO" Zbigniew Kruk

2. Nagrodę specjalną dla pracodawcy za kreowanie i wspieranie szkolnego systemu edukacji

w skali kraju dla firm:

Mitsubishi Electric Europe B.V. Oddział w Polsce

Festo Sp. z o.o.

3. Wyróżnienia za efektywną działalność w układzie „edukacja - pracodawca następującym firmom:
BSH Sprzęt Gospodarstwa Domowego Sp. z o.o.

Holding Liwa Sp. z o.o. - Hotel Grand Łódź

Procter&Gamble Gillette Poland International Sp. z o.o.

Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Handlowe Polexim GmbH Sp.z o.o.

Veolia Energia Łódź S.A.
2. Konsultantki Aneta Madziara i Jolanta Wojciechowska uczestniczyły w warsztatach konsultacyjnych dotyczących opracowania koncepcji organizacji edukacji uczniów niepełnosprawnych zorganizowanych w Katowicach przez MEN w ramach projektu POKL. Opracowały i zreferowały materiał w zespole warsztatowym „System wspomagania szkół oraz doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie edukacji uczniów z niepełnosprawnościami”. Celem pracy było wskazanie kierunków, potrzeb, mocnych i słabych stron proponowanych rozwiązań z zakresu nowych koncepcji organizacji edukacji uczniów niepełnosprawnych,  właściwego wykorzystania potencjału i doświadczenia nauczycieli, bazy placówek, zadań centrów doskonalenia   nauczycieli w realizacji  edukacji uczniów  z niepełnosprawnościami w różnych formach organizacyjnych.

3. Konsultant Jolanta Wojciechowska reprezentowała ŁCDNiKP na uroczystości zorganizowanej w ramach obchodów Dni Autyzmu w  Domu Kultury „Ariadna”. Spektakl „Tydzień w kolorze blue” wykonany przez dzieci  z autyzmem i zespołem Aspergera ukazał niezwykłe talenty tych dzieci, ale także integrował dzieci od wieku przedszkolnego po liceum z uczniami z niepełnosprawnością.

4. Kontynuowano zajęcia podnoszące umiejętności językowe z języka angielskiego dyrektorów szkół i przedszkoli – A1 , B1, B2.

koordynator – Zofia Kordala – konsultant.
5. Zorganizowano konferencję we współpracy z Zespołem Szkół Specjalnych nr 4 oraz organizacjami pozarządowymi „Bliżej Siebie” i „Autyzm bez Granic”, „Biomedyczne aspekty terapii i edukacji dzieci z autyzmem”. W efekcie konferencji ponad 120 uczestników z Łodzi i województwa,  rodzice dzieci z autyzmem, nauczyciele szkół specjalnych, ale przede wszystkim specjaliści ze szkół ogólnodostępnych poznało uwarunkowania prawidłowego rozwoju dzieci z autyzmem. Prelegenci – wysokiej klasy specjaliści dietetycy, lekarze – psychiatrzy, pedagodzy, prawnicy, przedstawili nowoczesne, wspomagające terapię osób z autyzmem działania w różnych zakresach. Organizacja i koordynacja – Jolanta Wojciechowska – konsultant.
6. Konsultant Elżbieta Kolczyńska przygotowała materiały edukacyjne, zorganizowała zajęcia na kursie kwalifikacyjnym „Organizacja i Zarządzanie Oświatą.” 24 uczestników pozyskało kompetencje i poszerzyło umiejętności w obszarze przeprowadzonego modułu „Placówka a środowisko lokalne”.

Koordynator – Elżbieta Kolczyńska.
7. Konsultant Katarzyna Pęczek przeprowadziła konsultację dla nauczycieli szkół ogólnodostępnych realizujących zajęcia z uczącymi się posiadającymi orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego „Edukacja włączająca” , celem zajęć było przedstawienie problemów i zagrożeń wynikających z nieprawidłowej realizacji zadań z dzieckiem niepełnosprawnym.

8. Zaprojektowano galę podsumowującą projekt „Niezwykłe dzieciństwo – Sybir w oczach dziecka”.
Koordynacja: Elżbieta Kolczyńska, Katarzyna Pęczek – konsultantki.
9. Przeprowadzono obserwację zajęć dwujęzycznych w Przedszkolu Miejskim nr 206 podczas międzynarodowej wizyty w ramach programu Erasmus +.
Konsultantki – Aneta Madziara, Zofia Kordala.
10. Przygotowano i przeprowadzono konsultację grupową, której celem było zweryfikowanie dokumentacji i rekomendacje w zakresie kontroli zarządczej w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej dla Młodzieży i Doradztwa Zawodowego.

Koordynacja – Ewa Derecka – doradca metodyczny.
11. Przygotowano podsumowanie Wojewódzkich Konkursów Przedmiotowych dla uczniów gimnazjów. Sporządzono odpowiednią dokumentację WKP z Matematyki, Fizyki i Chemii oraz wzięto aktywny udział w uroczystości.
Danuta Węgrowska, Małgorzata Kozieł, Włodzimierz Nawrocki, doradcy metodyczni .
12. Zorganizowano spotkanie zespołu nauczycieli chemii, na którym opracowano kartotekę umiejętności pod kątem budowania narzędzi do planowanego badania osiągnięć. 

Małgorzata Kozieł, doradca metodyczny.
13. Upowszechniono wśród łódzkich nauczycieli i uczniów Festiwal Nauki, Techniki 
i Sztuki odbywający się na Wydziale Fizyki i Informatyki Stosowanej Uniwersytetu Łódzkiego. Uczestnicy Festiwalu wzięli udział w seminarium i wykładach XI edycji Ogólnopolskiego Konkursu Fizyka da się lubić, zorganizowanego przez Oddział Łódzki Polskiego Towarzystwa Fizycznego. W konkursie tym brali również udział uczniowie z IX Liceum Ogólnokształcącego, którzy w kategorii esej uzyskali wyróżnienia.
14. Kontynuowano prace związane z przygotowaniem i organizacją XIX Sesji Naukowej            z Fizyki Fizyka cząstek elementarnych.
Włodzimierz Nawrocki, doradca metodyczny.
15. Zorganizowano  konsultację grupową Matematyka i ruch drogowy dla  nauczycieli matematyki szkół podstawowych.  Celem konsultacji było pokazanie jak uatrakcyjnić zajęcia matematyczne z wykorzystaniem znajomości znaków drogowych i przepisów ruchu drogowego.
Anna Bartos,  doradca metodyczny.
16. Podczas IV Ogólnopolskiej Konferencji Naukowej Nauczyciel w przestrzeni edukacyjnej dziecka, zorganizowanej przez Uniwersytet Łódzki, doradca metodyczny edukacji wczesnoszkolnej Hanna Derewlana zaprezentowała wystąpienie na temat: Konstruktywizm w modelowaniu pracy nauczyciela i ucznia edukacji wczesnoszkolnej. Podzieliła się doświadczeniami dotyczącymi wdrażania nowoczesnych strategii uczenia/uczenia się w oparciu o samodzielne odkrywanie świata na drodze rozwiązywania problemów przez dzieci  na przykładzie działalności Dziecięcej Akademii Młodych Twórców oraz zadań podejmowanych przez doradców Pracowni Edukacji Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej dotyczących  przygotowania  liderów modelu konstruktywistycznego spośród nauczycieli przedszkoli i klas I-III. 

17. Opracowano zadania i materiały dla uczniów klas I-III szkół podstawowych dotyczące tematyki regionalnej i europejskiej na rozgrywki finałowe XII Ogólnołódzkiego Konkursu Ele-mele, umiem wiele.
Organizatorzy: doradcy metodyczni edukacji wczesnoszkolnej: Aleksandra Proc, Hanna Derewlana, Agnieszka Kacprzak.
18.  Kontynuowano spotkania w Dziecięcej Akademii Młodych Twórców, zgłębiając tajemnice Złudzeń wzrokowych. 
Organizator: Hanna Derewlana - doradca metodyczny.
19. Zorganizowano zajęcia edukacyjne zorientowane na doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli:

· spotkania przygotowujące nauczycieli przedszkoli do rozwijania umiejętności matematycznych dzieci:

warsztaty na temat: Raz, dwa, trzy liczę ja, liczysz ty -  opracowano propozycje zabaw z zakresu przeliczania w korelacji z aktywnością językową, plastyczną, muzyczną i ruchową,
organizator: Alicja Krzyżańska - doradca metodyczny
· konsultację grupową dotyczącą rozwijania różnych aspektów aktywności matematycznej i dokumentowania działań,
organizator: Anna Koralewska - doradca metodyczny
· spotkanie dla zespołu zadaniowego na temat: Zastosowanie technologii multimedialnej w edukacji językowej i matematycznej dzieci w wieku przedszkolnym i klasach I-III, opracowano przykładowe karty pracy na tablicę multimedialną z zakresu: rytmów, stosunków przestrzennych, klasyfikacji, słuchu fonematycznego, ortografii, 
organizatorki: Alicja Krzyżańska, Aleksandra Proc - doradcy metodyczni
· konsultację grupową dotyczącą sposobów pracy z dziećmi nadpobudliwymi 
i agresywnymi w przedszkolu, 
organizator: Anna Koralewska - doradca metodyczny.

20. Uczestniczenie w pracach jury XIII Festiwalu Łączy Nas Piosenka i Taniec, organizowanego przez przedszkole Miejskie nr 109 - prezentacje taneczno-wokalne 
z udziałem 75 dzieci z przedszkoli masowych , integracyjnych i specjalnych  - Alicja Krzyżańska - doradca metodyczny.
21. W Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji opracowano kolejną, pierwszą w 2015 roku Aktualną informację o rynku pracy. Przedstawia ona zapotrzebowanie na zawody 
i kwalifikacje w Łodzi i w województwie łódzkim oraz sytuację gospodarczą regionu 
w pierwszym kwartale 2015 roku. Informację przygotowała Anna Gębarowska-Matusiak – specjalista ds. statystyki i analiz.
22. Kierownik Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji – Elżbieta Ciepucha uczestniczyła aktywnie w badaniu ankietowym na temat: Determinanty wdrażania Społecznej Odpowiedzialności Biznesu (Corporate Social Responsibility – CSR) w sektorze małych i średnich przedsiębiorstw na terenie Polski w ramach projektu realizowanego przez Katedrę Znormalizowanych Systemów Zarządzania Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Koncepcja CSR może być istotnym strategicznym narzędziem podnoszenia konkurencyjności firm sektora MŚP. Pomaga budować przewagę konkurencyjną na rynku, poprawia relacje z interesariuszami zewnętrznymi i wewnętrznymi, a przede wszystkim przyczynia się do wzmacniania innowacyjności firm. 

23. Zespół Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji opracował uszczegółowioną bazę pracodawców współpracujących z Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego oraz łódzkimi szkołami zawodowymi. Do utworzenia bazy pracodawców współpracujących z ŁCDNiKP wykorzystano dane pozyskane z różnych ośrodków Centrum współpracujących z pracodawcami były to: Ośrodek Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego, Ośrodek Edukacji Europejskiej i Regionalnej, Sekretariat ds. wszystkich form doskonalenia (dane pochodzące z Podsumowania Ruchu Innowacyjnego). Dodatkowo wykorzystano również dane o pracodawcach współpracujących ze szkołami ponadgimnazjalnymi w Łodzi  na podstawie publikacji ŁCDNiKP opisujących dobre praktyki w zakresie współpracy na linii SZKOŁA - PRACODAWCA. Na podstawie analizy informacji zawartych w materiałach źródłowych ustalono strukturę danych zwracając uwagę na to by uwzględnić informacje niezbędne do wykonania planowanego badania ankietowego, a jednocześnie, aby sposób przechowywania danych zapewniał ich łatwą edytowalność, dostępność i elastyczność. W tym celu zdecydowano się na umieszczenie danych w tabeli programu Excel zawierającej pozyskane dane teleadresowe firmy oraz w miarę możliwości dane osoby z zarządu firmy lub osoby do kontaktu mogącej wypełnić ankietę lub przekazać ją do właściwej komórki w firmie. Dane pochodzące z wielu dokumentów typu Word oraz publikacji zostały odpowiednio ustandaryzowane, ujednolicone i wprowadzone do tabeli zbiorczej. Celem utworzenia bazy danych pracodawców (łącznie 360 firm) jest wykorzystanie jej do badań terenowych w ramach realizacji projektu analityczno-badawczego pod nazwą „Potrzeby kadrowe pracodawców – partnerów Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego”. Opracowanie: Jarosław Tokarski – specjalista ds. programowania i zarządzania informacją statystyczno-analityczną oraz Remigiusz Żulicki – specjalista ds. badań i analiz. 
24. Zorganizowano warsztaty dla nauczycieli wychowania fizycznego, ukierunkowane na wskazanie ich roli i zadań w procesie wspierania dzieci z deficytami wpływającymi na proces uczenia się. Nauczyciele poznali podstawy rozwoju sensorycznego i motorycznego człowieka, znaczenie ruchu dla rozwoju mózgu oraz symptomy opóźnienia neurorozwojowego dzieci. Udział w warsztatach pomoże nauczycielom w planowaniu 
i doborze ćwiczeń fizycznych ukierunkowanych na niwelowanie deficytów wpływających na proces uczenia się dzieci, co  umożliwi wzbogacenia zajęć terapii w szkołach i wpłynie na ich efektywność. Zajęcia zorganizowano we współpracy z Panią Jolantą Kałużną  – konsultantem w Pracowni Wychowania i Profilaktyki.
Organizator: Ewa Sprawka – doradca metodyczny.
25. Przeprowadzono konsultacje grupowe: ”Ustawa podręcznikowa a planowanie pracy nauczyciela przyrody”. Podczas spotkania poruszono ważną tematykę wprowadzania do klasy IV szkół podstawowych bezpłatnego podręcznika. Zaakcentowano zmiany wynikające z wprowadzenia Ustawy z 30 maja 2014 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 811). Przedstawiono także Rozporządzenie MEN z dnia 7 lipca 2014 r. w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne i materiały ćwiczeniowe. Do w/w dokumentów odniesiono się w aspekcie planowania pracy dydaktycznej nauczyciela przyrody oraz modyfikowania i konstruowania programów nauczania.

Organizator: Anna Romańska – doradca metodyczny.
26. Zakończono cykl warsztatów metodycznych „Szkolne laboratorium przyrodnicze”. 
W czterech spotkaniach uczestniczyli nauczyciele z 30 szkół podstawowych Łodzi i okolic. Zwrócono uwagę na rolę edukacji przyrodniczej w kształtowaniu świadomości ekologicznej uczących się, zaprezentowano rozwiązania metodyczne związane z prowadzeniem i dokumentowaniem doświadczeń i obserwacji przyrodniczych zgodnych z podstawą programową przedmiotu przyroda na II etapie edukacyjnym. Przedstawiono także innowacyjne rozwiązania przestrzenne sal przyrodniczych w wybranych łódzkich szkołach podstawowych, wpływające na efektywność procesu uczenia się.

Organizator: Anna Romańska – doradca metodyczny.
27. Przeprowadzono warsztaty metodyczne dla nauczycieli wychowania fizycznego szkół podstawowych i gimnazjów: Nordic Walking – chodźmy prawidłowo.  Z uwagi na duże zainteresowanie warsztatami ze strony uczestników, odbędą się kolejne edycje zajęć. 

Organizator: Maciej Matczak – doradca metodyczny.
28. Zakończono cykl warsztatów „Jak wprowadzać elementy oceniania kształtującego w szkole podstawowej?”. W warsztatach uczestniczyło 25 nauczycieli z ponad 10 łódzkich szkół podstawowych. Zajęcia zorientowane były na praktyczne wykorzystanie technik i metod pracy, bezpośrednio wpływających na proces uczenia się i nauczania. Uczestnicy kształtowali zgodnie z zasadami oceniania wspierającego rozwój ucznia, techniki zadawania pytań, umiejętność tworzenia konstruktywnej informacji zwrotnej i jej pozyskiwania od uczących się. Wyniki ankiety przeprowadzonej podczas ostatniego spotkania wykazały, że 100 % uczestników już zastosowała wybrane elementy oceniania kształtującego, co wpłynęło efektywnie na proces kształcenia, a  98% z nich zamierza w przyszłym roku szkolnym wprowadzić ocenianie kształtujące w swojej klasie, szkole.

Organizator: Anna Romańska – doradca metodyczny.
29. Doradca metodyczny Ewa Sprawka wygłosiła dwa wykłady na ogólnopolskiej konferencji organizowanej dla wojewódzkich koordynatorów Programu Mały Mistrz, którego celem jest podwyższenie jakości zajęć wychowania fizycznego w klasach I – III. Wykłady dotyczyły rozwoju fizycznego, emocjonalnego i społecznego dzieci w wieku 6 – 9 lat oraz wprowadzenia do metodyki wychowania fizycznego. W drugim dniu konferencji Ewa Sprawka poprowadziła dwie lekcje modelowe z uczniami klasy I i klasy V szkoły podstawowej, prezentujące rozwiązania organizacyjno metodyczne w zakresie metod pracy sprzyjających wdrażaniu do utrzymania dyscypliny w grupie oraz rozwijających umiejętności psychospołeczne.

30. Przeprowadzono szkolenie rady pedagogicznej Szkoły Podstawowej Nr 23 nt: Metody pracy z uczniem sprawiającym problemy wychowawcze. W trakcie spotkania dyskutowano nad szkolnym modelem reagowania na trudne zachowania uczniów oraz omówiono procedury postępowania nauczycieli w aspekcie zachowań agresywnych i przemocowych uczniów.

Koordynacja: Jolanta Trawczyńska – Markiewicz, Elżbieta Leśniowska – doradcy metodyczni Pracowni Wychowania i Profilaktyki. 

31. Przeprowadzono szkolenie rady pedagogicznej Szkoły Podstawowej Nr 101 nt współpracy z trudnym rodzicem. Omówiono zasady komunikacji wspierającej oraz sposoby dokumentowania kontaktów z rodzicami.

Koordynacja: Jolanta Trawczyńska – Markiewicz, Elżbieta Leśniowska – doradcy metodyczni Pracowni Wychowania i Profilaktyki. 

32. Przygotowano i  przeprowadzono kolejne warsztaty metodyczne poświęcone pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Omawiano sposoby diagnozy oraz metody i techniki pracy z uczniem przejawiającym zachowania agresywne i przemocowe.

Koordynacja: Jolanta Trawczyńska – Markiewicz, Elżbieta Leśniowska – doradcy metodyczni Pracowni Wychowania i Profilaktyki. 

33. Przeprowadzono kolejne spotkanie zespołu zadaniowego do spraw  opracowania informatora o placówkach pomocowych wspierających pracę wychowawczo-profilaktyczną szkoły. 

Koordynacja: Jolanta Trawczyńska – Markiewicz, Elżbieta Leśniowska – doradcy metodyczni Pracowni Wychowania i Profilaktyki. 

34. Opracowano informację zwrotną dla nauczycieli biorących udział w Integracyjnym Przeglądzie Twórczości Artystycznej Bawmy się Razem związaną z realizacją  przedstawień.

Koordynator Hanna Gzella - doradca metodyczny Pracowni Wychowania i Profilaktyki. 

35. Opracowano zestaw ćwiczeń i zabaw dotyczących komunikacji w rodzinie i wyrażania potrzeb. Przeprowadzono warsztaty dla rodziców i dzieci w ramach Akademii Rodziny w Szkole Podstawowej 111.

Koordynator Hanna Gzella - doradca metodyczny Pracowni Wychowania i Profilaktyki.

36. Podjęto pracę związane z przygotowaniem zeszytu metodycznego Dynamika Przestrzeni scenicznej, która zostanie udostępniona uczestnikom konferencji Mój Teatr Nasz Teatr.
Koordynator Hanna Gzella - doradca metodyczny Pracowni Wychowania i Profilaktyki. 

37. Opracowano zestaw ćwiczeń z zakresu radzenia sobie ze stresem oraz przeprowadzono warsztaty dla młodzieży klasy VI  Szkoły Podstawowej w Mileszkach. W formie zabawowej uczniowie uczyli się rozpoznawania emocji własnych i innych osób oraz poznali metody i sposoby radzenia sobie z tymi emocjami.

Koordynator: Joanna Gruszczyńska, konsultant.
38. Opracowano program i przeprowadzono spotkanie z radą pedagogiczną Gimnazjum nr 12 dotyczące efektywnej komunikacji z rodzicami w zakresie współpracy dotyczącej zwiększenia motywacji uczniów do nauki. W trakcie spotkania szczególną uwagę zwrócono na formułowanie komunikatów wspierających. 

Koordynator: Joanna Gruszczyńska, konsultant.
39. Przeprowadzono spotkanie z radą pedagogiczną Zespołu Szkół Specjalnych nr 2  dotyczące specyfiki nauczania i wychowania dziecka z syndromem FASD. Omówiono sposoby rozpoznawania mocnych i słabych stron ucznia z płodowymi zaburzeniami poalkoholowymi, formy pracy oraz możliwe dostosowania do potrzeb konkretnego dziecka.

Koordynacja: Jolanta Kałużna – konsultant Pracowni Wychowania  i Profilaktyki.
40. Opracowanie koncepcji, scenariuszy i materiałów wspomagających dla uczestników warsztatów metodycznych na temat: Radzenie sobie ze stresem-zapobieganie wypaleniu zawodowemu. Nauczyciele wzbogacą swoje umiejętności w zakresie radzenia sobie z trudnymi sytuacjami w  szkole oraz zapoznają się z metodami obniżania poziomu stresu  i promowania zdrowego stylu życia.

Koordynacja: Elżbieta  Leśniowska - doradca metodyczny Pracowni Wychowania  i Profilaktyki.
41. Opracowanie koncepcji zajęć i prezentacji na potrzeby szkolenia rady pedagogicznej ZSS nr 7 na temat: Szkolny system przeciwdziałania agresji i przemocy.

Koordynacja: Jolanta Trawczyńska Markiewicz - doradca metodyczny Pracowni Wychowania  i Profilaktyki.
42. Opracowano koncepcję i przeprowadzono szkolenia rady pedagogicznej w Szkole       Podstawowej nr 206 dotyczącą sposobów radzenia sobie ze stresem własnym. Oprócz wyjaśnienia mechanizmu stresu uczestnicy przećwiczyli w trakcie szkolenia proste ćwiczenia pomagające rozładować napięcie emocjonalne oraz otrzymali zestaw ćwiczeń izometrycznych do stosowania w domu i w szkole.

Koordynacja: Joanna Gruszczyńska – konsultant Pracowni Wychowania  i Profilaktyki.
43. Opracowanie koncepcji scenariusza  oraz materiałów wspomagających dla  nauczycieli i uczniów Szkoły Podstawowej nr 142  - uczestników warsztatów  ,,Jutka dziewczynka z Getta Żydowskiego”. Przeprowadzenie zajęć w ramach przystąpienia szkoły do projektu Szkoła z klasą  - „Wojna widziana oczami dzieci”. Efektem spotkań było doświadczenie przez uczestników sytuacji, emocji związanych z trudem wojennej rzeczywistości. 

Koordynacja: Hanna Gzella - doradca metodyczny Pracowni Wychowania  i Profilaktyki.
44. Przeprowadzono superwizję w ramach programu Przyjaciele Zippiego w Przedszkolu Miejskim nr 77. Zaproponowano szereg ćwiczeń i zabaw uzupełniających realizację scenariuszy standardowych.
Koordynacja: Hanna Gzella - doradca metodyczny Pracowni Wychowania  i Profilaktyki.
45. 
Zorganizowano warsztaty metodyczne dla doradców zawodowych ŁCDNiKP w ramach projektu Erasmus+ pt. „Bez celu nie ma zysku” prowadzone przez międzynarodowego trenera/coacha. Uczestnicy w 1 module trzydniowego spotkania rozpoznali narzędzia wspierające prowadzenie coachingu, doświadczyli praktyczne zastosowanie metod i narzędzi coachingowych. Koordynacja M. Sienna Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego.
46.
Przeprowadzono doradztwo indywidualne dla uczących się  Publicznego  Gimnazjum 
nr 29, Publicznego  Gimnazjum nr 33, Publicznego  Gimnazjum nr 36, I LO oraz rodziców uczących się w  Publicznym Gimnazjum nr 33 w Łodzi. Tematyka konsultacji: oferta edukacyjna łódzkich szkół ponadgimnazjalnych; wybór szkoły ponadgimnazjalnej, oferta kierunków kształcenia na uczelniach wyższych Politechnika Warszawska, Politechnika Łódzka. Efektem konsultacji jest  świadome planowanie dalszej ścieżki kształcenia, rozpoznanie oferty edukacyjnej łódzkich szkół ponadgimnazjalnych, zasad naboru w formie elektronicznej do szkół ponadgimnazjalnych oraz charakterystyka wybranych kierunków kształcenia na uczelniach technicznych. Osoba prowadząca:  Ewa Koper, doradca zawodowy

47. Przeprowadzono finał V edycji konkursu dla gimnazjalistów "Statystyka 
w karierze". W  finale konkursu uczestniczyło 40 uczących się z łódzkich gimnazjów. Efektem jest świadome planowanie dalszej ścieżki kształcenia, rozpoznawanie potrzeb rynku pracy, kształcenie umiejętności interpretacji danych statystycznych, poszukiwania danych statystycznych niezbędnych do podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz rozwijanie myślenia analitycznego przez rozwiązywanie zadań testowych. Koordynacja: Małgorzata Redlicka, doradca zawodowy.
48.
Zorganizowano indywidualne doradztwo zawodowe podczas Pikniku zorganizowanego przez Wydział Edukacji UMŁ - Prezentacja Szkół Ponadgimnazjalnych w Pasażu Schillera (Koordynacja: Małgorzata Sienna, Kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego ŁCDNiKP, osoby uczestniczące doradcy zawodowi ŁCDNiKP). Prowadzenie coachingu indywidualnego w zakresie planowania kariery edukacyjno-zawodowej (Małgorzata Sienna).
49. Przygotowano i przeprowadzono warsztaty terenowe Poznajemy łódzkie nekropolie - Cmentarz Stary. W czasie warsztatów uczestnicy poznali dzieje Łodzi i biografie osób spoczywających na tym cmentarzu (włodarzy miasta, fabrykantów, przedstawicieli kultury, lekarzy). Spotkanie było również ciekawą lekcją historii sztuki.  (Katarzyna Gostyńska – konsultant).

50. Przygotowano i przeprowadzono modelowe zajęcia edukacyjne na terenie Księżego Młyna. W trakcie zajęć uczniowie poszerzyli wiedzę na temat ochrony zabytków, poznali historię powstania i rozwoju Imperium Karola Scheiblera, rozwinęli zainteresowania naszym miastem i jego historią. Nauczyciele wzbogacili swoje doświadczenia dotyczące organizacji i prowadzenia gry terenowej.(Katarzyna Gostyńska – konsultant).

51. Zorganizowano  interdyscyplinarny Konkurs Filozofii Klasycznej dla gimnazjalistów Łodzi i województwa łódzkiego. W eliminacjach rejonowych wzięło  udział 32 uczniów 
z 8 szkół. Rozwiązywano test konkursowy składający się z zadań wielokrotnego wyboru, zadań krótkiej odpowiedzi, zadań prawda-fałsz, zadań na dobieranie oraz sprawdzano umiejętność czytania ze zrozumieniem tekstu popularnonaukowego poświęconego filozofii. Do finału zakwalifikowano 9 uczniów z 5 szkół: Gimnazjum nr 13 im. gen. J. Bema w Łodzi, Gimnazjum nr 7 w Tomaszowie  Mazowieckim, Gimnazjum nr 3 im. J. Piłsudskiego w Tomaszowie  Mazowieckim, Gimnazjum nr 1 im. 31. Pułku Strzelców Kaniowskich w Sieradzu, Gimnazjum im. A. Mickiewicza w Białej Rawskiej. Uczestnikom Konkursu towarzyszyli ich nauczyciele-opiekunowie. W ankiecie ewaluacyjnej podkreślano, że Konkurs jest dla uczniów przede wszystkim wspaniałą przygodą z filozofią. Eliminacje wojewódzkie, wyłoniły 4 finalistów i 5 laureatów.     (Koordynator – Ewa Sztombka).
52. Zakończono prace nad współorganizacją XLV Olimpiady Literatury i Języka Polskiego (główny organizator – Komitet Główny OLiJP przy Instytucie Badań Literackich PAN). W eliminacjach szkolnych wzięło udział 75 uczniów, w eliminacjach rejonowych – 48. Eliminacje ogólnopolskie przeprowadzano w Konstancinie k. Warszawy i Warszawie. Komitet Okręgowy zgłosił do udziału w zawodach III stopnia 13 uczniów. Z tej grupy najlepszych „olimpijczyków” 7 uczniów otrzymało tytuł finalisty, a 3 – tytuł laureata. Olimpiada Polonistyczna stawia  młodym ludziom duże wymagania. Jej uczestniczy piszą rozprawę historycznoliteracką, rozwiązują test językowy, analizują i interpretują utwory liryczne, a także odpowiadają przed komisją z zagadnień językowych i literackich. Uczestnicy Olimpiady Polonistycznej muszą wykazać się rozległą wiedzą historycznoliteracką i językoznawczą, znajomością teorii literatury i kontekstów interpretacyjnych, a także ważnymi umiejętnościami polonistycznymi – tworzenia wypowiedzi ustnej i pisemnej, formułowania tez i uzasadnień, analizy dzieła literackiego. Konsultant ŁCDNiKP (Danuta Górecka) oraz doradca metodyczny (Ewa Sztombka) pomagają uczniom właściwie przygotować się do kolejnych etapów konkursu, organizując (we współpracy z Komitetem Okręgowym w Łodzi przy UŁ) cykl spotkań w formie konsultacji grupowych, podczas których młodzi ludzie mierzą się z zadaniami, jakie mogą spotkać na Olimpiadzie Polonistycznej. W tym roku szkolnym przeprowadzono wiele konsultacji (ok. 30 godzin). Mogli w nich uczestniczyć również nauczyciele języka polskiego, zainteresowani pracą z uczniem uzdolnionym humanistycznie. Laureatami XLV Olimpiady Polonistycznej zostali uczniowie łódzkich szkół – I LO, III LO, XXI LO. Warto w tym miejscu dodać, że tytuł laureata (a także finalisty)  przynosi wiele przywilejów – zwolnienie z matury z języka polskiego  (części ustnej i pisemnej) i 100 procent punktów za wszystkie części tego egzaminu, daje szansę studiowania na kierunkach humanistycznych (i nie tylko) w najlepszych polskich uczelniach.  (Koordynatorzy – Danuta Górecka, Ewa Sztombka).
53. Przygotowano i przeprowadzono warsztaty na temat “SketchUp, czyli kształtowanie umiejętności modelowania przestrzennego”. 

Przygotowanie i prowadzenie zajęć: Anna Koludo - konsultant.
54. Zaprezentowanie programu Erasmus+ w sektorze Kształcenia i Szkolenia Zawodowego Przygotowanie i wygłoszenie prezentacji: Anna Koludo – konsultant.
55. Przeprowadzono pierwsze zajęcia kursu “Prezi – nowy wymiar prezentacji” dla grupy nauczycieli języka polskiego.

Koordynacja: Jolanta Bielecka – konsultant, prowadzenie zajęć: Anna Koludo - konsultant.
56. Przeprowadzono zajęcia Olimpijskich Kółek Informatycznych w grupach o poziomie średniozaawansowanym i zaawansowanym. 

Koordynacja: Michał Durkiewicz - specjalista.
57. Zorganizowano i przeprowadzono zajęcia w dwóch sekcjach AMT

a.    Grupa "Programowania w PHP" - temat: "Odbieranie plików od użytkownika cd". Uczniowie kształtowali umiejętności programowania formularzy i modyfikowania zmiennych w skrypcie odbierającym dane.

b. Grupa "Robotyka mobilna" - temat: Nawigacja robotów mobilnych. Podczas zajęć omówiono strukturę układu nawigacji robota mobilnego oraz jego interakcję z użytkownikami. 

58. Przeprowadzono szkolenie Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej nr 10 w Łodzi na temat ochrony danych osobowych w placówce edukacyjnej.

Organizator: Dorota Wojtuś.
59. Zaprojektowano plakaty dla potrzeb najważniejszych przedsięwzięć i organizacyjnych i edukacyjnych.
Koordynacja: Krystyna Jankowska.
60. Zorganizowano  zajęcia Akademii Seniora (m.in. dyskusyjny klub filmowy oraz spotkania w Muzeum Tradycji Niepodległościowych w Łodzi).
Organizator: Andrzej Melson - konsultant.

61. Omówiono treści i wnioski z lekcji otwartych w ramach zajęć warsztatowych prowadzonych w Szkole Podstawowej nr 190 nt. oceniania kształtującego.
Prowadzenie: Andrzej Melson – konsultant .
62. Zorganizowano spotkanie zespołu ds. pracy z uczniem zdolnym. Na spotkaniu opracowano pierwszy zestaw zadań do ćwiczeń dla uczniów przygotowujących się do rozgrywek finałowych konkursu Matematyczna Piramida. 

Organizator: Jacek Człapiński – doradca metodyczny.
63. Przygotowano publikację nt. wykorzystania wskaźników edukacyjnej wartości dodanej, w której przedstawiona została nowa interpretacja jednorocznych i trzyletnich wskaźników EWD dla gimnazjum i szkoły ponadgimnazjalnej. Omówione zostały w niej przykładowe analizy jednorocznych wskaźników EWD otrzymane za pomocą kalkulatora EWD 100.

Autor publikacji: Kazimierz Żylak – konsultant
64. Przeprowadzono w ramach zajęć formalnych 250 godzin zajęć edukacyjnych dla uczniów ZSP Nr 7, ZSP Nr 9, ZSP Nr 10, ZSP Nr 20, ZSP Nr 22 w systemie kształcenia modułowego.

Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy z nauczycielami kształcenia praktycznego.
65. Zorganizowano zajęcia edukacyjne  w systemie pozaformalnym dla 30 uczniów ze szkół: ZST-I, ZSP Nr 9 na  temat Projektowania form wtryskowych i obsługi wtryskarki.

Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy z  Wojciechem Meksą, nauczycielem kształcenia zawodowego.
66. Zorganizowano zajęcia modelowe z cyklu zajęć nt. Odnawialnych źródeł energii: „Produkcja energii elektrycznej ze źródeł odnawialnych”,  „Przekształcanie energii ze źródeł odnawialnych na energię elektryczną”.
   
Organizator: Dorota Zielińska, doradca metodyczny.
67. Zorganizowano zajęcia specjalizujące z zakresu  programowania i obsługi kas fiskalnych dla uczniów Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5  w Łodzi (zawód: sprzedawca) oraz zajęcia edukacyjne z zakresu programowania i obsługi kas fiskalnych dla uczniów Zespołu  Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 20 w Łodzi (zawód monter elektronik).
Organizator: Krystyna Kielan, konsultant we współpracy z Donatą Andrzejczak, konsultantem i Marią Wajgner, doradcą metodycznym.
68. Zorganizowano warsztaty zawodoznawcze.
Zajęcia odbyły się w Regionalnym Ośrodku Edukacji Mechatronicznej i miały na celu zapoznanie uczniów z zawodem mechatronika.
Dzieci aktywnie uczestniczyły w warsztatach w Laboratorium Robotyki, Laboratoriach Mechatroniczych i w Laboratorium Przetwórstwa Tworzyw Sztucznych, wykonując ćwiczenia przygotowane dla danej grupy wiekowej. W trakcie warsztatów wprowadzono elementy języka angielskiego technicznego.

Organizator: Wanda Chyrczakowska, konsultant we współpracy z Barbarą Kapruziak

  i  Joanną Ordą, konsultantami oraz nauczycielami kształcenia zawodowego z Ośrodka  Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego.
69. Zorganizowano kurs okresowy w zakresie Bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony ppoż. w szkole/placówce dla grupy 20 pracowników Szkoły Podstawowej nr 64 w Łodzi.
Organizator: Zdzisław Anglart, konsultant.
70. Zorganizowano Finał III konkursu zawodowego  „Szkolna Liga Mechatroniki”, w którym wzięło udział  20 uczniów z 5 szkół ponadgimnazjalnych branży mechatronicznej z terenu Łodzi: ZSS,. ZSTI, ZSP 9, ZSP 10, ZSP 22. Konkurs obejmował:
· test pisemny w ramach programu mechatroniki w szkołach średnich,
· test praktyczny dotyczący zaprojektowania, zmontowania i uruchomienia układu elektropneumatycznego.

Celem  konkursu jest propagowanie wśród uczniów kultury technicznej związanej z branżą mechatroniczną, doskonalenie umiejętności uczniów w zakresie mechatroniki,

motywowanie uczniów do dalszego doskonalenia w zakresie umiejętności mechatronicznych.

Organizator: Ryszard Zankowski, konsultant we współpracy z konsultantami z OKZiU
71. Zorganizowano warsztaty metodyczne dla  nauczycieli kształcenia zawodowego nt Audytu stref ignorancji. Warsztaty poszerzyły wiedzę uczestników w zakresie kompetencji innowacyjnych oraz ich znaczenia w rozwiązywaniu problemów technicznych; ich celem było  doskonalenie nauczycieli w zakresie rozwijania u uczniów umiejętności identyfikacji potrzeb i ograniczeń niezbędnych dla opracowania koncepcji rozwiązania problemu.

Organizator: Joanna Orda, konsultant
72. Zorganizowano konkurs Co wiem o mechatronice. Celem  było upowszechnienie edukacji mechatronicznej wśród uczniów kształcących się w zawodach niemechatronicznych.


Organizator: Joanna Orda, konsultant
73. Dokonano analizy i oceny prac, które wpłynęły na I Konkurs Twórczości Technicznej Uczniów Szkół Ponadgimnazjalnych. Zgłoszono do konkursu 8 prac uczniów ze szkół zawodowych z Łodzi, Męckiej Woli  i Sieradza. Zdecydowano o przyznaniu 1 miejsca pracy Katarzynie Kasprzykowskiej  z Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 1 w Sieradzu za pracę "System niwelacji w złych warunkach oświetleniowych".  Opiekunem uczennicy jest mgr inż. Agnieszka Pawelec. Wyróżnienie przyznano pracy Katarzyny Witczak "Mój wymarzony salon fryzjerski" z Łódzkiej Szkoły Mody Kosmetologii i Fryzjerstwa Anagra. Celem konkursu jest prezentacja i promowanie twórczości technicznej uczniów oraz promowanie szkół – inkubatorów postaw twórczych.
Organizator: Donata Andrzejczak, konsultant we współpracy z Grażyną Adamiec, Anną Siennicką i Marią Stompel, konsultantami
74. Zakończono Konkurs Zawodowy z podstaw elektrotechniki Szkolna Liga Elektryki i upowszechniono jego wyniki w kategorii indywidualnej i zespołowej. Uczniowie, uczestnicy finału konkursu zawodowego, zaprezentowali zróżnicowany poziom wiedzy teoretycznej z podstaw elektrotechniki i wysoki, wyrównany poziom umiejętności praktycznych. Takie rezultaty są możliwe dzięki ogromnemu zaangażowani się w proces edukacji uczniów - nauczycieli prowadzących, a byli to:
· Magdalena Klukowska z Zespołu Szkół im. Jadwigi Grodzkiej w Łęczycy,
· Lucyna Drygalska ze Zgierskiego Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawła II w Zgierzu,
· Zdzisław Karpiński, Jacek Vogtt, z Zespołu Szkół nr 2 im. prof. J. Groszkowskiego w Pabianicach,
· Marek Kucyk z Zespołu Szkół Samochodowych w Łodzi,
· Witold Jaroszewski z Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 9 im. Komisji Edukacji Narodowej w Łodzi,
· Małgorzata Zielińska z Zespołu Szkół Techniczno-Informatycznych im. Jana Nowaka-Jeziorańskiego w Łodzi,
· Elżbieta Węgrzyn z ŁCDNiKP prowadząca zajęcia z uczniami z Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 22 w Łodzi.

Po analizie wyników konkursu można stwierdzić, że nastąpił znaczący wzrost umiejętności w zakresie projektowania i montażu układu praktycznego w stosunku do ubiegłego roku szkolnego, natomiast nadal należy pracować nad uwrażliwieniem uczniów na kwestie stosowania zabezpieczeń układów w fazie projektowej i realizacyjnej. 


Organizator: Grażyna Adamiec, konsultant
75. Zorganizowano spotkanie z 19 dyrektorami francuskich szkół zawodowych z regionu Paryża, Créteil i wersalskiego, kształcących w obszarze sprzedaży, obsługi klienta, logistyki, transportu, opieki ludzi starszych i dzieci, klimatyzacji, wentylacji, elektrotechniki, energii odnawialnej, ogrodnictwa, mechaniki, kotlarstwa, ślusarstwa, opieki zdrowotnej, malarstwa, stolarstwa oraz projektowania mody. Delegacja z Francji gościła w Centrum  w ramach wizyty studyjnej Erasmus+, zorganizowanej przez Firmę ABC Wiedzy z Warszawy, reprezentowaną przez Alaina Henry, dyrektora ds. kształcenia zawodowego.
Celem wizyty było poznanie systemu edukacji zawodowej w Polsce, wymiana   doświadczeń w zakresie przeciwdziałania rezygnacji młodzieży z kształcenia na etapie  szkoły średniej oraz zbudowanie partnerstwa i zwiększenie mobilności uczniów  w zakresie staży zawodowych. 

Podczas spotkania zaprezentowano strukturę i działania ŁCDNiKP oraz dyskutowano nt głównych problemów występujących w obszarze kształcenia zawodowego w Polsce i we Francji.

Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z konsultantami z OKZiU
76. Zaprezentowano stanowiska techniczno-dydaktyczne w Regionalnym Ośrodku Edukacji Mechatronicznej  Ośrodka Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego podczas wizyty: Przedstawicieli Centrum Produkcyjnego Pneumatyki "Prema" Spółka Akcyjna  z siedzibą w Kielcach 
Koordynator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z Pawłem Krawczakiem, nauczycielem kształcenia zawodowego i Włodzimierzem Jankowskim, specjalistą.
77. Doskonalono umiejętności 28 uczniów z czterech szkół ponadgimnazjalnych w zakresie programowania  obrabiarek sterowanych numerycznie na zajęciach praktycznych zorganizowanych  w ramach  Projektu Współpracy Ponadnarodowej Nowe kwalifikacje, nowe możliwości – Programista CNC zawodem przyszłości!.
Organizator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy z Koordynatorem Projektu.
78. Zorganizowano zajęcia techniczne badające predyspozycje manualno-motoryczne     44 uczniów z Gimnazjum nr 19 i Gimnazjum nr 7.
Organizator:  Krzysztof Makowski, konsultant.
79. Zorganizowano konsultacje grupowe dla nauczycieli techniki nt. "Dobrych praktyk w edukacji przedzawodowej”.

Organizator:  Krzysztof Makowski, konsultant.
80. Przeprowadzono we współpracy z Polskim Związkiem Motorowym eliminacje powiatowe Ogólnopolskiego Młodzieżowego Turnieju Motoryzacyjnego, w których startowały zespoły z  6 szkół ponadgimnazjalnych.
Organizator:  Krzysztof Makowski, konsultant we współpracy z Barbarą Preczyńską i Bożeną Piekarską, doradcami metodycznymi.
81. Zorganizowano zajęcia dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych w ramach Akademii Młodych Twórców – Sekcja Mechatroniczna na temat „Projektowanie i uruchamianie układów mechatronicznych”.
Organizator: Ryszard Zankowski, konsultant.
82. Zorganizowano zajęcia mające na celu ukształtowanie umiejętności montażu i demontażu elementów pneumatycznych, hydraulicznych, elektrycznych, mechatronicznych i manipulatorów oraz programowania i obsługi obrabiarek  sterowanych numerycznie w ramach   projektu „SZKOŁA SUKCESU ZAWODOWEGO – PROGRAM ROZWOJOWY SZKÓŁ Z POWIATU OPOCZYŃSKIEGO”. 
  Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z Pawłem Krawczakiem, nauczycielem kształcenia zawodowego i Włodzimierzem Jankowskim, specjalistą

83. Przeprowadzono zajęcia pozaszkolne mające na celu wyrównanie szans edukacyjnych uczniów przystępujących do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe w zawodzie technika mechatronika dla 45 uczniów z sześciu szkół ponadgimnazjalnych w ramach  Projektu „Ze sterownikiem na TY 2”.
Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy z Koordynatorem Projektu
84. Uczestniczono w konsultacjach w Wydziale Rozwoju Kształcenia i Kompetencji w Regionie w Departamencie Europejskiego Funduszu Społecznego Urzędu Marszałkowskiego Województwa Łódzkiego nt zapisów związanych z nowym rozdaniem środków unijnych w części dotyczącej Osi priorytetowej XI  Edukacja, Kwalifikacje, Umiejętności. Ośrodek Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego reprezentowała Barbara Kapruziak, konsultant.

85. Zorganizowano 25 godzin zajęć dla uczestników kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zakresie kwalifikacji  E.18.  Eksploatacja urządzeń i systemów mechatronicznych  w zawodzie Technik mechatronik 311410.

Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant
86. Zorganizowano 20 godzin zajęć dla 21 osób na kwalifikacyjnym kursie zawodowym w zakresie kwalifikacji T.6. Sporządzanie potraw i napojów w zawodzie: Kucharz 512001.

Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant
87. Zorganizowano zajęcia w ramach projektu POKL:  Twój zawód – Twoja przyszłość - zajęcia z mechatroniki oraz kurs dla operatorów obrabiarek sterowanych numerycznie CNC dla 12 uczniów z Zespołu Szkół Nr 1 im. prof. R.A. Cebertowicza  w Głownie.

          Organizator: Włodzimierz Jankowski, specjalista we współpracy z Pawłem Krawczakiem, nauczycielem  kształcenia zawodowego
88. Przeprowadzono w ramach Projektu Integracja przemysłu i edukacji szansą dla absolwentów szkół zawodowych. egzamin  w zakresie zarządzania produkcją dla 144 uczniów:

· Testowy on-line poprzez Platformę  internetową „Edukacja Techniczna”

· Praktyczny typu próba pracy.

Egzaminy te podsumowywały zajęcia teoretyczne i praktyczne (II tura) w zakresie  zarządzania produkcją na linii mechatronicznej w ramach  Projektu Integracja przemysłu i edukacji szansą dla absolwentów szkół zawodowych.
Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z Julią Mrówczyńską –Pałgan, koordynatorem Projektu Integracja przemysłu i edukacji szansą dla absolwentów szkół zawodowych. 
Janusz Moos
Dyrektor

Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli

i Kształcenia Praktycznego w Łodzi
Łódzkie Centrum  Doskonalenia  Nauczycieli�i  Kształcenia  Praktycznego
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