
KRÓTKI RAPORT Z WYBRANYCH OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI ŁÓDZKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI I KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO (04.12.2014 – 10.12.2014)

1. Pragnąc nawiązać wzajemnie korzystną współpracę celem wdrażania do praktyki edukacyjnej standardów kompetencji zawodowych i ram kwalifikacji dla uczenia się przez całe życie, budowania gospodarki opartej na wiedzy oraz rozwoju adaptacyjności, innowacyjności i konkurencyjności przedsiębiorstw utworzono partnerstwo pod nazwą „Kompetencje 2030”. W skład PARTNERSTWA „KOMPETENCJE 2030” wchodzą:
· Związek Pracodawców Warszawy i Mazowsza z siedzibą w Warszawie,
· Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego,
· eDialog Sp. z o.o.,
· Instytut Technologii Eksploatacji Państwowy Instytut Badawczy,
· Społeczna Akademia Nauk,

· Polska Izba Firm Szkoleniowych (PIFS) z siedzibą w Warszawie,
· DATAMAS Spółka z o.o.,

· Wyższa Szkoła Ekonomii i Innowacji w Lublinie

· Fundacja Europejskie Centrum Przedsiębiorczości

Misją Partnerstwa jest prowadzenie wielopłaszczyznowych, komplementarnych działań badawczych, informacyjnych, promocyjnych i projektowych na rzecz integracji środowiska edukacyjnego i naukowo-badawczego ze środowiskiem pracy poprzez zrównoważony rozwój kompetencji zawodowych potrzebnych społeczeństwu 
w horyzoncie czasowym do roku 2030.
Celem strategicznym Partnerstwa jest utworzenie organizacyjnej i informatycznej platformy współpracy instytucjonalnej, która wspierać będzie rozwój kwalifikacji 
i kompetencji zawodowych wymaganych na zmieniającym się lokalnym, regionalnym, krajowym, europejskim i globalnym rynku pracy oraz zapewniać permanentne dostosowanie oferty kształcenia formalnego i pozaformalnego do potrzeb innowacyjnej gospodarki, jak również odbiorców i dostawców usług edukacyjnych (w tym: pracownicy i poszukujący pracy, absolwenci, studenci i kandydaci na studia, szkoły wyższe, placówki kształcenia i szkolenia zawodowego, publiczne służby zatrudnienia, administracja oświatowa i samorządowa). Janusz Moos, dyrektor ŁCDNiKP, Małgorzata Sienna, kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego ŁCDNiKP.
2. Zorganizowano spotkanie zespołu metodycznego dotyczącego pomocy psychologiczno – pedagogicznej w praktyce szkolnej. Celem spotkania było poznanie możliwości diagnostycznych i terapeutycznych dzieci ze spektrum FASD (FAS, pFAS, ARND) na terenie Łodzi, wsparcia uczniów na terenie szkół i placówek oraz kierunków działań Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dotyczących przygotowania sieci wsparcia oraz diagnostów i terapeutów w Polsce w tym zakresie. Koordynacja: Jolanta Kałużna, Joanna Gruszczyńska – konsultanci Pracowni Wychowania  i Profilaktyki.
3. Opracowano program działań z zakresu profilaktyki uzależnień dostosowany do potrzeb dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych i przeprowadzono spotkanie z radą pedagogiczną Zespołu Szkół Specjalnych nr 6 w tym zakresie. Koordynacja: Joanna Gruszczyńska – konsultant Pracowni Wychowania  i Profilaktyki.
4. Opracowano koncepcję współpracy i podjęto pierwsze działania zmierzające do doskonalenia umiejętności miękkich nauczycieli Szkoły Podstawowej nr 44 w Łodzi. Przeprowadzono spotkanie rady pedagogicznej dotyczące sposobów oddziaływania 
i komunikacji z „trudnym” rodzicem oraz zebrano grupę i ustalono program treningu komunikacji interpersonalnej, który rozpocznie się w styczniu 2015 r. Koordynacja: Jolanta Kałużna – konsultant Pracowni Wychowania  i Profilaktyki.
5. Przeprowadzono w Publicznym Gimnazjum nr 44 spotkanie dla nauczycieli w ramach „Akademii wychowawcy klasy”. Celem spotkania było ukształtowanie umiejętności reagowania w sytuacjach trudnych wychowawczo w tym między innymi adekwatnego reagowania na zachowania prowokacyjne uczniów oraz doskonalenie komunikacji 
i współpracy z tzw. „trudnym rodzicem”. Koordynacja: Jolanta Trawczyńska Markiewicz, Elżbieta Leśniowska – doradcy metodyczni Pracowni Wychowania i Profilaktyki.
6. Opracowano koncepcję, zorganizowano i przeprowadzono we współpracy z Wydziałem Edukacji UMŁ seminarium „Profilaktyka uniwersalna w szkole – dobre praktyki” dla dyrektorów, pedagogów i psychologów wszystkich typów szkół. Celem seminarium było przedstawienie nowych trendów związanych z realizacją profilaktyki uniwersalnej 
w szkole a także zaprezentowanie najciekawszych, najbardziej efektywnych rozwiązań realizowanych w tym zakresie przez łódzkich nauczycieli. Koordynacja: Jolanta Trawczyńska Markiewicz, Elżbieta Leśniowska – doradcy metodyczni Pracowni Wychowania i Profilaktyki.
7. Opracowano koncepcję, zorganizowano i przeprowadzono warsztaty metodyczne dla nauczycieli, wychowawców i pedagogów „Uczeń przewlekle chory”. Celem spotkania było zapoznanie uczestników z charakterystyką dotyczącą choroby przewlekłej, rodzajami i cechami chorób przewlekłych, wpływem choroby przewlekłej na rozwój i funkcjonowanie dziecka i jego rodziny. Przedstawiono główne obszary pomocy choremu dziecku i jego rodzinie; planowanie, realizację i dokumentowanie tego rodzaju działań. Koordynacja: Jolanta Trawczyńska Markiewicz, Elżbieta Leśniowska – doradcy metodyczni Pracowni Wychowania i Profilaktyki.
8. W ramach współpracy z Bałuckim Ośrodkiem Kultury opracowano program warsztatów twórczych oraz konferencji dotyczącej edukacji kulturalnej w szkołach, które odbędą się podczas Ogólnopolskiego Przeglądu Teatralnego „Dziatwa”. Koordynacja: Hanna Jastrzębska Gzella– doradca metodyczny Pracowni Wychowania i Profilaktyki.
9. Uczestniczono w ogólnopolskim spotkaniu dyrektorów szkół i placówek kształcenia specjalnego z przedstawicielem Departamentu Zwiększania Szans Edukacyjnych Ministerstwa Edukacji Narodowej Panią Naczelnik Elżbietą Neroj. W wyniku ustaleń przekazano stanowisko  dyrektorów szkół i placówek kształcenia uczniów niewidomych   i słabowidzących (także niepełnosprawnych intelektualnie) w zakresie  dostosowania egzaminów zewnętrznych  do potrzeb uczniów z niepełnosprawnością wzrokową                   i intelektualną; podsumowania projektu „Doszkalanie specjalistów zajmujących się dziećmi niewidomymi i słabowidzącymi z dodatkowymi ograniczeniami do 12 roku życia”; przedstawiono  rolę placówek specjalnych (SOSW) w polskim systemie edukacji. Zasygnalizowano najistotniejsze problemy w kształceniu uczniów 
z niepełnosprawnościami wymagające interwencji Ministerstwa (podstawa programowa 
w szkołach zawodowych, dowozy uczniów, zawody pomocnicze i inne) Jolanta Wojciechowska - konsultant.
10. Zaprojektowano cykl spotkań w ramach projektu „Niezwykłe dzieciństwo”, przedstawiono prezentację dydaktyczną dla 120 nauczycieli i uczniów łódzkich szkół „Sybir w oczach dziecka”. Prowadzenie: Katarzyna Pęczek, Elżbieta Kolczyńska – konsultantki.
11. Opracowano materiały na potrzeby szkolenia Rady Pedagogicznej w: Przedszkolu Miejskim nr 215 oraz Szkole Podstawowej nr 45, 30 nauczycieli doskonaliło umiejętności wykorzystania elementów coachingu w pracy dydaktyczno – wychowawczej. Temat szkolenia - „Elementy coachingu w pracy nauczyciela”. W ramach szkolenia przeprowadzone zostały także warsztaty metodyczne. Prowadzące: Zofia Kordala, Elżbieta Kolczyńska – konsultantki.
12. W ramach prowadzonego procesu doskonalenia kompetencji językowych przeprowadzono kolejne spotkania edukacyjne z języka angielskiego dla dyrektorów 
w grupach A1, B1, B2. Prowadząca – Zofia Kordala – konsultant.
13. Opracowano zestaw procedur kontroli zarządczej z zespołem kierowniczym Szkoły Podstawowej nr 30. Koordynator – Ewa Derecka – doradca metodyczny.
14. Zaprojektowano cykl spotkań dla Rady Pedagogicznej Przedszkola Miejskiego nr 154 na temat „Rada Pedagogiczna jako zespół”. Koordynator – Aneta Madziara- konsultant.
15. Opracowano wstępną wersję koncepcji kursu kwalifikacyjnego dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej. Koordynator – Aneta Madziara - konsultant.
16. Zorganizowano warsztaty terenowe dla   nauczycieli wszystkich typów szkół i przedszkoli w ramach projektu: „Mądrzy i kulturalni w środku Polski” – Dziedzictwo przyrodniczo-kulturowe regionu tomaszowskiego. Uczestnicy mogli poznać ofertę edukacyjno-turystyczną "Tomaszowskiej Okrąglicy", którą tworzą zabytki Tomaszowa Mazowieckiego, Skansen Rzeki Pilicy z unikalną wystawą militariów wyciągniętych 
z dna rzeki, rezerwat Niebieskie Źródła chroniący jedyne w Polsce centralnej wywierzyska krasowe oraz Groty Nagórzyckie, będące XVIII kopalnią piasku kwarcytowego, Piotr Machlański – konsultant.
17. Przygotowano i przeprowadzono spotkanie informacyjne na temat aplikowania projektów edukacyjnych w Programie Erasmus+ w trzech sektorach: Edukacja Szkolna, Kształcenie i Szkolenia Zawodowe oraz Młodzież. W spotkaniu wzięli udział  przedstawiciele szkół oraz instytucji edukacyjnych i zawodowych uprawnionych do udziału w programie.  Anna Koludo, Barbara Wrąbel – konsultanci.
18. Zredagowano i wydano publikację podsumowującą projekt animacyjno-edukacyjny "Nasza Szafa" realizowany we współpracy z Centralnym Biurem Włókiennictwa. Publikacja zawiera artykuły poświęcone upamiętnianiu dziedzictwa kulturowego zarówno materialnego (np. rodzinne pamiątki) jak i niematerialnego (np. opowieści o pamiątkach). Dołączona do publikacji płyta DVD zawiera wersję audio zarejestrowanych w „Naszej szafie” opowieści. Projekt realizowany był  przez CMW w ramach Programu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego 2014 "Edukacja Kulturalna" a całe przedsięwzięcie uzyskało wsparcie finansowe ze środków MKiDN oraz dotacje z budżetu Miasta Łodzi. Organizacja ze strony ŁCDNiKP – Barbara Muras, doradca metodyczny.
19. Zorganizowano pierwsze spotkanie z cyklu „Co nowego w badaniach nad historią…”. Nauczyciele zapoznali się z najnowszymi wynikami badań oraz publikacjami z zakresu historii starożytnej pod kątem wykorzystania ich w pracy z uczniami. Wykład przeprowadził Pan dr Andrzej Kompa z Katedry Bizantynistyki Instytutu Historii UŁ. Organizacja Ewa Wiercińska – Banaszczyk, konsultant.
20. Zorganizowano spotkania edukacyjne dla nauczycieli przedszkoli i klas I-III w ramach doradztwa przywarsztatowego:
·  zajęcia modelowe w połączeniu z konsultacją  grupową na temat:

„Sposoby kształtowania słuchu fonematycznego w ramach przygotowania dzieci do nauki czytania i pisania” - Alicja Krzyżańska,  Aleksandra Proc - doradcy metodyczni

· spotkanie zespołu metodycznego ds. Naturalnej nauki języka angielskiego 

w przedszkolu, połączone z zajęciami modelowymi, ukazujące włączanie elementów języka obcego do codziennych zajęć. Zaprojektowano pracę długofalową nowego zespołu, z ukierunkowaniem na: wstępne diagnozowanie umiejętności językowych małych dzieci oraz badanie przyrostu kompetencji 
w tym obszarze, poszerzenie warsztatu pracy w zakresie stosowania zróżnicowanych metod i środków w uczeniu/uczeniu się języka obcego - organizatorzy:  Beata Wosińska, Joanna Świątek - doradcy metodyczni.
· 2 spotkania zespołów metodycznych, ukierunkowane na opracowanie bazy ćwiczeń  i zabaw matematycznych dla dzieci z przedszkoli, z wykorzystaniem niekonwencjonalnych środków dydaktycznych - organizator spotkania dla nauczycieli z krótkim stażem pracy w dzielnicy Polesie - Beata Wosińska 

- organizatorzy spotkania dla Zespołu ds. Aktywności Matematyczno-Językowej: Aleksandra Proc, Alicja Krzyżańska - doradcy metodyczni

· warsztaty przygotowujące nauczycieli przedszkoli z rejonu Bałuty do wdrażania  procesu uczenia/uczenia się opartego na konstruktywizmie - organizator Alicja Krzyżańska - doradca metodyczny
· dla rady pedagogicznej przedszkola w Głownie warsztaty „Zachęcić do współpracy, czyli o sztuce współpracy z rodzicami”, przygotowujące do prowadzenia spotkań z dorosłymi z wykorzystaniem metod aktywizujących -  organizator Alicja Krzyżańska - doradca metodyczny

· dla zespołu przedmiotowego nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej w Szkole Podstawowej nr 166, dotyczące specyfiki pracy w klasie I - organizator Aleksandra Proc - doradca metodyczny
21. We współpracy doradców edukacji wczesnoszkolnej i techniki:
· zorganizowano cykl 2 warsztatów na temat: Tworzenie ozdób bożonarodzeniowych z materiałów ceramicznych. Nauczyciele poznali proces tworzenia i ozdabiania przedmiotów wykonanych z gliny.
·  zaprojektowano zajęcia warsztatowe dla szkół „Nauka haftu krzyżykowego” oraz wycieczki szkolne dotyczące poznawania procesu tworzenia nitki we współpracy z Fabryką Nici Ariadna.
Organizatorzy: Aleksandra Proc, Barbara Preczyńska 
22. Podjęto działania planistyczno-organizacyjne związane z ogólnołódzkimi konkursami dla uczniów I etapu kształcenia:

· pozyskano nowego partnera dla konkursu Bezpieczny Świat Dziecka 
w Wydziale Prewencji Policji, nawiązano z nim współpracę w zakresie promowania i upowszechniania działań pracowni dotyczących bezpieczeństwa, w tym realizowanego przez doradców projektu Bezpieczny Pierwszak w domu i w szkole, opracowano projekt publikacji pokonkursowej

· dokonano oceny prac konkursowych z wykorzystaniem haftu „Wakacyjne krzyżyki”, zaprojektowano podsumowanie konkursu z przedstawicielami Fabryki Ariadna

Doradcy edukacji wczesnoszkolnej: Hanna Derewlana, Agnieszka Kacprzak, Aleksandra Proc.
23. Realizowano różne formy współpracy partnerskiej lub doradczej ze szkołami poprzez udział: w ewaluacji zewnętrznej szkoły ABiS jako partner, w pracach jury ogólnołódzkiego konkursu Pleciuga w Szkole Podstawowej nr 40, w obserwacji zajęć języka angielskiego wraz ze spotkaniem ukierunkowującym działania młodego nauczyciela w Szkole Podstawowej Scholasticus - doradcy Hanna Derewlana, Agnieszka Kacprzak.
24. Zorganizowano w ramach zajęć formalnych 205 godzin zajęć edukacyjnych dla uczniów ZSP Nr 7, ZSP Nr 9, ZSP Nr 10, ZSP Nr 20, ZSP Nr 22 w systemie kształcenia modułowego. Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy z nauczycielami kształcenia praktycznego.
25. Zorganizowano, w ramach działań z zakresu profilaktyki antynarkotykowej, zajęcia dla 60 uczniów ZSP Nr 20, ZSP Nr 22 na temat zagrożeń, jakie niesie ze sobą zażywanie narkotyków. Zajęciom towarzyszył pokaz pracy psa wyszkolonego do wykrywania środków odurzających. Organizator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy ze Strażą Miejską w Łodzi.
26. Kontynuowano prace związane z organizacją Ogólnopolskiej Konferencji NORMY WYRÓWNUJĄ SZANSE; opracowano cele i wstępny harmonogram konferencji we współpracy z Polskim Komitetem Normalizacyjnym. Organizator: Anna Siennicka, konsultant.
27. Zorganizowano warsztaty zawodoznawcze dla:
· 22 dzieci z klasy Ia ze Szkoły Podstawowej nr 38

· 24 dzieci (5- i 6-ciolatków) z Przedszkola Miejskiego nr 126.
Zajęcia odbyły się w Regionalnym Ośrodku Edukacji Mechatronicznej i miały na celu zapoznanie uczniów i przedszkolaków z zawodem mechatronika.
Dzieci aktywnie uczestniczyły w warsztatach w Laboratorium Robotyki, Laboratoriach Mechatroniczych i w Laboratorium Przetwórstwa Tworzyw Sztucznych, wykonując ćwiczenia przygotowane dla danej grupy wiekowej. Nowatorskim rozwiązaniem było wprowadzenie w trakcie warsztatów elementów języka angielskiego technicznego. Organizator: Wanda Chyrczakowska, konsultant we współpracy z Barbarą Kapruziak
 i  Joanną Ordą, konsultantami oraz nauczycielami kształcenia praktycznego z Ośrodka  Edukacji Zawodowej i Ustawicznej.
28. Współorganizowano pierwszą z cyklu wycieczek zawodoznawczych dla doradców zawodowych w przedsiębiorstwach z branży odzieżowo-włókienniczej. Zorganizowano zwiedzanie zakładów dziewiarskich „Marczak producent dzianin”, wyposażonych w maszyny dziewiarskie  do produkcji bardzo cienkich i elastycznych dzianin, przeznaczonych na bluzki, sukienki, spódnice, żakiety a produkujących  dzianiny z najlepszych surowców tj. wiskozy, bawełny, poliamidu, poliesteru oraz z bardzo dobrego elastanu. Organizacja wycieczek do tego typu zakładów ma na celu zaprezentowanie  rzeczywistego obrazu pracy w firmach włókienniczych oraz promowanie zawodów odzieżowych i włókienniczych w gimnazjach. Organizator: Maria Michalak, konsultant.
29. Opracowano wzory, szablony dokumentacji potrzebnej w pracy dydaktycznej nauczycieli prowadzących zajęcia w projekcie Nowe technologie - praktyczny wymiar chemii, fizyki 
i ekologii dla uczniów techników. Koordynator: Dorota Zielińska, doradca metodyczny.
30. Opracowano, w wyniku cyklu spotkań z dyrekcją i nauczycielami kształcenia zawodowego Zespołu Szkół Poligraficznych, koncepcję współpracy szkoły z ŁCDNiKP w zakresie  promocji zawodów poligraficznych. Ustalono, że w szkole zostaną zorganizowane warsztaty dla uczniów gimnazjów, podczas których gimnazjaliści poznają bliżej specyfikę zawodów z obszaru poligrafii. Koordynator: Donata Andrzejczak, konsultant.
31. Kontynuowano zajęcia w ramach kursu metodycznego "Jak przygotować uczących się do potwierdzania kwalifikacji zawodowych?". Podczas spotkania opracowywano materiały dydaktyczne dotyczące pomiaru dydaktycznego w kształceniu modułowym. Organizator: Donata Andrzejczak, konsultant.
32. Zorganizowano pierwsze spotkanie partnerskie dyrektorów szkół zawodowych z regionu łódzkiego, wdrażających kształcenie modułowe i dualne. Celem spotkania było podjęcie partnerskiej współpracy mającej na celu promocję kształcenia zawodowego w systemie zadaniowym i dualnym   oraz upowszechnienie dobrych praktyk w zakresie współpracy szkół z pracodawcami (wspólna publikacja). Organizator: Donata Andrzejczak, konsultant. 
33. Donata Andrzejczak czynnie uczestniczyła w seminarium branży transportowej, zorganizowanym w Lublinie przez KOWEZiU. W czasie seminarium wypracowano propozycje zmian w nowej podstawie programowej kształcenia zawodowego w obszarze zawodów transportowych.
34. Zorganizowano zajęcia  z języka angielskiego dla nauczycieli kształcenia zawodowego branży mechanicznej i mechatronicznej nt.: „Opis procesu produkcyjnego”.Organizator: Joanna Orda, konsultant.
35. Zorganizowano zajęcia techniczne badające predyspozycje manualno-motoryczne 26 uczniów z Gimnazjum nr 3. Organizator:  Krzysztof Makowski, konsultant.
36. Zorganizowano konsultacje grupowe dla  nauczycieli  nt. „Wychowanie komunikacyjne 
w szkole – dzisiejsze wyzwania”. Organizator:  Krzysztof Makowski, konsultant.
37. Zorganizowano zajęcia z uczniami Szkoły Podstawowej nr 113 nt. „Ręcznej obróbki drewna”. Organizator: Barbara Preczyńska, doradca metodyczny we współpracy 
z Bożeną Piekarską, doradcą metodycznym.
38. Zorganizowano warsztaty rękodzielnicze Zdobienie przedmiotów ceramicznych – różne techniki zdobienia dla nauczycieli  zajęć technicznych, edukacji wczesnoszkolnej i świetlic. Celem warsztatów było przygotowanie nauczycieli do kształtowania umiejętności manualnych uczniów oraz ujednolicenie oddziaływań I i II etapu edukacyjnego w ramach edukacji technicznej. Organizator: Barbara Preczyńska, doradca metodyczny we współpracy z Bożeną Piekarską, doradcą metodycznym  i  doradcami
 z Pracowni Edukacji Wczesnoszkolnej.
39. Kontynuowano działania związane z funkcjonowaniem  punktu konsultacyjnego ds. modernizacji kształcenia zawodowego, w którym stałe, codzienne dyżury (według harmonogramu) pełnią konsultanci kształcenia zawodowego. Udzielono konsultacji indywidualnych 9 nauczycielom kształcenia zawodowego. Koordynator: Grażyna Adamiec, konsultant we współpracy z  konsultantami OKZiU.
40. Opracowano dokumentację i przystąpiono do przetargu ogłoszonego przez Starostwo w Opocznie na: Świadczenie usług edukacyjnych/szkoleniowych dla uczniów technikum w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Stanisława Staszica w Opocznie oraz uczniów technikum w Zespole Szkół Technicznych w Mroczkowie Gościnnym zakwalifikowanych do projektu „SZKOŁA SUKCESU ZAWODOWEGO – PROGRAM ROZWOJOWY SZKÓŁ Z POWIATU OPOCZYŃSKIEGO”. Usługa szkoleniowa polega na zorganizowaniu warsztatów z mechatroniki w wymiarze 128 godzin pozalekcyjnych dla uczniów 
 o tematyce: montaż i demontaż elementów pneumatycznych, hydraulicznych, elektrycznych, mechatronicznych, manipulatorów, maszyny sterowane numerycznie. Koordynator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z Joanną Ordą, konsultantem.
41. Zorganizowano kolejne zajęcia teoretyczne dla 105 uczniów z 8 szkół ponadgimnazjalnych z Łodzi i województwa łódzkiego (64 godziny) oraz zajęcia praktyczne dla 48 uczniów z 4 szkół ponadgimnazjalnych z Łodzi i województwa łódzkiego (32 godziny) w zakresie  zarządzania produkcją na linii mechatronicznej w ramach  Projektu Integracja przemysłu i edukacji szansą dla absolwentów szkół zawodowych. Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z Julią Mrówczyńską –Pałgan, koordynatorem Projektu.
42. Zorganizowano kolejne zajęcia edukacyjne w systemie pozaformalnym dla 27 uczestników projektu współpracy ponadnarodowej Nowe kwalifikacje, nowe możliwości – Programista CNC zawodem przyszłości! (20 godzin), realizowanego w ramach Priorytetu IX, Działania 9.2, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy z Koordynatorem Projektu.
43. Zorganizowano kolejne zajęcia edukacyjne w systemie pozaformalnym, mające na celu przygotowanie uczniów do egzaminu zawodowego w zawodzie technik mechatronik dla 45 uczestników projektu Ze sterownikiem na Ty 2 (10 godzin),  realizowanego w ramach Priorytetu IX, Działania 9.2, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy 
z Koordynatorem Projektu.
44. Zorganizowano 40 godzin zajęć dla 27 osób na kwalifikacyjnym kursie zawodowym w zakresie kwalifikacji  T.6. Sporządzanie potraw i napojów w zawodzie: Kucharz 512001. Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant.
45. Zorganizowano 20 godzin zajęć na kwalifikacyjnym kursie zawodowym w zakresie kwalifikacji  E.18.  Eksploatacja urządzeń i systemów mechatronicznych  w zawodzie Technik mechatronik 311410. Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant.
46. Zorganizowano kolejne zajęcia w ramach projektu POKL: Mechanik taboru tramwajowego ET1 dla 70 uczących się ze szkół:  ZSP 7, ZSP 9, ZSP 22 i ZST-I Organizator:  Grażyna Mrówczyńska, koordynator Projektu.
47. Zorganizowano zajęcia dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych w ramach Akademii Młodych Twórców – Sekcja Mechatroniczna na temat Programowanie i obsługa układów mechatronicznych. Organizator: Ryszard Zankowski, konsultant.
48. Zorganizowano kolejne zajęcia w zakresie montażu urządzeń i systemów mechatronicznych oraz programowania i obsługi obrabiarek  sterowanych numerycznie dla 24 uczniów w ramach projektu unijnego „Dobry zawód to skarb”. Koordynator: Barbara Kapruziak, konsultant. 
49. Zorganizowano szkolenie okresowe w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy dla pracowników pedagogicznych Zespołu Szkół Samochodowych w Łodzi. Organizator: Zdzisław Anglart, konsultant. 
50. Zaprojektowano 54 zadania testu pisemnego w czterech kategoriach taksonomicznych dla potrzeb kształcenia według nowej podstawy programowej w zawodzie technika BHP (325509). Zadanie wykonano w ramach pracy zespołu metodycznego kształtowania umiejętności w dziedzinie bezpieczeństwa, higieny pracy i ergonomii. Koordynator: Zdzisław Anglart, konsultant. 
51. Zorganizowano seminarium dla nauczycieli wychowania fizycznego, które rozpoczęło cykl spotkań ukierunkowanych na poprawę efektywności zajęć wychowania fizycznego 
w I etapie edukacyjnym. Przedstawiono charakterystykę rozwoju fizycznego, emocjonalnego i społecznego dzieci w wieku 6 – 8 lat. Omówiono wpływ uwarunkowań rozwojowych na organizację procesu kształcenia wychowania fizycznego. Rozpoczęto prace związane z przygotowaniem prób pozwalających ocenić i monitorować sprawność dzieci z dostosowaniem ich do warunków pracy nauczycieli w edukacji wczesnoszkolnej. Spotkanie zorganizowano we współpracy z doradcą metodycznym Maciejem Matczakiem. Organizator: Ewa Sprawka – doradca metodyczny.
52. Zorganizowano pierwsze z cyklu zajęć warsztatowych nt. „Jak wprowadzać ocenianie kształtujące w szkole podstawowej”. Zajęcia przeznaczone są dla nauczycieli szkół podstawowych. Podczas spotkania uczestnicy opracowali zasady dobrej lekcji. Tematyka skoncentrowana była na planowaniu dydaktycznym w kontekście formułowania celów kształcenia w języku zrozumiałym dla ucznia. Uczestnikom przedstawiono także wyniki badań Johna Hattiego nad sposobami podnoszenia osiągnięć uczących się. Organizator: Anna Romańska – doradca metodyczny.
53. Zorganizowano spotkanie zespołu metodycznego, którego tematem było Eksperymentowanie, jako jedna z form zajęć pozalekcyjnych. Celem spotkania było opracowanie metodologii do eksperymentów laboratoryjnych dla nauczycieli przygotowujących uczniów do olimpiady biologicznej. Organizator: Jacek Pachelski – doradca metodyczny.
54. Przeprowadzono szkolenie Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 125 w Łodzi na temat ochrony danych osobowych w szkole. Szkolenie prowadziła: Dorota Wojtuś - konsultant.
55. Zorganizowano spotkanie informacyjne na temat programu Erasmus+. Tematyka spotkania dotyczyła możliwości aplikowania w sektorach: Edukacja Szkolna, Kształcenie i Szkolenia Zawodowe oraz Młodzież. W spotkaniu uczestniczyło 54 nauczycieli 
i dyrektorów szkół województwa łódzkiego. Koordynacja: Barbara Wrąbel – konsultant, Anna Koludo - konsultant.
56. Przeprowadzono warsztaty z zakresu modelowania treści w e-podręczniku z informatyki przeznaczonego dla III etapu edukacyjnego. Organizacja: Anna Koludo – konsultant. 
57. Zorganizowano zajęcia warsztatowe AMT w grupach:
a. Robotyka mobilna – wykorzystanie projektów z sieci internetowej - 10 uczestników

b. Programowanie w PHP – Składnia języka - 15 uczestników

c. Programowanie w Balti’e – współrzędne pikselowe – 12 uczestników
Koordynacja: Sławomir Szaruga – konsultant
58. Utworzono 3300 nowych kont na Łódzkiej Platformie Edukacyjnej dla uczniów klas pierwszych 31 Szkół Podstawowych. Przy generowaniu kont zaktualizowana została również struktura klas ww. szkół. Ww. konta zostały rozdysponowane szkołom.
Koordynacja: Michał Durkiewicz - specjalista, Adam Cyrański – specjalista.
59. Zaprojektowano plakat promujący zajęcia z języka angielskiego prowadzone przez Centrum dla dyrektorów szkół. Wykonanie: Krystyna Jankowska - specjalista.
60. Dokonano przeglądu osiągnięć bibliotekarzy szkolnych związanych z obchodami: Narodowego Czytania, Tygodnia Zakazanych Książek i Miesiąca Bibliotek Szkolnych. Z zaprezentowanych w bibliotekach szkolnych i przesłanej informacji tekstowej 
i fotograficznej zredagowano bibliotekarską stronę w Dobrych Praktykach zatytułowaną: „Wieści z bibliotek szkolnych”. Koordynacja Bogusława Walenta – konsultant, Czesława Siewierska – doradca metodyczny.
61. Zorganizowano warsztaty kulinarne dla uczestników Akademii Seniora.
Organizacja spotkań: Andrzej Melson - konsultant.
62. Przeprowadzono zajęcia warsztatowe dotyczące konstruowania zadań doświadczalnych dla nauczycieli fizyki liceów ogólnokształcących. Organizator i prowadzący zajęcia: Andrzej Melson - konsultant.
63. Przeprowadzono lekcję otwartą przez nauczyciela Szkoły Podstawowej nr 10 w oparciu o zasady oceniania kształtującego. Hospitacja i omówienie lekcji: Andrzej Melson - konsultant.
64. Przeprowadzono konsultacje grupowe dla nauczycieli szkół ponadgimnazjalnych na temat konstruowania narzędzi pomiaru dydaktycznego na poziomie klasy drugiej czwartego etapu edukacyjnego. Organizator i prowadzący: Jacek Człapiński – doradca metodyczny.
65. Przeprowadzono konsultację grupową dla zespołu zajmującego się badaniami szkolnymi oraz efektywnością kształcenia w Publicznym Gimnazjum nr 26 w Łodzi na temat interpretowania wskaźników EWD oraz analizowania wyników surowych egzaminów gimnazjalnych. Prowadzący: Kazimierz Żylak - konsultant.
66. Zorganizowano i przeprowadzono we współpracy z Prezesem Stowarzyszenia Włókienników Polskich, pierwszą z cyklu wycieczek zawodoznawczych „Bliżej branży włókienniczej”. Doradcy zawodowi mieli możliwość poznania nowoczesnych technologii mających zastosowanie w przemyśle odzieżowym, przy produkcji dzianin. Pierwszym przedsiębiorstwem, które zwiedziliśmy była firma Marczak -  producent dzianin. Efektem wizyty było rozpoznanie środowiska pracy, nowoczesnych technologii, potrzeb rynku pracy w zakresie zatrudnienia techników włókienników w Łodzi i regionie.   Włókiennictwo to nadal rozwijający się przemysł mający zastosowanie m.in. w lotnictwie, drogownictwie, budownictwie, medycynie. Łódź, obok Mediolanu i Lyonu należy do miast europejskich będących kolebką przemysłu włókienniczego, według założeń Unii Europejskiej. Koordynacja: Małgorzata Sienna kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego, Maria Michalak – nauczyciel- konsultant.  

67. Kontynuowano prace zespołu metodycznego do spraw promocji zawodów. Ustalenia: omówiono i wyjaśniono strukturę prezentacji dotyczącą zawodów, w których kształcą łódzkie szkoły oraz omówiono zakres tematyczny publikacji dla celów doradztwa zawodowego. W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele szkół zawodowych – ZSG, ZSPS, ZSP nr 5, ZSP nr 9, ZSP nr 10, ZSP nr 15, ZSP nr 19, ZST-I, ZSR oraz nauczyciele-konsultanci i doradcy zawodowi. Koordynacja: Małgorzata Sienna kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego.

68. Przeprowadzono i zorganizowano konsultację grupową dla rodziców uczniów klas III Publicznego Gimnazjum nr 26 w Łodzi. Tematyka spotkania dotyczyła Wspierania rodziców w procesie decyzyjnym dotyczącym świadomego wyboru szkoły ponadgimnazjalnej przez ich dzieci. Podczas spotkania omówiono proces podejmowania decyzji  i jego etapy, zmiany w systemie kształcenia, klasy patronackie. Poinformowano rodziców o kwalifikacyjnych kursach zawodowych. W spotkaniu uczestniczył przedstawiciel Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 9 w Łodzi, który zaprezentował kierunki kształcenia na poziomie technikum i zasadniczej szkoły zawodowej. Efektem spotkania było pozyskanie informacji o łódzkim rynku edukacyjnym oraz zainteresowanie rodziców uczestnictwem w rozmowach doradczych z doradcą zawodowym. Koordynacja: Ewa Koper, doradca zawodowy.
69. Aktywny udział doradcy zawodowego jako przedstawiciela ŁCDNiKP  i opiekuna szkoły w pracach jury konkursu łódzkiego „Agresji i przemocy mówimy stop” 
w Publicznym Gimnazjum nr 32. Konkurs jest adresowany do uczniów łódzkich szkół podstawowych i gimnazjów. Była to pierwsza edycja. Konkurs był oceniany w trzech kategoriach praca plastyczna, konkurs oratorski oraz konkurs na scenkę. Ewa Koper, doradca zawodowy.
70. Przeprowadzono cykl warsztatów dla klas pierwszych Publicznego Gimnazjum nr 33 
w Łodzi. Tematyka zajęć: Poznaj siebie samego. Celem zajęć była identyfikacja mocnych stron osobowości, określenie cech charakteru, swoich zainteresowań. Uczący się wykonali następujące ćwiczenia: Jaki jestem, Kwiat grupowy, Poznaj siebie – Mapa serca  oraz ćwiczenie lodołamacz: Czy potrafisz twórczo myśleć? Efektem  przeprowadzonych warsztatów było: rozpoznanie swoich zainteresowań, mocnych stron osobowości, doskonalenie umiejętności kreatywnego myślenia oraz prezentacji na forum grupy. Koordynacja: Ewa Koper, doradca zawodowy.
71. Przeprowadzono cykl zajęć dla uczących się w Publicznym Gimnazjum nr 8, Publicznym Gimnazjum nr 33, Publicznym Gimnazjum nr 35 oraz w Zespole Szkół Rzemiosł. Tematyka zajęć to: Trafny wybór dalszej drogi edukacyjno-zawodowej oraz Komunikacja interpersonalna. W trakcie warsztatów przeprowadzono ćwiczenia wymagające efektywnego poszukiwania informacji na temat  oferty łódzkich szkół ponadgimnazjalnych, wymagań do pracy w różnych zawodach, możliwościach uzupełnienia kwalifikacji. Koordynacja: Emilia Gralewska, Ewa Koper, Małgorzata Redlicka  doradcy zawodowi.
72. Podczas warsztatów współorganizowanych przez Pracownię Edukacji Przedzawodowej ŁCDNiKP przeprowadzono badanie predyspozycji zawodowych uczących się 
w Publicznym Gimnazjum nr 3. Uczący się podczas zajęć wykonywali różnorodne zadania, wymagające wykorzystania umiejętności manualnych, następnie wykonywali test badający preferencje zawodowe Job 6, na podstawie którego  rozpoznali dominującą orientację zawodową - realistyczną, konwencjonalną, przedsiębiorczą, społeczną, artystyczną czy badawczą. Osoba prowadząca: Emilia Gralewska, doradca zawodowy.
73. Zorganizowano kwalifikacyjny kurs pedagogiczny dla czynnych zawodowo nauczycieli (Małgorzata Sienna).
74. Aktywny udział w 3 spotkaniach (seminarium, konferencja) w sprawie:
· opisu kwalifikacji zawodowych (w IBE),

·  organizacji studiów podyplomowych w zakresie doradztwa zawodowego (organizator KOWEZiU),

· zmian w systemie egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe (organizator MEN dla Promotorów zmian).

Małgorzata Sienna, konsultant.
75. Doradca metodyczny ds. edukacji ekonomicznej i przedsiębiorczości Agnieszka Mikina reprezentowała ŁCDNiKP na spotkaniu z prof. dr hab. Małgorzatą Zaleską, Członkiem Zarządu Narodowego Banku Polskiego pt.  „Strefa euro – projekt polityczny czy ekonomiczny?” zorganizowanym przez Oddział Okręgowy NBP w Łodzi. W spotkaniu uczestniczyli przedsiębiorcy, przedstawiciele instytucji współpracujących z oddziałem NBP oraz kadra akademicka łódzkich wyższych uczelni.  Wykład poprzedził dyskusję na temat wyzwań, korzyści i zagrożeń związanych z przystąpieniem Polski do strefy euro.
76. Przygotowano  spotkania dla nauczycieli religii:
· „Synod o rodzinie i co dalej…” (6-godzinna konferencja dla 100 osób zorganizowana w Wyższym Seminarium Duchownym Ojców Franciszkanów); koordynator – ks. Marcin Wojtasik;
· „Budowanie platformy dla nauczycieli przygotowujących uczniów do sakramentu bierzmowania” (6-godzinna konferencja dla 100 osób zorganizowana w Centrum Katechetycznym w Piotrkowie Trybunalskim); koordynator – ks. Marcin Wojtasik;
· „Budowanie platformy dla nauczycieli przygotowujących uczniów do sakramentu bierzmowania” (4-godzinna konsultacja grupowa dla 70 osób); Koordynatorzy – Irena Wolska, ks. Michał Pietrasik, Grzegorz Zwoliński. 

W związku z konferencjami przygotowano materiały wspierające dotyczące przede wszystkim katechezy rodzinnej, które będą zamieszczone w publikacji przygotowanej przez Kurię Biskupią w Łodzi (m.in. artykuły: Ireny Wolskiej Katecheza rodzinna; 
ks. Marcina Wojtasika Katecheza dla dorosłych).
77. Zorganizowano spotkanie z młodzieżą „Wolontariat – przygotowanie młodzieży do Światowych Dni Młodzieży w Polsce”, w którym wzięło udział 60 osób. Koordynator – ks. Michał Pietrasik.
78. Opracowano scenariusze zajęć dotyczące obchodów 100-lecia Bitwy Łódzkiej dla szkół podstawowych (Irena Wolska), dla gimnazjów (Grzegorz Zwoliński), dla szkół ponadgimnazjalnych (ks. Marcin Wojtasik). Przygotowane materiały zamieszczone zostały na stronie internetowej Wydziału Katechetycznego i Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego (w zakładce Pracowni Edukacji Humanistycznej).

Janusz Moos
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